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 البحرینیات یفضلن التقاعد مبكرا
 
 

 .تظهر بیانات حكومیة ان النساء البحرینیات یقدمن على الاستقالة في وقت مبكر جدا من تاریخهن المهني
 .وتقدم غالبیة البحرینیات على ترك العمل في عمر الاربعینات فیما یفضل الرجال البقاء حتى الستینات من العمر

ء البحرینیات الأكثر في تقدیم الاستقالة مقارنة بالرجال ووفقاً لإحصائیات الهیئة العامة للتأمین الاجتماعي فإن النسا
بعمر الاربعینات، إذ استقالت الفا امرأة بحرینیة تقل أعمارهن عن الخمسین عاماً حتى نهایة سبتمبر/ایلول الماضي 

 .مقابل الف رجل
عاما  60ارهم عن وأوضحت الإحصائیات أن الفارق بین أعداد جمیع الذكور والنساء المتقاعدین ممن تزید اعم

رجلا مقابل مئة امرأة، وفقاً لما  588یظهر فجوة لصالح الذكور اذ بلغ عدد هؤلاء الرجال الذین تركوا العمل نحو 
 .نشرته صحیفة الوطن البحرینیة في عددها الصادر الجمعة

 279في مقابل  535حو بلغ ن 45وأشارت إلى عدد النساء المتقاعدات بسبب الاستقالة واللواتي تقل أعمارهن عن الـ
 .رجلا

وغالباً ما تلجأ البحرینیات الى "الاستقالة الارادیة" بعمر مبكر بموجب القوانین الساریة اضافة الى "التقاعد المبكر" أو 
 ."عبر اسلوب "الغاء الوظیفة"، واخیرا "احالة على التقاعد

عدد من الحرف الیدویة، وافتتحت اول مدرسة ودخلت المرأة البحرینیة سوق العمل منذ اوائل القرن الفائت عبر 
1928مخصصة للبنات في البلاد خلال العام  . 

وخلال العقود الماضیة نالت المرأة البحرینیة المزید من المكتسبات بفضل انتشار المدارس والمعاهد والجامعات، 
ت برفقة الرجلوالجمعیات والهیئات النسائیة، وأصبحت المرأة البحرینیة تعمل في جمیع القطاعا . 

یذكر ان القوانین البحرینیة لا تمایز بین الرجل والمرأة اذ یمارس الجمیع حقوقة وواجباته على السواء وفي مقدمتها 
  الحقوق السیاسیة، كالانتخاب والترشح للبرلمان.

  
  
 



  
 

 
 

 


