
 

 1

 
 

 الجزائر ومصر والأردن ولبنان والمغرب وتونس  

 
ي قطاعات الأغذية الزراعية

 
 ،سلسلة القيمة المراعية للنوع الاجتماعي ف

 المنسوجات والملابس وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات 

ي 
ي لسلسلة الملف التعريف 

ي  القيمة المراعية للنوع الاجتماعي الوطن 
 
 الجزائر:  ف

 تنفيذيالملخص ال

 البحث والتحرير فريق 

 بن حديد، مريم بوجاجافائزة 

 2022يوليو 

 



 

2 
 

 

وع ) ن مركز المرأة العربية ( 2019-2017خلال المرحلة الأولى من هذا المشر اكة بي  ي إطار الشر
ن
 ف

ُ
ذ
َّ
الذي ينف

ي  الوكالة السويديةو  والبحوثللتدريب 
، تمّ إجراء تدقيق  للتعاون الإنمائ  النوع الاجتماعي من منظور الدولىي

وع، وتقييم  ي يشملها المشر
ي البلدان الستة الت 

ن
للسياسات الاقتصادية والأطر القانونية والاتفاقيات التجارية ف

ن الاقتصادي للمرأة وفرص وصولها إلى الأسواق التجارية.   نت آثار العولمة وتحرير التجارة على التمكي 
ّ
وقد مك

ن بشكل من لفت الانتباه ورفع التدقيق نتائج  مستوى الوعي لدى الجهات الفاعلة وأصحاب المصلحة المعنيي 

ق  تمكي   المرأةمباشر أو غي  مباشر بشأن أهمية " ي منطقة الشر
 
وصولا إلى تحقيق المساواة بي   الجنسي   ف

ي السياسات الاقتصادية والاتفاقيات 
 
الأوسط وشمال إفريقيا من خلال تعميم مراعاة النوع الاجتماعي ف

، وذلك عن طريق التوعية القائمة على الأدلة، وأنشطة الدعوة والمناصرة، والتواصل والتشبيك، "ةالتجاري

ي أقرّها 
وع الجديد على قاعدة التوصيات والأولويات الت  ي المشر

بناء القدرات المؤسسية وتعزيزها. وينبتن

 وحددها أصحاب المصلحة المستهدفون. 

 النوع  منئيسي وانطلاقا ممّا سبق، يتلخص الاستنتاج الر 
ّ
ي أن

ن
عملية تحليل الوضع وتدقيق النوع الاجتماعي ف

 البيئة 
ّ
ي السياسات الاقتصادية والاتفاقيات التجارية، وأن

ن
ي ولا يتمّ تعميمه بالفعل ف الاجتماعي محايد / سلت 

ي المجالات الاقتصادية والتجا تساعد علىلا السائدة 
ن
ن المرأة ف ن وتمكي  ن الجنسي   رية. تعزيز المساواة بي 

وع الحالىي "الألذلك فإن 
دة للمشر

َّ
ق الأوسط وشمال ولوية المحد ي منطقة الشر

 
تمكي   رائدات الأعمال ف

" هي تعزيز قدرة رائدات الأعمال على إفريقيا نحو الوصول المتساوي مع الرجال إلى أسواق الأعمال والتجارة

ن على نظرائهنّ من الرجالمع زيادة فرص وصولهن إلى الموارد والتحكم فيها على قدم المساواة  كي 
، مع الي 

ي "توفي  بيئة مواتية لتعزيز أما ال الأعمال والأسواق التجارية. مجال 
ن
وع فيتمثل ف وإدماج هدف الموضوعي للمشر

ي الجزائر ومصر والأردن ولبنان والمغرب 
ن
ي قطاع الأعمال والأسواق التجارية" ف

ن
ريادة الأعمال النسائية ف

ب توف
ّ
رائدات وروّاد الأعمال من منظور  بشأن المعلوماتي  هذه البيئة المواتية إنتاج وتوفي  وتونس." ويتطل

وأبرز  تحليل النوع الاجتماعي المقارن، ويشمل ذلك تحديد مواصفات المؤسسات الصغرى والمتوسطة

ن  ي ثلاثة قطاعات مختارة، وهي الزراعة والصناعات الخفيفة والخدمات. الفاعلي 
ن
 ف

ن )المقاربة والأدوات(وتجدر الإشارة  ن الجنسي   تحليل سلسلة القيمة المراعية للفروق بي 
ّ
والذي شمل  ،إلى أن

ن المرأة والرجل،  ، قد تمّ استخدامه لتقييم حالة المساواة بي 
ً
 خاصة فيما يتعلقالبلدان الستة المذكورة آنفا

ي النشاط الاقتصادي
ن
 والوصول إلى الأسواق التجارية.  والحصول على فرص النشاط التجاري بالمشاركة ف

( الصناعات 2( الزراعة: الصناعات الغذائية؛ 1وقد تمّ الاختيار على القطاعات/ القطاعات الفرعية التالية : 

وبالإضافة إلى عمليات . ( الخدمات: تكنولوجيا المعلومات والاتصال3والملابس؛  المنسوجاتالخفيفة: 

ي تملكها / تديرها المراجعة والتقييم والتحليل، تم 
ن على عدد من المؤسسات الصغرى والمتوسطة الت  كي 

الي 

ي تمّ اختيارها )الصناعات الغذائية والنسيج 
النساء والرجال، وهي تمثل عيّنة من القطاعات الفرعية الت 

 والملابس وتكنولوجيا المعلومات والاتصال(. 
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ن وتقييم وي  هدف تشخيص القيود والتحديات إلى تحديد أوجه عدم المسا ن الجنسي  واة والفجوات القائمة بي 

الاحتياجات من حيث الموارد وبناء القدرات  من أجل تحديد الأولويات على مستوى المؤسسات الصغرى 

ي تمّ فرضها بسبب انتشار 
ات الإغلاق الت  ي ذلك أثناء وبعد في 

ن
والمتوسطة ورائدات الأعمال أنفسهن، بما ف

فه ذلك  19-جائحة كوفيد
ّ
 من تداعيات. وما خل

 السياق العام. 1

ات العامة – 1الجدول   المؤشر

 147.3   الناتج المحلىي الإجمالىي )مليارات الدولارات(

 10.45   نصيب الفرد من الناتج المحلىي الإجمالىي )بالأسعار الثابتة(

 43.05 21.75 21.30 مليون نسمة((عدد السكان 

ي 
 1.95 1.96 1.95 %معدل النمو السكائن

ن  ي تعدادواالذكور  النسبة بي 
ن
 0.98 50.52 49.48 السكان لإناث ف

ي القارة الأفريقية، حيث بلغ إجمالىي الناتج المحلىي 
ن
ي  169الجزائر هي رابع أكي  اقتصاد ف

ن
مليار دولار أمريكي ف

 قطاع المحروقات حجر الزاوية للاقتصاد الجزائري، حيث يمثلويُ . 2019عام 
ّ
ي المائة 95-93 عد

ن
من  ف

ي المائة 12تساهم الزراعة بنسبة ، كما الصادرات
ن
  ف

ّ
ي الناتج المحلىي الإجمالىي وتوظ

ن
ي المائة من السكان  10ف ف

ن
ف

ن  ن العاملي  ي حي 
ن
ي المائة 41بنسبة  قطاع الخدماتيساهم  ، ف

ن
فمن الناتج المحلىي الإجمالىي  ف

ّ
ي  59 ويوظ

ن
ف

 . القوى العاملةمن  المائة

ي عام على  تداعيات سلبية 19-كانت لجائحة كوفيد
ن
 و . 2020الاقتصاد الجزائري ف

ُ
 ت

ّ
صناعة الأغذية  عد

ي الأنشطة أبرز والمنسوجات والكيماويات والمعادن ومواد البناء من 
  تسجل الت 

ً
ي المائة 7بنسبة  تراجعا

ن
ي  ف

ن
ف

ي المائة 5.5محلىي الإجمالىي بنسبة نمو الناتج الوتشي  التقديرات إلى انخفاض . 2020النصف الأول من عام 
ن
 ف

ي تمّ فرضها إجراءات جراء 
 الإغلاق الصارمة الت 

ّ
إنتاج تراجع بالإضافة إلى  الجائحة،من انتشار  للحد

ي أسعار النفط، مما  والهبوط المحروقات
ن
ي عائدات الجزائر من  المؤقت ف

ن
 ف

ّ
صادرات أدى إلى انخفاض حاد

 2المحروقات. 

 بحسب مؤشر الفجوة بي   الجنسي    الجزائر . ترتيب 2
ً
 2021عالميا

                                                           
1
 عن الأرقام الواردة أعلاه حيث أنها م  

ً
ن شتختلف هذه الأرقام قليلا ن الجنسي  المنتدى  -تقاة من مصدر مختلف وهو التقرير العالمي للفجوة بي 

  /docs/WEF_GGGR_2021.pdfhttp://www3.weforum.org 2021الاقتصادي العالمي 

 
2
 https://www.banquemondiale.org/fr/country/algeria/overview 

http://www3.weforum.org/docs/WEF_GGGR_2021.pdf
https://www.banquemondiale.org/fr/country/algeria/overview
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ن صادر عن المنتدى الاقتصادي العالمي ) ن الجنسي  ي أحدث تقرير عن الفجوة بي 
ن
(، احتلت الجزائر 2021ف

ن  136المرتبة   من بي 
ً
ي احتلت المرتبة الأولى  72دولة، مقابل المرتبة  156عالميا

للإمارات العربية المتحدة الت 

 .
ً
  3عربيا

ن )الجزائر ترتيب  - 2 الجدول ن الجنسي   بحسب مؤشر الفجوة بي 
ً
 (2021-2010عالميا

تيب تيب الدرجة التر تيب الدرجة التر  الدرجة التر

97 0.602 136 0.633 -39 +0.031 

  التحصيل العلمي . 3

ي الجزائر من  التحصيل العلمي مستوى  نتحسّ 
ن
ي  0.944ف

ن
ي  0.966إلى  2006ف

ن
ي المقابل، تراجع . 2021ف

ن
وف

ي  130)من أصل  84البلاد بشكل ملحوظ من  ترتيب
ن
ي عام دولة 156)من أصل  111إلى  2006دولة( ف

ن
( ف

ي المائة 75.3بنسبة  111تحتل الجزائر المرتبة  بالمدارس،وفيما يتعلق بمعدل الالتحاق   2021.4
ن
 للفتيات ف

ي المائة 87.4مقابل 
ن
 و  أخرى،. من ناحية للفتيان ف

ّ
ي  نا ما تقدمكل

ن
لتصل الإناث نسبة رتفع ت، المراحل التعليميةف

ي  64.4إلى 
ن
ي التعليم العالىي المائة ف

ن
ي المائة 38.8مقابل  ،ف

ن
 .للذكور ف

ي  - 3الجدول 
ن
تيب المقارن للتحصيل العلمي ف  20215 - 2010 الجزائرالي 

تيب تيب الدرجة التر تيب الدرجة التر  الدرجة التر

84 0.944 111 0.966 -27 +0.022 

 المشاركة الاقتصادية والفرص. 4

ي  - 4الجدول 
ن
تيب المقارن لفرص المشاركة والمشاركة الاقتصادية ف  20216-2010 الجزائرالي 

تيب تيب الدرجة التر تيب الدرجة التر  الدرجة التر

103 0.443 142 0.456 -39 +0.013 

ي 
ن
ل من حيث المشاركة والفرص الاقتصادية  ترتيبها شهدت الجزائر تراجعا ف ن ي  103المرتبة من لتين

ن
 إلى 2006ف

ي عام  142 المرتبة
ن
ي النتيجة من وجود تحسن طفيفرغم على ال ،2021ف

ن
 و  .المتحصل عليها ف

ُ
ظهر أحدث ت

ي الجزائر تبلغ 
ن
ي القوى العاملة ف

ن
ي المائة 17البيانات المتوفرة أن نسبة مشاركة المرأة ف

ن
ي المائة 67.8مقابل  ،ف

ن
 ف

                                                           
3
ن    ن الجنسي   405(، ص. 2021المنتدى الاقتصادي العالمي ) -التقرير العالمي للفجوة بي 

http://www3.weforum.org/docs/WEF_GGGR_2021.pdf 
4
 نفس المصدر  

5 World Economic Forum: Global Gender Gap Report, 2021 
6  World Economic Forum: Global Gender Gap Report, 2021 

http://www3.weforum.org/docs/WEF_GGGR_2021.pdf
http://www3.weforum.org/docs/WEF_GGGR_2021.pdf
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خلال  ،، فقد بلغمعدل البطالةوفيما يتعلق ب 8أرب  ع مرات من نسبة مشاركة الرجال. قرابة ب أي أقلّ  7للرجال،

ي المائة 26.2،  2019سنة 
ن
ي صفوف النساء، مقابل ف

ن
ي المائة 10.8 ف

ن
ي  .بالنسبة للرجال ف

ا للديوان الوطتن
ً
ووفق

 
ّ
د
ُ
ي عام  11.9بنحو المسجّلة رت البطالة للإحصائيات، ق

ن
ي المائة ف

ن
ي صفوف النساء 2019ف

ن
، مع نسبة هامة ف

ي المائة( والشباب ) 20.4)
ن
ي المائة(.  26.9ف

ن
 9ف

ي عالم ريادة الأعمال5
 
  . المرأة ف

 وفق
ً
تها جمعية  ا ي نشر

ي  بلغ عدد، (SEVE)سيدات الأعمال الجزائريات للأرقام الت 
ن
ي الجزائر ف

ن
سيدات الأعمال ف

ي نفس السياق 10المهن الحرة والأنشطة الزراعية(.  دون اعتبار ألف ) 150حوالىي  2018عام 
ن
تقرير ، يشي  وف

كارد " ي عام  "الأعمال لرائداتمؤشر ماسي 
ن
ل الأعمال رائداتإلى أن  2019المنشور ف

ّ
ي المائة 7.3حوالىي  تمث

ن
 ف

ي مجالمن إجمالىي عدد 
ن
ن ف ي الجزائر  العاملي 

ن
 . وهي نسبة متواضعة 11،الأعمال ف

ي للسجل التجاريال الأرقام الصادرة عن تشي   ذلك،ومع 
بلغ ن طفيف، حيث  إلى تسجيل تحسّ   12مركز الوطتن

ي السجل التجاري 
ن
ي حدود ، 168.556إجمالىي عدد النساء المقيّدات ف

ن
ي  160.908بعد أن كان عددهنّ ف

ن
ف

اير  ن  147928)،  2020نهاية في  ن  12980وأشخاص طبيعيي  ، 7648بزيادة قدرها أي ، (أشخاص معنويي 

حت  المسجّلة الأرقام  تفيد كما . 19-الناجمة عن انتشار جائحة كوفيدالأزمة الصحية  على الرغم منوذلك 

اير  10   2021في 
ّ
ن عدد النساء المسجّ  أن ي فئة الأشخاص الطبيعيي 

ن
من إجمالىي  154.662بلغ  13لات ف

ي المائة 8، أي بنسبة 1.928.567
ن
ي الغالب ، ف

ن
ي المائة( 49.22بنسبة )التجزئة  تجارةويمارسن ف

ن
الخدمات و  ف

ن الأشخاص الطبيعيمن امرأة  32وجد سوى نفس المصدر، لا ت. وبحسب (38.62بنسبة ) ي  ي 
ن
قطاع ف

ي المائة 0.02بنسبة التصدير، أي 
ن
ن أما النساء المسجّلات ك . ف  13.894 هنبلغ عددفقد  14،أشخاص معنويي ّ

ي المائة 6.5 نسبة، أي ب 212.432من إجمالىي 
ن
ي ونجدهن أساسا  ،ف

ن
ي المائة 39.96الخدمات )قطاع ف

ن
( ف

ي المائة 26.16إنتاج السلع )و 
ن
ي المائة(، 14.45) توريد( والف

ن
 يولا  ف

ّ
سوى نسبة  الأشخاص المعنويونل مث

ي المائة 1.14
ن
ي بوضوح  ،ف

ن  "التكافؤ مفهومأن وهو ما يعتن " لا  بي  ن ي هذا السجّ له مكان  الجنسي 
ن
 ل. ف

ي للمرأة وحقوقها6
 
 . الوضع القانون

                                                           
 7 1.amazonaws.com/countries/algeria-east-us-website-preview.s3-portal-gender-http://wb 
 8 https://data.unwomen.org/country/algeria 

9  « Analyse rapide de l’impact socio-économique du COVID-19 sur l’Algérie et propositions pour une relance durable et résiliente »   من إعداد :

ي للجنة الاقتصادية لأفريقيا ي الجزائر بالتعاون مع مكتب المغرب العرئ 
ن
 https://www.undp.orgمنظومة الأمم المتحدة ف

10  https://www.elwatan.com/pages-hebdo/sup-eco/entrepreneuriat-feminin-en-algerie-la-frilosite-des-banques-mise-a-lindex-18-11-2019 
 

11
كارد لرائدات الأعمال     pdf2019.-entrepreneurs-women-of-index-https://mastercard 114"، ص. 2019تقرير "مؤشر ماسي 

 
12
ي للسجل التجاري: تمثل النساء  

ي  8المركز الوطتن
ن
ن ف ي المائة فقط من إجمالىي المسجلي 

ن
 https://www.dzentreprise.net/cnrc-السجل التجاري.  ف

femmes-emploi 
 

13
ي  لشخص الطبيعي ا 

ن
ي هو  المعتن  ف

امات وهو من يتمتع بالشخصية القانونية الانسانالقانوئن ن   .القادر على اكتساب الحقوق وتحمل الالي 
 

14
كة الشخص المعنوي :   ن   و مؤسسةأشر ن مجتمعي  ذات شخصية قانونية. عادة ما يتكون الشخص المعنوي من مجموعة من الأشخاص الطبيعيي 

ك.  ء مشي  ي
 لتحقيق شر

http://wb-gender-portal-preview.s3-website-us-east-1.amazonaws.com/countries/algeria
https://data.unwomen.org/country/algeria
https://www.undp.org/
https://www.undp.org/
https://www.elwatan.com/pages-hebdo/sup-eco/entrepreneuriat-feminin-en-algerie-la-frilosite-des-banques-mise-a-lindex-18-11-2019
https://www.elwatan.com/pages-hebdo/sup-eco/entrepreneuriat-feminin-en-algerie-la-frilosite-des-banques-mise-a-lindex-18-11-2019
https://webcache.googleusercontent.com/search?q=cache:lFsGwSYzEhAJ:https://www.mastercard.com/news/media/yxfpewni/mastercard-index-of-women-entrepreneurs-2019.pdf+&cd=1&hl=fr&ct=clnk&gl=tn
https://www.dzentreprise.net/cnrc-emploi-femmes
https://www.dzentreprise.net/cnrc-emploi-femmes
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ي 
ن واللوائح الت  تضمّن تقرير "النساء والأعمال والقانون" على مدى السنوات العشر الماضية بيانات عن القواني 

عيق
ُ
م إلى دورة حياة المرأة العاملة، مع  ت

َّ
نقطة  35ريادة الأعمال النسائية وعمالة المرأة. ويستند المؤشر المقد

ات. ثم يتمّ بيانات بالن ،الدرجات الإجمالية بأخذ متوسط  احتساب سبة لثمانية مؤشر  مع اعتبار كل مؤشر

ي التقرير  كأعلى درجة ممكنة.   100
ن
من  أعلى، وهي درجة  100من  57.5درجة  الجزائر سجل  ،الأخي  وف

ق الأوسط وشمال إفريقيا )المتوسط  ي احتلت المراتب الأولى  (. أما 51.5الإقليمي لمنطقة الشر
الدول الت 

 هي  100ب 
ً
 أعلى البلدان العربية ترتيبا

ّ
ي الغالب دول أوروبية. وفيما يتعلق بالمنطقة العربية، فإن

ن
نقطة فهي ف

ن ) (،82.5المتحدة )الإمارات العربية   (.26.3وأدناها ترتيبا هي دولة فلسطي 

 على السياسات  19-جائحة كوفيد . تأثت  7 

ي مختلف أنحاء العالمهو ا كما
ن
ة  المؤسساتعلى  آثار شديدة 19-كوفيدجائحة  ل، كانت لشأن ف الصغي 

ي المجالات والمتوسطة، مما أثر بدوره على السياسات العامة 
ن
 وحسب التقارير الصادرةالاقتصادية والمالية. ف

  ية جرّاءقطاعات الاقتصادالجميع  تتأثر فقد الأمم المتحدة، عن 
 
فقد   15بدرجات متفاوتة.  الجائحة، وإن

ي مختلف المجالات ة/ التدابي  التقييدي بتتسبّ 
ن
ي انخفاضالوقائية المتخذة ف

ن
  ف

ّ
ي دخل  حاد

ن
 المؤسساتف

ة والمتوسطة و ي تراجع الصغي 
ن
 النشاط الاقتصادي. ف

ً
ي  مركز البحوثلمسح أجراه  ووفقا

ن
الاقتصاد  ف

ي 
ي الجزائر"،  19-جائحة كوفيدل ةوالاقتصادي ةالاجتماعي الآثار حول " (CREAD)أجل التنمية  من التطبيق 

ن
ف

ي شملها الاستطلاع أنها عدد من المؤسسات  أفاد
ي عام  خشتالجزائرية الت 

ن
ي المائة 50ما معدله  2020ف

ن
 ف

 وكان قطاع الخدمات وقطاع التصنيع  رقم مبيعاتها بسبب الجائحة. من 
ً
را ن القطاعات الأكير تصرن  من بي 

ي المائة 90الذي خش قطاع نقل البضائع  فضلا عنحسب نفس المصدر، 
ن
ي عام  رقم معاملاتهمن  ف

ن
 2020ف

ي المائة 93 واجهت كماوقطاع الصناعات الغذائية.  
ن
ي  المؤسساتمن  ف

ي  شملها الاستطلاعالت 
ن
صعوبات ف

ي المائة منها 63و ،تسويق منتجاتها 
ن
  ف

ُ
قلة أو  إجراءات الإغلاقبسبب  بالكامل نشاطها  إيقافإلى  ترّ اضط

ية حيث تكبّ  الجائحة آثار طالت علاوة على ذلك، . لزبائنا ي المائة 11دت الموارد البشر
ن
 المؤسساتمن  ف

ي يخضع لها  الإغلاقإجراءات خسائر بسبب 
ي المائة 56لم يتمكن فحسب الأرقام المتاحة، ن. الموظفو الت 

ن
 ف

ن من الوصول إلى أماكن عملهم بسبب الأزمة الصحية.  وقطاع  الخدمات قطاعكي  التأثي  الأ  وطالمن الموظفي 

ي ذلك بسبب العامة البناء والأشغال
ن
ي وسائل نقص ال، بما ف

ن
ي المائة 8وأشارت النقل. ف

ن
إلى  لمؤسساتمن ا ف

ي  على مستوى التمويلوجود مشاكل 
ن
ة حجم ديونها وزيادة ف  المؤسساتديد ع تكبدت كما  16،خلال هذه الفي 
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  ضخمةخسائر 
ّ
ي ذلكرتها على سداد ديونها، وقد استمراريتها د تهد

ن
ة  المؤسسات بما ف ي الصغي 

ن
القطاع غي  ف

ي تعتمد على الرسمي 
ى المؤسسات ، وكذلكت الشوارع والأنشطة المدرة للدخلمبيعاالت  ي لا  الكي 

 تصّرحالت 

 ومن ناحية أخرى،  . كامل حجم مرابيحهاعن  
َ
 فقد

 
ومصدر  /هنوظائفهم /العاملاتكبي  من العمال  عدد

 توقع من المو  ،/هندخلهم
 
  أن

ّ
، تتأث ي القطاع غي  الرسمي بشكل كبي 

ن
 ر النساء ف

 
ي الغالبكانت أنشطتهن   وإن

ن
 ف

 17.غي  مدفوعة الأجر

ي عملية 8
 
 )التقييم الشي    ع( ريادة الأعمال. العقبات والتحديات ف

الوقوف التجارية بهدف  والمشاري    ع المؤسساتعلى  19-كوفيدالتخطيط لإجراء تقييم شي    ع لتأثي  جائحة   تمّ 

ي واجهت
ة الإغلاق وبعدها. الأعمال ورائدات رواد  على العقبات والتحديات الت  الهدف من كان و خلال في 

ي هذا  الخاصة.  /هنمن وجهة نظرهم /هنوأولوياتهم /هنمن تحديد احتياجاتهم /هنّ تمكينهمذلك 
ن
ف

ي كان 
ن من منظور النوع الاجتماعي الت  ن الخطابي  ضالسياق، فإن المقارنة بي  ي  تإجراؤها  كان من المفي 

ستفضن

ي الجزائر، على الرغم من كلّ ولكن للأ  إلى نتائج مفيدة. 
ن
سف لم يكن بالإمكان إجراء هذا التقييم الشي    ع ف

ي بذلها فريق مركز "كوثر". 
ي تمّ إجراؤها عي  فبالإضافة إلى عد الجهود الت 

يد  الهاتفيد الاتصالات الت  والي 

اضية.  ، تمّ تنظيم عدد من الندوات الافي  ي
وئن ن  الإلكي   حول تشابهفكرة أولية أعطت هذه الاتصالات  ولي 

ي مختلف القطاعاتالمشاكل 
ن
 لل، ف

ً
ه نظرا

ّ
 أن
ّ
ن إلا نتيجة  ها ، لا يمكن اعتبار /اتعدد المحدود من المستجيبي 

 لتقييم. عملية الموثوق بها 

  ومع ذلك
ّ
ي تم إجراؤها أمكننا تقييم الوضع من خلال الاط

لاع على المنشورات والتقييمات والتحليلات الت 

ي الجزائر 
ن
ي حول هذا الموضوع ف

ة والمتوسطة ، والت  ي الجزائر  أكدت أن المؤسسات الصغي 
ن
، شأنها شأن ف

ي جميع أنحاء العالم، واجهت نفس ا
ن
ي المنطقة وف

ن
اتها ف ات نظي  لتداعيات والمخاطر والتحديات خلال في 

ي اتخذتها السلطات،  بالتدابي  تأثرت جميع وحدات الإنتاج والتسويق  فقد الإغلاق وحت  بعدها. 
الوقائية الت 

  مثل إغلاق المحلات أو خطوط النقل، مما 
ّ
ي الطلب على السلع والخدمات الأساسية،   انخفاضى إلى أد

ن
كبي  ف

ي النشاط الاقتصادي. ملح تراجعإلى وبالتالىي 
ن
 وظ ف

ي مواجهة هذه التحديات، 
ن
ي أطلقتها الاتخاذ العديد من المبادرات تمّ وف

ي ذلك تلك الت 
ن
فكرية المؤسسة ، بما ف

كات والسياسة الاقتصادية  لحماية  الدعوة" بشأن (CJD)19 مركز القادة الشبان و  18(CARE)حول الشر

ي الجزائرية" المؤسسة
رت  ، والت 

ّ
ي تتعرض لها  من 2020مارس شهر  ذمنحذ

ة  المؤسساتالمخاطر الت  الصغي 

ورة تدخل الدولة بشكل عاجل لضمان والمتوسطة  ي الجزائر، وأكدت على صرن
ن
قدرة هذه المؤسسات على ف

ي 
ن
ي ظل ممارسة نشاطها  الاستمرار ف

ن
  الصحية الأزمةف

ّ
مت جملة من وما رافقها من تحديات اقتصادية، كما قد
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ي هذا ال
ن
حات ف على  الجائحةتأثي   بشأنلمعلومات ل الغياب الكاملهنا إلى وتجدر الإشارة   20شأن. المقي 

ات الإغلاق وبعدها الأعمال رائدات  .أثناء في 

ي تراعي الفوارق بي   الجنسي   9
 . تحليل سلسلة القيمة النر

ن  ن الجنسي  ي تراعي الفروق بي 
هو تقييم القدرة التنافسية وأداء عدد من  الهدف من تحليل سلسلة القيمة الت 

ي كلّ 
ن
مَّ تحديد العوائق والفرص الحقيقية أو من السلاسل القيمة ف

َ
دة، ومن ث

ّ
قطاعات/القطاع الفرعية المحد

ي قد تتشكل من خلال الأطر القانونية والتنظيمية والهياكل المؤسسية 
المحتملة للنساء والرجال الت 

 .وبنية النوع الاجتماعي راف الاجتماعية والممارسات والتقاليد والأع

مقارنة  مععلى أساس تحليل الردود الخاصة بكل سؤال على مستوى المصفوفة ) التقييم إسناد درجات يتمّ 

سند الدرجات و سلاسل القيمة المختلفة من خلال قراءة أفقية(. 
ُ
لكلّ قطاع فرعي أو سلسلة قيمة وفقا ت

( إلى  1دام الدرجات من استخويكون ذلك ب للمعايي  الفرعية
ً
 / ست   جدا

ً
  )جيّد / مرتفع(.  4)منخفض جدا

الدرجة الإجمالية للقطاع الفرعي =  يتم التوصل للنتيجة الإجمالية لكل سلسلة قيمة باعتماد الصيغة التالية: و 

ي  Xالبُعد الاقتصادي   %
ن
وبة ف ي كل مرة مصرن

ن
ي  %سؤال( +  %)إجمالىي الدرجات ف

)إجمالىي  Xالبُعد البيت 

ي 
ن
وبة ف ي كل مرة مصرن

ن
)إجمالىي الدرجات  Xعد الإدماج الاجتماعي والنوع الاجتماعي بُ  %السؤال( +  %الدرجات ف

ي 
ن
وبة ف ي كل مرة مصرن

ن
ي  Xالبعد المؤسسي  %سؤال( +  %ف

ن
وبة ف ي كل مرة مصرن

ن
سؤال(.  %)مجموع الدرجات ف

 .4 أعلى درجة هي ، وتكون وبذلك نحصل على الدرجات الإجمالية لكل سلسلة قيمة

ن 
ّ
ي الاعتبار الأبعاد وهو ما يمك

ن
ي النهاية على الدرجات الإجمالية لكل سلسلة قيمة، مع الأخذ ف

ن
من الحصول  ف

  .(%20( والبعد المؤسسي )%40وبعد النوع الاجتماعي والإدماج الاجتماعي ) (%40: البعد الاقتصادي )الثلاثة

ي ال
ن
الصناعات الخفيفة / الخدمات(  /قطاعات الثلاثة المحددة )الزراعة وقد أفضت عملية التقييم ف

 التالية : إلى النتيجة والقطاعات الفرعية )الأغذية الزراعية / المنسوجات / تكنولوجيا المعلومات والاتصال( 

  تحليل سلسلة القيمة الحساسة للنوع الاجتماعي  : درجات5لجدول ا

 الدرجة مقاييس تحديد الدرجات

 الأعلى

 : 1القطاع الفرعي 

 الأغذية الزراعية

القطاع الفرعي 

 : المنسوجات2

: تكنولوجيا 3القطاع الفرعي 

 المعلومات والاتصال

 1.1 0.80 1.4 1.6 (%40البعد الاقتصادي )

 1.16 0.48 0.64 1.6 (%40بعد النوع الاجتماعي  )

 0.52 0.34 0.62 0.8 (%20)البعد المؤسسي 

 ولىي الأتحليل ال. 10
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 إلى المنشورات والبيانات 
ً
 من التحليل المقارَن للقطاعات الفرعية الثلاثة، برز و  21المتاحة،استنادا

ً
انطلاقا

ن قطاع تكنولوجيا المعلومات  ن الفرعيي  ، باعتباره القطاع الذي يتمتع الآخرين والاتصال، على عكس القطاعي 

 :على عديد المستويات الإمكانات قدر من بأكي  

ة ₋  إمكانات اقتصادية كبي 

 آفاق التنمية  ₋

ي الإناث  تفوق ₋  التعليم العالىي  من حيث عدد خرّيج 

 صة للمرأةج ومبادرات متنوعة مخصّ وجود برام ₋

ن ت ₋ ن مختلف الفاعلي   عزيز التنسيق بي 

ونيةالعا اتدعم السياس ₋  مة لمكافحة الجرائم الإلكي 

ة المتاحة  الفرص ₋ ي مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصال  لرواد ورائدات الأعمالالكبي 
ن
على )ف

ي ظلق(، يسو تالو  لإنتاجامستوى 
ن
 رقمنة الخدمات العامة. مستوى ضعف  ف

 

ي 
( والتقييم الشي    ع وتحليل سلسلة القيمة الت  أظهر التحليل الشامل لنتائج تحليل الوضع )الكمي والنوعي

 
ً
ن عددا ن الجنسي  : من الا تراعي الفروق بي  ي ما يلىي

ن
ي يمكن تلخيصها ف

 هتمامات والاحتياجات الت 

  تبادل المعلومات بهدف التواصل مع أصحاب/صاحبات الأعمال الآخرين/الأخريات بروح تعاونية

 والفرص المتاحة،مجال نشاطهم/هن حول 

  ن واللاكتساب فهم أفضل كم قطاع نشاط المؤسسةللقواني  ي تح 
مع ضمان الامتثال  ،وائح الت 

 للمقتضيات التنظيمية،

 ي المجالات التقنية والإدارية، برامج وصول أفضل إلى
ن
 التدريب ف

 ،ية  قدرة أفضل على إدارة الموارد البشر

  . ونية والتسويق الرقمي ي إدارة الأعمال، مثل التجارة الإلكي 
ن
 اعتماد التكنولوجيات الحديثة ف

ن أصحاب المصلح
ّ
ع أن يتمك

ّ
ة المعنيون من إثراء هذه النتائج الأولية انطلاقا من تجارب  هم الخاصة من المتوق

كة و  ي يتمّ أوجه وإبراز القواسم المشي  اتيج  ن البلدان وتحديد الأولويات من أجل تطوير إطار اسي  الاختلاف بي 

ي 
ي الندوة الإقليمية الثانية الت 

ن
ي جولة أخرى من المناقشات للمصادقة عليه واعتماده ف

ن
ي تقديمه ف

ن
عقد ف

ُ
ست

 .2022النصف الأول من عام 
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رها واتساقها. فالبيانات  
ّ
ي مختلف  واجهت عملية جمع البيانات صعوبات من حيث توف

ن
حول موضوع البحث محدودة للغاية، إن لم نقل شحيحة، ف

ل تعقيدا إضافيا لعملية 
ّ
ي تمّت الاستعانة بها، كانت البيانات متناقضة ، وهو ما شك

ي حالة توفرها وبحسب المصادر الت 
ن
 البحث. البلدان. وحت  ف


