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  تقديم
  

شخيصية بالمشاركة، تم تنفيذها في منطقة جنين، وذلك بهدف وضع النوع الاجتماعي هذه الدراسة هي دراسة ت

مع وزارة  بالتعاون UNDPموضع الاهتمام في عملية التخطيط الذي يهدف برنامج الأمم المتحدة الإنمائي 

وذلك من أجل تشخيص .  في منطقة جنينالتخطيط على تنفيذه ضمن مشروع التخطيط والتنمية الريفية بالمشاركة

  :ما يلي

  العقبات التي تواجه النساء في الحكم المحلي من منظور النوع الاجتماعي )1

 تخطيط المختلفةالعقبات التي تواجه المخططين والمنظمات القاعدية في إدماج النساء في عمليات ال )2

 . المحلي من أجل التعبير عن حاجاتهنعلى المستوىالعقبات التي تواجهها النساء  )3

  

ولفحص ذلك كان لا بد من إجراء دراسة تشخيصية تضمنت تشخيص واقع النساء كما هو، من حيث وصف 

 منطقة جنين وفي  الواقع الاقتصادي والسياسي الذي تعيشه النساء فيواقعهن وأدوارهن التي يقمن بها ضمن

تلك الأدوار من أهمية بالغة في تمكين أو عدم تمكين و  لذلك الواقع الثقافة المجتمعية السائدة، نظرا لماظل

إيصال أصواتهن، ومدى تقبل النساء لهذه الأدوار كما هي، أو حاجتهن تطوير أوضاعهن والنساء من 

جه النساء في حياتهن اليومية أو تلك التي تقف عائق لتغييرها، وبالتالي تحديد المشكلات والعقبات التي توا

  .أمام تطوير أوضاعهن، ومن ثم صياغة الحاجات وفقا لهذه التحديات ضمن منهجية تستند إلى الحق

  

من أجل تحقيق ذلك قام صندوق الأمم المتحدة الإنمائي بالتعاقد مع السيدة ساما عويضة كخبيرة في تحليل 

 والتي تعاونت بدورها مع فريق عمل ميداني تم التعاقد معه لتنفيذ العمل الميداني، قضايا النوع الاجتماعي،

  .من أجل جمع المعلومات الكافية والتي تطلب صياغة هذا التقرير توفيرها

  

، حيث تم تنظيم  غير عشوائيةهذه الدراسة هي دراسة نوعية اعتمدت على جمع المعلومات من عينة محددة

، مما بنتائج متشابهة) المجموعات المتشابهة(كال جمع البيانات، والتي خرجت معظمها أكثر من شكل من أش

جعلنا نتيقن من صحتها، حيث كانت النتائج تسير بنفس الاتجاه، ولم تظهر هناك أي فروقات كبيرة تطلبت منا 

  .توسيع العينة مرة أخرى أو التوجه إلى الميدان مرة أخرى لجمع مزيد من البيانات

  

الجدير بالذكر بأن صندوق الأمم المتحدة الإنمائي كان قد تعاقد مع مؤسسة بحثية أخرى لإعداد دراسة من 

مسحية حول الاحتياجات والأولويات التنموية في منطقة جنين، حيث شملت الدراسة جميع مناطق محافظة 

 لتلك الدراسة، والتي تم  موقع، ولدى مقارنة نتائج العمل الميداني93جنين، وتم جمع معلومات من حوالي 

 تنظيم بعض المجموعات النسائية والتي تحدثت عن احتياجات النساء، لم نجد فوارق من حيث خلالها أيضا

تعبيرات النساء عن مشكلاتها واحتياجاتها، بقدر ما أكدت نتائج تلك الدراسة أهمية هذه الدراسة، وذلك للتعمق 

جه النساء من ناحية، وللتغلب على مشكلة الإقصاء والتهميش لحاجات  التحديات والعقبات التي توافي دراسة
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النساء والتي كانت واضحة من خلال التصويت على الأولويات التي تم التصويت عليها في المجموعات 

المختلفة، مما يؤكد صحة فرضيتنا حول أن النساء وحدهن هن القادرات على تحديد احتياجاتهن إذا ما أتيحت 

رصة للتعبير عنها ضمن منهجية لا تعتمد على تقصي المطالب الآنية والفورية التي قد تخطر على بال لهن الف

  .النساء حين الاستفسار عنها، بقدر ما تعتمد على تشخيص الواقع والانطلاق منه لتحديد تلك الاحتياجات
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  المقدمة
ستقرة والتي شهدها منذ بدايات القرن العشرين لا شك بأن المجتمع الفلسطيني وكنتيجة للظروف السياسية غير الم

والتي تمثّلت في تعرضه لعدة نكسات سياسية، وفرضت عليه التبعية السياسية لعدة أنظمة أجنبية متتالية، لم تضع 

أي منها بالحسبان مصلحة المجتمع الفلسطيني، وبالتالي لم تسهم في وضع أي أساس متين لأي تنمية حقيقية، بل 

من ذلك فقد أعاقت كل العمليات التنموية التي بادر إليها المجتمع كأفراد وكمؤسسات أهلية مختلفة، على العكس 

في عهد الاحتلال الإسرائيلي للأراضي الفلسطينية والذي شجبته الشرعية ) ذروة هذه المعيقات(وصلت ذروتها 

حيث واصلت . مية لمنظمة الأمم المتحدةالدولية عبر قراراتها المختلفة الصادرة عن مجلس الأمن والجمعية العمو

سلطات الاحتلال الإسرائيلي بفرض القيود المختلفة على الاقتصاد الفلسطيني، عبر تدمير البنية الاقتصادية 

 استغلال هذه التبعية الاقتصادية للمجتمع الفلسطيني وإلحاق الاقتصاد الفلسطيني بالاقتصاد الإسرائيلي، ومن ثم

التعسفي للمصالح الاقتصادية المشتركة بشكل لاقتصادية للمجتمع الفلسطيني من خلال الفصل لتدمير الأوضاع ا

 المحتلة عزل المناطق الفلسطينية خلال ألحق ضررا كبيرا بالأوضاع الاقتصادية للمجتمع الفلسطيني، وذلك من 

نع عشرات الآلاف من العمال  وبالتالي مإسرائيل عبر وضع جدار العزل الذي أدانته محكمة العدل الدولية،عن 

 في عزل المناطق  فقط الذي لم يسهمالفلسطينيين من الوصول إلى أماكن  عملهم داخل إسرائيل، ذلك الجدار

 فحسب، بل تمت إقامته على الأراضي الفلسطينية مما تسبب )وفقا للحدود المعرفة دوليا (الفلسطينية عن إسرائيل

راضي الزراعية، وعزل المواطنين من الوصول إلى أراضيهم الزراعية في في مصادرة آلاف الدونمات من الأ

لقرارات الشرعية جزء من الأراضي الفلسطينية المحتلة وفقا (عديد من المناطق، إضافة إلى عزل القدس الشرقية 

من تقليص فرص ، مما عزز  بما يتنافى مع القانون الإنساني الدوليعن بقية المناطق الفلسطينية المحتلة) الدولية

، إضافة إلى عزل المناطق الفلسطينية عن بعضها البعض عبر الحواجز العسكرية  للفلسطينيين والفلسطينياتالعمل

المختلفة، حماية للاستيطان الإٍسرائيلي الذي ساهم أيضا في تدمير البنية الاقتصادية الفلسطينية من خلال مصادرة 

 حقيقي على السكان طينية، بالإضافة إلى ما يشكله من خطرعشرات آلاف الدونمات من الأراضي الفلس

عادة ما  العدائية والتي نالفلسطينيين في المناطق المجاورة للمستوطنات كنتيجة لممارسات المستوطنين الإسرائيليي

عكاس ة وان/ة الفلسطيني/تغييب أمن المواطنيتم التسامح معها من قبل سلطات الاحتلال الإسرائيلي مما تسبب في 

  .الخ...بما فيها الحياة الاجتماعية، والتعليم، والعمل  مناحي الحياة المختلفة انتظامذلك على

  

وإذا كان الاحتلال الأجنبي للأراضي الفلسطينية قد أسهم بكل ما ذكر، فلا بد أيضا من عدم إغفال الحالة 

 الأمن والاستقرار الاقتصادي والاجتماعي الفلسطينية الداخلية والتي اتسمت في السنوات الأخيرة بحالة من غياب

كنتيجة للخلافات السياسية الداخلية وما آل إليه الوضع الفلسطيني الداخلي، وتحديدا بعد انتخابات المجلس التشريعي 

 من مقاطعة المجتمع الدولي أولا لهذه الحكومة اوما نجم عنه" حماس" والتي فازت بها كتلة )2004(الأخيرة 

في ) حماس، وفتح(ع المساعدات الاقتصادية عنها، ومن ثم دخول الحزبين الفلسطينيين الرئيسيين وبالتالي قط

خلافات أفضت إلى مزيد من الصعوبات الاقتصادية وتردي في الأوضاع الاجتماعية والأمنية والتي انعكست 

  .أيضا بدورها على جميع مناحي الحياة في المجتمع الفلسطيني
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 وما الأبويةالطبقية ولتطورات السياسية، فلا بد من الإشارة أيضا إلى بنية المجتمع الفلسطيني وفي إطار كل هذه ا

تراتبية داخل المجتمع الفلسطيني قد همشّت احتياجات بعض الفئات لصالح فئات أخرى، حيث تم ترتب عليها من 

رى، وفئة لصالح فئة أخرى، وإذا تهميش وكما في كل المجتمعات الطبقية مصالح طبقة لصالح طبقة أو طبقات أخ

كانت النساء بشكل عام في هذا المجتمع قد تم تهميش احتياجاتهن بالاستناد إلى الثقافة المجتمعية السائدة والتي 

تكرس تبعية الإناث للذكور، ولا تعطي الفرص الكافية للنساء لتطوير قدراتهن والدخول في سوق العمل وفي 

خرى بما يعيق هؤلاء النساء من الوصول إلى والتحكم في الموارد المتاحة، فإن هذا مناحي الحياة العامة الأ

 النساء تنتمي إلى الطبقات أو الفئات الأقل حظا في المجتمع، وكلما زادت تزايد عندما تكون هذه الفئة منالتهميش ي

ربية وقطاع غزة المحتلين الأوضاع سوءا على المستويين الاقتصادي والاجتماعي كما هو الحال في الضفة الغ

لتزيد من  مع العوامل السياسية والاقتصادية السابقة  العوامل الاجتماعيةتشابكت ، حيثازدادت معاناة هؤلاء النساء

 استثمار إقصاء النساء وتهميش احتياجاتهن المختلفة، من خلال عدم التعامل مع حقوقهن كحقوق إنسان، وعدم

، بمعنى تغييبهن بشكل أو بآخر كمنتفعات أو كمشاركات في العملية التنموية، ء والتنمية الحقيقية في البنانإمكانياته

مما يحتم أهمية بذل جهدا حقيقيا لإعادة بناء وتأهيل البنى الأساسية للمجتمع الفلسطيني بمنظور تنموي جديد يعمل 

ة كهدف أساسي لكافة التدخلات /ة الفلسطيني/، ويعيد الاعتبار للمواطنعلى حل المشكلات التنموية الحقيقية

  .التنموية

  

وإزاء ذلك كلّه، فإن محافظة جنين، كمحافظة تقع في أقصى شمال الضفة الغربية تواجه واقعا يكاد يكون خاصا 

  :من حيث

  قلة المشاريع الاقتصادية والصناعية الكبيرة، بشكل يحد من فرص العمل داخل المحافظة -1

بالتالي بعدها عن مركز تواجد الوزارات والهيئات الحكومية والفروع بعدها عن مركز الضفة الغربية، و -2

الرئيسة للمنظمات الأهلية، مما يضاعف من تقليل فرص العمل داخلها من ناحية، ومما يقلل من اهتمام 

 .العديد من منظمات المجتمع الأهلي من العمل فيها

مع الأخذ طبيعة التربة الخصبة في المنطقة، اعتماد المحافظة إلى حد كبير على القطاع الزراعي، نظرا ل -3

بعين الاعتبار بأن القطاع الزراعي، كان من أكثر القطاعات التي استهدفتها سلطات الاحتلال الإسرائيلي 

من خلال مصادرة الأراضي وتقليص حجم المياه عملا على رفع أسعار الأراضي وأسعار المياه على 

إضافة إلى ذلك فقد حرم المزارع الفلسطيني من . ن أرباحهانحو زاد في تكاليف الزراعة وقلّص م

أسواق التصدير الطبيعية له في أقطار الخليج العربي أمام منافسة أسواق التصدير الزراعية التركية 

بالمقابل أصبح من المستحيل على السلع الزراعية الفلسطينية منافسة السلع . والمغربية والإسبانية

هذا الأمر أدى إلى تدهور . 1ة التي تحظى بدعم حكومي من الحكومة الإسرائيليةالإسرائيلية المشابه

 .الأوضاع الاقتصادية في المحافظة بشكل ملحوظ

                                                 
، مركز الدراسات النسوية، تموز "الأوضاع الاجتماعية والاقتصادية للنساء المقدسيات"نبريص خالد، عويضة ساما، عبدو هديل،  1

2007.  
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تعتبر محافظة جنين من أكثر المحافظات تضررا من جدار العزل، وذلك لأن هذا الجدار قد أسهم في  -4

 . اقتطاع العديد من أراضيها، ودخل في بعض القرى وجزأها

كثرة الحواجز العسكرية التي تفصل ما بين جنين ووسط الضفة الغربية قد ضاعف من تقليل فرص  -5

 .التبادل التجاري الحر ما بين المحافظة وغيرها من المحافظات، مما فاقم من الأزمة الاقتصادية فيها
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  الملخص التنفيذي
  

نطقة جنين من منظور النوع الاجتماعي، تم هذه الدراسة هي دراسة تشخيصية لواقع واحتياجات النساء في م

تنفيذها لصالح صندوق الأمم المتحدة الإنمائي وذلك بهدف إدماج النوع الاجتماعي في مشروع التخطيط والتنمية 

  :الريفية بالمشاركة والذي ينفذه الصندوق بالتعاون مع وزارة التخطيط الفلسطينية بهدف

  لمشاركة في منطقة جنينمأسسة عملية التخطيط الاستراتيجي با )1

 خلق وتعزيز أجواء في المنطقة تمكّن من تنفيذ التخطيط بالمشاركة  )2

 بناء القدرات المحلية في المنطقة بما يمكنها من القيام بعملية التخطيط الاستراتيجي بالمشاركة )3

 .تحديد المشاريع والتدخلات التنموية ذات الأولوية لتنفيذها في المنطقة )4

  

 اعتمدت على توصيف واقع النوع الاجتماعي والتيلك كان لا بد من إجراء هذه الدراسة بمنهجية وللتوصل إلى ذ

النساء كما ترينه هن، وأن تشخص حاجات النساء بناء على رؤيتهن الذاتية، والتي وحتى نتوصل لها كان لا بد لنا 

ف المشكلات والتحديات التي يواجهنها وصف واقعهن، وبالتالي تعريلمن إعطاء الفرصة لفئات مختلفة من النساء 

 احتياجاتهن الحقيقية، أي  تعريفبناء على هذا الواقع، حتى يتمكن في المحصلة النهائية من التوصل إلى

الاحتياجات التي من شأنها أن تمكنهن من مواجهة تلك المشكلات والتحديات التي قمن هن بالتوصل لها، وبشكل 

 وبما يتلاءم مع هذا الواقعواقعي نابع من واقعهن هن.  

  

 مواقع راعينا في اختيارها توزعها الجغرافي، عدد 5 قمنا باختيار عينة جغرافية شملت  فقدالدراسةهذه ولتنفيذ 

ل، بما السكان، الديانة التي تدين فيها الأغلبية، الأوضاع الاقتصادية فيها، وأخيرا قربها أو بعدها عن جدار العز

  .قع النساء ضمن هذه المتغيراتيمكننا من تشخيص وا

  

  :وعليه فقد تشكلت العينة من المواقع التالية

 قباطية )1

 الزبابدة )2

 اليامون )3

 يعبد )4

 عربونة )5

  

 جمع البيانات، من عمليةب قضايا النوع الاجتماعي  على إدماج ومراعاةفي حين قام فريق البحث بعد تدريبه

والمقابلات الفردية المعمقة مع بعض ) ت، طالباتعاملات، ربات بيو( المجموعات البؤرية  العمل معخلال

 وعضوات المجالس المحلية والبلدية المحلية والبلديةالرجال المعرفين ولا سيما أعضاء المجالس 
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، بالاستناد إلى نتائج الدراسة المسحية السابقة المؤسسات النسائية وغير النسائيةممثلات عن بعض /وممثلين

  .منطقة بشكل عاموالتي وصفّت شكل وواقع ال

  

هذا وقد قام فريق البحث بعقد اجتماعات يومية للتأكد من سير عملية جمع المعلومات، ومن الاتجاهات التي 

إلى حد كبير، وأن هناك نمطا  البيانات إلى أن كان هناك تأكد من أن النتائج متجانسة  عملية جمعتسير فيه

إلى لاعتماد عليها، سيما وأنها انسجمت مكانية االثقة باطانا أع، مما محددا أخذ مسار البيانات يسير باتجاهه

قة والتي نفذت لصالح ذات المشروع، وبالتحديد مع توجهات مع نتائج الدراسة المسحية الساب كبيرحد 

  .المجموعات البؤرية النسائية التي قام فريق البحث السابق بجمع المعلومات منها حول احتياجات النساء

  

  :زت الدراسة أهم النتائج التاليةهذا وقد أبر

 وهو الدور المتخصص بالأعمال "دور إعادة الإنتاج"أن أدوار معظم النساء تنحصر في الدور الإنجابي  -

 وفقا للثقافة المجتمعية السائدة، وأن هذا الدور لا يعبر بالضرورة عن المنزلية ورعاية أفراد الأسرة

رض عليهن، ويشكّل أحد العقبات التي تحول دون تمتعهن خيارات النساء كما عبرن، بل أنه دور ف

وأسرهن بمستويات اقتصادية لائقة، وبأن النساء وضمن هذا الدور لا يتلقين الرعاية المجتمعية الكافية 

  .ولا الخدمات التي من شأنها أن تستجيب لحاجاتهن ولا سيما الاقتصادية والترفيهية

قد استطعن ) لكن بنسبة قليلة إذا ما قورنت مع فئة ربات البيوتعدد غير قليل و(أن هناك بعض النساء  -

ولكن ضمن ثقافة مجتمعية  ،)العمل بأجردور (أن يخترقن سوق العمل والمشاركة في الدور الإنتاجي 

 ليتشابك هذا العامل مع عوامل  أمامهن بشكل تامحددت فرص العمل للنساء وأغلقت بعض المجالات

 حيث بلغت نسبتهن في عام كانت قد أسهمت في تقليل فرص العمل بشكل عام،أخرى اقتصادية وسياسية 

يعملن في ) %58.1(، معظمهن %)67.6(مقارنة بالرجال والذي بلغت نسبتهم %) 19.1 (20032

أضيف لدورهن هذا الدور الوقت الذي تبين فيه بأن في . القطاع الزراعي وفقا لنفس المصدر السابق

كون هناك أي خدمات ت، مما ضاعف في أعباء النساء دون أن )ي سبق ذكرهالدور الذ(داخل البيت 

،  ودون تعاون يذكر  الأعباء الإضافية تحمل لتساعدهن فيمجتمعية أو قانونية مساندة للنساء العاملات

 العمالية عن واجباتها تجاه حماية تفي ظل تقاعس النقابات والإتحاداو ،من قبل بقية أعضاء الأسرة

 التهاون في التمييز ضدهن من حيث الأجور والامتيازات المتعلقة مناهضةلنساء العاملات وحقوق ا

 .بأجازات الأمومة والطفولة وساعات الرضاعة وغيرها

 العديد من دخلتقد ف،  التي ناضلت مكونات الحركة النسوية الفلسطينية لتحقيقهأنه وكنتيجة لنظام الكوتا -

، ولكن لم يرتبط دخول هؤلاء النساء بتفهم مجتمعي كافي لذلك، حيث لبلدية واالنساء إلى المجالس المحلية

لم تكن هناك جهودا حقيقية من قبل ما زال الكثير يشكك بإمكانية النساء من القيام بهذا الدور، في حين 

ساء  ربطه بواقع واحتياجات الن بشكل كافي ومن النساء لهذا الدورإعدادمكونات الحركة النسوية لتمكين و

، النساء في هذا الدور من جهة ثالثةمن جهة أو بذل الجهود المطلوبة لتهيئة المجتمعات المحلية لتقبل 
                                                 

  .فلسطين-، رام االله2003التقرير السنوي، : ، مسح القوى العاملة2004مؤشرات العمل، الجهاز الإحصائي الفلسطيني،  2
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وإعداد كوادر نسوية محلية تسهم في بناء وبلورة تضامن نسوي مع هؤلاء النساء يفضي في المحصلة 

وعلى . لنساء بشكل عامإلى تعزيز دور النساء في الحياة العامة وينعكس إيجابا على تحسين أوضاع ا

الرغم من ذلك فقد ساهم هذا الدور في تعزيز مكانة النساء اللواتي انخرطن به، وساهم في تعزيز ثقتهن 

 . لأنفسهن عضوات المجالس المحلية والبلديةنعكس إيجابا على رؤية النساءابأنفسهن وبقدراتهن مما 

 أسهم بشكل غير مباشر في تغييب النساء عن أن تعدد الأدوار للنساء في ظل غياب خدمات مجتمعية قد -

 .الحياة العامة والمشاركة بها إضافة إلى تأثيرات العوامل المتعلقة بالثقافة المجتمعية السائدة

 . بشكل جديقد ساهم في عزل النساء وعدم دعمهنأن ضعف الأحزاب السياسية اليسارية  -

ء في محافظة جنين، إلا أن هناك وعي واضح أنه وبالرغم من كل الظروف الصعبة التي تعيشها النسا -

لديهن حول حقوقهن، وحول مشاركتهن في الحياة العامة، فقد لاحظ فريق البحث وعي المشاركات في 

 المجموعات البؤرية المختلفة، واللائي تكلمت معظمهن عن التحديات التي يواجنهنا بوعي كبير، وكن

د يعود ذلك بالأساس إلى دور مكونات الحركة النسوية في منفتحات إلى حد كبير في نقاش قضاياهن، وق

 . المنطقة، حيث لم يخلو أي لقاء من ناشطة أو أكثر في مجال حقوق المرأة

 : في المنطقة والتي تتلخص بأن هناك العديد من المشكلات والتحديات التي تعاني منها النساء -

العام في المنطقة كنتيجة لبناء جدار العزل مشكلات اقتصادية، وقد ارتبطت بتردي الوضع الاقتصادي  )1

وما انعكس على ارتفاع نسبة البطالة ما بين العمال والعاملات الفلسطينيين، بالإضافة إلى سياسة عزل 

المناطق كنتيجة للحواجز وما تسببت به من كساد تجاري على مستوى تبادل وتسويق البضائع ولا سيما 

شباط (اع السياسية الداخلية بعد انتخابات المجلس التشريعي الأخيرة الزراعية ما بين المناطق، والأوض

هذه الأوضاع . وما نجم عنها من تجميد رواتب موظفي وموظفات السلطة الوطنية الفلسطينية) 2006

. انعكست بشكل كبير على النساء، وأشعرتهن ولا سيما ربات البيوت بالعجز والمسئولية في آن واحد

لة محدودية فرص العمل للخريجات الجامعيات في المنطقة، وهي مشكلة عامة يعاني بالإضافة إلى مشك

منها الخريجين والخريجات في آن واحد، ولكن تتفاقم عند الإناث بسبب عدم تمكنهن من التنقل للعمل في 

، أو بسبب محدودية فرص العمل المقبولة  عن أماكن سكنهن كما هو الحال مع الخريجينأماكن بعيدة

  .جتمعيا كنتيجة للثقافة المجتمعية السائدةم

 اجتماعية ذات علاقة بالثقافة المجتمعية السائدة، والتي تحد من طموحات الإناث في اختيار مشكلات )2

أدوارهن، وفي الاستفادة من بعض فرص وموارد التعليم والتدريب والعمل والرفاه، بالإضافة إلى 

ل العنف بكافة أشكاله، وتزويج الصغيرات، وتعدد الزوجات تعرض النساء لبعض المشكلات الحقيقية مث

بالإضافة إلى حرمان الكثير من النساء . والذي يمثل أحد أشكال العنف النفسي الذي تتعرض له النساء

من الملكية ومن أخذ حقهن الشرعي في الإرث وفي التعبير عن الرأي من خلال المشاركة في اتخاذ 

 .القرارات المصيرية

الدونية، والتعامل معها كأمر واقع " تذويت"ت ذاتية ذات علاقة بنقص الوعي في مجالات محددة، ومشكلا )3

 .وبإرادة عفوية غير مدروسة
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مشكلات قانونية تتلخص بتقصير القوانين والتشريعات في حماية النساء في البيت، والشارع وأماكن  )4

 .العمل، أو في تطبيق القانون

 :ر الخدمات الملائمةمشكلات ذات علاقة بعدم توف )5

الخدمات الصحية المتخصصة ولا سيما في مجال الأمومة وفي مجال التثقيف الصحي ولا سيما في  •

  .الصحة الإنجابية

 بشكل عام، حيث هناك اكتظاظ في الصفوف، فيما خدمات تعليمية تتلخص في عدم وجود مدارس كافية •

توفر مرافق تعليمية كافية داخل المدارس ، أو بعدم تفتقر بعض المناطق إلى وجود مدارس ثانوية

 بالإضافة إلى ،كالمختبرات العلمية، ومختبرات الحاسوب، والملاعب والصالات الرياضية، والمكتبات

معاهد (عدم توفر بعض التخصصات الجامعية المطلوبة، أو عدم توفر مجالات للتعليم المتوسط للفتيات 

ة لطالبات الجامعات مثل المكتبات العامة ومراكز انترنت أو عدم توفر خدمات ملائم) مهنية وتقنية

 وإذا ما أخذنا بعين الاعتبار القيود الموضوعة على الفتيات، فإننا نستطيع أن نتفهم بأن .خاصة بالفتيات

هذه المشكلات تتفاقم أكثر عند الحديث عن فرص الفتيات في التعليم، حيث تبرز بعض المعوقات من 

فتيات في التنقل، أو التضحية بتعليم الفتيات في ظل تراجع الأوضاع الاقتصادية مثل عدم السماح لل

 .وهكذا

خدمات رياض الأطفال ودور الحضانة كخدمات مساندة للنساء ربات البيوت والعاملات بما يسهم في  •

 .تخفيف أعباءهن وتقاسم المسؤولية معهن

اعهن الإقتصادية، ترتبط بتوفير خدمات خدمات تدريب خاصة بربات البيوت لتمكينهن من تحسين أوض •

 .تسويق للمنتجات المنزلية
 

  :وعليه فقد خرجت الدراسة بالتوصيات التالية

 ،على مستوى بناء الوعي بالنوع الاجتماعي .1

وذلك من خلال تنظيم برامج تدريبية بالنوع الاجتماعي تستهدف المؤسسات النسائية وغير 

بالإضافة إلى تنظيم برامج تدريبية خاصة . ة بشكل عامالنسائية والمجالس المحلية والبلدي

لعضوات المجالس المحلية والبلدية في مهارات الاتصال والتفاوض، ودور البلديات، 

والنوع الاجتماعي بما يمكن من تعزيز دورهن داخل المجالس من جهة، ومن أخذ دورهن 

مراكز النسوية المتخصصة وتطوير التشبيك مع ال. في تحسين حياة النساء من جهة ثانية

  . ودعم وتطوير المراكز النسوية في المنطقة.لتبني برامج توعوية مختلفة في المنطقة
 
 على مستوى تحسين الأوضاع الاقتصادية .2

 مشاريع اقتصادية من شأنها أن تسهم في زيادة فرص العمل، من خلال الاهتمام بتوفير

له، ومن خلال توفير فرص تدريب  فرص عمل للنساء في أي مشروع يتم تمويوتخصيص

  .تقني ومهني للنساء، وتشجيع الصناعات الحرفية اليدوية وبناء مشروع مركزي لتسويقها
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 على مستوى تحسين الخدمات التعليمية .3

من خلال الإهتمام بتطوير مدارس الإناث،  وتسهيل وصول الإناث للمدارس في المناطق 

ة التربية والتعليم بناقلات لنقل الطلبة، وتوفير يمديرالتي لا تتوفر فيها مدارس عبر تزويد 

عبر فتح معاهد ) التقني والمهني(والاهتمام بالتعليم المتوسط . مرافق تعليمية في المدارس

 . تقنية ومهنية للإناث

 على مستوى تحسين الخدمات الترفيهية .4

في المراحل تمكين المراكز النسوية من تجهيز وإدارة نوادي رياضية وفنية للإناث  

  .العمرية المختلفة

تنظيم ساعات دعم البلديات والمراكز المحلية في تشييد وتجهيز حدائق عامة، يتم  

عملها بشكل يسمح بتخصيص ساعات محددة أو أيام محددة للنساء والأطفال فقط، 

لتمكين بعض النساء غير المسموح لهن بالاختلاط من الاستفادة من هذه المرافق، في 

 الاختلاط في هذه الحدائق في الأوقات الأخرى بهدف التقليل لذي يتم فيه تنظيمالوقت ا

 .تدريجيا من التخوف من الاختلاط
 
  على مستوى تحسين الخدمات الصحية .5

  داوم يومي في كل منطقة تجمع قرى وبلداتبتوفير عيادات متخصصة للنساء  

 . كل تجمعتوفير سيارات إسعاف في المناطق المختلفة، سيارة واحدة في 

 .توفير برامج ودورات ونشرات توعوية حول الصحة الإنجابية للنساء 

  

 الإضافيةوالبرامج الخدمات  .6

  دعم المراكز النسوية لتوفير دور حضانة للنساء العاملات 

دعم المراكز النسوية في تنظيم برامج حشد ومناصرة لتنقية التشريعات من المواد  

 المساواة وحقوق العاملات بشكل خاص، وتوعية التمييزية، وتفعيل تلك التي تعزز

 .النساء بهذه الحقوق

تفعيل ودعم النقابات العمالية في تشكيل لجان متخصصة لدراسة أوضاع النساء في  

  .المشاغل والمصانع والمزارع، والعمل معهن من أجل تحقيق ظروف عمل أفضل
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إضافة إلى ذلك، فإن . رامج وسياسات الحكوماتالجندر كمفهوم نادرا ما يدخل في مخططات وب لا شك بأن 

 الحكومية لا تأخذ قضايا الجندر في عين الاعتبار، وتتبنى أسلوب إنعاشي نحو النساء المنظمات غيربعض 

  .الفقيرات، لا يدخلهن في تخطيط البرامج الموضوعة لمساعدتهن

  

لى تعزيز وضع المرأة في المجتمع المدني، غير أن المنظمات التي تعمل للعدالة والمساواة في التنمية تهدف إ

.لتتمكن من المشاركة إيجابيا في التنمية، وإلى بناء ثقة المرأة ودعمها في نضالها للحصول على حقوقها
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  الفصل الأول

  منهجية الدراسة
  

 مقدمة .1

يقوم عليه تأتي هذه الدراسة لتساند مشروع التخطيط والتنمية الريفية بالمشاركة والذي كما سبق وأشرنا، 

، وذلك بهدف إدماج النوع الاجتماعي في المشروع نمائي بالتعاون مع وزارة التخطيطبرنامج الأمم المتحدة الإ

حيث تشكّل هذه الدراسة تشخيصا لواقع وعلاقات النوع الاجتماعي في المنطقة المستهدفة . في جميع مراحله

  .)منطقة جنين(من المشروع 

  

فيذ هذه الدراسة النوعية، والتي استهدفت تشخيص واقع كل من النساء والرجال في وبناء على ذلك فقد تم تن

منطقة جنين بناء على علاقات النوع الاجتماعي السائدة في المنطقة وما يرتبط بها من توزيع للأدوار، 

للوصول إلى وعلاقة ذلك بحاجات كل من النساء والرجال المختلفة، مع الأخذ بعين الاعتبار إمكانيات النساء 

والتحكم في الموارد المختلفة نظرا لأهمية ذلك في تحديد الحاجات المختلفة لكل من الرجال والنساء، حيث 

حتى تتمكن فعليا من ) أصوات النساء(ل واضح إلى إسماع الأصوات المخرسة هدفنا في هذه الدراسة وبشك

ن أن يتوصل هذا المشروع إلى تحقيق رسالته ، حيث لا يمكوالتنمية المختلفةالمشاركة في عمليات التخطيط 

نمية إلا إذا أخذ بعين الاعتبار أن المشاركة من حيث تمكين أفراد المجتمع من المشاركة في التخطيط والت

  .الحقيقية تعني مشاركة الجنسين بشكل فاعل

  

النساء كما تراه وللتوصل إلى ذلك كان لا بد من إجراء هذه الدراسة بمنهجية خاصة اعتمدت تشخيص واقع 

النساء، وأن تشخص حاجات النساء بناء على رؤيتهن الذاتية، والتي وحتى نتوصل لها كان لا بد لنا من أن 

  .المشاركة الحقيقية تعني مشاركة الجنسين بشكل فاعلندرك بأن 

  

نساء كما توصيف واقع ال  علىوللتوصل إلى ذلك كان لا بد من إجراء هذه الدراسة بمنهجية خاصة اعتمدت

لنا من ترينه هن وأن تشخص حاجات النساء بناء على رؤيتهن الذاتية، والتي وحتى نتوصل لها كان لا بد ،

إتباع منهجية اعتمدت على إعطاء الفرصة لفئات مختلفة من النساء من وصف واقعهن، وبالتالي تعريف 

 تعريفمكن في المحصلة النهائية من ، حتى يت بناء على هذا الواقعالمشكلات والتحديات التي يواجهنها

احتياجاتهن الحقيقية، أي الاحتياجات التي من شأنها أن تمكنهن من مواجهة تلك المشكلات والتحديات التي 

  . وبشكل واقعي نابع من واقعهن هن وبما يتلاءم مع هذا الواقعقمن هن بالتوصل لها،

  

 أهداف الدراسة .2

  :من أجلات النوع الاجتماعي في محافظة جنين، وذلك تهدف هذه الدراسة إلى تشخيص علاق
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ضمان مشاركة النساء في مراحل التخطيط المختلفة للمشاريع التنموية كمشاركات وكمنتفعات من  -

  .التدخلات التنموية المختلفة

تحليل حاجات النساء العملية والاستراتيجية المبنية على النوع الاجتماعي، بهدف العمل على استهدافها  -

 .ضمن المشروع المشار إليه

دراسة وتشخيص الأدوار والقيم السائدة المبنية على النوع الاجتماعي في منطقة جنين، بما يحفظ إمكانية  -

 .انتفاع النساء من التدخلات التنموية المختلفة

ه إعطاء الحق للنساء لطرح مشكلاتها وهمومها والمشاركة في صياغة آليات التدخل الممكنة لمواجهة هذ -

 .المشكلات والهموم
 
 منهجية العمل .3

رائها بعمق آت هذه الدراسة أسلوب البحث النوعي لإتاحة المجال للفئات المستهدفة للتعبير عن لقد تبنّ

وشمولية والتعاون مع فريق البحث في تشخيص وتحليل المشكلة من كافة جوانبها واقتراح حلول واقعية 

راك قطاعات مختلفة معنية بموضوع البحث لإتاحة الفرصة للتفكير وفي هذا السياق فقد رغبنا بإش. وعملية

منهجية العمل على هذه الدراسة وهنا لا بد من الإشارة إلى ارتباط . الجماعي والخروج بتوصيات شمولية

بالاعتراف بسيادة المعرفة الذكورية والمنهج التقليدي في البحث، والذي يسلّم برؤية العالم من خلال عيون 

ال واستثناء وجهة نظر النساء في تحديد مشكلاتهن وأدوارهن وعلاقاتهن وبالتالي ترتيب أولوياتهن، الرج

 والخاص، مما يهمش الحاجات العملية والاستراتيجية المجال العامحيث يفترض البحث التقليدي الفصل ما بين 

 راعينا في منهجية هذا البحث ، وعلى العكس من ذلك فقد"قضايا النساء"للنساء أو ما اصطلح على تسميته 

إعطاء الحق للنساء في التعبير عن همومهن ومشاكلهن واحتياجاتهن كما يرينها، مع الأخذ بعين الاعتبار بأن 

 واقعهن الاجتماعي والاقتصادي النساء مختلفات أيضا فيما بينهن، وتتفاوت مصالحهن واحتياجاتهن بتفاوت

ما يرتبط بهذه الأدوار من قيم مجتمعية يتم التعبير عنها من خلال المكانة  الأدوار التي يقمن بها، ووبناء على

الاجتماعية التي تعطى لكل منهن، وما يرتبط بهذه المكانة من حقوق وواجبات يقوم المجتمع بتوزيعها ويقيم 

أرقام  أن نختار منهجية البحث النوعي، والتي لا ترى النساء كناليلذا فقد كان ع. بناء عليهاالنساء 

عطاء الحق للنساء وإحصائيات تجهد في تحليلها واستخراج النتائج والتوصيات بناء عليها، بل من خلال إ

. لإسماع أصواتها، وتمكينها من تحليل حاجاتها والمشاركة في صياغة الحلول وفقا للأولويات كما تراها

تماعي وعناصره الرئيسة، والتي ومن لقد اخترنا المنهجية القائمة على فهم وتحليل النوع الاج. وتحددها

خلالها نستطيع التوصل إلى رؤية شمولية للحياة وتكاملا في النظرة للمعرفة، حيث أن هذا المنهج يظهر 

التقليدية وعبر وجهة نظر النساء وأصوات المجموعات التي لم تتمكن من التعبير عن نفسها بنفس الطريقة 

ل هذا التوجه يتيح نظرة تكاملية لمناهج البحث من حيث تناسب المنهجية مع القنوات المتوفرة إيمانا منا بأن مث

التعمق في الدراسة بدل التسطيح السائد من خلال الدراسات الكمية  البحث وأهدافه التغييرية والقدرة على

  . البحتة، مما دعانا لاستخدام هذا المنهج النوعي التشاركي والتغييري في نفس الوقت
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  :ا المنهج النوعي التشاركي والتغييري، فقد مر تنفيذ البحث بالمراحل التاليةولتطبيق هذ

  

  يةمرحلة التحضيرال. أولاً

  

  تحديد أهداف وإطار عمل الدراسة والمواضيع البحثية . أ

. قامت الباحثة بوضع إطار عمل الدراسة والموضوعات التي ستتضمنها) الواردة أعلاه(بعد تحديد أهداف الدراسة 

 التعمق فقط ولكنلحصول على معلومات شمولية فقد تقرر أن لا تقتصر الدراسة على بحث احتياجات النساء ول

نية والثقافية المرتبطة بالموضوع، في بحث مختلف الجوانب الاجتماعية والاقتصادية والسياسية والتعليمية والقانو

اء عليه فقد تم وضع قائمة بالموضوعات البحثية التي  وبنوعليه فقد تمت مراجعة نتائج الدراسة المسحية السابقة، 

  : الدراسة والتي تضمنت ما يليهذه ركزت عليها 

  

تقسيم الأدوار ما بين النساء والرجال، من حيث الواقع وكيفية رؤية النساء لهذه الأدوار من حيث إمكانية . ا

انية النساء لممارسة ن تمتع أو تحديد مدى إمك أو القناعة بممارستها كما هي، والمعيقات التي تحول دواختيارها،

  .بعض الأدوار التي يرغبن في ممارستها

وإمكانية النساء من الاستفادة من ) صحية، تعليمية، ترفيهية(مدى توفر أو عدم توفر الخدمات المختلفة للنساء . ب

  .الخدمات المتوفرة، وتقييم النساء والرجال لهذه الخدمات

الدخل، الملكية، الميراث، (للوصول إلى الموارد المختلفة ومدى تحكمها في هذه الموارد  إمكانية النساء. ج

  )الخ..التدريب

مدى انعكاس مشاركة النساء في المجالس المحلية والبلدية على مكانة النساء وعلى توفير بعض الاحتياجات . د

  .الخاصة بالنساء

  .أولا وكما يراها الرجال أيضالنساء كما تحددها النساء المعوقات التي تحول دون تطور الوضع المعيشي ل. ه

  .رؤية النساء لاحتياجاتها، وللكيفية التي من الممكن أن يتم من خلالها تلبية هذه الاحتياجات. و

  .التوصيات والمقترحات التي من شأنها أن تعزز من مشاركة النساء في التخطيط الفاعل في هذا المشروع. ز

  

  مناطق البحث. ب

ات على المشروع فقد تم اختيار /بناء على المعايير التالية والتي تم تطويرها بالتعاون ما بين الباحثة والقائمين

  :المناطق الجغرافية كعينة للدراسةبعض 

 المساحة -

 عدد السكان  -

 الديانة  -

 القرب أو البعد عن الجدار -

 المحافظة الاجتماعية مقابل الانفتاح الاجتماعي النسبي -
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  الأنشطة الاقتصادية التي تعتمد عليها البلدةطبيعة -

 اختيار المواقع التالية، وذلك بعد التباحث مع فريق العمل الميداني والذي تشكّل من باحثين  وعليه فقد تم

وباحثات ميدانيين بالإضافة إلى كونهم من المنطقة فقد كانوا قد شاركوا بتنفيذ الدراسة المسحية الأولى، مما 

  .ة شاملة عن المنطقة بمدنها وبلداتها وقراها المختلفةأعطاهم فكر

 نسمة، وهي منطقة تجارية صناعية وزراعية، 17000عدد السكان كبير نسبيا حيث يبلغ حوالي : قباطية )1

  .عدد العمال فيها كبير، ولكن وضع النساء فيها ما زال منغلق نوعا ما

 نظرا لتاريخها أكثر من حيث التعامل مع النساءبلدة كبيرة، تتميز عن قباطية في أنها منفتحة : يعبد )2

 . والذي اتسم بوجود الأحزاب اليسارية فيهاالسياسي

  بعكس المناطق الأخرىما يميزها كونها بلدة ذات أكثرية مسيحية: الزبابدة )3

 قرية صغيرة وقريبة من الجدار، بعض أراضيها تمت مصادرتها داخل الجدار: عربونة )4

، تتميز عن قباطية بقلة نسبيا، معظم أهاليها كانوا يعتمدون على العمل داخل إسرائيلبلدة كبيرة : اليامون )5

  . والصناعية التي تشغّل السكّانالمشاريع التجارية

  

  مرحلة تدريب الباحثات: ثانياً

  البحثاختيار فريق . أ

يار لفريق البحث والذي تشكل  إعداد للمواد التدريبية التي سيتضمنها التدريب واخت والباحثاتسبق تدريب الباحثين

ذ ن ضمن فريق البحث الذي نفّ/ن وتدريبهم/ اختيارهم تم واللواتي كان قدمن مجموعة من الأشخاص الذين

 Newالدراسة المسحية لمنطقة جنين والتي سبقت هذه الدراسة وتم تنفيذها لصالح ذات المشروع من قبل مؤسسة 

Vision   وذلك للعمل مع الفئات المختلفة)  ورجلين نساءأربعة(ورجال حيث روعي في الفريق وجود نساء.ّ   
 
  التدريب. ب

أهمية إدماج النوع الاجتماعي في الدراسات كتدريب كيفية وقامت الباحثة بتدريب الفريق لمدة يوم واحد على 

بيانات، وعلى مكمل للتدريب الذي حصلوا عليه سابقا، وبالتالي على القضايا التي يجب مراعاتها عند جمع ال

الأدوات البحثية التي تم تطويرها لتنفيذ هذا البحث، حيث تم عرضها ومناقشتها ومن ثم إغناءها من قبل فريق 

  .البحث

  

  الأساليب البحثية. ج

 ، النوعيةالأساليب البحثيةتم اختيار بعض ، فقد للتعمق في دراسة الموضوع وللحصول على معلومات شاملة

 لتعريف وتحليل النواحي المجتمعية الممكن قياسها، وذلك بفحص ديناميكيات العلاقات والتي توفر وسيلة

  :ومن أهم هذه الأساليب والتي تم اتباعها. مما يضفي بعدا أخلاقيا وإنسانيا. الاجتماعية والآراء الشخصية
 
والنوع الاجتماعي في البحثية المتوفرة والمتعلقة بالتنمية  الموادمراجعة للأدبيات حيث تم جمع وتحليل  .1

فلسطين، وبعض الإحصائيات والتحليل الذي يوفرها الجهاز الفلسطيني المركزي للإحصاء، بالإضافة 
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 والتي أشرف المشروع على إعدادها في كافة مدن  التي تمت الإشارة إليها سابقا،إلى الدراسة المسحية

 .وبلدات وقرى محافظة جنين

  

 :لالجمع المعلومات من الميدان من خ .2

 )عاملات، موظفات ومهنيات، ربات بيوت، طالبات( تنظيم مجموعات مركزة مع نساء   ) أ

رجل وامرأة من كل (مع أعضاء وعضوات من المجالس البلدية والمحلية فردية معمقة مقابلات   ) ب

 )مجلس

العاملة في ) نسائية وغير نسائية(مقابلات معمقة مع بعض المنظمات التنموية والحقوقية   ) ت

 المنطقة

 دراسة حالة  ) ث

 هذا وقد راعينا في العمل الميداني التدرج في طرح المواضيع، بحيث ناقشنا الأوضاع العامة للنساء، ومن ثم

، حيث أوصلنا ن تحديد احتياجاتهنتعريف النساء للمشكلات والتحديات التي تواجهها، قبل أن نطلب منه

حديات، وأخيرا توصلنا معهن إلى مناقشة الحقوق  الاحتياجات بناء على المشكلات والتتعريفالنساء لمرحلة 

وليس  Rights Based Approach وذلك لإيماننا بأن أي عمل مع النساء لا بد وأن ينطلق من قاعدة الحق 

، مع تأكيدنا بارتباط الحاجة بالحق، مما يعني بأن لكل فرد Needs Based Approach  من قاعدة الحاجة

 وأن تلبية حاجات الإنسان تعتبر حق من حقوقه، وأن لكل فرد الحق في التمتع الحق في التعبير عن حاجاته،

ادية سياسية تحول أحيانا بكافة حقوقه التي يعيها أو تلك التي لا يعيها كنتيجة لعوامل ثقافية اجتماعية  اقتص

ل بعض الفئات المتنفذة دون وعيه أو وعيها بتلك الحقوق والتي غالبا ما يتم نكرانها أو تغييبها وتجاهلها من قب

  .كنتيجة لصراعات قوى مختلفة

  

  مرحلة العمل الميداني: ثالثاً

 تقسيم فريق البحث إلى فريقين، كل فريق مكون من امرأتين ورجل، وبعد تحديد عينة الدراسة في المناطق، تم تم

ن خلال /تي ستتم مقابلتهمتكليف أعضاء الفريق بترتيب تنظيم المجموعات والاتصال مع الأشخاص الذين واللوا

العمل الميداني، وبعد إنجاز هذا العمل والذي استمر يومين، التأم فريق العمل في مدينة جنين، وتمت مراجعة خطة 

 حيث عمل الفريقان بشكل متواز في مناطق البحث، فيما عملت الباحثة الرئيسية مع لالعمل، وانطلق الفريقان للعم

ا وقد تم تنفيذ العمل الميداني خلال ثلاثة أيام عمل، انتهى كل يوم عمل منها باجتماع الفريقين بشكل متناوب، هذ

 التي تم جمعها، المعلوماتلفريق البحث تبادل فيه أعضاء الفريق الملاحظات حول العمل الميداني، ومراجعة 

والمهام التي تمكن فريق البحث وفيما يلي الجداول التي تلخص إنجازات العمل الميداني . وتحديد الخطوات اللاحقة

  :من تحقيقها خلال فترة العمل الميداني
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  مجموعات الطالبات

  عدد المشاركات  الموقع

  6  يعبد

  8  اليامون

  5  عربونة

  )4(  الزبابدة

  12  قباطية

  35  المجموع

  

  ربات البيوتمجموعات 

  العدد  الموقع

  5  يعبد

  4  عربونة

  12  الزبابدة

  21  قباطية

  9  موناليا

  51  المجموع

  

  النساء العاملاتمجموعات 

  العدد  الموقع

  5  اليامون

  7  يعبد

  5  عربونة

  8  الزبابدة

  9  )موظفات(قباطية 

  5  )عاملات خياطة(قباطية 

  39  المجموع
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  رجالمقابلات فردية مع 

  الوظيفة  الموقع

   من أعضاء المجلس البلدي 5  يعبد

  عضو مجلس بلدي  الزبابدة

  مدير جمعية تأهيل المعاقين  طيةقبا

  عضو مجلس بلدي  قباطية

  نائب رئيس البلدية/ مدير مدرسة  قباطية

  محلل سياسي وكاتب  عربونة

  رئيس البلدية  اليامون

  11  المجموع

  

  

  المؤسساتمقابلات شبه منظمة مع 

  المؤسسة  الموقع

  المركز النسوي  الزبابدة

  الزبابدة/ جمعية سيدات محافظة جنين  الزبابدة

  فرع قباطية/ الهلال الأحمر الفلسطيني  قباطية

  جمعية قباطية النسائية الخيرية  قباطية

  جمعية مزارعي محافظة جنين  عربونة

  جمعية التأهيل والتنمية الطبية   اليامون

  الهلال الأحمر   اليامون

  جمعية رعاية الطلاب المحتاجين في محافظة جنين  اليامون

  ليامون النسويمركز ا  اليامون

  9  المجموع
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  عضوات مجالس محلية وبلديةمقابلات فردية مع 

  العدد  الموقع

  1  اليامون

  1  يعبد

  1  الزبابدة

  2  قباطية

  5  المجموع

  

  

  :دراسة حالة

  حالة حول التحكم بالملكية )1

 حالة حول الأوضاع المعيشية للنساء في ظل ظروف سياسية واقتصادية متغيرة )2

  

   مرحلة تحليل البيانات وكتابة التقرير الأولي:رابعا

  

 ضمن ورشة عمل مرحلة عرض التقرير الأولي على عينة من القيادات المجتمعية في المحافظة: خامسا

نظمها صندوق الأمم المتحدة الإنمائي بالتعاون مع وزارة الحكم المحلي، حضرها ممثلين وممثلات عن 

خلالها الباحثة بعرض التقرير الأولي، وناقشت النتائج مع المشاركين الهيئات الحكومية والأهلية، قامت 

  .والمشاركات، تم على أثرها إدخال بعض التعديلات على التقرير
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  الفصل الثاني

  النوع الاجتماعي وعلاقته بالتنمية

  
مات بقضايا التنمية لا شك بأن قضية تمكين المرأة قد أصبحت من الأمور الهامة التي دأب ويدأب المهتمون والمهت

على التعامل معها والتأكد من عدم إغفالها عند التخطيط لأي تدخل تنموي نظرا لأن التعريفات الجديدة للتنمية قد 

 بين المقتضيات الاقتصادية والقضايا  ماتوازنأخذت تتجه نحو الإقرار بأن التنمية الحقيقية هي تلك التنمية التي 

 ، مما يعني أهمية الإنسان وسيلتها وهدفها أناعتبارعلى يئية والديناميكية الديموغرافية الاجتماعية والاهتمامات الب

ولا أو شبابا، ريفيين أو حضريين، وذلك من خلال الأخذ بعين احترام حقوق كل أفراد المجتمع نساء أو رجالا، كه

  . فةالاعتبار بأنهم جميعا لا بد وأن يكونوا منتفعين من عمليات التنمية المختل

  

ولضمان تحقيق ذلك فلا بد من أن يكون جميع أفراد المجتمع المستهدفين من عملية التنمية مشاركين ومشاركات 

 في التخطيط للعمليات التنموية المختلفة، وذلك من أجل التأكد من أن مصالح وحاجات هذه الفئات المختلفة قد تم

 على اعتبار بأن هناك خصوصية لكل فئة من فئات المجتمع أخذها بعين الاعتبار عند التخطيط لأي تدخل تنموي،

تراها وليس /لا يستطيع تعريفها سوى الفئة ذاتها، وعلى اعتبار بأن لكل فرد الحق في تحديد احتياجاته كما يراها

  .كما يراها الآخرون

  

  :احتياجاتها، من خلالوهنا لا بد من التركيز على أهمية تمكين كل فئة من هذه الفئات من المشاركة في تحديد 

  إعطاءها الحق في التعبير عن ذاتها وإسماع صوتها -

تمكينها من الأدوات والوسائل التي تساعدها على رؤية حاجاتها ضمن واقعها الاجتماعي والاقتصادي  -

 .والسياسي بما يمكنها من تحليل العقبات الرئيسة التي تقف أمام إمكانية تحقيق هذه الحاجات

ى وضع الاستراتيجيات الكفيلة بتحقيق تلك الحاجات ضمن واقعها السياسي والاقتصادي العمل معها عل -

والاجتماعي، وتمكينها من العمل على تطوير هذا الواقع السياسي الاقتصادي الاجتماعي، وبما يتلاءم مع 

بما يتلاءم إمكاناتها واستعداداتها، وبما يسهم في تفعيل دورها تجاه تحقيق ذاتها بشكل منصف وعادل، و

  .مع حقوقها كحقوق إنسان

  

عليه وعند الأخذ بعين الاعتبار فئة النساء كأحد هذه الفئات الرئيسة التي تم تهميشها في العمليات التنموية و

المختلفة انطلاقا من التراتبية في المجتمعات الأبوية والتي تعاملت وتتعامل مع النساء كفئة تابعة، نظرا للأدوار 

التي فرضت عليها والتي حددت أدوارها في الحياة الخاصة وأقصتها أو حددت مشاركتها في الحياة المجتمعية 

العامة، ورويدا رويدا تم إقصاء احتياجاتها بشكل غير مقصود، من خلال التركيز على وحدة الأسرة وليس الفرد 

دور اتخاذ القرار على (دور السياسي عند تحديد الاحتياجات التنموية، على اعتبار بأن الرجل ونظرا لقيامه بال

الخ وانتهاء ...المستويات المختلفة ابتداء من مستوى الأسرة مرورا بمستويات المؤسسة التعليمية ومؤسسة العمل
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، حيث تعاملت برامج التنمية مع الرجل كرب للأسرة وبالتالي تعاملت مع احتياجات الأسر من )بمستوى الدولة

 بدوره كمعيل للأسرة، ولم تأخذ بعين الاعتبار حاجات الأفراد داخل الأسرة، ضمن خلال رب الأسرة المعترف

نظرة ضيقة للتنمية أيضا، تعاملت مع التنمية في جانبها الاقتصادي فقط مهملة تشابك هذا الجانب مع الجوانب 

نب للتنمية لم ترقى إلى مما أفضى إلى رؤية أحادية الجا...) الاجتماعية والسياسية والثقافية(التنموية الأخرى 

ظرا لأن قضية تفعيل دور المرأة وإنصافها لا يمكن أن يتم العمل عليها بمعزل الشمولية أو الاستدامة، وعليه ون

عن القضايا المجتمعية الأخرى، وبمعزل عن العلاقات السائدة في المجتمع، فإن العمل على إدماج النوع 

ين الجنسين، وكيفية توزيع الأدوار بينهما والقيم الثقافية التي تحكم هذا مقاربة تدرس العلاقات ما ب (الاجتماعي

، بكل ما يعنيه ذلك من إعادة التوازن فيما )لجنسين التي تنشأ عن هذا التوزيعالتوزيع، والحاجات المختلفة لكلا ا

ن الجنسين من يخص توزيع الأدوار الاجتماعية وتحقيق الاحتياجات للجنسين بشكل متساوي، وتمكين كلا م

الوصول إلى والتحكم بالموارد، بشكل يهدف إلى تحقيق المساواة على أساس النوع، فإن عملية إدماج ومأسسة 

 مرورا بالمؤسسات النوع الاجتماعي على المستويات المختلفة تصبح هدفا بحد ذاتها، ابتداء من مؤسسة الأسرة

ة، والتي يقع على عاتقها تنظيم العمليات التنموية والتأكد من  وانتهاء بمؤسسات الدولة المختلفالتنموية الأهلية

فعاليتها عبر التأكد من توفير السياسات الصحيحة والتي من شأنها أن تكون منصفة لجميع المواطنين والمواطنات 

تمعات  في المجالنوع الاجتماعي في التنميةوتشخيص وبكلمات أخرى فلا بد من تحليل . وتحقق أكبر فعالية ممكنة

  : من حيث أن تحليلا كهذا من شأنه أنالمستهدفة

   في التنمية والاستفادة منهابشكل متساو مع الرجليساعد على ضمان مشاركة المرأة  -

 يبحث عن الأسباب المتصلة بتباين النوع الاجتماعي ويسمح بمعالجتها -

  عدالة أثر التنميةيضمن -

 التغيير أو تعمل من أجلهالمواقف والممارسات التي تهدف إلى يحلل ويوظف  -

ؤثر سلبا على مكانة المرأة لا تى التأكد من أن اختلالات التوازن المرتبطة بالمجتمعات الأبوية يساعد عل -

 كإنسان

 بما يسهم في تحقيق التنمية يضمن الاستمرارية على المدى الطويل مستهدفا العقبات الأساسية للتنمية -

 .المستدامة

  

  :هيتحليل النوع الاجتماعي أهداف ن وعليه فيمكننا القول بأ

تضييق الفجوة بين الرجال والنساء بالنسبة لاحتياجاتهم العملية والاستراتيجية وصولا إلى المساواة ما بين  -

 الحياة الخاصة /حياة الفردية والحياة الاجتماعيةالمرأة والرجل في المشاركة واتخاذ القرارات الخاصة بال

  .والحياة العامة

التعليمي : لفرص واختيارات الرجال والنساء بصفة متساوية في جميع مجالات التمكينتوسيع ا -

الحقوقي، السياسي، الاجتماعي، الصحي ولا سيما فيما يتعلق في مجال /والمعرفي، الاقتصادي، القانوني

 .الصحة الإنجابية
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ومساهمتها بصفة متساوية إزالة العوائق بمختلف أشكالها والتي تعترض تمتّع المرأة بالفرص والموارد  -

 .مع الرجل في التنمية بالمعنى الشامل

استثمار طاقات النساء في العمليات التنموية المختلفة، على اعتبار أن المورد البشري هو أهم مورد من  -

 .موارد التنمية، من حيث أنه الوحيد القادر على استثمار وإدارة الموارد الأخرى

 .قبة تنفيذها لتحقيق هذه الأهدافتوفير الأدوات والآليات ومرا -

  

مما يعني بأن منهج النوع الاجتماعي إنما يركّز أساسا على ضرورة خلق توازن في علاقات النوع الاجتماعي 

في كل مجالات التنمية التي يجب أن ينظر إليها عبر تحليل الأدوار التي يقوم بها كلا من الجنسين، والحاجات 

 الأدوار أو ما اصطلح على تسميته حاجات النوع الاجتماعي، وإمكانية حصول كلا المختلفة المترتبة على هذه

  :من الجنسين على الموارد والتحكم فيها بما يضمن

  الاعتراف بما يقوم به النساء والرجال مع تقدير مجهوداتهما في بناء المجتمع -

 ثيرهما المتساويالتأكيد على مساهمات النساء والرجال في مشاريع التنمية وبرامجها وتأ -

 الاستفادة المتساوية بين النساء والرجال من مشاريع التنمية وبرامجها -

إزالة الأسباب الجذرية للتفاوت في الفرص والحقوق والواجبات والمكانة بين النساء والعمل على  -

 .معالجتها

ة في التنمية تكريس كلّ الجهود وإتاحة الموارد الضرورية لتقليص الفوارق وزيادة مساهمات المرأ -

 .واستفادتها منها
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  ثالثالفصل ال

  نتائج الدراسة

  

  إطار التحليل: أولا
لتحليل النتائج التي تم الحصول عليها، فقد كان لا بد من إتباع منهجية النوع الاجتماعي في التحليل والتي 

  :تعتمد على

وزيع من وجهة نظر النساء والرجال، تحليل الأدوار المبنية على أساس النوع الاجتماعي، وتقييم هذا الت )1

  .ومدى تأثير هذا التوزيع على تحقيق احتياجات النساء

الاستراتيجية والعملية للنساء كما تعرفها النساء وفقا للسياق الاجتماعي الجندرية تحليل الحاجات  )2

 .والاقتصادي والسياسي الذي يعشن به، ووفقا للأدوار التي يقمن بها

 وصول النساء إلى والتحكم بالموارد المختلفة، وتحليل المعيقات التي تحول دون تحليل مدى إمكانية )3

 .تمتعهن بهذه الموارد، وتقييم ذلك من وجهة نظر كل من الرجال والنساء

   

   الأولىتحليل الدراسة المسحية: ثانيا
لح صندوق الأمم  لصاNew Visionلدى الإطلاع على نتائج الدراسة المسحية الأولى والتي نفذتها مؤسسة 

المتحدة الإنمائي، تم حصر أهم النتائج التالية والخاصة بأوضاع النساء، حيث تم تنظيم مجموعات نسائية في 

  :بعض المناطق

  لا يوجد مراكز نسوية كافية أو مجهزة ومؤهلة بما يمكنها من العمل مع النساء -

المدارس في بعض المناطق، مما يضطر الفتيات من الدراسة كنتيجة لعدم توفر " حرمان"هناك مشكلة  -

الإناث للانتقال إلى مناطق مجاورة تحول الأوضاع الاقتصادية أو الثقافة المجتمعية السائدة، أو غياب 

 .خدمات المواصلات الملائمة أو الثلاثة أسباب مجتمعين أحيانا من تمكين الإناث من الوصول إليها

 .نظر إلى تعليم الفتيات كحاجة أساسية لهنما زالت الثقافة المجتمعية السائدة لا ت -

تدهور الأوضاع الاقتصادية في المنطقة أمعن في تدهور أوضاع النساء، من حيث التضحية بحاجات  -

ومن حيث تفاقم بعض المشكلات . في ظل تدهور الأوضاع الاقتصادية) طوعا أو قصرا(النساء أولا 

 .الزوجية كنتيجة لذلك

يم الفتيات ما بعد المدرسة قد يسهم في عنوسة النساء، بالرغم من قناعاتهن بعض النساء أشرن بأن تعل -

بأهمية التعليم، ولكن برزت إشكالية نظرة المجتمع مرة أخرى والتي تحول دون تعليم الفتيات في بعض 

 .الأحيان

لنساء في معظم المناطق كانت هناك إشارة واضحة لغياب المشاريع التي تشغل النساء، أو لعدم تمكن ا -

 .المنتجات من تسويق منتجاتهن

 كان هناك مطلب واضح حول أهمية تنظيم ندوات ودورات توعوية للإناث بشكل عام -
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 كانت هناك إشارة لانتشار التزويج المبكر للفتيات -

 كانت هناك إشارة لعدم الارتياح لوجود مدارس مختلطة في بعض المناطق -

  ن للترفيه عن النساءكما كانت هناك إشارة واضحة لعدم وجود أماك -

  

  تحليل نتائج المجموعات البؤرية: ثالثا
 )الأدوار الجندرية(تحليل الأدوار المبنية على أساس النوع الاجتماعي  .1

  )الإنتاجدور إعادة (الدور الإنجابي  1.1

) المتزوجات وغير المتزوجات(في إطار البحث حول الأدوار التي تقوم بها النساء فقد تبين بأن معظم النساء 

، فعلى عاتق النساء تقع مسؤولية تربية الأطفال، )الدور الإنجابي(ينخرطن بشكل تام في دور إعادة الإنتاج 

والأعمال المنزلية المختلفة، في حين لا يشارك الرجال في هذا الدور إلا بشكل متقطع يعتمد على حالة 

بيوت بأنهن وكنتيجة لقيامهن بهذا الزوجة، حضورها، الشعور معها، وفي هذا المجال فقد أعربت ربات ال

الدور فإنهن غالبا ما يقضين يومهن في الأعمال المنزلية الروتينية، حيث وحين سئلت النساء ربات البيوت 

 :عن الكيفية التي يقضين فيها أوقاتهن فقد كانت إجاباتهن كالتالي

  أعمال البيت •

  طعام، العناية بالأطفالأعمال منزلية روتينية من غسيل وتنظيف البيت وجلي وتحضير •

 )تربية نحل، لف دخان، تطريز، عناية بالأغنام(أعمال داخل البيت لزيادة الدخل  •

  

 أما عن كيفية قضاءهن لأوقات الفراغ فقد انحصرت إجاباتهن بما يلي

 مشاهدة التلفاز •

 لا يوجد أماكن ترفيه، ولو وجدت فالوضع المادي سيء ولا يسمح •

 ي المنزل بلا عملنشعر بالملل من الجلوس ف •

دور يمثل خيارهن، أو خيار فرض عليهن، فقد تبين بأن معظم النساء غير راضيات وحول ما إذا كان هذا ال

  :عن هذا الدور لعدة أسباب تمثلت في

  شعورهن بالعجز عن المساهمة في حل المشكلات الاقتصادية المتفاقمة للأسرة •

 شعورهن بعدم إمكانية تحقيق الذات •

  يرافق الروتين اليومي لهذا الدورالملل الذي •

  : وفي هذا المجال فقد كانت إجاباتهن كالتالي

  العمل حلو  •

 نحب العمل من أجل مساعدة الأزواج والأبناء بسبب الأوضاع الاقتصادية السيئة •

 نفضل أن نكون عاملات بسبب الأوضاع الاقتصادية •

 نفضل  أن نعمل من أجل تحقيق الذات •
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 دتيلست ربة بيت بمحض إرا •

 نفضل العمل لقضاء أوقات الفراغ •

  

 نتيجة لثقافة مجتمعية سائدة لا تعبر بالضرورة  إلاهوما  أن تقسيم الأدوار ما بين الجنسينوهذا يرجعنا إلى 

 وبأن هذا .عن خيارات النساء، كما يحاول البعض أن يروج لها، ويعزيها إلى أنها ذات علاقة بطبيعة المرأة

م واحتياجات النساء كما عبرن عنها، حيث وكنتيجة للظروف الاقتصادية المعاشة فإن التقسيم لم يعد يتلاء

 في إيجاد حلول للأوضاع نمسهت أن ن الأيدي، وبأن عليهات مكتوفنقفتستطعن أن ت لا يرين بأنهنالنساء 

وفي الوقت ذاته إلا أن النساء ربات البيوت .  منها شخصيا ويعاني منها أعضاء الأسرةنالاقتصادية التي تعاني

وعندما سئلن عن سبب عدم قد عبرن عن شعور بالعجز من دخول سوق العمل كنتيجة لعدم تأهلهن لذلك، 

  :التحاقهن بالعمل كانت إجاباتهن كالتالي

 لم أتعلم بسبب الظروف الاقتصادية وبالتالي لم أتمكن من الحصول على فرصة عمل •

 )نقص التأهيل (لا يوجد فرص حقيقية لربات البيوت في العمل •

 مشكلة التوفيق ما بين ساعات العمل خارج البيت والأعباء المنزلية •

 لم أجد فرصة عمل بمجال تخصصي •

 العمل بدون شهادة يكون قليل الأهمية اقتصاديا واجتماعيا •

 نفضل فرص عمل داخل البيت حتى نوفق ما بين البيت والعمل •

 لا يوجد فرص عمل مناسبة •

  

النساء الفقيرات  وخاصة عندت عنها النساء بكلماتها إنما تشير إلى شعور بالعجز هذه الأسباب التي عبر

عدم ، والشعور ب)أهلي لم يعلموني لأنهم فقراء، واليوم أنا فقيرة ولا أعمل (في دوامة الفقرواللواتي يدخلن 

 وفقا دادهن لممارستهار التي لم يتم إعاختراق هذه الدوامة، كنتيجة لعدم تمكنهن من اختراق الأدواإمكانية 

  .للثقافة المجتمعية السائدة من ناحية، ونظرا لأوضاع أسرهن الاقتصادية من ناحية أخرى

  

  : عندما سئلن النساء عن ذلك كانت إجاباتهنهل حاولت ربات البيوت إيجاد فرص للعمل؟ولكن 

  )المواسم الزراعية(هناك فرص موسمية  •

 لم نجد فرص •

 ال المنزليةحاول أصلا بسبب الأعمنلم  •

حاولنا الحصول على قروض من بعض المؤسسات، ولكن دفعات التسديد كانت غير ملائمة وشروطها  •

 صعبة

  

   قد خضن تجربة العمل من قبل؟ربات البيوتوحول فيما إذا كانت 

 . عملت ممرضة ولم أستطع أن أوفق ما بين البيت والعمل •
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 .تم الاستغناء عن البعض من قبل صاحب العمل •

 )في المواسم الزراعية المختلفة( بشكل متقطع وموسمي عملنا •
 

 فقد أكدت معظم النساء بأن العمل المنزلي، أي دعم أو مساعدة في ينتتلق نفيما إذا كحين سئلت النساء 

المصدر الوحيد لهذه المساعدة يكاد ينحصر في بناتهن الإناث، في حين أن الأولاد الذكور والأزواج فقلما 

 :يلي إجابات النساء المتعلقة بذلكاعدة، وفيما يقوموا بالمس

   نتلقى أية مساعدةلا •

 البنات فقط •

 الزوج لا يساعد وكذلك الأولاد •

 من بعض الرجال •

 أحيانا الأبناء •

  

 المحصور بالقيام بالأعمال المنزلية وتربية الأطفال دور إعادة الإنتاج(ومن الجدير بالذكر بأن هذا الدور 

لا يقتصر على النساء من ربات البيوت، بل أيضا يمتد ليشمل النساء العاملات، ) موماورعاية أفراد الأسرة ع

هذا ولدى فحص النتائج تبين بأن دخول . )العمل بأجر (والذي يشكل الدور الثاني الموازي لدورهن الإنتاجي

 إلى الأعباء ضافعف النساء من دورهن الأساسي في المنزل، بل أتلم ) بأجرالعمل (النساء للدور الإنتاجي 

  :الملقاة على عاتقهن، حيث كانت إجابات النساء العاملات حول ذلك تتراوح ما بين

  هناك تعاون ولكن ليس كما يجب •

 هناك تعاون •

 أحيانا أصبح أحد شروط الزواج أن تكون المرأة عاملة، وهناك احترام خاص للمدرسات •

 )نساء عاملات(ولادهن  تجاه منازلهن وأتيوجد تقصير كبير من النساء العاملا •

 أحيانا الزوج يساعد •

 البنات تساعد وأحيانا الأولاد •

 هناك أثر كبير على صحة المرأة العاملة كنتيجة لقيامها بالدورين معا •

 لا يوجد  مساعدة من أي نوع •

 الرجل لا يساعد المرأة في البيت •

 هناك قصور ناجم عن عدم تعاون الأسرة، وعدم تنظيم الوقت •

  يساعد الرجل في أعمال البيتقليلا جدا ما •

  

في حين أعربت الطالبات أيضا عن انخراطهن في هذا الدور، كأحد المسؤوليات الملقاة على عاتقهن، حيث 

وعندما سئلن عن الكيفية التي يقضين فيها أوقات الفراغ، أشارت معظمهن إلى الانخراط بالأعمال المنزلية 

  .لمساعدة الأم في هذا الدور
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  : النتائج تشير بوضوح إلى ما يليوعليه فإن

أن الدور الإنجابي دورا مفروضا على النساء بشكل عام، بغض النظر عن كونهن عاملات أو ربات  •

  .بيوت أو طالبات، كنتيجة للثقافة المجتمعية السائدة

و أ  يشكّل أحد العقبات التي تحول دون تمتع النساء ومنفردأن قيام النساء بهذا الدور بشكل أساسي •

، وهذا ينسجم مع تقرير الفقر الذي أصدرته وزارة التخطيط في عام  بمستوى اقتصادي لائقأسرهن

والذي يشير بوضوح إلى أن الفقر يزداد ) UNDP( بالتعاون مع صندوق الأمم المتحدة الإنمائي 1998

 .في العائلات الفلسطينية التي تعتمد على معيل واحد

لتربية التي يعد فيها كل من الرجل والمرأة، فالرجل يعد و انعكاس لهأن نظرة المجتمع لهذا التقسيم  •

 بالعديد من ا، مما يجعل دخولها لهذا الدور محفوف فقط لهذا الدور غالباللدور المنتج ماديا، فيما تعد النساء

ت، العراقيل والعقبات نظرا لعدم تأهيلها لذلك، مما يسمح باستغلال النساء في أعمال لا تتطلب مهارا

كما (أو بالأجر الزهيد ) كما عبرت النساء عن ذلك بوضوح(وغالبا ما تتصف هذه الأعمال بالموسمية 

أو بأعمال لا تلقى تقبل مجتمعي، حيث وصفت النساء بعض فرص ). عبر  عن ذلك الرجال والنساء

ة في محل تجاري، آذنة مدرسة، بائع(عمل المتاحة للنساء على أنها أعمال ينظر لها المجتمع بدونية ال

، علما بأن هذه الفرص تكاد تكون الفرص الوحيدة أحيانا المتاحة للنساء )الخ..سكرتيرة في مكتب خاص

 . نظرا لعدم تأهيلهن لفرص أفضل

أصبح الرجال يفضلون النساء المتعلمات (هناك اعتراف من المجتمع بضرورة دخول النساء لسوق العمل  •

تلقين أي دعم تولكن وبالرغم من ذلك فإن هؤلاء النساء لا ) عض النساءوالعاملات كما عبرت عن ذلك ب

مجتمعي أو أسري يذكر يمكنهن من تحمل ازدواجية الأدوار مما يؤثر سلبا على صحة النساء العاملات 

 .الجسدية والنفسية

ا انعكس ليس هناك أي خدمات خاصة تقدم للنساء ربات البيوت مثل الخدمات الترفيهية، والتوعوية مم •

سلبا على نفسية النساء والتي وعندما سئلن عن حاجاتهن كان هناك شبه إجماع على حاجاتهن إلى برامج 

 .الخ...ترفيهية انعكست من خلال مطالبتهن بحدائق عامة، ونوادي، ودورات

النساء مدركات بأن اقتصار حياتهن على هذا الدور قد حد من فرص تطوير حياتهن على المستويات  •

 في ظل سياق  هذا الإدراك لا شك أنه تطور).الصحة النفسية(قتصادية والاجتماعية والصحية الا

انعكاسها على الأوضاع الاقتصادية وفي اقتصادي وسياسي واجتماعي متغير كنتيجة للأوضاع السياسية و

لها بدأن والتي ومن خلا) للقنوات الفضائية بشكل خاصكنتيجة (انفتاح المجتمع على عدة ثقافات ظل 

 .يرين العالم بعيون مختلفة، غير تلك التي تربت عليها أمهاتهن وجداتهن

هناك رغبة شديدة من النساء لاختراق الحاجز الثقافي المفروض عليهن والذي يطالبهن بالبقاء ضمن هذا  •

 .الدور كنتيجة لما ورد في البند السابق
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 )العمل مقابل أجر مادي(ور الإنتاجي لدالدور الثاني الذي تنخرط فيه النساء يتمثل في ا 

من قبل النساء اللواتي تمت مقابلتهن خلال (وفي هذا المجال فقد تم حصر المجالات التي تعمل فيها النساء 

 :ضمن ما يلي) العمل الميداني

  التدريس •

 التمريض •

 الزراعة  •

 ) يعتمد على الزراعة وتربية الحيوانات(التصنيع الغذائي  •

 )الفرص تقلصت بعد الجدار(ائيل العمل داخل إسر •

 )صالونات شعر، بيع ملابس أطفال، بيع أدوات منزلية(إدارة محلات صغيرة  •

 الوظائف الحكومية •

 )أجر متدني(العمل في مشاغل الخياطة  •

أما عضوات المجالس المحلية فقد أكدن على أن فرص العمل ما بين الرجال والنساء مختلفة وهذا يعود إلى 

 هو المرأة والرجلتلفة لكل منهما، في حين أكدت واحدة منهن بأن المجال الوحيد الذي تتفق فيه الطبيعة المخ

  .مجال الزراعة

  

  :أما الرجال فقد أكدوا على ما يلي

 لا يوجد نسبة نساء تعمل بشكل جيد إلا في التعليم وبعض مشاغل الخياطة •

 الجامعة الأمريكية فتحت فرص عمل للنساء •

 ن الخريجاتهناك بطالة ما بي •

 لا يوجد فرص عمل للنساء بالمعنى الحقيقي •

 ظروف الانتفاضة أثرت على فرص العمل للجنسين •

 النساء تعمل في الزراعة أو في مشاغل الخياطة وعدد قليل في التعليم، نظرا لقلة تعليم الفتيات •

 في التطريز والتصنيع الغذائي •

  

  :ساء لسوق العمل فقد حددت النساء هذه المعيقات كما يليولدى البحث في المعيقات التي تقف أمام دخول الن

 لا يوجد أساسا مشاريع اقتصادية تسهم في تشغيل النساء •

فرص عمل النساء غير المتعلمات قليلة جدا وبأجور زهيدة جدا نظرا لعدم وجود فرص تدريب  •

 وتأهيل مهني

 لخاصةما زال هناك مقاومة مجتمعية لعمل النساء في البنوك والشركات ا •

عدم إمكانية الموائمة ما بين الدور الإنتاجي والدور الإنجابي في ظل مجتمع ما زال يعتبر بأن  •

 .الدور الإنجابي هو مهمة خاصة بالنساء فقط

 صعوبة التنقل للخروج إلى مواقع عمل خارج البلدة •
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 هناك نظرة دونية لعمل السكرتيرات في المكاتب والعيادات الخاصة •

الحدادة، والنجارة، وأعمال (قة تماما على النساء وقد عرفتها النساء كما يلي هناك مجالات مغل •

وذلك لعدم ملائمتها للنساء، ووظائف أخرى مثل المحاماة ...) البناء، وسياقة المركبات العامة

 .والصحافة نظرا لمقاومة المجتمع

 عدم توفر خدمات عامة للنساء العاملات •

 ساعات العمل الطويلة •

 اقالعمل الش •

 الرواتب لا تؤمن الحياة الكريمة بالنسبة للسيدات المتزوجات فلماذا يخرجن للعمل •

 المواصلات غير سهلة •

  

  :أما الرجال فقد أكدوا على ما يلي

 أصحاب العمل يستغلون حاجة النساء للعمل •

 المجتمع ما زال غير مهيأ تماما لخروج المرأة للعمل •

 ت صعبة ولا تتلاءم مع النساءفرص العمل للنساء غير المتعلمات ما زال •
 

وحول ما إذا كانت النساء راضيات عن عملهن خارج البيت، فقد كان ملفتا للنظر وبعكس نتائج 

مجموعات ربات البيوت، بأن معظم النساء العاملات غير مرتاحات لكونهن عاملات، ففي حين 

النساء العاملات على عدم أكّدت ربات البيوت رغبتهن في الالتحاق بالعمل خارج البيت، أكّدت 

ارتياحهن لكونهن عاملات وذلك لعدة أسباب من أهمها عدم القدرة على التوفيق ما بين العمل خارج 

والبعض لشعورهن . البيت، والأعمال المنزلية والتي ما زالت تمثل مسؤوليتهن بشكل منفرد

عض الآخر ناجم عن تدني الأجور بالإرهاق كنتيجة لنوعية العمل الذي يقمن به، فيما كان استياء الب

،  والبعض الآخر أعربن عن استياءهن من )عاملات مشاغل الخياطة(ومعاملة أصحاب العمل 

اتفقت ، في حين )المرأة التي تعمل في المشاغل والمزارع(نظرة المجتمع الدونية للمرأة العاملة 

لبعض الآخر لتحقيق الذات،  على أنهن يفضلن العمل لسد الاحتياجات المادية، وامعظم النساء

  ".القوي ماديا قوي اجتماعيا"والبعض لتعبئة أوقات الفراغ، أو لخدمة المجتمع، وكما عبرت إحداهن 

  

في ذات الوقت فإن مجموعات الطالبات، اتفقن بشكل عام حول رغبتهن في العمل بعد التخرج، وقد 

  ):كما وردت على ألسنتهن(عزين هذه الرغبة إلى 

  مستوى الاقتصادي وتحقيق الذاتتحسين ال •

 الدخل •

 تعبئة وقت الفراغ •

 الاعتماد على النفس •
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 توسيع العلاقات الاجتماعية •

 خدمة المجتمع •

 تحقيق مكانة مجتمعية •

  مساعدة الأهل •
 

  :أما عن المشكلات التي تواجه النساء العاملات، فقد قمن بتعريفها كالتالي

  القطاع الخاصالتمييز في الأجور ما بين الرجال والنساء في •

 عدم وجود قوانين تحمي النساء العاملات •

 الأجور المتدنية والتي لا تتلاءم والواقع الاقتصادي •

  عادلة للولادة والرضاعةأجازاتلا يوجد  •

 مع النساء العاملات) الأزواج بشكل خاص(عدم تعاون أفراد الأسرة  •

  المحلات التجاريةهناك نظرة دونية لبعض الأعمال مثل آذنة مدرسة، أو العمل في •
 

  :وعليه فإننا نستطيع أن نصنف المشكلات التي تعاني منها النساء العاملات وفقا للتصنيف التالي

مشكلات ذات علاقة بعدم التوزيع العادل ما بين الأدوار داخل الأسرة، وقيام الأسرة غالبا لإعداد الأفراد  -

 .ملقاة على النساء العاملات، مما يزيد في حجم الأعباء الوفقا لهذه الأدوار فقط

إلى أعمال ذكورية وأعمال أنثوية لصالح الأعمال ) العمل بأجر(مشكلات تتعلق بتقسيم العمل الإنتاجي  -

  .العملسوق الذكورية من حيث الكم، مما يحدد من فرص النساء في 

 تتعلق بنظرة المجتمع لعمل النساء خارج المنزلمشكلات  -

  نظمة التي لا تراعي تعدد الأدوار للنساءمشكلات تتعلق بالقوانين والأ -

  

ومن الجدير بالذكر بأن بعض النساء كانت تبرر بعض المشكلات، مثل التمييز في الأجور ما بين الجنسين، 

بحجة أن مسؤوليات الرجل أكثر، وبأن قدرات الرجل على العطاء في العمل أكثر، في الوقت الذي كانت 

عورها بالإرهاق، وعن تأكيدهن لوجود بعض النساء اللواتي ينتجن أكثر من تتكلم فيه عن مسؤولياتها وعن ش

الرجال مما يؤكد بأن النساء إنما يعدن إنتاج التربية الذكورية التي تربين عليها، وما زلن بحاجة لكسر هذه 

من من  من تحليل ظروفهن بشكل أكثر عدالة وتسامح مع أنفسهن بعكس ما تعلتمكنتالقيود المجتمعية حتى 

  .وضع القيود على أنفسهن وإتقان التكيف معها

  

  :البيانات السابقة تقودنا إلى

منطقة جنين بشكل عام تعاني من تدني فرص العمل،  وخاصة بعد بناء جدار العزل، حيث اعتمد معظم  •

ي  ولم يتم تطوير منشآت اقتصادية تستوعب الطاقة العاملة ف.أهاليها سابقا على العمل داخل إسرائيل

  .المنطقة
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أن هذه الفرص تقل عندما يصبح الحديث عن فرص النساء، كنتيجة للثقافة المجتمعية السائدة والتي تحدد  •

 3 %19.3حيث بلغت نسبة العاطلات عن العمل في المنطقة  .فرص العمل المقبولة اجتماعيا للنساء

لا تخضع ) خياطة والمزارعمشاغل ال(أن كثيرا من فرص العمل المتاحة، وتحديدا في القطاع الخاص  •

لأي رقابة من شأنها أن تفرض قوانين على الحد الأدنى للأجور، أو إعطاء النساء العاملات حقوق 

رهن الأخرى مثل أجازات الوضع والأمومة وساعات الرضاعة، وحتى تحديد ساعات اتتناسب مع أدو

 .الدوام بشكل قانوني

تفاء المجتمع بإعداد النساء للأعمال البيتية يحد من هذه أن عدم تأهيل النساء أصلا لهذا الدور، واك •

 .الفرص أو يعرض النساء لاستغلال أصحاب العمل لحاجة النساء المادية

أن هناك شبه غياب لدور النقابات والاتحادات العمالية المنظم في الدفاع عن حقوق العمال بشكل عام  •

 .وعن حقوق النساء العاملات بشكل خاص

دونيتها، فقبلت بالأجور المتدنية على اعتبار أن حق المجتمع على " ذوتت"اء قد استبطنت وأن بعض النس •

الرجل أن يوفر له فرص عمل وبأجر أعلى من النساء، مما يعني أهمية إعادة إنتاج الوعي حول حقوق 

  .الإنسان بشكل عام وحقوق النساء كجزء لا يتجزأ من هذه الحقوق

ن الرجال بأهمية دخول النساء لسوق العمل، ولكن هذا الإدراك سببه في ذات الوقت هناك إدراك م •

الأوضاع الاقتصادية بشكل عام، أكثر مما هو اعتراف للمرأة بحقها في اختيار أدوارها، مع التأكيد على 

على (أنه كانت هناك بعض الأصوات من الرجال التي كانت مدركة لهذا الحق واعترفت به في اللقاءات 

 هذا وقد بلغت .ولكن الاعتراف اللفظي هو مقدمة لا يمكن تجاهلها، بل لا بد من البناء عليها) ياالأقل لفظ

، %)67.6(مقارنة بالرجال والذي بلغت نسبتهم %) 19.1 (20034نسبة النساء العاملات في عام 

لصناعي فيما بلغت نسبة النساء العاملات في القطاع ا. يعملن في القطاع الزراعي) %58.1(معظمهن 

 . وفقا لنفس المصدر السابق %26.3 من نسبة العاملات، وفي الخدمات الأخرى 5.1%

عدم إعادة تقسيم الأدوار بشكل عادل ما بين الرجل والمرأة العاملة قد أثر وبلا شك على صحة المرأة  •

 .ر الحضانةالجسدية والنفسية، في ظل عدم توفر خدمات مجتمعية مساندة للنساء العاملات، مثل توفر دو

  

  الدور السياسي 

إلى أي مدى تشارك النساء في اتخاذ القرارات، سواء على مستوى المنزل، أو على مستوى مؤسسات 

المجتمع المختلفة، أو داخل الأحزاب السياسية والمجالس المحلية، هذا هو الموضوع الثالث الذي قمنا بفحصه 

  .لدى دراستنا للأدوار التي تقوم بها النساء

  

  :كما يلي ووفقا لما وردت من المجموعات المختلفةفي هذا المجال، فقد كانت النتائج و

  

                                                 
  المصدر السابق 3
  .فلسطين-، رام االله2003التقرير السنوي، : ، مسح القوى العاملة2004مؤشرات العمل، الجهاز الإحصائي الفلسطيني،  4
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  ربات البيوت

  لزوجلالقرار مشترك ولكن غالبا  •

 قرار شراء الأغراض اليومية للزوجة •

 تزويج الأولاد والبنات غالبا ما تؤخذ بالمشاركةبالقرارات الخاصة  •

 قرارات الاستثمار غالبا ما تكون للرجل •

  

  :ما الطالبات فقد كانت إجاباتهن كالتاليأ

  الأب هو الذي يتخذ القرار •

 الأم أيضا تشارك في اتخاذ القرار •

  بالمشاركة •

 )لا يتدخل فيه الأب أو الأم(قرار التخصص للطالبات  •

 الأخيمكن أن يكون قرار تعليم البنت للأب أو الأم أو  •

 الرجل يقرر في معظم الأمور •

شارة للفروق ما بين المسيحيين والفلاحين المسلمين والتركمان من حيث أن في الزبابدة كان هناك إ •

 المسيحيين القرار في التعليم للفتاة أما الباقي فيعود القرار للأهل

  

  أما من وجهة نظر العاملات

 جميع القرارات الآن بالمشاركة •

 القليل من الأزواج متسلطين •

 القرارات تؤخذ بالمشاركة ما بين الزوج والزوجة •

 قرارات مشتركة •

 أحيانا بالتشاور وأحيانا للرجل •

 الرجل يأخذ القرارات الخاصة بالاستثمار وشراء العقارات •

  

  :ومن وجهة نظر الرجال المعرفون

  تشارك المرأة بكل شيء يخص الأسرة ولا يوجد مشكلة في ذلك •

 ات في كافة القرارات الأسريةالمتعلمات يشاركن ومنذ عشر سنو •

قسم كبير من الرجال غير المتعلمون متزوجون من متعلمات بسبب صلة القرابة، وهنا  •

 الزوجات المتعلمات يشاركن في صنع القرار

 غالبا  في التشاور ولكن الكلمة للرجل •

 فهي تشارك في القرارات ذات العلاقة بشؤون المنزل، ولكن القرارات الحاسمة والاستثمارية •

 للرجل
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 في بعض المجتمعات يوجد تشاور،  وفي أخرى لا يوجد ديمقراطية في اتخاذ القرار •

، أما الرجل فهو  مصروف المنزل بما أنها أخبر فيهتسهم المرأة في اتخاذ القرارات في إدارة •

 الذي يتخذ القرارات الاستثمارية لأنه يعتبر أعرف بمختلف الأمور

تخذن ت المرأة غير مستقلة اقتصاديا وقد يكون هناك نساء تيعتبر القرار للرجل ما دام •

 القرارات المنزلية

 الرأي مشترك والأغلبية للرجل •

 حسب قوة شخصية المرأة وتختلف من أسرة إلى أسرة •

 الاستثمار عادة قرار الرجل باستثناء الحالات الخاصة •

تماء السياسي، وتحديد معظم القرارات بالمشاركة، ولكن الرجل يتخذ القرارات الخاصة بالان •

في حين . المصروفات، استخدام بعض وسائل التنقل، شراء العقارات، التجارة، مكان العمل

تتخذ المرأة القرارات الخاصة بكيفية صرف الأموال، العلاقات مع الآخرين،  المشاركة في 

 والعمل بها لزيادة تحديد التعليم والزواج للأبناء والبنات، نوعية المشاريع التي يجب القيام بها

 .الدخل

 انتخابات المجالس المحلية، حيث دور النساء في الحياة العامة فقد كان لا بد لنا وأن نبدأ من عندأما عن 

  :أكدت النساء مشاركتهن في الانتخابات، مع إبداء بعض الملاحظات مثل

 لعائلةشاركت النساء في الانتخابات بمستوى عالي، ولكن انتخبت بناء على رأي ا -

 بإمكانية أن تنتخب واحدة زوجها حلّفها على المصحف أن تنتخب شخص، سألت الشيخ وأعطاها فتوى -

 .، وانتخبت كما أرادت هيمن تريد بغض النظر عن الحلفان

  

وهنا تبرز قضية مصادرة الرجال لحق النساء في التعبير عن الرأي وممارسة هذا الحق عبر الانتخابات، في 

كما عبر عنه الشيخ الذي رجعت له المرأة فإنه حتى أعطاها فتوى للحنث باليمين حفاظا على حين أن الدين و

، في الوقت الذي أبدت فيه معظم النساء اللواتي تمت مقابلتهن وعي بأهمية أن حقها في التعبير عن رأيها

 .يقمن هن باختيار من ينتخبن
 

في تمكين النساء من دخول " الكوتا" نظام ودوروالبلدية،  في المجالس المحلية  المنتخبات دور النساءأما عن

نصب حول ما إذا كان هذا النظام وحده قد أسهم في دخول ا ثاني والذيمحور اهتمامنا الفقد شكّل هذا الدور، 

النساء للمجالس أم أن هناك أسباب أخرى، فكان أن توجهنا بهذا السؤال للنساء عضوات المجالس أنفسهن 

  :ليما ي أجوبتهن كفجاءتلذي شجعهن للانخراط في الانتخابات المحلية حول السبب ا

  )4(تشجعت بسبب الكوتا  •

 )1(نجحت بدون الكوتا  •

  

 .في حين أكّد رئيس بلدية اليامون بأن نجاح النساء اعتمد أيضا على دعم الأحزاب السياسية لهن
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  :لتاليالدعم الأسري الذي تلقته المرشحات فقد كانت إجاباتهن كاأما عن 

  لا يوجد -

  لا تعليق -

  كان هناك دعم وخاصة من الزوج -

  كان هناك دعم أسري ومعارضة مجتمعية -

  كان هناك دعم أسري -

  

  :وحول التحديات التي واجهتهن في العملية الانتخابية وتواجهن اليوم كعضوات مجالس محلية وبلدية

  تقبل المجتمع -

 تحديات كبيرة من المجتمع -

  

  :لبلدة لهنوفيما يتعلق بدعم نساء ا

 عدد كبير من نساء البلدة داعمات ومشجعات وقد وقفن معي وانتخبنني، الأقلية هي السلبية -

 لا يوجد دعم من قبل نساء البلدة -

 الأكثرية داعمة والأقلية سلبية -

 كان هناك دعم معنوي تمثل في التصويت والانتخاب -

 لا يوجد دعم وإن وجد فهو قليل -

  

  :مجالس المحلية والأحزاب السياسية فقد جاءت الأجوبة كما يليالنساء في التقييم ربات البيوت لدور أما 

  النساء تتبع انتماءات عائلاتها وزوجها -

 المرأة تعودت على التبعية -

 مقتنعات بدورنا في المجالس المحلية والبلدية ولكن الدور الأساسي للرجال -

 )لكل النساءصورة مشرقة (اليوم تغيرت الصورة مع وجود نساء في المجالس  -

 لا يوجد لهن دور -

 ليس لهن أدوار فاعلة -

  دور واضحنليس له -

 يساعدن بقية النساء في متابعة بعض قضاياهن في البلدية -

 ساهمت المرأة في المجلس القروي بتأسيس المركز النسوي في اليامون -

 لمتابعة بعض الأمور) اليامون (أصبحت النساء أقدر للحضور إلى البلدية -

 ء لعضوات البلدية والشباب أيضاتتوجه النسا -
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  تقييم الرجال لدور النساء في المجالس

وجودهن إيجابي وقد أثبتن قدراتهن وجدارتهن من خلال تفعيل المراكز النسوية واتخاذ القرارات  -

  المناسبة للنساء

  ضعيفة جدا، ووجودهن فقط بسبب الكوتانمشاركته -

  النساء والمرأة بشكل عاملقد أثبتن جدارتهن في بعض المراكز التي تخص -

  ضعيفة وبحاجة لصلاحيات وهذا يرتبط بالكفاءةنما زالت مشاركته -

 مشاركة المرأة في أي مجال صعبة جدا -

 لقد أثبتن جدارتهن بشكل عام -

 شاركن في تفعيل دور المجلس -

 لا يوجد هناك قناعة مجتمعية -

 دورهن غير فعال بشكل ملحوظ -

 فعالية النساء غير موجودة -

 ك أي تدخل إيجابي خاص للمرأة ليس هنا -

المرأة الوحيدة في المجلس كان لها دور في طرح مواضيع لم تطرح سابقا وقد أثبتت جدارتها بشكل جيد  -

ساهمت في إنشاء مركز تقوية في المهارات واللغة العربية للطالبات والطلاب وهو مشترك مع (

  ).اليونسف

  

  :أما عن آثار مشاركتها من وجهة نظر الرجال

  إعطاء المرأة مهمات محددة يعطيها ثقة بالنفس -

 مشاركتها تشجع مشاركة نساء أخريات -

 المشاركة الفاعلة في مصروفات الأسرة وزيادة الدخل -

 نظرة المجتمع تتغير بالاتجاه الأفضل وعدم النظر للمرأة على أنها جسد فقط -

  زيادة الإنتاج بشكل إيجابي -

  

  :فإننا نستطيع أن نجملها بما يليوهنا وعند تحليلنا للنتائج السابقة 

ما زالت النظرة لوجود النساء في المناصب العامة محدودة، وغالبا ما ترتبط في الحديث عن  •

كفاءة المرأة وجدارة المرأة، على اعتبار أن على المرأة دائما أن تثبت جدارتها وكفاءتها، فهي 

د هذا الحديث يدور عند السؤال غير جديرة وغير كفؤ إلى أن تثبت العكس، في حين قلما نج

، وما زالت هناك )العمل السياسي(عن حق الرجل في المشاركة في هذا النوع من العمل 

النظرة بأن النساء تابعات، وبأنهن وإن وجدن في هذه المناصب فدروهن يجب أن ينحصر في 

ء فقط ولا يمثلن تحقيق حاجات للنساء فقط، وليس للبلد بشكل عام، أي بمعنى أنهن يمثلن النسا

دون إغفال أن هناك تطور إيجابي من قبل أعضاء المجالس نفسها من الرجال والذي . الرجال
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أكد بعضهم فعالية النساء داخل المجالس، على اعتبار أنهم يعملوا معهن وهم مطلعون على 

النساء عندما حاكمت عضوات . لمجالس ومقارنته بعطاء الرجال في المجلسعطاءهن داخل ا

المجلس على دورهن لم تقارن ما بينه وبين دور الرجال، فهل صحيح أن النساء فقط 

المقصرات؟ وهو سؤال لم تجب عليه النساء بشكل عام لعدم إطلاعهن على ذلك بالشكل 

 .الكافي

الدونية من قبل النساء، والتشكيك بقدراتهن على دعم بعضهن البعض، بل " تذويت"هناك مشكلة  •

هناك مقولة بأن المرأة : "ن المرأة تقمع المرأة حيث حدثتنا امرأة من اليامون قائلةأحيانا قناعة بأ

  "تقمع المرأة وأن وصولها للقرار لا يفيد النساء

الكوتا فقط، مما يعني نظام الأحزاب السياسية دعمت وجود النساء في المجالس، ولكن بحدود  •

ل عدم التضحية بمقاعد النساء، فآثرت بأن الأحزاب دعمت وجودها في هذه المجالس، من خلا

دعم النساء من أحزابها حتى لا تفقد هذه المقاعد لصالح نساء من أحزاب أخرى، وهنا قصور 

 .واضح في تعامل الأحزاب السياسية مع النساء رغم سنوات الكفاح المشتركة الطويلة

 من أجل تقبل ما زالت النساء عضوات المجالس ورغم وجودها فعليا في المجالس تناضل •

 .المجتمع لها في هذه المناصب

هناك انعكاس إيجابي واضح على النساء المشاركات في المجالس، حيث لوحظت ثقتهن  •

بأنفسهن خلال المقابلات، وجرأتهن في الحديث عن أوضاعهن، ورغبتهن الحقيقية في تطوير 

 :هن التدريبية كما يليأنفسهن، وفي هذا المجال فقد عرفت النساء عضوات المجالس احتياجات

  مهارات الكلام والإنصات 

 اتخاذ القرار  

 المناقشة 

 كتابة التقارير 

 التنظيم ومساحات البناء 

 المواجهة 

 الموازنات 

وإذا ما دققنا النظر في هذه الاحتياجات، فإننا نرى بأنها منسجمة مع واقع النساء بشكل عام، فالنساء قلما 

لك فإنهن يطالبن بتعلم هذه المهارة مثلها مثل مهارة المواجهة والكلام أعطين الفرصة لاتخاذ القرار، ولذ

كما عبرن عنها، كما أنهن أقصين لفترات طويلة عن المشاركة في وضع الموازنات أو نقاش الأمور 

  .العامة ذات العلاقة بالتنظيم ومساحات البناء، مما يجعلهن يشعرن بأنهن بحاجة لتطوير هذه المهارات

  

وعي النساء عضوات المجالس حول دورهن تجاه النساء من خلال عضوية المجلس، أما عن  •

، واختلاط الأمور عليهن من حيث ما يمكن أن  هذا الوعي بشكل عامقصور فيفقد لوحظ 

يقدمنه من خلال المجالس، وما يجب أن يكون عليه الحال ولا يمت بصلة لدور النساء في 



 41

 النساء تحقيقها ؤال المتعلق بالأمور التي تستطيعول الس حيث كانت إجابات النساء حالمجالس

  :من خلال عضوية المجلس كما يلي

  لا يوجد شيء خاص بالنساء 

 هناك أمور تنتبه لها النساء، ولكنها تحتاج إلى تصويت من قبل بقية أعضاء المجلس 

 هناك أمور تهم النساء مثل الإرث والتعليم والوظيفة 

 دعم مراكز النساء 

 مرأة بشكل عام والميراثحقوق ال 

 ى نقاش أحد المشكلات في أحد المواقع التي تم العمل فيها ميدانيا،وهنا لا بد من الإشارة إل

حيث لا ترتبط هذه المدينة بشبكة الكهرباء القطرية، بل تعتمد على مولدات يشرف على تشغيلها 

ة الثالثة بعد الظهر وحتى المجلس البلدي، وقد  تم تحديد ساعات تشغيل المولدات من الساع

الواحدة صباحا، ولدى مناقشة هذا الموضوع مع ربات البيوت، فقد شكين جميعا من ذلك من 

حيث أن ساعات توصيل الكهرباء للبيوت لا تتناسب ودور المرأة في المنزل، حيث لا تستطيع 

ئية، في حين تضطر بالأعمال المنزلية التي تحتاج لتشغيل بعض الأجهزة الكهرباالنساء القيام 

لإنجاز ذلك في ساعات بعد الظهر، وهي الساعات التي يتواجد فيها بقية أفراد الأسرة في 

الغسيل، (المنزل، حيث لا تستطيع أن تجلس معهم بل على العكس تبدأ ساعات عملها المنزلي 

 المشكلة مع ، ولدى نقاش هذه)الكوي،  استخدام الأفران الكهربائية، وأدوات المطبخ الكهربائية

عضوة المجلس والاستفسار حول دورها في التأثير على المجلس في تغيير هذه الساعات، 

. أكدت بأنها قامت بطرحها في المجلس ولكنها اقتنعت بوجهة نظر أعضاء المجلس الآخرين

 .مما يعني بأن وجودها لم يساعد النساء على تقديم احتياجاتهن للمجلس والحصول عليها

  

كانت إجاباتهن حول الأمور التي يطمحن في تحقيقها من خلال عضويتهن في المجلس في حين  •

منسجمة تماما مع الاحتياجات التي عبرت عنها النساء في المجموعات المختلفة، مما يؤكد 

 :أهمية وجود نساء في المجلس للتعبير الصادق عن احتياجات النساء الحقيقية

  نوادي ترفيهية للمرأة والأسرة 

 اريع صغيرة للنساءمش 

 أماكن ترفيهية للنساء 

 حديقة عامة ترفيهية 

 نادي رياضي للياقة البدنية 

ومن الملفت للنظر أنه وعند نقاشنا لهذا الموضوع مع أحد أعضاء المجالس المحلية، أكّد بأن الرجال 

 من لأننا متزوجون"أقدر على تحديد احتياجات النساء من النساء، وعندما سئل حول ذلك أجاب 

وعندما سئل حول مدى إمكانية الرجل أن يفهم المرأة أكثر مما تفهم نفسها كونه متزوج منها " النساء
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المرأة لا تفهم بأمور الحياة، وبالتالي لا تستطيع تحديد احتياجاتها، أما الرجل فيستطيع "وأضاف أن 

  ".ذلك أفضل منها
 

  :الحياة العامة بشكل عام كما يليية بشكل خاص والمجالس المحلأما العاملات فقد قيمن دور النساء في 

  هناك أهمية كبيرة لمشاركتها •

 دورها محدود جدا في المراكز النسوية •

 ليس لها دور ملحوظ على تحسين أوضاع النساء •

 بشكل عام أفضل من السابق •

 لا دور للمرأة في المجالس بسبب دخولها من خلال الكوتا فقط •

 بلديةوضعها في التشريعي أفضل من ال •

 المشاركة لحد الآن مجرد كوتا •

 هناك دور إيجابي ينعكس على وضعها داخل الأسرة •

  

وقد يعود ) نساء التشريعي( تشير بأن هناك ثقة أكبر في النساء من خارج البلد )آراء العاملات (النتائج السابقة

ضو خالدة جرار، والتي ذلك إلى كون هؤلاء النساء يظهرن على التلفاز، حيث كانت هناك إشارة واضحة للع

غزة، أو بسبب تمكن عضوات /كانت تظهر في تلك الفترة على التلفاز بصورة مستمرة لتحليل أحداث الضفة

، ولكن تبقى الصورة الإيجابية تتمركز حول إصرار العاملات التشريعي من التحليل السياسي بشكل أفضل

  .على أهمية مشاركة المرأة في الحياة العامة

  

 العملية منها والاستراتيجيةحاجات الجندرية تحليل ال .2
  :للتوقف عند الحاجات الجندرية العملية والاستراتيجة للنساء، كان لا بد من تحليل عدة أمور

ربات البيوت، العاملات (التحديات والمشكلات التي تعاني منها النساء كما تعرفها النساء بفئاتها المختلفة  .1

 ).المجالس المحلية والبلديةوالموظفات، الطالبات، وعضوات 

التحديات والمشكلات التي تعاني منها النساء كما يعرفها الرجال في المجتمع، وهنا اقتصر ذلك على  .2

 .الرجال أعضاء المجالس المحلية والبلدية الذين تمت مقابلتهم

تحديات والمشكلات تحليل الاحتياجات كما عبرت عنها النساء خلال المقابلات المختلفة، ومقارنتها مع ال .3

 . لمواجهة هذه التحديات والمشكلاتملاءمتهاالتي قمن بتعريفها، ومدى 

 تحليل الخدمات المتوفرة للنساء في المنطقة ومدى ملاءمتها لتلبية هذه الاحتياجات .4

 تحليل الحقوق التي يجب أن تتمتع بها النساء من وجهة نظر كل من النساء والرجال .5

  

   عبرت عنها النساء كمالات التحديات والمشك: أولا

 ربات البيوت -
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 الوضع الاقتصادي •

 المجتمع الذكوري •

 )له القرار الأول والأخير في البيت(التعامل مع الزوج  •

 )المسؤولية الأساسية على النساء(التعب في تربية الأطفال  •

 عدم وجود أماكن ترفيهية للأطفال •

 العنف اللفظي والجسدي من الأبناء والزوج •

 ) فما فوق13من سن ( المبكر الزواج •

 القتل على خلفية الشرف، والذي لا يحاسب عليه القانون •

 عدم وجود أماكن تلجأ لها المرأة المعنفة •

 المجتمع يدين المرأة المعنفة •

 مشاكل في تربية الطفل •

 التمييز ما بين الذكور والإناث •

 تفضيل الذكور على الإناث في التعليم •

  

  والموظفاتالعاملات -

  المجتمعنظرة  •

 الحواجز والوضع السياسي بشكل عام •

 المواصلات •

 عدم وجود قوانين منصفة للأمومة والرضاعة •

 عدم التعاون مع المرأة العاملة داخل البيت وفي المجتمع •

 الرواتب المتدنية •

 نظرة المجتمع للمرأة العاملة تختلف عن نظرة المجتمع للموظفة •

 قلة فرص العمل •

 طول ساعات العمل •

 حاب المشاغل للنساء العاملاتمعاملة أص •

 التوفيق ما بين أعباء العمل والأعباء المنزلية •
 

 
 الطالبات -

  التمييز ما بين الذكور والإناث داخل الأسرة •

 معاكسات وعنف •

 محدودية الموارد الاقتصادية •
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 عضوات المجالس المحلية والبلدية -

  عدد غير قليل من النساء يتعرضن لعنف لفظي وجسدي ونفسي •

  الزوج وأهله يتحكمون بالمرأة ولا تعطى حرية التصرفما زال •

 هناك بعض حالات القتل على خلفية الشرف •

  

  :وعليه فيمكننا تصنيف المشكلات والتحديات التي تواجهها المرأة كما يلي

  

 مشكلات اقتصادية  -  أ

ث عنها في كافة من الجدير بالذكر بأن هذه المشكلات كانت أحد أبرز الأمور التي استرسلت النساء في الحدي

المجموعات بلا استثناء، حيث تكلمت النساء عن قلة فرص العمل للنساء، مقابل محدودية موارد الأسرة بشكل 

عام كنتيجة للأوضاع الاقتصادية التي تمر بها المنطقة وخاصة بعد بناء جدار العزل، وعن الرواتب المتدنية 

دة الأجر مثل العمل في المزارع ومشاغل الخياطة، كما التي تتلقاها النساء كنتيجة لانخراطهن بمهن زهي

تحدثت النساء عن أثر هذه الأوضاع الاقتصادية على العديد من المشكلات الاجتماعية، حيث برزت على 

السطح في جميع المواقع مشكلة عدم تعليم الفتيات كانعكاس للأوضاع الاقتصادية، وتحدثت بعض النساء في 

دم تمكنهن من إرسال بناتهن للجامعات كنتيجة للوضع الاقتصادي للأسرة، حيث عبرت الزبابدة بمرارة عن ع

أحد النساء عن حسرتها على ابنتها التي حصلت على معدل عالي في الثانوية العامة وكانت تتمنى أن تتعلم، 

ى ثقل المسؤولية ذهبن للجامعات، كما أشارت العديد من النساء إلتوكيف أنها تعاني الآن كلما رأت زميلاتها 

الملقاة على عاتق النساء في ظل أسرة تعاني من أوضاع اقتصادية بائسة، حيث على النساء أن تتدبر أمور 

الأسرة بأقل التكاليف الممكنة، فيما أشارت البعض إلى أنهن قد توقفن عن المشاركة في بعض المناسبات 

بطة بحضور مثل هذه المناسبات، علما بأن هذه الاجتماعية لأنهن غير قادرات على تبادل الهدايا المرت

كما أشارت البعض إلى . المناسبات الاجتماعية تكاد تكون الفرص الوحيدة التي تروح فيها النساء عن ذاتها

وفي اليامون تحدثت . انتشار ظاهرة التزويج المبكر للفتيات كنتيجة لهذه الأوضاع الاقتصادية السيئة

ي تتعرض لها بعض الأسر والتي تذهب تسللا إلى المناطق الإسرائيلية للعمل في المجموعة عن المخاطر الت

المواسم الزراعية، حيث يذهب جميع أفراد الأسرة ويقيمون في خيام في الأراضي الزراعية معرضين أنفسهم 

 كمخالفين لإمكانية السجن أو دفع الغرامات المالية في حال تم إلقاء القبض عليهم من السلطات الإسرائيلية

للقانون بسبب تواجدهم بدون تصاريح دخول إلى اسرائيل، وما يرتبط بهذه الظاهرة من تغييب الأطفال 

والبنات عن المدارس بسبب مرافقتهم لأهلهم، وعن المتاعب الصحية التي يواجهها أفراد هذه الأسر كنتيجة 

ث لا يتمكنوا من الاستفادة كمخالفين ، حيالطارئةحالات الللنوم في العراء وعدم توفر خدمات صحية في 

تمكن من الاستفادة من بعض ت في حين أشارت بعض النساء بأنهن لا .للقانون من هذه الخدمات الصحية

ة والذي وفي /ة النسائي المختص/نتظرن دوام الطبيبتالخدمات الصحية الخاصة كنتيجة لذلك وبأن عليهن أن 

  .يتوفر إلا مرة أسبوعيامعظم المواقع التي قمنا بزيارتها لا 
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 مشكلات ذات علاقة بالوضع السياسي الراهن  - ب

لا شك بأن الوضع السياسي الراهن والمتمثل تحديدا بإغلاق المناطق من خلال جدار العزل والحواجز 

العسكرية، والمشكلات السياسية الداخلية وما آلت إليه من تعطيل دفع رواتب موظفي وموظفات السلطة 

سطينية كان المحور الثاني من حيث الاهتمام، حيث تم ربط ذلك بالأوضاع الاقتصادية السابقة، الوطنية الفل

وفي يعبد أشارت عضوة المجلس البلدي بأن بعض المحال التجارية قد أغلقت أبوابها كنتيجة للبيع الآجل 

رة ما بين المواقع كما أشارت النساء إلى الحواجز الطيا. والذي أدى إلى إفلاس بعض المحلات الصغيرة

وأثرها على إمكانية الوصول إلى مستشفيات الولادة وتعرض بعض النساء لحالات وضع على الطرقات قبل 

تمكنها من الوصول إلى المستشفيات كنتيجة لهذه الحواجز، في الوقت الذي أشارت فيه النساء إلى عدم 

لتي عادة ما يصطحبها اغتيالات أو اعتقالات لشباب الشعور بالأمن كنتيجة للاجتياحات الإسرائيلية المفاجئة وا

  .البلدة
 
 مشكلات ذات علاقة بالثقافة المجتمعية السائدة  - ت

الثقافة المجتمعية السائدة تم التعبير عنها في عدة أشكال مثل التمييز ما بين الذكور والإناث وخاصة في مجال 

له القرار الأول "وت أو كما عبرت عنها إحدى النساء التعليم، ومثل الإقصاء الذي تعاني منه الزوجات في البي

، والعنف الذي تتعرض له النساء من الأزواج والأبناء ضمن تقبل مجتمعي يدين الضحية "والأخير في البيت

 التعبير عنه من خلال عدم رضا النساء عن توزيع الأعباء داخل  تمويعطي الحق للجاني بما يقوم به، كما

مل النساء الجزء الأكبر من عبء تربية الأطفال، وفي ذات الوقت أشارت النساء إلى الأسرة، حيث تتح

موضوع التزويج المبكر كظاهرة منتشرة، وفي اليامون تحديدا تكلمت النساء عن مشكلة تعدد الزوجات في 

ربت عن سياق تقبل مجتمعي، وقد تحدثنا مع واحدة من النساء النشيطات والتي تزوج عليها زوجها، حيث أع

رضاها عن ذلك في الوقت الذي لم تستطع أن تكبت مشاعرها الحزينة تجاه ذلك، وعما تشعر به من قهر 

   .وإذلال
 
 مشكلات ذات علاقة بنقص الوعي والمعرفة والتأهيل اللازم  - ث

أشارت بعض النساء بأن عدم تمكنهن من التعليم كان له الأثر الأكبر على صياغة طريقة حياتهن بالشكل 

الي وعلى تعرضهن لمشاكل وتحديات عديدة، كما أشارت بعض النساء بأنهن وعند زواجهن لم يكن الح

واعيات حول كيفية التعامل مع الأزواج، في حين أكدت البعض منهن بأنهن ما زلن يعانين من ذلك بالإضافة 

دم تأهيلهن للقيام  إلى أن عالبعض الآخر من النساء أشرن. لهنإلى عدم وعيهن بالتعامل مع مشاكل أطفا

ببعض المهارات مثل التطريز اليدوي و الخياطة وغيرها من المهارات قد قلّصت من فرصهن في الإنتاج 

  .عانين منه بطريقة مفيدةتت الفراغ الذي اوقأالمنزلي، ولم تؤهلهن لسد 
 
 نفاذهإومشكلات على مستوى القانون   -  ج

 تحدثن بطلاقة عن غياب ساء العاملات في المشاغل، واللائيلنالقانون شكّل أحد أهم التحديات ولا سيما عند ا

القانون الذي يحميهن، ويساعدهن على التمتع بحقوقهن، وقد لوحظ بأن البعض منهن كانت تجهل بوجود 
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مشاغل (ل وخاصة عندما يتعلق الأمر بالعمل في المنشآت الخاصة قانون غير مفعالالقانون أحيانا، نظرا لأنه 

فيما أعربت الموظفات أيضا بأن القانون لا يراعي النساء المتزوجات من حيث ). ارع وغيرهاالخياطة المز

أما ربات البيوت فقد أعربن عن قلقهن بخصوص . ساعات العمل وساعات الرضاعة بالنسبة للمرضعات

  .القانون الذي يتيح القتل على خلفية الشرف، وعن عدم وجود قوانين تحمي النساء المعنفات

  

  مشكلات ذات علاقة بعدم توفر الخدمات الملائمة -د

بالإضافة إلى تلك . وهنا ركزت النساء بشكل خاص وملفت للنظر بكافة المواقع على غياب الخدمات الترفيهية

 كما أشارت النساء إلى عدم توفر .الخدمات المتعلقة بتوفير المساعدة القانونية والاجتماعية للنساء المعنفات

  .ت عامة بأسعار مقبولة للتنقل للحصول على الخدمات الأخرى كالخدمات التعليمية والتأهيليةخدمات مواصلا

  

  :دراسة حالة

   النساء المشاركاتإحدىفيما يلي دراسة حالة، سجلتها الباحثة مع 

 سنوات رزقت 4تزوجت وهي في السنة الجامعية الأولى، وانتقلت إلى قرية زوجها، عاشت معه ) س(

ن المؤبد، وتم هدم بيتهم على يد سلطات ج، وطفلة وبعدها تم اعتقال زوجها وحكم عليه بالسخلالها بطفل

. الاحتلال الإسرائيلي، حيث كان عمر ابنتها الصغيرة أسبوع واحد، في حين كان عمر ابنها سنتان ونصف

سة حتى ة كمدرانتقلت وأطفالها للعيش في بيت أهل زوجها حيث لم يعد لها بيت، وعملت في روضة القري

عدم (طفالها لأ و لهاتستطيع أن تعتمد على نفسها، ولكنها عانت الأمرين، من حيث أنه لم يعد لها مكان خاص

، بالإضافة إلى حصولها على دخل متدني، في الوقت الذي كان )م في بيت أهل زوجهاوجود غرفة خاصة له

ما أسيئت معاملتها كغريبة في البيت، وفرضت أهله يستلمون تعويضات زوجها المالية دون علمها لفترة، ك

عليها أعباء كثيرة من أعمال البيت، ولم تتم مراعاة أوضاعها النفسية، في الوقت الذي شعرت بتهميش 

وحسب تعبيرها  لم يعمل أحد كماأطفالها أيضا داخل الأسرة، كما فرضت عليها قيود في الخروج من البيت، 

للنزهات نظرا لعدم تمكنها هي من الخروج، كما عمد أهل زوجها عدة مرات على الاهتمام بإخراج أطفالها 

إلى زيارة زوجها في السجن دون إعلامها مما أفقدها حقها في الزيارة عدة مرات، وعليه فقد شعرت بأنها 

محرومة من أبسط حقوقها فأخذت أطفالها وعادت إلى بيت أهلها، هناك في بيت أهلها تقول بأن أوضاعها 

ل، ولكنها تعيش مع أطفالها في بيت مشترك دون وجود مكان خاص لها، وفي ظل قيود كثيرة خوفا من أفض

 ها من الجامعةخرجتبعد مؤقت كلام الناس الذي قد ينتقل إلى زوجها وأهله، وهي تستغل أي فرصة عمل 

اديا فلن يسمح لها باستئجار لزيادة دخلها والاعتماد على نفسها، علما بأنها تعلم بأنها حتى ولو كانت مقتدرة م

  .بيت خاص بها وبأطفالها مما يعني حرمانها من حقوقها الطبيعية في اختيار طريقة حياتها وحياة أطفالها

  

 لا شك بأن الحالة السابقة تؤكد العديد من الاستنتاجات السابقة حول نوعية المشكلات التي تعاني منها النساء

 تماعية والاقتصادية والسياسية لتزيد من تهميش النساء واحتياجاتهن، حيثوالتي تتشابك فيها العوامل الاج

 النظرة المجتمعية تجاه المرأة وتبعيتها بشكل تبرز على السطح وتحت وطأة المشكلات الاقتصادية والسياسية
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أن أساسي، وما ينجم عن هذه النظرة من تفاقم للمشكلات كنتيجة لأي طارىء قد تتعرض له النساء، فبدل 

 مرة وعدم الاعتراف بأي حقوق لهن تحت يكون هناك تعاطفا مع النساء كضحايا يتم استغلالهن أكثر من

شعار حمايتهن أي حماية النساء وفقا للنظرة المجتمعية السائدة والتي ترى بأن السيدة المتزوجة وفي حال 

ن استغلال المجتمع لها إنما تقع أو م" الوقوع بالخطأ"غياب زوجها لأي طارىء، فإن مسئولية حمايتها من 

على مسؤولية الأهل والأقارب، والذين وحتى يمارسوا هذا الدور بنجاح فعليهم احتجاز حريتها وجعلها تابعة 

بأن الزوجة وفي  غياب زوجها غير ) مثل أهل الزوج في هذه الحالة(لهم، في الوقت الذي يرى البعض 

 وأنه من حق أهله التصرف بأي دخل يعود له في حالة غيابه "غريبة"مؤتمنة على أمواله من حيث أنها 

على تحديد هذه " الأقدر"بغض النظر عن حاجاتها وحاجات أطفالها، فهم ) راتب الأسير في هذه الحالة(

  .الحاجات

  

  فها الرجال في المجتمعالتحديات والمشكلات التي تعاني منها النساء كما يعر: ثانيا

  م وجود خدمات تخصصية ملائمة وخاصة في مجال الولادةمشكلات صحية تتعلق بعد •

 الالتحاق بالجامعات كنتيجة للأوضاع الاقتصادية •

 الزواج المبكر موجود بكثرة بسبب عدم وعي الأهل وكنتيجة للأوضاع الاقتصادية السيئة •

 الطلاق •

  في بعض المناطقتعدد الزوجات •

 دعدم السماح لهن بالمشاركة في دورات توعوية بشكل جي •

 في الزبابدة لا يوجد مشكلات أو تحديات •

 خروجها من البيت وتعلمها وتوظفها ودخولها لسوق العمل واختيار شريك حياتها •

 عدم وعي المرأة بحقوقها •

 )التدريس هو المهنة المقبولة لللنساء(حواجز اجتماعية في مجال العمل  •

 مدرسةمجالات العمل ضيقة والمجتمع لا يرحب بها في سوق العمل إلا ك •

 عدم وجود مصادر ثابتة للدخل •

 مشكلة تزويج البنات حيث يحتاج ذلك إلى مصاريف •

الثقافة السائدة بسيطة، والخدمات غير متوفرة بشكل مناسب، والوعي بسيط جدا لأن تفكير الناس انحصر  •

 بالتفكير بمصدر الرزق

  للخريجاتفرص عملتوفير  •

  

ين تعريف النساء والرجال، مع اختلاف في التعمق في بحث هذه وهنا لا بد من الإشارة إلى تطابق نسبي ما ب

المشكلات، ففيما اكتفى الرجال بتسمية المشاكل، كانت النساء ترغب بشكل خاص بمناقشتها ومناقشة حيثياتها 

 دون وا على عدم وعي النساء بشكل خاص،مع ملاحظة بأن الرجال أيضا ركز. ومحاولة التفريغ عنها
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 خاصة   وأحيانا كما في الزبابدة كان هناك نفي لوجود أية مشكلات الرجال حول ذلك،التطرق إلى وعي

  .تعاني منها النساء بشكل خاص

  

تحليل الاحتياجات كما عبرت عنها النساء خلال المقابلات المختلفة، ومقارنتها مع التحديات : ثالثا

  .تحديات والمشكلاتوالمشكلات التي قمن بتعريفها، ومدى ملاءمتها لمواجهة هذه ال

بعد أن تمت مناقشة النساء، وأعطين الفرصة للتعبير عن مشاكلهن وهمومهن والتحديات التي يواجهنها، طلبنا 

منهن تحديد الأمور التي من الممكن العمل عليها لمواجهة هذه المشكلات والتحديات، وذلك لمساعدة النساء 

  :موعات المختلفة للنساء وفقا لما يليعلى تحديد احتياجاتها، وقد جاءت إجابات المج

  النساء ربات البيوت . أ

 دورات توعية للنساء •

 تعريف النساء بحقوقها •

 دورات تثقيفية للنساء والرجال •

 توفير فرص عمل للرجال والنساء •

 حدائق عامة من أجل ترفيه الأطفال والنساء •

 )تأهيل النساء(دورات مهنية للنساء  •

 دورات محو أمية للنساء •

 ة من قبل النساءر زمام المبادأخذ •

  على المرأة أن تطور نفسها وتتحدى الصعاب •

 دور المنظمات الأهلية في تنظيم دورات تثقيفية وتوعوية للمرأة •

 إنشاء مراكز حكومية لتشغيل النساء •

 تنفيذ نظام الخدمة المدنية •

 التحدي والإصرار وإثبات قدراتهن على ممارسة أعمال مختلفة •

 قوقهنتوعية النساء بح •

 سن قوانين لحماية النساء العاملات •

 أن تأخذ المرأة زمام المبادرة في طرح القوانين •

 على الدولة أن توفر فرص عمل مناسبة للنساء •

 إيجاد فرص تأهيل مهني للنساء •
 
 العاملات  . ب

  مساعدة في أعمال المنزل وتربية الأولاد •

 حضانات •

 قوانين تخدم النساء وتعطيهن الحق في أماكن عملهن •
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  ترفيهية للنساء والأولادوحدائق عامةجود أماكن و •

 فرص عمل جيدة براتب جيد •

 أن تكون حقوق النساء معروفة ومطبقة •

 زيادة الرواتب •

 مشاريع إنتاجية •

 مشاريع زراعية •

 الحصول على الحق في الميراث والتعليم والتنقل بحرية •

 دورات تثقيفية لتعرف المرأة بحقوقها •

 ءنوادي ترفيهية خاصة بالنسا •

 معاهد رياضية للياقة البدنية •

 معاهد لتصميم الأزياء والتجميل •

  

  الطالبات  . ج

  إيجاد فرص عمل للجميع •

 وجود أماكن خاصة للنساء •

 توعية النساء بحقوقهن وكذلك توعية الرجال •

 التوعية الشاملة للنساء والأسرة وتطوير المرأة بشكل عام •

 نشر وسائل التوعية •

 جال للتقليل من التمييز الذكوريإعطاء دورات توعوية للنساء والر •

  دورات تثقيفية •

 مراكز كمبيوتر وانترنت •

 حديقة عامة للنساء •

 نوادي رياضية ومراكز لياقة •

 مؤسسات ومعاهد تهتم بالنساء •

 برامج ترفيه •

 برامج لياقة •

 معاهد تجميل وتصميم أزياء •

 احتياجات اقتصادية  •

 أماكن ترفيهية •

 فرص عمل للخريجات •

 فرص عمل للأهل •

  توعية للأهل حول عدم التمييزدورات •
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  أجمعت الطالبات على عدم وجود دورات توعوية أو برامج خاصة تستهدفهن خارج المناهجهذا وقد 

  :وطالبت ب

  دورات توعية للطالبات بحقوقهن •

 دورات تدريب مهني •

 معاهد مهنية •

  

  : والبلديةعضوات المجالس المحلية. د

  إيجاد فرص عمل للنساء •

 نساء العاملاتحضانات لأطفال ال •

 معاهد تدريبية •

 مشاريع صغيرة •

 معاهد رياضة ولياقة بدنية •

 تسويق المنتجات المنزلية •

 إيجاد فرص عمل جديدة للنساء •

 أماكن ترفيهية للنساء •

  برامج توعية نفسية واجتماعية واقتصادية ترتبط بالرؤية الدينية •
 

  ):تصنيف المشكلات والتحديات(سابق ولدى تحليل هذه الحاجات، استطعنا أن نصنفها وفقا للتصنيف ال

 على المستوى الاقتصادي -

وهنا كان الحديث عن دور الحكومة في توفير معاهد إيجاد فرص تأهيل مهني للنساء،  

متوسطة للفتيات، حيث دار الحديث عن أن الفرص المتوفرة للطالبات تتراوح فقط ما 

الحواجز الاجتماعية، أو سوء غير متاح للجميع بسبب التكلفة و(بين التعليم الجامعي 

أو الجلوس في البيت، بينما لا يوجد ما بين هذا ) التحصيل العلمي لبعض الطالبات

وذاك، وقد دار الحديث عن معاهد مهنية مختلفة كمعاهد تصميم الأزياء، ومعاهد تعليم 

 .التجميل، وغيرها

 المنظمات الأهلية وهنا تم تحديد مسؤولية الدولة ومسؤوليةتوفير فرص عمل للنساء  

وبشكل خاص المنظمات والمراكز النسوية، من حيث دور الحكومة في توفير فرص 

عمل للنساء، ودور المراكز و المنظمات النسوية والأهلية المختلفة في توفير مشاريع 

 .إنتاجية تعمل على تشغيل النساء

التي تنتجها النساء العمل على إيجاد طرق ووسائل لتسويق المنتجات البيتية المختلفة  

 سواء المنتجات الزراعية أو الحيوانية أو الأشغال اليدوية
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  .تحميل السلطة مسؤولية زيادة رواتب الموظفات والرقابة على أجور العاملات 

  

 على مستوى الثقافة المجتمعية السائدة -

على أن ق حول أهمية التوعية، وقد كان هناك إدراك  هذا المستوى جرى الحديث بشكل معمفي

التوعية يجب أن لا تستهدف النساء فقط بل الرجال أيضا وكافة أفراد الأسرة، وهنا كان الحديث 

مركزا على التوعية بحقوق النساء، وبقدراتهن، في الوقت الذي جرى فيه الحديث عن أهمية مبادرة 

ثبات النساء أنفسهن لتحصيل حقوقهن، وضرورة تقويتهن وتمكينهن من التحدي والإصرار وإ

أت النساء بأن المسؤولية الكبرى في هذا المجال تقع على عاتق تراوفي هذا الجانب . قدراتهن

المراكز النسوية بشكل أساسي، ومن ثم بقية المنظمات الأخرى، وعبر وسائل مختلفة لم يتم تحديد 

  .منها سوى الدورات التوعوية
 
 على مستوى الخدمات -

فت للنظر موضوع الخدمات الترفيهية ولا سيما الحدائق مرة أخرى يبرز على السطح وبشكل مل

العامة والنوادي الرياضية والثقافية للنساء وفي كافة مناطق البحث بدون استثناء، بالإضافة إلى 

  .خدمات رياض الأطفال ودور الحضانة
 
 على مستوى القانون والإجراءات الرسمية -

ف النساء ولا سيما العاملات، والمطلقات، سن قوانين تنصإلى هنا أشارت النساء إلى حاجتها 

 معاناة النساء تفهمنوأكدت النساء على أهمية أن تكون المبادرات نسوية لأن النساء هن أكثر من ي

 سيما قانون الخدمة ت الدولة مسؤولية تعديل وتطبيق القوانين ولا، وحملّفي ظل القوانين الحالية

 .ق، وبأنه لو جرى تطبيقه لكانت ظروف الموظفات أفضلمطبأت النساء بأنه غير ترا المدنية الذي 

  . اقتراحات على مستوى الجانب السياسيةفي حين لم تكن هناك أي
 

  :جهة المشكلات والتحديات التي تواجهها النساء كما يليكيفية مواأما الرجال فقد حددوا 

  هالي لا تقوم بأي دور مناسب لخدمة الأالحكومية التيتفعيل دور الجهات  •

المؤسسات الأهلية التي لا يوجد لها برامج متكاملة تسهم في زيادة دخل الأسر وتفتح آفاق جديدة لعمل  •

 النساء

• ل النساء في تخصصات مختلفة في سوق العملتوعية المجتمع المحلي لتقب 

 رفع مستوى وعي المرأة •

 إيجاد مشاريع تعمل على تأهيل وتدريب النساء •

 ها من إقناع الآخرين ا يمكنّتوعية وتثقيف المرأة بم •

دورات وورشات عمل تثقيفية وتوعوية تقوم بها المراكز النسوية والجمعيات في كافة الأمور مثل  •

 الإنجاب والأمومة والطفولة ومعرفة حقوق المرأة
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 إنشاء مركز نسوي يعمل عدة نشاطات خاصة بالمرأة •

 عمل مركز ولادة •

 )عات غذائية وإنتاجيةصنا(مشاريع للبلدية تشارك بها النساء  •

لمطلوبة هي توعية وهنا نجد بأن ما حدده الرجال ليس بعيدا عن النساء سوى أن الرجال يرون بأن التوعية ا

  .توعية الرجال أيضا يما يخدم تصويب الثقافة المجتمعية السائدةل أهمية النساء في حين لا يرون

  

  ومدى ملاءمتها لتلبية هذه الاحتياجاتتحليل الخدمات المتوفرة للنساء في المنطقة : رابعا

  :خدمات إلىلتسهيل موضوع تقييم الخدمات كان لا بد لنا من تقسيم ال

  

 الخدمات التعليمية )1

وأخيرا   مرحلة التعليم الجامعي الحديث عن الخدمات التعليمية المتعلقة بمرحلة المدرسة، ومن ثميدوروهنا 

 ، وعند تقييم الخدمات التعليمية المدرسية تبين بأن هناك) الأولىةيلجامعاما بعد الشهادة (رحلة التعليم العالي م

يقع على عاتق ، حيث  الثانوية في كافة المواقعمدارس أساسية وأخرى ثانوية، مع عدم توفر المدارس

الطالبات التنقل ما بين القرى للحصول على خدمات التعليم الثانوي، وفي هذا الإطار فقد برزت المشاكل 

  :تالية والتي تتعلق بالتعليم الأساسي والتعليم الثانويال

التعليم الأساسي في بعض المواقع مختلط، مما يخلق مشكلة عند بعض الأهالي، وقد لوحظ بأن الرجال  •

فصل الجنسين في المرحلة الأساسية، مما يشير قد أعطوا أهمية خاصة لمطلب ) نتائج الدراسة المسحية(

لاختلاط حتى الآن، وما يعنيه ذلك من تبعات على الطالبات المتواجدات في بوضوح إلى عدم تقبل ا

 . المناطق التي لا يتوفر فيها إلا التعليم المختلط، من حيث حرمان بعضهن من التعليم

المناطق التي تتطلب تنقل الطالبات للحصول على خدمة التعليم الثانوي تصطدم فيها الطالبات بمشكلة  •

لا تتوفر أحيانا مما يتطلب التنقل مشيا على الأقدام في ظل ظروف مناخية مختلفة أو المواصلات والتي 

مما ينعكس سلبا على يتطلب تكلفة لا تستطيع بعض الأسر توفيرها بسبب سوء الأوضاع الاقتصادية، 

  كما أن وجود الحواجز. بالانسحاب من المدارس من قبل أسرهنيطالبنكنتيجة لذلك  الطالبات واللائي

 .نتظملمدارس بشكل م إلى اهدد إمكانية وصول البنات يالعسكرية الطيارة ما بين المواقع 

إلى نقص في المرافق التعليمية ولا سيما ) ضمن مجموعات الموظفات(أشارت الطالبات والمعلمات  •

 . المختبرات والمكتبات العامة،  والملاعب الرياضية والصالات الرياضية الشتوية بشكل واضح

اك نقص واضح في الغرف الصفية مقارنة مع عدد الطالبات، مما يجعل الصفوف مكتظة، وقد أشار هن •

رئيس بلدية اليامون بأن تلك المشكلة تم حلها بشكل جزئي في مدارس الذكور حيث تم استئجار غرف 

ل بعض تم تحويكما ،  بعدصفية خارج المدرسة مثل غرف في الجامع، ولكن لم تحل في مدارس الفتيات

رتين نظام التعليم على فتإلى إتباع  المدارس إضافة إلى اضطرار بعض. المختبرات إلى غرف صفية

 . ونوعية التعليم المطلوبةبما لا يتلائم) صباحي ومسائي(

 .هناك نقص واضح في مختبرات الكمبيوتر، وإن وجدت فأعداد الأجهزة الموجودة لا تكفي •
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تعليم ( المتعلقة بتعليم الفتيات قياسا بالذكور، حيث أشار أحد المعرفين ما زال هناك تمييز في نظرة الأهل •

 .)البنات تجارة خسرانة

بالرغم من كل العراقيل السابقة فمن الواضح بأن هناك نظرة واعية حول أهمية تعليم الفتيات، وأن هناك  •

 .ات في المنطقةمحاولات مكثفة من قبل الأهالي لتجاوز المعيقات، باتجاه تدعيم تعليم الفتي
 

  :فقد تم تسجيل الملاحظات التاليةالجامعي، أما فيما يتعلق بتقييم التعليم 

 في المنطقة) معاهد متوسطة ( توفر معاهد علياعدم   •

أن هناك فرص لبعض الجامعات المتوفرة هي إما الجامعة الأمريكية أو جامعة القدس المفتوحة، في حين  •

 وجامعة  أولاجامعة النجاحولا سيما اسة في الجامعات خارج المنطقة  الدرللتوجه إلىبعض الطالبات 

 بالحالة الاقتصادية، علما بأن الجامعة الأمريكية تعتبر  ثانيا مع الأخذ بعين الاعتبار إرتباط ذلكبيرزيت

 للفتيات هو جامعة القدس المفتوحة، لا من حيث من الجامعات المكلفة، مما يعني بأن الخيار الأقوى

لفتها فحسب ولكن أيضا لتواجدها في مناطق مختلفة مما يقلل من تنقل الفتيات، وكذلك لأن نظامها لا تك

يرتبط بإجراءات دوام يومية، مما يسهل على المتزوجات، أو العاملات، ويقلل من تكلفة المواصلات 

 .اليومية

حيث إمكانية دخول سوق  من  ملائمة اعتبرتها الطالباتمثل الكومبيوترالموجودة بعض التخصصات  •

 فقد اعتبرتها الطالبات غير ملائمة نظرا لكثرة عدد العمل في حين أن بعض التخصصات مثل التربية

  .الخريجات مقارنة بفرص العمل المتاحة ضمن هذا التخصص

بشكل عام فإن التعليم الجامعي وبسبب محدودية فرص العمل في المنطقة لا يضمن دخول الخريجات إلى  •

خاصة في ظل الأوضاع السياسية الحالية وما نجم عنها من إضراب طويل الأمد في . لعملسوق ا

 .مؤسسات السلطة الوطنية الفلسطينية، بعد انتخابات المجلس التشريعي الأخيرة

، فتختار بشكل عام لا تتلقى الطالبات أي توجيه حول التخصصات وفقا لاحتياجات سوق العمل •

 .لدخول سوق العمليسهم غالبا في تأهليها  لا التخصص بشكل عفوي بما

حول نوعية التعليم ومدى مساهمته في تأهيل الخريجات لسوق العمل، أشارت بعض الموظفات بأن ما  •

تلقته من تعليم جامعي لم يكن كافيا لتأهيلها لسوق العمل، وبأنهن عانين في بداية العمل كنتيجة لنقص في 

 المهارات الإَضافية التي يتطلبها سوق العمل ولا يوفرها المعارف في مجال التخصص أو نقص في

 خاصة وبأن بعض الجامعات ما زالت تتعامل وحسب تعبير الموظفات على مناهج .التعليم الجامعي

 .قديمة لم يتم تطويرها منذ فترة

 )ما بعد الشهادة الجامعية الأولى(ليس هناك فرص في المنطقة للتعليم العالي  •

 .كافية في المنطقة لتأهيل الخريجات على التنافس في سوق العمل لا يوجد مؤسسات •

 في الجامعتين بعض التخصصات غير متاحة مثل الهندسة، والحقوق، والصحافة والإعلام والسياحة •

لتعبير عنها، مما يعني أن هذه التخصصات تبقى حكرا على الطالبات  كما تم االأمريكية والمفتوحة،

 .كمال دراستهن خارج المحافظةاللواتي يتمكن من است
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 التدريب والتأهيل المهني )2

ونعني بحقيقية فرص تمكنهن .  هناك أي فرص تأهيل مهني حقيقية للنساء في المنطقة يوجدبشكل عام لا -

  .من امتلاك مهن تؤهلهن إلى دخول سوق العمل

هي في مجالات لا تؤهل ، و توفرها الجمعيات والمراكز النسويةالتيبسيطة البرامج ال المتوفر هو بعض -

 ، تنسيق زهور، تطريزخياطة منزلية، تطريز، زراعة بيتية، زراعة فطر( سوق العمل  إلىلدخولا

).وغيرها من الحرف البسيطة والتي لا تؤهل لدخول سوق العمل أو التنافس فيه  

 .لمشاغل بهدف توظيفهن بأجر زهيدهناك بعض الفرص لتدريب النساء في بعض ا -

 والتي كانت "جدل الذهب"انقرضت مثل قد لتي كانت سائدة ويجري تدريب النساء عليها بعض الحرف ا -

 .تتم عن طريق سماسرة لصالح السوق الإسرائيلية

، والحدائق المنزلية، والتصنيع تربية نحلهناك بعض المؤسسات الأهلية التي توفر تدريبات بسيطة في  -

 .الغذائي البسيط

 التي توفر مثل هذه )شارك ( يذكر سوى منظمة يتمجدا، حيث لم محدودة كمبيوترالدورات فرص  -

 .الفرص

 مكلفة وغير ملائمة للوضع هاكون والتي سبق ذكرها أشارت النساء إلى الدورات المتوفرةبعض  -

صلات للوصول تكلفة المواحتى ، حيث غالبا لا تتمكن النساء من تسديد رسوم الدورات أو الاقتصادي

 .لو كانت مجانيةإلى مثل هذه الدورات 

 في المجالات نيها فقد انحصرت إجاباتهلإ نوعليه وعند سؤال النساء حول مجالات التدريب التي تطمح -

 :التالية

 نسيج -

  تطريز -

 صوف -

 خياطة -

 دورات كمبيوتر متطورة -

 تسويق منتجات  -

 معاهد تدريب في التجميل، الإعلام، الصحافة، تصميم الأزياء، السياحة -

لب من خلال نقاشها مع النساء، تبين بأن حاجة النساء لهذه الدورات إنما تعبر عن ولدى تفحص هذه المطا

ثلاث حاجات، الأولى تكمن في حاجة النساء إلى تحسين وضعها الاقتصادي، والثانية تكمن في حاجة النساء 

يرا فإن إلى تعبئة أوقات فراغها من خلال التجمع في هذه الدورات أو ممارسة بعض الحرف اليدوية، وأخ

كان اهتمامهن منصب على تحقيق الذات من خلال ممارسة مهن مميزة، من ) مجموعات الطالبات(الشابات 

 .سوق العملشأنها أن تدخلهن إلى 
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  الخدمات الصحية )4

بشكل عام هناك إجماع حول عدم توفر خدمات صحية على مدار الساعة خارج مدينة جنين، بمعنى  -

  .ناطق المختلفة في المغياب لمراكز الطوارىء

خاصة بالنساء، سوى تلك الخاصة بعيادات الأمومة والطفولة وهي نوعية ليس هناك خدمات صحية  -

ة المشرف غير /، وفي كثير من العيادات فإن الطبيب)غالبا يوم في الأسبوع(ليست متوفرة بشكل يومي 

 .متخصص

مثل دورات (ني سوى دورات محددة هناك غياب لبرامج التوعية الصحية، ولم يبرز خلال العمل الميدا -

ولكنها لا تغطي كافة الاحتياجات التوعوية اللازمة، ولم نلمس وجود أي ) الهلال الأحمر في اليامون

برامج موجهة لتطوير الصحة الإنجابية للنساء في المنطقة، حيث يكاد ينحصر العمل  على هذا 

يعتقد بأنه حتى مع ) الرجال والمؤسسات(البعض . الموضوع في الخدمات الصحية للأمومة والطفولة

 العيادات كما يجب ن الصحية ولا تراجعن لأوضاعهاتوجود خدمات صحية للنساء فإن النساء غير واعي

 ). أكد هذه الحقيقة طبيب في المنطقة تمت مقابلته بصفته عضو مجلس محلي(

عدة حوادث ولادات على الطرق ، مما تسبب في وقوع مراكز الولادة تكاد تنحصر في مدينة جنين فقط -

سابقا الحواجز الثابتة التي كانت تفصل ما بين المناطق، وحاليا (خاصة في ظل وجود حواجز عسكرية 

 ).الحواجز الطيارة التي يتم وضعها من حين إلى آخر

 . من حيث الكم أو ساعات العملعدد السكانمع المراكز الصحية الموجودة بشكل عام لا تتناسب  -
 
 ات الترفيهيةالخدم )5

هذا الجانب كان من أكثر الجوانب الذي تحدثت عنه النساء بمرارة،  ولا سيما ربات البيوت والطالبات، حيث 

أكدت جميع النساء بأنه ليس هناك خدمات ترفيهية تستهدف النساء، حيث لا يوجد نوادي خاصة بالشابات أو 

وفر حديقة ما فإن هذه الحديقة غالبا ما يستفيد منها النساء، وكذلك لا يوجد حدائق عامة، وأنه وفي حال ت

فيما شكت ربات البيوت من عدم . الشباب، وتحرم الفتيات من الذهاب إليها كنتيجة لتواجد الشباب الدائم فيها

 بأن ربات البيوت والعاملات كن يتحدثن أكثر حول عدم للانتباهوجود أي برامج ترفيهية لهن، ومن الملفت 

 ترفيهية لأطفالهن، وربطن ما بين الموضوعين، حيث لوحظ بأن النساء كان تشدد على وجود وجود خدمات

حدائق عامة للأطفال والنساء، كما كن يطالبن بنوادي للأطفال، وهذا بالطبع يرتبط بدور النساء الإنجابي، 

ن من الوصول رين بأنهن وحتى يتمكتحيث تقع على مسؤوليتهن تدبر أمر الأطفال وليس أمرهن فحسب، و

  .إلى الخدمات الخاصة بالترفيه لا بد وأن يرتبط ذلك بإيجاد خدمات ترفيهية لأطفالهن

  

  الخدمات التي يقدمها المجلس للنساء) 6

وحول الخدمات الخاصة التي يقدمها المجلس للنساء فقد كان هناك تأكيد على عدم وجود خدمات خاصة 

  .  بشكل محدود للمراكز النسويةللنساء، سوى بعض الدعم المادي الذي يقدم
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  الخدمات والبرامج التي توفرها المؤسسات الأهلية المختلفة )6

لدى فحص الخدمات والبرامج التي توفرها المؤسسات الأهلية المختلفة، فقد كان هناك اختلاف واضح ما بين 

لمختلطة، وفي هذا السياق فقد تلك البرامج التي تتبناها المؤسسات النسوية، وتلك التي تقوم عليها المؤسسات ا

  :تم حصر الخدمات والبرامج التي تقدمها المؤسسات النسوية بما يلي

  توعية المرأة والطفل •

 محاضرات تثقيفية •

 توعية •

 دورات أعمال يدوية  •

 زراعة فطر •

 دورة حديقة منزلية •

 دورة قص شعر وتجميل •

 ات/ات المحتاجين/مساعدة الطلاب والطالبات الجامعيين •

 يوتردورة كمب •

 دورات تنسيق زهور •

 دورة خياطة منزلية •

 دورات تقوية في الرياضيات والإنجليزي للطالبات •

 دورات تغذية •

 نادي صيفي للأطفال •

 يوم ترفيهي للأطفال •

 بازار خيري •

 دورات نحل •

مع ملاحظة بأن المراكز والمؤسسات النسوية لا تستهدف أصلا إلا النساء والأطفال، على  اعتبار أن الأطفال 

وبأن تدبير أمور الأطفال هو أمر يعود ) دور إعادة الإنتاج(تبطين بالنساء ضمن الدور الإنجابي للنساء مر

  . للنساء

  :أما الخدمات والبرامج التي تقدمها المؤسسات غير النسائية فهي

  برامج توعية حول صحة المرأة والطفل •

 مساعدات غذائية مثل الحليب والفيتامينات •

 لزواج المبكردورات توعوية حول ا •

 دورات توعوية حول التعامل مع مرضى الشلل الدماغي •

 توعية للنساء حول دورهن في المجتمع •

 دورات تصنيع غذائي  •

 مشاريع صغيرة مثل الحديقة المنزلية •
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 دورة تغذية •

 دورة إسعاف أولي •

 دورات حول التعامل مع الألعاب التربوية •

 مركز محو أمية للنساء •

 برامج تثقيف صحي •

 حين أكدت المراكز والمؤسسات النسائية على أن النساء يشاركن في التخطيط لهذه البرامج هذا وفي

، فقد أكدت المؤسسات غير النسائية على أن مشاركة النساء في "مطالبهن"والخدمات من خلال فحص 

 في هذه كة عضوات مجلس الإدارة من النساء، أو الموظفات المتواجداتالتخطيط عادة ما تقتصر على مشار

  .المؤسسات

  

أما من حيث المعيقات التي تحد من قدرة المنظمات النسائية على تنفيذ الأنشطة التي تستهدف النساء، فقد تم 

  :التعبير عنها من قبل العضوات اللواتي تمت مقابلتهن بما يلي

  ليس هناك قابلية للتعاون •

 المعيقات مادية •

 فيد منها مادياالنساء لا تقبل إلا على الأنشطة التي تست •

 العادات والتقاليد •

 الروتين المتكرر للأنشطة يشعر النساء بالملل •

 الإقبال على الدورات شديد •

 المركز صغير •

 النساء تطلب قروض •

 لا نستطيع تلبية البرامج التي تطلبها النساء  •

  

  :في حين كانت المعيقات من وجهة نظر المؤسسات غير النسائية كما يلي

  مشاريع النسويةعدم وجود تمويل لل •

 معيقات مادية بسبب أوضاع النساء الاقتصادية الصعبة •

 المتعلمات لا يرغبن في المشاركة في الدورات •

 النساء ترغب في البرامج التي تسهم في توفير دخل لها •

  

  :وهنا يمكننا أن نصنف هذه المعيقات مجتمعة إلى

 معيقات مادية )1

 معيقات اجتماعية )2

  سبة البرامج والخدمات المطروحة وحاجات النساء الحقيقيةمعيقات ذات علاقة بعدم منا )3
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  تحليل الحقوق التي يجب أن تتمتع بها النساء من وجهة نظر كل من النساء والرجال: خامسا

لتحليل هذا الجانب، كان لا بد وأن نفحص الحقوق التي تعتقد النساء بأنها حقوقا لها، ومن ثم نقارنها بالحقوق 

وثائق الأمم المتحدة المختلفة، ولا سيما اتقافية القضاء على كافة أشكال (الدولية المتفق عليها وفقا للتعريفات 

  ).التمييز ضد المرأة

  

كما يلين عن حقوقهنأما النساء فقد عبر : 

  الحق في التعليم -

 الحق في العمل -

 الحق في الإرث -

 )النفقة، والولاية على الأطفال(حقوق المطلقات  -

 العاملات في الحصول على إجازات ولادة وساعات رضاعة، وساعات عمل أقل حقوق تخص النساء -

 تتناسب وازدواجية أدوارهن، رواتب أفضل
 

  :في حين أكد الرجال على أن  الحقوق التي يجب أن تتمتع بها النساء تتمثل ب

  الحق في العمل •

 حق المرأة في اختيار نوعية العمل •

  الشرعن أوالقانو طريق سواء عنالحق في الميراث  •

 المرأة لا يوجد لديها دراية بحقوقها، الرجل هو الذي يقرر هذه الحقوق ويتحكم بها •

 لها حق العمل ودخول سوق العمل ولكنها غير واعية بحقوقها •

 قد يكون للمرأة الحق في التصرف في إرثها •

ها عليها التنازل الحق في الميراث وفقا لوضع أسرتها المادي، فإذا كانت في وضع مادي أفضل من أسرت •

 .عن هذا الحق

وهنا لا بد من الإشارة بأن موضوع الإرث تحديدا تم الحديث عنه بعد الاستفسار عنه بشكل واضح وصريح 

ل عند من قبل فريق البحث الذي طرح موضوع الحق في الإرث للنقاش، وسنأتي على مناقشته بشكل مفص

  .لنساء للوصول إلى الموارد والتحكم فيهانقاش البند التالي والمتعلق بتحليل إمكانية ا

  

  :وعليه وعند تحليل ما سبق نستنتج ما يلي

النساء كانت تتكلم بشكل عام عن معظم الحقوق كل من مكانها، ومن معاناتها، ومن إحساسها بحاجاتها،  •

فقد عرفن الحق في العمل كنتيجة لعدم رضاهن عن كونهن متعبات ومرهقات من الوضع الاقتصادي 

لحالي، وقد عرفن الحق في التعليم كنتيجة لرؤيتهن لأهمية التعليم في تشكيل الشخصية وتغيير قدر ا
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هذه الحالات، فيما بين الفرد، وحددن حقوق المطلقات كنتيجة لحالات سمعن عنها وقد يكن هن من 

النساء عن حقوق في حين لم تتكلم . ركزت النساء العاملات على حقوقها في العمل انطلاقا من واقعها

أخرى لم تجد بأنها ذات تأثير على حياتها اليومية، مثل الحقوق السياسية والمدنية، والتي يتطلب الحديث 

هذا  .عنها درجة من الوعي للربط ما بين هذه الحقوق والحقوق الأخرى على اعتبار أنها حقوق متشابكة

 النساء من العنف والاستغلال بكافة أنواعه بعض الحقوق القانونية التي تحمي إلى النساء ولم تتطرق 

دونيتهن، أو لأسباب لها علاقة " يذوتن"لأسباب قد تعود إلى تربية النساء التي جعلتهن أحيانا يستبطن أو 

 والتي تشكل امتدادا لواقع بعدم قناعتهن بدور الدولة في حمايتهن في ظل الأوضاع السياسية الراهنة

 موضوع العنف قد طرح من قبل بالرغم من أنف، قية للشعب الفلسطينيسياسي لم تكن فيه دولة حقي

النساء، إلا أنهن لم يتكلمن عن مسؤولية الدولة في حمايتهن من العنف كحق، ودار الحديث أكثر حول 

  .حماية الأهل، وحماية المجتمع من خلال مؤسساته الأهلية

  

نساء من خلال تحليل مشكلاتها وتحدياتها إلى وعليه فيمكن لنا أن نلخص الحاجات التي عبرت عنها ال

  :نوعين من الحاجات

 حاجات عملية )1

 تطوير الخدمات التعليمية -

 التعليم المدرسي  ) أ

  توفير غرف صفية في المدارس المكتظة 

 توفير مدارس ثانوية في البلدات المحرومة من هذه الخدمة 

 مختبرات علمية 

 مختبرات كمبيوتر 

 تطوير المكتبات 

 ملاعب رياضية 

 صالات رياضية 

  

 التعليم الجامعي  ) ب

  إضافة تخصصات 

 توفير خدمات إرشاد قبل التخصص 

 تطوير بعض المناهج الجامعية 

 توفير خدمات الانترنت المتاحة للطالبات 

  تطوير مكتبات عامة 

 تطوير الخدمات الصحية -

 توفير عيادات متخصصة للنساء 
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 زيادة أيام دوام العيادات المتخصصة في المراكز الصحية 

 توفير مراكز للولاة 

 توفير مراكز للطوارىء 
 

 توفير وتطوير دور المراكز النسوية -

إنشاء وتجهيز مراكز نسوية في كافة المواقع التي لا يوجد فيها أو تطوير الموجودة  

 منها

 زيادة قدرات المراكز النسوية المادية بما يمكنها من تلبية حاجات النساء في المواقع 

 )الخ...مرافق رياضية، مرافق لتسويق المنتجات(النسوية إضافة مرافق للمراكز  
 

  العامة ما بين المواقعتطوير شبكة المواصلات -
 
 توفير خدمات ترفيهية -

 نوادي رياضية 

 حدائق عامة 

 مراكز تدريب حرفي 
 

 بما ربط المناطق بشبكات الكهرباء المركزية، أو مراعاة ساعات توفير الكهرباء من المولدات -

 )إتاحة الكهرباء لساعتين على الأقل في الصباح(ات البيوت يتناسب مع رب
 
 تأهيل مهني -

 معاهد مهنية متوسطة للفتيات 

  دورات في التصنيع الغذائي 

 دورات في التطريز والخياطة المنزلية 
 
 برامج توعية صحية -

 توفير دور حضانة ورياض أطفال -

 إيجاد خدمات مساندة للنساء المعنفات -

 حمي النساء ولا سيما العاملات والموظفاتتفعيل القوانين التي ت -

 تدريب وتأهيل النساء عضوات المجالس المحلية والبلدية -

 مهارات الاتصال 

 مهارات التفاوض 

 مهارات التخطيط 

 مناقشة الموازنات 
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 التنظيم 

 حل المشكلات واتخاذ القرار 
 
 توفير فرص عمل للنساء -

  مشاريع زراعية 

 مشاريع إنتاجية 

 )الربا(ساء وبشروط معقولة ولا تتعارض مع الدين الإسلامي توفير فرص إقراض للن 

 تسويق المنتجات البيتية 

 فرص عمل للخريجات 
 

 حاجات استراتيجية )2

  :أما الحاجات الاستراتيجية التي تم حصرها بناء على التحليل السابق لما طرحته النساء فهي

 يتغيير الثقافة المجتمعية السائدة حول علاقات النوع الاجتماع -

 دورات توعية للنساء والرجال والشباب والأطفال 

 نشر وسائل التوعية المختلفة 
 
 إيجاد قوانين تحمي النساء -

  قوانين تعمل على حماية النساء العاملات 

 قوانين تعمل على حماية النساء المطلقات 

 قوانين تحمي النساء من العنف 
 
 تغيير نظرة النساء لأنفسهن وللآخر -

 حول حقوقهندورات توعية للنساء  

 تمكين النساء من بعض المهارات 
 
 التوعية حول مخاطر التزويج المبكر للفتيات -

 التوعية حول أهمية التعليم بالنسبة للفتيات -

 التوعية حول مشاركة النساء في اتخاذ القرارات المخلتفة -

 تفعيل حق النساء في الميراث والتحكم في الملكية -

  

 ى والتحكم بالموارد المختلفةتحليل مدى إمكانية وصول النساء إل .3
لبحث هذا الموضوع، فلا بد لنا أن نعود بالتحليل إلى الوراء لاستنتاج بعض الأمور التي لها علاقة بإمكانية 

التعليم، التدريب، الرعاية (وصول النساء إلى بعض الموارد التي تم بحثها مثل موارد الخدمات المختلفة 
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الوقت الذي أضفنا فيه بندين هامين يتعلقان بإمكانية النساء للوصول إلى في ) الصحية، الخدمات الترفيهية

  .موارد الملكية المختلفة وموارد الدخل المختلفة

  

  :وعليه فنستطيع أن نجمل ذلك بما يلي

 فقد ركزت معظم النساء هناك قناعة مجتمعية ووعي مجتمعي كافي حول أهمية تعليم الإناث، وتدريبهن، -

ولم تذكر موانع له سوى تلك المتعلقة بالأوضاع الاقتصادية بشكل أساسي،  والتي غالبا على هذا الحق، 

ما ينجم عنها حرمان الفتيات من التعليم والذي يرتبط أيضا بعامل التمييز ما بين الذكور والإناث، حيث 

لمجتمع يعطى التفضيل للذكور، ولكن وبالرغم من ذلك فنسبة تعليم الإناث مرضية جدا، وقناعات ا

زواج الأقارب (المحلي بأهمية تعليم الفتيات مرضية، في الوقت الذي تتشابك فيه مع بعض العادات 

في حين أنه ومن الملفت للنظر بأن . أو عدم السماح للفتيات بالتعلم خارج حدود القرية أو البلدة) أحيانا

ها التي تشجع الشباب على الزواج ذات الأوضاع الاقتصادية التي قد تحرم الفتيات من التعليم، هي ذات

  .  للأهل لتعليم الفتياتامن نساء متعلمات للمساهمة في دخل الأسر مما يعتبر حافز

في ذات الوقت لا بد من الحديث عن محدودية فرص التخصصات المختلفة في الجامعات التي تتمكن  -

 .)الجامعات المتواجدة في المنطقة(الفتيات من الوصول إليها 

رغبن في التعليم الأكاديمي، أو غير ت لا ئيية الإشارة إلى عدم توفر معاهد متوسطة للطالبات اللامع أهم -

 ).علما بأن الجامعة المفتوحة قد حلّت هذه المشكلة نسبيا(مؤهلات لدخول الجامعات بسبب معدلاتهن 

 .لي والاستفادة منهاوجود الجامعة المفتوحة أيضا سهل وصول  النساء المتزوجات لخدمات التعليم العا -

 .فرص العمل محدودة أمام النساء مما يعني أن فرص الدخل الذاتي للنساء محدودة -

 فرص الخدمات الترفيهية تكاد تكون منعدمة للنساء -

  وليست بالنوعية المطلوبةخدمات الرعاية الصحية المتوفرة غير كافية -

قد أشارت النتائج إلى أن التحكم الأساسي في أما من حيث التحكم في الدخل والذي أشرنا إليه سابقا، فل -

 النساء في الجزء من الدخل ينحصر تحكمالدخل يخص الرجال، وبأن هناك تقسيم واضح في ذلك حيث 

المرتبط بالمصاريف المنزلية اليومية، ولكن فيما عدا ذلك فيعود الأمر للرجال، وحتى النساء العاملات 

 .حصلن عليهتتحكمن في الدخل الذي  تتيفقد أشرن بأنهن لسن الوحيدات اللوا

فيما يخص الملكية، فقد كان هناك إجماع على أن الملكية هي للرجال فقط، حتى في الحالات التي تكون  -

فيها الملكية متأتية عن إرث خاص بالنساء، فهناك عدم تقبل مجتمعي لتحكم النساء في الملكية، والتي من 

 الدراسية التي تمت مقابلتها تبين بأنها قد وفي الحالةبناء الذكور، المفترض أن يتحكم فيها الزوج والأ

ميسور ماليا، ) أي والدها(حصلت على ملكية أرض تنازل عنها والدها لها طوعا لمساعدتها نظرا لأنه 

 المشكلات التي واجهتها في ذلك، حيث اعترض زوجها على تسجيل وقد تحدثت هذه المرأة بمرارة عن

ته وهو على قيد الحياة، مما يعني حد تعبيره إهانة مجتمعية، وقد وصلت بينهما الأمور أرض باسم زوج

وره ببيعها وبالتحكم بثمنها مما جعلها تتنازل له عن ملكية الأرض، وقام بد) هددها بالطلاق(حد الطلاق 

 وهي أي صرفها على أمور ليست ذات أولوية،) ضيع فلوسها(عبرت عن ذلك دون مشاورتها، وكما 
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تعاني اليوم من عدم تمكنها من تعليم ابنها الذي أنهى الثانوية  العامة قبل سنة، ولو كان الأمر بيدها كما 

 .عبرت لكانت استثمرت ثمن الأرض بتعليم أبناءها الذي تراه أولوية

 :أما موضوع الميراث فقد احتل نقاشات كبيرة، وبشكل عام فنتائج هذه النقاشات أفضت إلى -

  عتراف بحق النساء بالميراث وفقا للشرع، وهذا موضوع لم يختلف عليه أحد، رجالا ونساءهناك ا •

في ذات الوقت هناك حالات كثيرة من النساء التي تحرم من الإرث، وذلك لعدة أسباب كما تم التعبير  •

 : من قبل المجموعات المختلفةعنها

هلها هي لذكور العائلة وليس تتنازل النساء طوعا لصالح أهلها، لقناعتها بأن ملكية أ 

إعادة إنتاج التربية التي تتربى عليها النساء ضمن ثقافة مجتمعية تعتبر الإناث (للإناث 

 مسيحية من الزبابدة عن قناعتها تحدثت امرأة، وهنا )تابعات اقتصاديا لذكور الأسرة

قاسمهم بذلك مؤكدة بأنها لا يمكن أن تشارك إخوتها في ميراث أهلها، وبأنها لن ت

الأرض، وحين سئلت عما إذا كان زوجها يمتلك أرض، أكدت بأن لا يمتلك وبأن 

حالتهم المادية صعبة، ولكن وفي الوقت ذاته فإنها لن تدع وعلى حد تعبيرها أولادها 

يشاركون أولاد أخوتها بأرض تعود ملكيتها لأهل أولاد أخوتها، حيث اعتبرت بأن 

ا حول ما إذا كانت ستكون سعيدة بأن ترى أولاد وحين تم سؤاله. أولادها أغراب

أخوتها يعيشون في بحبوحة اقتصادية فيما يعاني أولادها من ضيق اقتصادي، أجابت 

 والدهم وبأنها لن تسمح لهم ةبالإيجاب، وبأن مسؤولية رفاه أولادها هي مسؤولي

قة بأن في حين أكدت امرأة أخرى مطل. حق من حقوقهممشاركة أولاد أخوتها بأي 

والدها كتب لها قطعة أرض استثمرتها لتعيش هي وأولادها وبأنها استطاعت أن 

تستثمر ذلك وأن تبني لها ولأولادها بيت، ولكنها اليوم تحس بندم شديد وتعتبر نفسها 

بأنها قد تعدت على حقوق أهلها عندما قبلت بأن ينعم أولادها بمال أهلها الذي من 

وأولادهم، وتمنّت لو أن ظروفها الاقتصادية كانت أفضل، المفترض أنه حق لأخوتها 

  . لكانت وفرت على نفسها هذا الشعور بالندم

ساء ذلك أحيانا مرغمة ترغم النساء أحيانا على التنازل عن هذا الحق، وهنا تتقبل الن 

السند الوحيد لها في حال (دون مقاومة حتى لا تحصل القطيعة ما بينها وبين أخوتها 

بتحريض من ( وفي أحيان أخرى تقاوم النساء ذلك ) لأي مشكلة مع زوجهاتعرضها

 ).ى حد تعبير بعض النساء والرجالزوجها وأبناءها عل
 

حول ) مسلمين ومسيحيين(هناك قناعة مجتمعية عند الكثير من النساء والرجال بغض النظر عن الدين  •

البعض ضرورة مراضاتها من قبل عدم وجود حق للنساء في الميراث،  وفي أفضل الحالات يرى 

مقابل تنازلها عن حصتها في الإرث، وغالبا ما يكون هذا المبلغ لا أخوتها من خلال دفع مبلغ يتم تقديره 

  ).مبلغ رمزي(يتناسب مطلقا مع قيمة ميراثها 
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من الملفت للنظر بأن بعض الرجال كانوا يناقشون موضوع الميراث كقيمة مجتمعية عليا بغض النظر  •

ثنا أحد الرجال بأن زوجته حصلت على ميراث من أهلها، وبأن أهلها قرروا ن مصالحهم، فقد حدع

إعطاءها نصيبها من الإرث، ولكنه رفض ذلك، وعند سؤاله عن حقه في رفض حق لزوجته دون 

مشاورتها بذلك، وكيف أنه يقرر تنازلها عن الإرث، أجاب بأن كرامته لا تسمح له بأن تأخذ زوجته من 

 .أهلها بينما هي على ذمته وهو المكلف بالصرف عليها

بالرغم من ذلك فقد كان هناك توجه بأن بعض النساء أصبحن قادرات على أخذ ميراثهن، ولكن يبقى  •

 !السؤال فيما إذا كن قادرات على التحكم فيه في ظل وجود زوج وأولاد؟
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  الرابعالفصل 

  التوصيات

  
 المقدمة  )1

قتصادي ويرتبط ارتباطاً وثيقاً بالواقع السياسي والاجتماعي والثقافي يتداخل واقع المرأة الا

 أمرا مستحيلا، وقد هم ما بينوالنفسي والبيئي الذي تعيش فيه، مما يجعل إمكانية الفصل

 الفصل ما بين واقعهن السياسي أكّدت نتائج هذه الدراسة ذلك، حيث لم تستطع المبحوثات

 أي من المبحوثات الحديث عن واقعها الاجتماعي دون  الاقتصادي، ولم تستطعوواقعهن

لم تستطع النساء أن تفصل ما بين واقعها الاقتصادي أن تربط ذلك بالواقع الاقتصادي، و

 انظروواقعها النفسي فيما تشابكت كلها مع الواقع البيئي الذي تعيش فيه هؤلاء النساء، و

سوء للأوضاع الاقتصادية  بذلك من للتوقيت الذي تم فيه أجراء الدراسة، وما ارتبط

المعاشة كنتيجة لبناء الجدار وعدم تمكن العمال والعاملات من العمل في السوق 

الإسرائيلية والذي كان يشكل جزءا هاما من الموارد الاقتصادية في المنطقة، في ذات 

 تسويق منتجاتها ه المنطقة وكنتيجة للإغلاق من صعوبات فيالوقت الذي تأثرت في

الزراعية، كل ذلك أتى متزامنا مع الواقع السياسي الفلسطيني بعد انتخابات المجلس 

وفوز كتلة حماس بأغلبية مقاعد المجلس التشريعي وما ) 2006شباط (التشريعي الأخيرة 

تلا ذلك من مقاطعة دولية لحكومة حماس أدت إلى تعطيل تسديد رواتب موظفي وموظفات 

ي طغى على الذ الهم الأكبر يشكّللاقتصادي ة، مما جعل الواقع االسلطة الوطنية الفلسطيني

تفكير الناس، وانعكس على عملية جمع البيانات، حيث كانت النساء تتحدث عن الواقع 

  .الاقتصادي وتربطه بكافة المواضيع، وأحست بأنه الهم والتحدي الأكبر لها

  

إشراك النساء بشكل واسع في لقد حاولنا خلال عملية جمع المعلومات والتي هدفت إلى 

، أن نتدرج في طرح الأسئلة بما يسهم في توصيل النساء تحديد واقعها كما تراه وتعيشه

وحاولنا أن إلى تحديد واقعها من كافة الجوانب دون إهمال جانب على حساب جانب آخر، 

، في عطي النساء الحق في التعبير عن أنفسهن، دون أن نهمل سماع وجهة النظر الأخرىن

الوقت الذي حاولنا فيه أيضا تشخيص البرامج والخدمات المتوفرة، والتي من شأنها أن 

ها النساء بشكل مباشر، كمطالب، أو بشكل يلإتسهم في تلبية هذه الحاجات والتي توصلت 

 ومن ثم سألنا غير مباشر حين عبرت عن همومها ومشاكلها والتحديات التي تواجهها،

التي تعتقد بأن من حقها أن تتمتع بها لمواجهة هذه التحديات  الحقوق النساء عن

 في حين عبرن عن جزء .فقمن بتحديدها بشكل مباشر وعفوي عبر تعديدهاوالمشكلات 

آخر بشكل واع وغير مباشر حين طرحت بعض الأمور للنقاش مثل قضايا الإرث 
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 وأخيرا قمنا طرحها،والملكية والتحكم في الدخل، مما ساعدهن على تلمس حقوق أخرى و

صياغة هذه الحاجات على شكل توصيات نرى بأنه لا بد وأن تؤخذ بعين الاعتبار عند ب

  :صياغة أي تدخل تنموي في المنطقة

  

  أهم التوصيات )2
 بالنوع الاجتماعيعلى مستوى بناء الوعي  .7

تنظيم برامج تدريبية بالنوع الاجتماعي تستهدف رفع الحساسية تجاه قضايا النوع  

جتماعي وإدماج النوع الاجتماعي في التخطيط وتستهدف جميع القائمين والقائمات الا

 المختلفة بالإضافة إلى أعضاء وعضوات المجالس  والحكوميةعلى المؤسسات الأهلية

 .المحلية والبلدية

تنظيم برامج تدريبية خاصة لعضوات المجالس المحلية والبلدية في مهارات الاتصال  

، والنوع الاجتماعي بما يمكن من تعزيز دورهن داخل لبلدياتوالتفاوض، ودور ا

 .المجالس من جهة، ومن أخذ دورهن في تحسين حياة النساء من جهة ثانية

توفير فرص لعضوات المجالس المحلية والبلدية لزيارة بلدان أخرى والالتقاء مع  

 .عضوات مجالس بلدية في بلدان عربية أخرى عايشت هذه التجربة بنجاح

 النسوية التيإدخال برامج غير منهجية في المدارس بالتنسيق مع بعض المنظمات  

تعنى بتوفير مثل هذه البرامج والتي تستهدف بناء وعي بالنوع الاجتماعي عند 

ومناهضة العنف بكافة أشكاله والموجه ضد الإناث . الطالبات والطلاب بشكل عام

 .بشكل خاص

 التزويج المبكر للفتيات لتنظيم حملة لمناهضةالمراكز النسوية التنسيق مع بعض  

 . وأثره على البنت والأسرة والمجتمع ككل

إنتاج وتوزيع مواد إعلامية مبسطة حول العنف الموجه ضد الإناث، وحول التزويج  

 .المبكر للفتيات، وحق الإناث بالتمتع بالملكية والإرث

 كل موقعبناء أو ترميم وتجهيز مركز نسوي واحد على الأقل في  

،  المبني على النوع الاجتماعيبناء قدرات المراكز النسوية من حيث التخطيط 

لتفكير الخلاّق، وإدارة المشاريع لتمكينها من أداء دورها ودراسة احتياجات النساء، وا

 .وتمكين النساء. في نشر التوعية وتغيير صورة الأنثى في المجتمع

لمراكز النسوية المحلية والمراكز النسوية العمل على إيجاد برامج تشبيك ما بين ا 

المتخصصة في قضايا النوع الاجتماعي وقضايا المرافعة والمناصرة الخاصة بحقوق 

 .النساء

ربط تمويل المؤسسات غير النسوية بإدماج النوع الاجتماعي في خطط هذه  

 .المؤسسات ومراعاة استهداف النساء في برامجهم المختلفة
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  الأوضاع الاقتصاديةعلى مستوى تحسين .8

المساهمة في تمويل بعض برامج المراكز النسوية، ولا سيما تلك التي تعنى بتوفير  

 . فرص تدريبية نوعية للنساء تتلاءم وحاجات السوق

 .بناء معاهد تقنية متوسطة للفتيات تؤهلهن لدخول سوق العمل 

ت المستقبلية للسوق توفير برامج إرشاد للطالبات في المرحلة الثانوية حول التوجها 

 .الفلسطيني، والمهن المطلوبة

 .دعم برامج للمراكز النسوية تعمل على تدريب النساء على بعض الحرف اليدوية 

 .دعم مشروع مركزي في المنطقة لتسويق منتجات النساء اليدوية 

 . تتناسب وواقع النساء وإمكانياتهنتوفير فرص إقراض للنساء بشروط معقولة 

 قتصادية وصناعية وزراعية من شأنها أن توفر فرص عمل للنساءدعم مشاريع ا 

على الأقل من الإناث في كل مشروع صناعي أو تجاري أو % 30اشتراط تشغيل  

زراعي سيتم تمويله أو دعمه، بما في ذلك المشاريع التي تقوم المجالس المحلية 

  .والبلدية على تنفيذها
 

 
 على مستوى تحسين الخدمات التعليمية .9

افة صفوف إلى مدارس الإناث للقضاء على مشكلة الاكتظاظ داخل الصفوف إض 

  .الدراسية

أو العمل على تطوير . توفير صفوف ثانوية للإناث في المناطق التي تفتقر إلى ذلك 

شبكة مواصلات خاصة بنقل الطالبات من المناطق المختلفة إلى المراكز التي تتوفر 

ائل نقل مجانية أو بأسعار مخفضة تحت إشراف توفير وس. (فيها المدارس الثانوية

مديرية التربية والتعليم لنقل الطالبات والطلاب من المناطق التي لا تتوفر فيها مدارس 

 ).ثانوية إلى تلك التي تتوفر فيها المدارس

الاهتمام بتوفير مرافق تعليمية في مدارس الإناث مثل مختبرات علمية، ومختبرات  

 .ت رياضيةوملاعب وصالا. حاسوب

الاهتمام بفتح مراكز انترنت للفتيات فقط، ومن الممكن أن تكون داخل المراكز  

 .أو داخل المجالس المحلية والبلدية على أن تخصص أيام محددة للإناث فقط. النسوية

 .الاهتمام بفتح رياض أطفال للأطفال في عمر ما قبل المدرسة 
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 على مستوى تحسين الخدمات الترفيهية .10

ين المراكز النسوية من تجهيز وإدارة نوادي رياضية وفنية للإناث في المراحل تمك 

  .العمرية المختلفة

، يتم تخصيص أجزاء دعم البلديات والمراكز المحلية في تشييد وتجهيز حدائق عامة 

 .فقطوالأطفال منها أو أيام محددة للنساء 

  

  على مستوى تحسين الخدمات الصحية .11

   يومي في كل منطقة تجمع قرى وبلداتبدوامللنساء توفير عيادات متخصصة  

 .توفير سيارات إسعاف في المناطق المختلفة، سيارة واحدة في كل تجمع 

 .توفير برامج ودورات ونشرات توعوية حول الصحة الإنجابية للنساء 

  

 الإضافيةوالبرامج الخدمات  .12

  دعم المراكز النسوية لتوفير دور حضانة للنساء العاملات 

لمراكز النسوية في تنظيم برامج حشد ومناصرة لتنقية التشريعات من المواد دعم ا 

لمساواة وحقوق العاملات بشكل خاص، وتوعية التمييزية، وتفعيل تلك التي تعزز ا

 .النساء بهذه الحقوق

تفعيل ودعم النقابات العمالية في تشكيل لجان متخصصة لدراسة أوضاع النساء في  

  .زارع، والعمل معهن من أجل تحقيق ظروف عمل أفضلالمشاغل والمصانع والم
 

 


