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  التنفیذي الملخص
كخطوة ضمن إطار عمل  (UNFPA)تأتي هذه الدراسة بمبادرة من صندوق الأمم المتحدة للسكان

للتركیز على جمع الأدلة وتوثیق  (GHRCB)فرع الثقافة وحقوق الإنسان بین الجنسین للصندوق  الصندوق
وتنفیذ  (PARC)وبالتعاون مع جمعیة التنمیة الزراعیة  الممارسات ونماذج البرامج العاملة في هذا المضمار.

 ومناهضة العنف الاجتماعي النوع برامج في الرجال لدمج اللازمة الاحتیاجات میتقیشركة ادفانس تم اجراء 
  :خلال لتوسیع نطاق التدخل من راتیجیاتواست بتوصیات للخروج المرأة، ضد
(الحقوق الانجابیة  إشراك الرجال في برامج النوع الاجتماعي یتم فیها تقییم الأنشطة الحالیة التي .1

  سیاق تدمج به هذه المنظمات الرجال والفتیان. وفي اي، ومناهضة العنف ضد النساء)
الرجال والفتیان، وما  باستهداففیما یتعلق  ة التي تواجه هذه المؤسساتالتحدیات الرئیس التعرف على .2

 فنیة.نوع الدعم الذي تحتاجه هذه المؤسسات من بناء قدرات ومساعدات 

 نشخصیات اعتباریة في المجتمع، بم وشباب،و نساء، و منظور المجتمع (رجال، و  التعرف على اراء .3
في قضایا وبرامج النوع  الاستراتیجیات والمقاربات الأفضل لدمج الرجال تباعفیهم رجال دین) لا

 الاجتماعي.

مفهوم تمكین وعرض خلفیة الدراسة ومنهجیة البحث، و في عرض المقدمة،  تبدأتاتي الدراسة في عدة ابواب، 
المرأة وتطور الحركة النسویة في فلسطین في سیاق تاریخي، ثم تعطي لمحة عن المشاریع المبحوثة ونتائج 

  الملاحق.تنتاجات، وصولا الى التوصیات ثم سللنتائج والا یلیها تحلیلالبحث، 

للمساواة بین الجنسین، وتطور مفهوم دمج الرجال في مناصرة قضایا  التعریفاتمن  اً تعرض المقدمة عددو 
المرأة ومناهضة العنف ضد النساء لدى المؤسسات الاممیة والمؤسسات العاملة في قضایا النوع الاجتماعي 

الصندوق للاعوام حتى استراتیجیة  -سیداو–كافة أشكال التمییز بین النساء اتفاقیة القضاء على من  بدءا
  تعرض ضرورات الدمج في سیاق اجتماعي.. كما 2011- 2008

 .اتعرض الخلفیة الدواعي الموضوعیة للبحث، ثم تتطرق المنهجیة الى منهجیة البحث النوعیة ومحدداتهو 
الرجال والتمكین، وتبیان الفضاءات التي یجب ان یتم فیها  یأتي باب تمكین المرأة لتوضیح الرابط بین دمجو 

بعدها وضعیة المرأة في فلسطین ضمن سیاق  ناقشالدمج لتحقیق العدالة على اساس النوع الاجتماعي. ون
تاریخي واجتماعي لتطور الحركة النسویة وتوصیفها والواقع التي وجدت فیه. ثم ننتقل لاعطاء لمحة عن 

  المبحوثة في هذه الدراسة والتي قامت بانشطة تدمج الرجال في برامجها. المشاریع الاربعة
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تحدیاتها، واحتیاجاتها، اضافة الى عرض و قمنا في باب النتائج بعرض نتائج تجربة المشاریع المبحوثة، 
في باب نتائج المجموعات البؤریة واللقاءات المعمقة مع القیادات والمجتمعیة والدینیة. ثم تم تحلیل النتائج 

ة تحلیلیة لمجال القوى. تم استخلاص التوصیات وفالتحلیل واستخلاص بعض الاستنتاجات اضافة الى مصف
 تفیاضالمستهدف في باب التوصیات. كما  وطرح اولویة التدخلات حسب الفئة او المجالوعرضها 

ت المعمقة) وقائمة باسماء الملاحق التي تضم وسائل البحث (استمارة المجموعات البؤریة، استمارات المقابلا
  .في اللقاءاتالشخصیات والمشاركین 

  اهم النتائج التي توصلت الیها الدراسة

  قبول الانشطة المختلطة بین الذكور والاناث  في عدمالتحدیات التي واجهتها المشاریع المبحوثه تتمثل
عدم تعاون و مؤهلین، المدربین غیر البعض الاكثر تشددا، ووجود  /المناطق المحافظةفي القرى و 

وعدم  ،يكافالع ، وحجم التمویل غیر یر امدة المشوقصر ، الجهات الحكومیة والاهلیة بالشكل المطلوب
 اي ان - لان غالبیتها قدمت في اثناء تواجد الرجال في عملهم - التوقیت الجید والملائم لتقدیم الخدمات

بالاضافة الى ات تواجدهم في عملهم، تعارض مع اوقالخدمات التي قدمت للرجال تمت في اوقات ت
  .نقص المعدات والكادر المدرب

 تهیئة وتجهیز و اعداد مدربین قادرین من الرجال، من احتیاجات المشاریع المبحوثه  ضرورة توفیر
تمویل مشاریع اقتصادیة تضم و تكامل الخدمات المقدمة وتنسیق الجهود، و المراكز المقدمة للخدمات، 

 مشاریع فقط.البرامج ولیس التمویل و الرجال والنساء، 

  السبب الاول في عزوف الرجال عن المشاركة في انصاف المرأة اجتماعیا ومناهضة العنف ضد ان
برز هذا جلیا في تسلیم المجتمع بالادوار التقلیدیة للرجل والمرأة، و الثقافة الاجتماعیة السائدة.  هوالنساء 

 لیم، والعمل، ومفهومه للرجولة.تعوفي نظرته  لحق المرأة في الصحة، ال

  رغم عدم وجود القوانین،)، و الصحة، و فر الموارد المتاحة للمرأة (التعلیم، افي تو  انسبی اهناك تحسنان
 .ان الخطاب العام للمجتمع ما زال ذكوریا بامتیاز اذفي الثقافة الاجتماعیة،  صدى له

 العنف الممارس ضد المرأة وكرست الكثیر اقمت التي ف ، وسوء الاوضاع الاقتصادیةالاحتلال وممارساته
قدرته على  بهامرآة یقیس مرأة الذكوري لواقع ال ى ابقاء المجتمعواضح - من القیم السلبیة في المجتمع

 الحفاظ على هویته وتراثه.

 مؤسسات المجتمع المدني خاصة النسویة في اقصاء الرجال من المشاركة في قضایا النوع  ساهمت
 .الاستهداف امالتنفیذ للبرامج  امالتخطیط ام الاعداد سواء كان هذا الاقصاء في الاجتماعي، 

  على لهم منافسة أو بها، یتحلى لامتیازات أو لمكانته خسارة یعتبر النساء تمكین ان الرجال بعضیدرك 
 منامؤ  كان وان الآخر والبعض. الدخل وخسارة العمل مواقع على المنافسة كزیادة المتاحة، الموارد
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عدة كفقدان المكانة الاجتماعیة واحترام القرائن من الرجال، او  لأسباب یشارك أن یخشى بالمساواة،
 .الخوف من سطوة النساء، او عدم الاهتمام او غیرها

 للمشاركة في برامج ذات طابع اجتماعي تخدم المجتمع بكافة شرائحه  هماستعداد علىن المبحوثو  اجمع
 وقضایاه.

 هناك ضرورة  دة من حیث الحجم والنشاط، الا انمحدو ة في هذه الدراسة وان كانت وثالبرامج المبح
  للبناء علیها وتعمیمها. 

  معالجة قضایا النوع الاجتماعي بما فیها دمج الرجال، غالبا ما تتناول الظواهر ولا تتبنى معالجة بنیویة
دمج الرجال تأتي ضمن معالجة  لا شك في ان معالجة قضایا النوع الاجتماعي بما فیهاو للاسباب. 

لمجتمع على الاقتصادي، والسیاسي. ویجب ان تحتوي قوى او الثقافي،  :اجتماعیة بابعادها الثلاثة
  ) ولا تستقصي احدا. اختلاف مشاربها (جامعة

  لكامل، لا غیر مستغلة با دور رجال الدین والواعظات مركزي في اي عملیة تغییر، وهي حتى الانان
المجتمع لا بأس به في  وقبولا اعلما بان لهم تأثیر ، وفي غالب الاحیان ظرفیة. لى المنهجیةبل تفتقد ا

  الرجال. بین وخاصة
  تقاسم الادوار بین الرجال والنساء في فلسطین، ومفهوم الذكورة، ومفهوم المساواة، بین هناك تفاوت في

ة، مخیم)، ومستوى ثقافي منطقة واخرى (شمال، جنوب، وسط، غزة)، وتجمع واخر (قریة، مدین
 واقتصادي، وفئة عمریة واخرى. 

  علان اسلوب من رجل لرجل او من قرین لقرین، اجدى من الخطاب العام او استخدام وسائل الاان
 فارغة المضمون، او خطاب النساء للرجال. لفترات محدودة بعبارات رنانة

  

  :اهم التوصیات

 لما الحقل في الفاعلة المؤسسات برامج خلال من رجالال دمج مشاریع تبني وتكثیف في الاستمرار .1
 ایجابي. مردود من فیه

خاصة التوعویة  -إقامة مشاریع ونشاطات مشتركة للنساء والرجال في برامج النوع الاجتماعي .2
 والاقتصادیة منها.

یا بناء برنامج متكامل یهدف الى اعادة صیاغة اهداف وهیاكل البرامج والمشاریع العاملة في قضا .3
 النوع الاجتماعي بما یسمح بدمج الرجال كما النساء في كافة الاطر والبرامج ذات العلاقة. 

 ممنهجةیجب ادراك الدمج على انه عملیة تغییر اجتماعي لذا یجب ادارة عملیة التغیر بطریقة  .4
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في الدینیة من خلال برامج التوعیة  لمتابعة وتوسیع نطاق العمل مع المؤسساتهناك حاجة ملحة  .5
خلق كوادر مدربة لجسر ونشر هذا الوعي اعیة وقضایا حقوق المرأة. اضافة الى القضایا الاجتم

  لكافة شرائح المجتمع.

من إیجاد سبل منهجیة واضحة للتعاون مع المؤسسات القاعدیة الفاعلة في المجتمع والاستفادة  .6
 ادوارها.بیاناتها وجمهورها المستهدف و 

ثراء نوعیة الخدم .7 علامیه توسیع وإ ات المقدمة في مشاریع النوع الاجتماعي لتشمل مواضیع تربویة وإ
 وغیرها.

تشاركیة  من خلال مشاریعاستهداف اماكن التجمعات الشبابیة كالجامعات والمدارس والاندیة  .8
 خصوصیة المرحلة العمریة واحتیاجات الفئة الشبابیة.  في الاعتبارتأخذ  وتوجیهیة

شفیة/ بحثیة موسعة لتحدید وتحلیل المفاهیم لدى الفئات الاجتماعیة استخدام اسالیب نوعیة وك .9
 السعي في الرجال مشاركة من تحد التي المختلفة من الذكور والمتعلقة بمفهوم "الرجولة" العوامل

 والإناث على مستوى وطني موسع. الذكور بین المساواة وتحقیق المرأة تمكین نحو

تحدید مؤشرات ومعالم في  -ركي من خلال اسلوب تشا -قةذوي العلا لدىاهمیة وجود توافق   .10
 مفهوم التمكین وتطویر محتوى مشروع له.

السعي لضمان تناول قضایا الصحة الانجابیة والجنسیة كجزء من توفیر خدمات صحیة متكاملة. .11
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  المقدمة
شیر النوع ی الاجتماعي إلى الهویة المكتسبة والمتغیرة عبر الزمن والثقافات: حیث یرمز النوع

أن المرأة قد  بالرغم من والإناث. الذكور والعلاقات بین والسلوكیات المحددة اجتماعیا الأدوار لىإالاجتماعي 
 ،الوطنيو الدیني، و الثقافي، و العرقي، و الطبقي، منها  تتعرض لأشكال مختلفة من القمع وعلى أسس شتى
  تحدید واقع المرأة الاجتماعي. وغیرها، إلا أن النوع الاجتماعي یبقى العامل الأول في

ویشمل  علاقة  .والتصورات المجتمعیة المنبثقة عن ذلكالذكر والأنثى  كل من یرتبط النوع الاجتماعي بدور
النساء, من خلال بالمساواة والتكافؤ بین الفتیان والفتیات والرجال و القوة بین الرجل والمرأة. كما یرتبط 

اة النوعیة بین كثیر من المؤسسات والمفكرین إلا انها تنحصر في الإنصاف أدوارهم. ویتباین مفهوم المساو 
 للنوع المساواة" على انها (UNFPA)في الفرص والمخرجات. فیعرفها صندوق الأمم المتحدة للسكان 

 كافة في والواجبات الحقوقو  والمخرجات، الفرص بنفس والنساء الرجال فیه یتحلى مجتمعا تعني الاجتماعي
 بشكل یتقاسم أن على قادرا كل منهما یكون عندما والنساء الرجال بین المساواة تتحققو . الحیاة مناحي
 أعمال، منشأة تأسیس أو العمل خلال من المالي للاستقلال متساویة افرص یملكو  والتأثیر، القوة متساو

منظمة التعاون  عرفت فیما". الذاتیة طموحاته وتطویر التعلیم على الحصول في متساویة بفرص یتمتعو 
 الموارد،و  ،في الفرص والنساء للرجال المتساوي التمتعانها " على المساواة )OECD( والتنمیة الاقتصادیة

 العكس أو كالنساء الرجال یصبح أن تعني لا الجنسین بین المساواةو . اجتماعیا المثمنة والسلع المنافع،و 
  ."واحدة الحیاة في فرصهم تكون أن ولكن

 السلوك، الأدوار، یحدد السائد فالفكر الرجل، دون وحدها المرأة تمس لا الاجتماعي النوع قضیة إن
 تكریسا ولیس اجتماعیا للنساء فعلي دمج إلى التمكین یؤدي وحتى. الجنسین كلا على والقیود المسؤولیات،

 هنیؤدو  كبیر دور لرجالفل. الاجتماعي النوع برامج في الرجال دمج من بد لا المجتمع، داخل والفصل للتمیز
 المشاریع من فكثیر. السلیمالصحیح و  بالشكل مستغل غیر المورد هذا أن إلا الاجتماعي، النوع برامج في

 دون المرأة على كامل بشكل ركزت لأنها ، المرجوة النتائج تعط لم الجنسین بین المساواة على عملت التي
  . وحدها غییرتبال لتقوم كاملاً  العبء المرأة حملت وأخرى الرجل،

 والعنف. الاجتماعي النوع قضایا في العلاقة ذوي من قوة الأكثر الرجال مشاركة دونولن تتحقق المساواة 
 لتبني ودفعهم الرجال إشراك تقتضي العنف من والوقایة الاجتماعي، النوع فهم على مبني أصلا المرأة ضد
. للرجولة المجتمع بتعریف أصلا مرتبط الجنسین بین اةالمساو  عدم أن ننسى ولا. علیها والعمل القضیة هذه

 الخوف إنه بل. الأضعف على الأقوى وهیمنة الجنسي التمییز یولد الذي هو الجنسین بین الاختلاف فلیس
 شك علاقة في الآخر یجعل مما ت.للذا كتهدید تفهم أن یمكن التي الفروقات ومن الاختلاف هذا من



 صفحة | 9
 

 لا سلبیة مشاعر من فیها ما مرآته على تسقط التي النفس هذه .الوجود عن فاعوالد النفس لحمایة وعدائیة
  والذات. للآخر تدمیریة تكون قد واعیة لا عملیة في وذلك تقبلها،

 یؤثر فالتمیز وبالتالي الجنس،و  العرق،و  الطبقة، الدین، أساس على التمیز من النساء كما الرجال یعانيو 
 كما والأطفال الرجل على تنعكس الأسري للعنف السلبیة والآثار. نساء أم اكانو  رجالا كافة المجتمع على
 جماعي عمل بلا ممكن غیر المرأة وتحریر. المرأة كما للرجل اجتماعیة ضرورة الرجال دمج فان لذا. المرأة

  .المرأة عن المسبقة الأفكار من ونساء رجالا المجتمع بتحریر النسائي النشاط یتجاوز
لدى المؤسسات الاممیة والمؤسسات  هاالمرأة ومناهضة العنف ضدقضایا ج الرجال في مناصرة ان مفهوم دم

العاملة في قضایا النوع الاجتماعي تبلور بشكل اوضح واخذ زخما اكبر خلال العقدین الماضیین. فبعد ان 
 ُ من الاطر ى ذكره ضمنا، كما هو الحال في مؤتمر سیداو، بات واضحا وتم تبنیه كجزء أتى علكان ی
ة صندوق الامم المتحدة للاسكان للاعوام یتیجیة لعمل بعض المؤسسات، كما هو الحال في استراتیجاالاستر 

ز ضد النساء (سیداو) العدالة والمساواة یمناهضة كافة اشكال التمی وثیقة تتضمنفي حین ف. 2011- 2008
الاطفال، جاء المؤتمر  ةمهات في تنشئاء والابالمسؤولیة المشتركة للأایضا وفي معیاره الرابع  -بین الجنسین

على تحمیل مسؤولیة اكبر للرجال في تحقیق العدالة بین في القاهرة  1994العالمي للتنمیة والسكان عام 
عام في  المطالبة بمشاركة كاملة لكلا الجنسین في الصحة الانجابیة.كما الجنسین، والمسؤولیة المشتركة 

لمتحدة للسكان دراسة متخصصة حول شراكة الرجال في الصحة الانجابیة اصدر صندوق الامم ا 2000
یهدف الى رفع اندماج الرجال في قضایا الصحة الانجابیة من  2003والجنسیة، تلاها دلیل برامجي عام 

خلال البحث، المناصرة، التغییر السلوكي، التواصل والتعلم، مناقشة السیاسات، وتوفیر خدمات ملائمة 
 (UNDAW)في نفس العام ایضا، دعى قسم الامم المتحدة لتقدم النساء  في الصحة الانجابیة.ومبتكرة 

بالتعاون مع الاذرع الاخرى للامم المتحدة الى اجتماع خبراء لتوضیح الادوار التي من الممكن ان یلعبها 
لقوى بین الرجال والنساء، علاقة ا الجنسین مع التركیز على عدم تكافؤالرجال والفتیان في تحقیق العدالة بین 

 التنمیط على اساس النوع الاجتماعي، والتحدیات الاجتماعیة في تحقیق المساواة بین الجنسین. و 

 (UNCSW)الامم المتحدة لواقع المرأة ، كررت مفوضیة 2004الثامنة والاربعین، المنعقدة عام  هاخلال دورتو 
للرجال في تحقیق عدالة النوع الاجتماعي، ووضعت  وشجعت المبادرات التي تتضمن مشاركة قویة وفاعلة

المالیة العالمیة، ومؤسسات المجتمع المدني وغیرها  المؤسساتو من التوصیات المتكاملة للحكومات،  اعدد
  على ما سبق من قرارت وتوصیات بما فیها الاهداف الالفیة ، وبناءً 2009في عام و  من ذوي العلاقة.

 ج الرجال والفتیان في تحقیق العدالة للنوع الاجتماعي في ریو ديلدمدوة العالمیة الن تعقد (MDG) نمائیةالأ
منظمة و البرازیل، والتي جمعت العدید من وكالات الامم المتحدة كصندوق الامم المتحدة للسكان، انیرو بج

الناشطین من والیونیسف وغیرها من المؤسسات و  الامم المتحدة الانمائي للمرأةصندوق و الصحة العالمیة، 
لتسلط الضوء على الحاجة للاستثمار في دمج الرجال والفتیان حتى یغیروا ومن داخلها ج الامم المتحدة ر خا

  من توجهاتهم وسلوكهم اتجاه العدالة بین الجنسین مدعمة بمجموعات ونظم وسیاسات وطنیة.
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في قضایا النوع الاجتماعي  ادركت المؤسسات العاملةفقد عن هذا النسق،  في فلسطین ولیس بعیداً اما 
تستهدف الرجال والنساء  ركهم في برامجها، فعمدت الى اقامة مشاریع توعویةضرورة استهداف الرجال واشا

في  مجالات عدة كان ابرزها الصحة الجنسیة والانجابیة ومناهضة العنف ضد المرأة. وصدرت عدة 
مشاركة العدید من هذه المؤسسات في ل هذا الموضوع في فلسطین، اضافة الى دراسات بحثیة حو 

  المؤتمرات الإقلیمیة والدولیة ذات العلاقة.
  

   الخلفیة
وبالتعاون  (UNFPA)صندوق الأمم المتحدة للسكان تأتي هذه الدراسة بمبادرة من في هذا السیاق 

 الاجتماعي عالنو  برامج في الرجال لدمج اللازمة الاحتیاجات میلتقی (PARC)جمعیة التنمیة الزراعیة مع 
  :خلال منلتوسیع نطاق التدخل  واستراتیجیات بتوصیات والخروج المرأة، ضد ومناهضة العنف

(الحقوق الانجابیة  تقییم الأنشطة الحالیة التي یمارس بها إشراك الرجال في برامج النوع الاجتماعي .1
  یان.، وبأي سیاق تدمج به هذه المنظمات الرجال والفتومناهضة العنف ضد النساء)

الرجال والفتیان، وما  باستهدافة التي تواجه هذه المؤسسات فیما یتعلق ئیسالتحدیات الر  التعرف على .2
 فنیة.هو نوع الدعم الذي تحتاجه هذه المؤسسات من بناء قدرات ومساعدات 

فیهم  نشخصیات اعتباریة في المجتمع، بمو منظور المجتمع (رجال، نساء، شباب، و  التعرف على اراء .3
 الاستراتیجیات والمقاربات الأفضل لدمج الرجال في قضایا وبرامج النوع الاجتماعي. تباعل دین) لارجا

على الصعید العالمي وبرئاسة فرع الثقافة وحقوق  (UNFPA)هذه الدراسة كخطوة ضمن إطار عمل وتاتي 
ونماذج البرامج  للتركیز على جمع الأدلة وتوثیق الممارسات (GHRCB)الإنسان بین الجنسین للصندوق 

على ضوء  2013-2008العاملة في هذا المضمار. حیث جاءت الخطة الإستراتیجیة للصندوق للفترة 
لمشاركة مبتكرة وشاملة للرجال والفتیان لتحقیق المساواة بین الجنسین، بما  )ICPD(المؤتمر الدولي للسكان 

ت الخطة ساس النوع الاجتماعي.  وقد حددفي ذلك القضاء على الممارسات الضارة، والعنف القائم على أ
داعمة لحقوق الإنسان، ثقافیة  - في تمكین بیئة اجتماعیة ستراتیجیة نتائج ومخرجات تتعلق بدور الرجالالا

اواة بین الجنسین بما في ذلك الصحة الجنسیة والحقوق الإنجابیة. فكان إشراك الرجال والفتیان لتحقیق المس
تعمیم مراعاة منظور النوع بفي الإطار الاستراتیجي للصندوق، والمتعلقة أولویات  هي واحدة من ست

الاجتماعي وتمكین المرأة. فعلى المستویات الإقلیمیة والقطریة، سعى الصندوق لجعل الرجال شركاء في كل 
یعتبر إشراك الرجل كعنصر أساسي في التغییر الصحة الإنجابیة وحقوق المرأة. و برامج الصحة الجنسیة و 

الثقافي من خلال الشبكات الفریدة من نوعها القائمة للصندوق على الصعید الإقلیمي مثالاً لدمج الصندوق 
 للنوع الاجتماعي وحقوق الإنسان والثقافة كنهج استراتیجي للبرامج بما في ذلك مسألة مشاركة الرجال.
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ي والعمل بشكل وثیق مع المناصرة على الصعید العالمنفسه، یركز الصندوق على الحشد و  في الوقت
 وغیرخططت المكاتب الإقلیمیة و ك "التحالف لإشراك الرجال". كما الشركاء من المجتمع المدني، بما في ذل

الإقلیمیة للصندوق، في أفریقیا والدول العربیة، وأمریكا اللاتینیة ومنطقة البحر الكاریبي، أو أجرت بالفعل 
البرامج (مثل الحقوق الانجابیة وتمكین النساء والتوعیة یع مشاورات بشأن مسألة إشراك الرجل في جم

  .2010عام  والمناصرة في مكافحة الامراض الجنسیة ومرض نقص المناعة المكتسبة)
إلى تعزیز آلیات  2013- 2011یهدف مخرج النوع الاجتماعي في برنامج الصندوق للدورة الرابعة عام و 

اة والإنصاف حسب النوع الاجتماعي من خلال تناول العنف القائم المجتمع المدني لتعزیز المساو الحكومة و 
على الجنس وتمكین المرأة. وبناء على ذلك، یهدف الصندوق لدعم القدرة الوطنیة على إشراك الرجال في 

م والتخطیط لأفضل آلیه لدمج الرجال، یتقیالالدعوة للمساواة بین الجنسین وتمكین المرأة من خلال إجراء 
مدخلات لمواصلة أنشطة التوعیة لتعزیز المساواة بین الجنسین وتعزیز دعم الرجال والفتیان تجاه وتقدیم 

  تمكین المرأة.

  

  المنهجیة
المشاریع الشریكة لصندوق الامم المتحدة للاسكان في  لواقع عمل بطبیعتها تشخیصیة الدراسة هذه

ساء في سیاق الواقع الفلسطیني وافرازاته فیما دمج الرجال والفتیان لمناصرة المرأة ومناهضة العنف ضد الن
خلال عملها،  التي واجهتها المؤسسات الاربع المعیقات وتشخیص ولكشف یخص قضایا النوع الاجتماعي،

أكثر ومتطلبات (احتیاجات) نجاح هذه المؤسسات في مشاریع لاحقة تهدف الى دمج الرجال والفتیان بطریقة 
 تشابكها في القضایا إلى نظرناو  والتحلیل، البنیویة المعالجة بین المزاوجة ىإل عمدنا الصدد وبهذا. عةجان

  .واحد جذر ذات إشكالیة تكون مشاكل مجموعة بوصفها أي وترابطها،
 هذه في وسیلاحظ. المنهجیة بهذه الأخذ یفرضان المطلوب الهدف ونوع المطروح الموضوع طبیعة إن

 أننا إلا متباینة، الأحیان من كثیر وفي مختلفة، ومنهجیات لسفاتف إلى تنتمي مفاهیم نوظف أننا الدراسة
 وقیمة دلالة وذات منتجة منها تجعل التي وبالكیفیة الموضوع في للعمل كأداة فقط التوظیف هذا بان نعي

سیتم التطرق في هذه الدراسة الى عوامل وظواهر اجتماعیة وثقافیة عدة منها و .  فقطمدلولا ولیس كدلیل
 اجتماعیة كظاهرة فالدین تاریخیة، اجتماعیة كظاهرة والدین كعقیدة الدین بین التمییز هنا، وعلینا الدین.
 فالحدیث لذا معین، عصر وفي معین مجتمع في الدین دور تخص التي والمتغیرات التطور لقوانین یخضع

  .الدین هذا یعتنقون الذین الناس عن بل الدین عن لیس هنا
  :الاتیة البحثیة الوسائل راسةالد هذه في استخدمتو 
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 لتحدید الرجال، دمج والیات الاجتماعي بالنوع متعلقة ومحلیة عالمیة ومراجع دراسات مراجعة .1
 .المنهجیة البحث وخلفیات مفاهیم

بلدیة و  ،PARCجمعیة التنمیة الزراعیة و  UNFPAالقائمة المقترحة من قبل  المشاریع وثائق مراجعة .2
 في الرجال دمج على تعمل التيالفكر الحر في غزة كنموذج للمؤسسات نابلس وجمعیة الثقافة و 

 .العبر واستخلاص التجارب لدراسة فلسطین، في الاجتماعي النوع قضایا

 وثائق من المستخلصة المعلومات من للتحقق المشاریع هذه على القائمین مع معمقة مقابلات إجراء .3
 .المقترحات واخذ المكتوبة، رغی والتحدیات الممارسات عن والكشف المشاریع،

 واخذ آرائهم لاستمزاج وسیاسیة دینیة وقیادات اعتباریة شخصیات مع معمقة مقابلات إجراء .4
دورهم كدعاة دینیین ومجتمعیین لاستقطاب اكبر باحتیاجاتهم و  یتعلق فیما ومقترحاتهم توصیاتهم،

 .والمساواة بین الجنسینللرجال والفتیات في مناصرة قضایا الحقوق الانجابیة والعدالة 

 الغربیة، الضفة وجنوب/ وسط/ شمال منطقة من رجال مع) بؤریة( مركزة مجموعات ثلاث تشكیل .5
 بصورة والرجال النساء، منظور عن للكشف لسیدات مركزة مجموعة إلى إضافة. غزة في وأخرى
 حول الانطباعاتو  المقترحات التحدیات،و  المعیقات والمساواة، الاجتماعي النوعي لموضوع أوسع

 افضل طرق التدخل من قبل النساء والرجال وصولا لتحقیق العدالة الاجتماعیة.

 .التوجیهات واخذ والدوافع الاتجاهات لتحدید الدراسة لهذه الراعین مع معمقة مقابلات إجراء .6

  
  :البحث محددات

 للدراسة المحدد والوقت الموازنة محدودیة .1

 .العالمي المستوى على اقل وبدرجة المحلي المستوى على لالرجا دمج موضوع في المصادر شح .2

 الإطلاع یتم ولم فقط والعربیة الانجلیزیة باللغتین كانت علیها الإطلاع تم التي والدراسات المراجع .3
 .الأخرى باللغات دراسات أي على

الجغرافیة، التغطیة و (من حیث التمویل،  محدودة نسبیا دراستها تمت والتي القائمة البرامج طبیعة .4
 الاستهداف).الانشطة/ مدة المشروع، و و 

نتائج المقابلات والمجموعات البؤریة لا یمكن اعتمادها كحالة عامة او الاخذ بها على وجه العموم،  .5
 اوسع في هذا الصدد مستقبلا. معمقة وانما الاخذ بها كمؤشرات وتبیان الحاجة لابحاث

  

  المرأة تمكین
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ذا كانت ؤعند عدم التكاف لضرورة عادلة، في كثیر من الأحیانلما كانت المساواة لیست با ، وإ
العدالة غایتنا حقا فنحن بحاجة إلى مجموعة من المقاصد تقود عملنا لتوجیه مجرى حركتنا نحو مستقبل 

 وحتى وعلیهقادرین على تفسیره وكشف القوى المؤثرة فیه وتحدید الاتجاهات التي من الممكن ان یفرزها. 
 اتخاذ في والاستقلالیة الاختیار على والقدرة الخیار فیه عایجم لنا یكون عادل مجتمع في نحیا نأ نستطیع
 من ذلك لضمان الاجتماعیة الحاضنة توفیر بدایة علینا ز،یتمی دون بحیاتنا المتعلقة المصیریة القرارات
 بحاجة نحن لذلك مواز خط ىوعل. للتطور والجماعات للأفراد الحوافز وخلق الممأسسة العوائق إزالة خلال

 من یتمكنوا حتى جنسهم اختلاف على والجماعات الأفراد مختلف ومقدرات قدرات تعزیز على الى العمل
ام  التعلیم،ام  الصحة، في ذلك كانا سواء حیاتهم في المؤثرة والجهات المؤسسات ومساءلة والتأثیر المشاركة
بحاجة فقط للمساواة بل أیضا للتمكین.  نمن هنا فالنساء لس. رهاغی ام القوانین،ام  الاقتصاد،ام  السیاسیة،

حقاقها والسیطرة  بالمواردوالتمكین بحد ذاته عملیة ذات أبعاد ثلاث متعلقة  "من حیث الوصول الیها وإ
المنافع /العائداتوولا عن قرارته"،  ؤ لحقوقه ومس یا"بمعنى العزیمة وان یكون الفرد راع الجدارةعلیها"، و

 القوة علاقات على التأثیر انه على التمكین )Sen( سن ویرى. 1"الدیمقراطیة الاجتماعیة والسیاسیة" حققهالم
 سیطرة تعزیز هو والتمكین. 2هنیتورفاه صحتهن على سلباً  وتؤثر واستقلالیتهن النساء فرص تعیق التي

 على التمكین حدید بن فایزة. د عرفوت. 3والسوق المحلیة، البیئةو  المجتمع،و  الأسرة، في حیاتهن على النساء
القیام بخیارات واتخاذ قرارات واعیة، والتأثیر ل على الموارد والسیطرة علیها، و قدرة المرأة على الحصو " انه

بالرغم من تعدد التعریفات وتباینها إلا أن  ."على التغیرات التي تطرأ على المستوى المحلي والأسري والوطني
  سیادة. -اختیار، واستقلالیة - القوة، خیار-ها هي السیطرةهناك مفردات تتكرر فی

: الاختیار یتضمن تلقائیا وجود بدائل من الخیارات یتم انتقاء احدها، فان لم توجد بدائل الخیار والاختیار
فالخیارات لا تكون ذات معنى أو حقیقیة. وهناك فرق بین وجود الخیارات والتفضیل فیما بینها بقرار ذاتي، 

ان أن لا تكون التفضیلات ممنهجة في إطار اجتماعي أو قانوني على أساس النوع الاجتماعي. على 
الجدارة مرتبط ایضا بحدد الخیارات ضمنها، و الخیار مرتبط بالموارد المتاحة والتي تشكل الظروف التي تُ 

  القرارات. هذه ذبمعنى أن تكون المرأة فاعلة من خلالها وتأخذ القرارات، والنتائج المترتبة على اخ
الموارد والجدارة او الفاعلیة الذاتیة تشكل القدرات التي تتیح الفرص للإنسان كي یحیا حیاته كما یحلو كما ان 

فر الخدمات اتو  ان ، فعلى سبیل المثالله بشكل مصون. إلا أن الموارد المتاحة لیست بالضرورة محققة دائماً 
تنقل لدى المرأة النساء منها بسبب موانع الالوصول إلیها أو استفادة رة على الصحیة او التعلیم لا یعني القد

، بل أن فقط اقتصادیة او ثقافة اجتماعیة. والجدارة هنا، لا تعني أن لا یكون الإنسان ذا  أحقیة ومتلقیا لدواع
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of Equal Opportunities? European Journal of Women's Studies November 2002 vol. 9 no. 4 430-446  

2 Sen, Gita. 1993. Women’s empowerment and human rights: The challenge to policy. 
3 Jejeebhoy, Shireen J. 2000. In Women’s Empowerment and Demographic Processes: Moving Beyond 
Cairo. NY: Oxford University Press. 
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غم معارضة بأحقیته. وقادرا على تحدید أهدافه والعمل على تحقیقها ر  مؤمناً یة و یكون نشاطه ذا دلالة وغا
النساء مجتمعات أو غیر كافیة ما لم تدرك وتستفید ضنة الاجتماعیة االآخرین له أحیانا. فتوفر الموارد والح

  فرادا من ذلك.

 بالضرورة یعني لا والاستقلال. اتخاذه أو القرار وصناعة الملكیة بمعنى تأتي: السیادة أو الاستقلالیة
 صناعة في یشاركن النسوة بان الادعاء إن. الذكر انفة الأخرى املالعو  على ومعتمد مترابط هو بل التمكین
. المشاركة ماهیة انما تشمل الاجتماعي النشاط في دور أخذ فقط لا تعني المشاركة ان یغفل القرار،

الأمور الیومیة العابرة. الاختیار لیس في والمقصود هنا بالقدرة على اتخاذ القرار في الأمور الجلل ولیس فقط 
الموارد المتاحة هي میسرة رتبط فقط بموازین القوى الظرفیة ولكن أیضا بسلوك المرأة واستلابها العقائدي. فم

التعلیم والصحة والعمل عوامل فعلى سبیل المثال یعتبر للطرف المراد تمكینه ولیست ممكنة بحد ذاتها. 
  مساعدة ومصادر للتمكین ولیست بدیلا عنه.

الانفصال (الموت  في حال. فهي توفر الامان للمرأة ت كالأرض مثلا، عامل مؤثرمرأة للموجداملكیة الان 
معرضات بدرجة اقل للعنف  أو منزلاً  متلكن أرضاً ی اللواتيأثبتت الدراسات  بان النساء كما أو الطلاق)، 

   4الاسري.
ن قوى العمل م% 40.8من المجموع الكلي للسكان، إلا أنهن یشكلن فقط  %49.6عالمیا، تشكل النساء 

 %10من الغذاء، إلا أنهن یحصلن على % 50تنتج و من العمل في العالم، % 66تؤدي النساء و الرسمیة. 
ملیار  2.3من فقراء العالم البالغ عددهم  %70و 5جودات.و من الم %1من الدخل فقط ولا یملكن أكثر من 

یفیات، حیث انه خلال الواحد لنساء الر النمو المتزاید للفقر اثر بشكل عملي على االا ان نساء. ال هم من
 العولمة وسعت فیما. 6 %17العالم الثالث زاد فقر المرأة بنسبة  دول دولة من 41ن عاما الفائتة في یوعشر 
حیث  7.تضررا الأكثر والأطفال النساء أن على واضح دلیل هناكو  الفقیرة، والدول الغنیة الدول بین الفجوة
 الضروریة الإنتاجیة الموارد من وغیرها الأرض، المال، رأس الحدیثة، قنیاتالت سبل إلى النساء تفتقر

  . 8اقتصادي تطور اي من للاستفادة
سنة في  15ممن تزید اعمارهن عن  %15.5تشارك و من السكان،  %49.3محلیا، تشكل النساء حوالي 

ملن في مشاریع للاسرة من النساء یع من %19.5و. 2009للرجال عام  %67القوى العاملة فقط، مقارنة مع 

                                                             
4 Panda, P., Agarwal, B., 2005. Marital violence, human development, and women’s property status in 
India. World Development 33 (5), 823–850. 
5 http://www.unifem.org/gender_issues/women 
6 R Bahramitash, Liberation from Liberalization: Gender and Globalization in South-East Asia, London: 
Zed Books, 2005. 
7 Sen, A., 1990. More than 100 Million Women Are Missing. New York, Review of Books, 20 December. 
8 E Boserup, Woman’s Role in Economic Development, London: Allen & Unwin, 1970. 
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من النساء یمتلكن اراض وفقط  %28.7 بینما 9للنساءتعود فقط من الحیازات الزراعیة  % 4.5و دون اجر.
  .10في فلسطین یمتلكن منزلاً  11.1%

 هن النساء أن على یفسر الذي الأمر العمل، سوق في النساء انخراط في ملحوظة زیادة هناك أن رغمو 
 متدنیة المهن في یتمحور النامیة الدول في توظیفهن جل أن إلا العالمیة، التجارة رتحر  من المستفیدات

 على الملكیة في الفجوة استمرار إن. 11وظیفي امن أو عمالیة حقوق دون رسمي، غیر بشكل غالبا الأجر،
 أساس على التمییز إن. 12المعاییر من وغیرها الدخل،و  التعویضات، لتشمل تمتد الاجتماعي النوع أساس
 بشكل الریفیة منتجاتهن من ئاشی یبعن اللاتي النساء ان حتى. عام شيء العمل سوق في الاجتماعي النوع

 التمییز،و  السفر، على قدرتها وعدم المرأة حركة محدودیة نتیجة اقل بسعر حظینی الرجال، عن مستقل
 السائد البطریركیة البنیة نتیجة عملال أماكن في ریادیة مواقع غالبا المرأة تحتل ولا. 13المنتجات واختلاف

 بسبب قیادیة ادوار وراء السعي في أیضا النساء رغبة ولعدم علاقاتها، في المرأة ضد سلبا تمیز والتي
 وقت والى وطویلة، متكررة اجتماعاتفي  مشاركتهم من یجعل الذي الأمر المنزلیة، بالأعباء المليء نجدوله
بین الجنسین في القطاع  في الاجورفي فلسطین تبلغ الفجوة و  .14صعبا أمرا الاحیان، من كثیر في متأخر

% 1.6جد ان نسبة النساء المصنفات ضمن فئة ارباب العمل بلغت ، ون% لصالح الرجال12الخاص حوالي 
  .15%11.5 الى فقط، اما العاملات في مصالحهن الخاصة فقد وصلت نسبتهن

 إلى نعمله تحویل في اقل النساء فرص عام بشكل )1( لنساءا بعوز نسبي بشكل تساهم عواملثلاثة  هناكو 
 قراراتها تكون لان تمیل فعلت، وان )3( القرارات اتخاذ في محدودة سلطة المرأة لدى الان حتى )2( مدخول

 تفرضه الذي الموقع -للأسرة ربا كونه یتملك لان" یحتاج" الرجل أن إلى إضافة .16اولا الآخرین لمصلحة
 داخل الموارد تقاسم أن كما. 17لأسرةا رب فیها هو الذكر یكون ان تفترض والتي جتماعیةالا الممارسات

   18.أزمة الأسرة تواجه عندما خاصة النساء، باتجاه سلباً  تمیز لان تمیل والتعلیم والعلاج، كالغذاء، الاسرة

                                                             
  فلسطین-رام الله 2009. مسح القوى العاملة الفلسطینیة: التقري السنوي: 2010الجھاز المركزي للاحصاء الفلسطیني،   9

، الجمعیة الفلسطینیة لصاحبات 2010فلسطین، -شركة ریادة للاستشارات، دراسة بحثیة: التمكین الاقتصادي للمرأة في الضفة الغربیة  10
  الاعمال "أصالة".

11 D Elson & R Pearson, ‘’’Nimble fingers make cheap workers’’: an analysis of women’s employment in 
Third World export manufacturing’, Feminist Review, 7, Spring, 1981 
12 Deere, C.D., Doss, C.R., 2006. The gender asset gap: what do we know and why does it matter? Feminist 
Economics 12 (1–2), 1–50. 
13 Friedberg, S., 2003. Cleaning up down south: supermarkets, ethical trade and African horticulture. 
Social and Cultural Geography 4 
14 Lyon, S., 2008. We want to be equal to them: fair trade coffee certification and gender equity within 
organizations. Human Organization 68 (3), 258–268. 

  الجھاز المركزي للاحصاء الفلسطیني 2010اعتدال الجریري وفداء البرغوثي، المرأة والعمل،   15
16  Chant, S (2003) Female Household Headship and the Feminization of Poverty: Facts, fictions and 
forward strategies, New Working Paper Series 9, Gender Institute, London School of Economics. 
17 Varley, A., 2007. Gender and property formalization: conventional and alternative approaches. World 
Development 35 (10), 1739–1753. 
18 Duflo, E (2005): Gender Equality in Development. Working paper. 
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الضفة الغربیة ي % من النساء الفلسطینیات ف85والي ح ، الا ان هناكاحصائیات من انفا ذكر ما رغم
شاركن بفعالیة في اتخاذ القرارت في الامور المالیة في % ی76بانهن یتحكمن بالكامل في دخلهن، و یعتقدن 
% من النساء یعتقدن ان المرأة تتمتع 43 و % في صنع القرار في الامور المتعلقة بالعائلة،77البیت و

  . 19هن بانهن مستقلات% انفس41بوضع قانوني مساو للرجال، فیما وصفت تقریبا 
 لعملیة والنفسیة الذهنیة فالأبعاد. ونفسیا ذهنیا عنصرا یتضمن ان یجب التمكین فان سبق، ما إلى استنادا
 التي القهر وضعیة: "بالقول حجازي مصطفى.د یصفها. جلیة باتت الاجتماعي عو الن أساس على التمیز
 بعضهم لخص ولقد. حیاتها من الأساسیة القطاعات يف القهر هذا جسدتُ  عدة أوجهاً  تتخذ المرأة على تفرض

 الاقتصادي، الاستلاب وهي. حدته في متفاوتٍ  بقدرٍ  المرأة لها تتعرض ثلاثة استلابات في الاوجه هذه
 یجعلها تبریراً  الاستلابات هذه تجد إنسان كیان على اعتداء يأوك. العقائدي والاستلاب الجنسي، والاستلاب

  .طبیعیة ىوحت ومشروعة، ممكنة
 دون الجهد هذا باستغلال للرجل یسمح مما لجهدها، تبخیس لعملیة المرأة تتعرض:  الاقتصادي الاستلاب

 مواقع إلى دوما بها یدفع مما إمكاناتها، لتبخیس تتعرض كما. أخرى أحیانا هزیل وبمقابل أحیانا، مقابل
 والطاقات الإمكانات هذه طمس إلى الثالث المقام في وتتعرض. والإبداع الخلق عن بعیدة ثانویة، إنتاجیة

 بنفسها الثقة عدم لغرس رابعا وتتعرض. الرجل مع متوازن وبشكل الملائمة التدریب فرص حرمانها خلال من
 سوى تعطیها لا اخرى میادین الى ذاتها تحقق كي وتتوجه هامشیة مهنیة بمكانه تكتفي یجعلها مما وامكاناتها

 نفوذه بسط له یتیح بما الأساسیة، الأعمال یحتكر الذي للرجل تبعیة حالة في ظلوت. الذات تلك تحقیق وهم
  .اجتماعیة تشریط عملیة نتاج هو ما بقدر ذهني او بیولوجي أساس أي إلى یستند لا الأمر وهذا. علیها

 هذا یؤديو . الجنسي بعده إلى الجسد لهذا واختزال جسدها، حدود إلى للمرأة اختزال هناك: الجنسي الاستلاب
 وأعظم الرغبات اشد المرأة عند یفجر التركیز هذا. مفرط بشكل المرأة لجسد الجنسي البعد تضخیم الاختزال
 قانون هو القمع أشكال واشد. والقسوة الشطط درجات أقصى لیبلغ اله قمعاً  ویمسي .معا آن في المخاوف
 علاقة جسدها خلال من بالرجل قتهاعلا حتى فتصبح. طفولتها منذ المرأة جسد على المنقوش المجتمع
  .عاطفیة تكون أن قبل حقوقیة

 التي القهر ووضعیة بمكانتها المرأة واقتناع ویتمثل في قبول الاستلاب أشكال اخطر: العقائدي الاستلاب
 أو وتغییر. له وتبعیتها علیها سیطرته وبالتالي الرجل بتفوق جازمة وتعتقد. طبیعتها من كجزء منه تعاني
 أقصاه الاستلاب ویصل. والشرف الكرامة اعتبارات وعلى الأمور طبیعة عن اخروج یكون الواقع رفض
  20.جنسها وعلى ذاتها على فتمارسه الخارج من تعزیزا له وتلقى قهرها بمظاهر المرأة تعتز عندما

                                                             
، الجمعیة الفلسطینیة لصاحبات 2010فلسطین، -ریادة للاستشارات، دراسة بحثیة: التمكین الاقتصادي للمرأة في الضفة الغربیةشركة   19

  الاعمال "أصالة".
 .العربي الثقافي المركز). 2005( 9 ط المقهور، الانسان سیكولوجیة الى مدخل: الاجتماعي التخلف ،حجازي مصطفى. د 20
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وبهذا نخلص  .موقعهن الدوني في المجتمع وتغیرهیتتطلب تمكین النساء تحدي العوامل البنیویة المكرسة لو 
الى الاعلى، والعمل علیها یكون على  الى ان عملیة التمكین تبدأ من القاعدة العریضة للنساء تصاعدیاً 

تبدأ من القمة إلى و أساس فردي وجماعي. أما مهمة توفیر المناخ الملائم (البیئة الحاضنة اجتماعیا) 
تغیر قوانین أو سنها أو التأثیر بموروث في الحشد ل العمل علیها جماعیا كما هو الحالالأسفل، ویكون 
  اجتماعي معین.

 في الرغبة هو الخلیقة بدایة منذ القوة امتلاك نحو البشریة لهاث وراء القوي المحرك إن: القوة- السیطرة
 باقي عن للإنسان ممیزة وصفة أساسیا محفزا اعتبر الذي الأمر) بمستقبلهم الثقة( المستقبل على السیطرة
 لاكتئاب،الى ا یؤديالسیطرة  إدراك عدم أولشعور بالعجز ا أن المثبت من انه. الأخرى حیةال الكائنات

 علىو . 22بیئتهم في موجودة غیر أشیاء لتخیل الأفراد تسوق قد بل لا 21التحدي مواقف وتجنب التشاؤم،و 
 تؤكدو . 23الذاتیة ةوالكفاء التفاؤلو  الذات، تقدیر/ احترام الى یؤدي بالسیطرة شعور امتلاك ذلك من النقیض

 یتحلون الذین ناسال مثالهاو  القوة بامتلاك مباشرة علاقة له بالسیطرة الشعور ان على الدراسات من كثیر
 القوة وتعظم تقدر ثقافات من او مسیطرة، شریحة أو فئة من أو رفیعة، واقتصادیة اجتماعیة بمكانة

 من هي افضل المستقبلیة المخرجات على السیطرة على قدرتهمان  یظنوا أن المحتمل من الفرد واستقلالیة
 أن بالاعتبار الأخذ مع. 24وأهدافهم الذات تحقیق في والرغبة والتفاؤل النفس احترام لدیهم تجد وان غیرهم

  . واهماً  كان وان حتى بالسیطرة الفرد شعور تعزز الاجتماعیة القوة بان تفترض المعطیات هذه
، فمن المنطقي افتراض ان من یمتلك القوة یمارس 25زیة على موارد قیمةن سیطرة غیر متواعالقوة وتنجم 

السیطرة على الآخرین والمخرجات المتصلة بهذه القوة. ان إدراك السیطرة على المخرجات لا یتحدد فقط 
زن القوى على اأي عدم تو  ،بالصفات الشخصیة للإنسان والفوارق الثقافیة فقط ولكن ایضا بدینامیكیة الموقف

  ساس الموقف، ومرتبط بالزمن والتجربة، وشرعنة القوة ضمن الإطار الاجتماعي والثقافي.أ
 الاخرین من مرجوة نتائج أو رغبات على الحصول) الإقناع أو الإكراه( شكلها عن النظر بغض القوةتعني و 

 قانون،( موضوعي ومنها) والجماعات الافراد مستوى على( ذاتي منها متنوعة القوة ومصادر. علیهم بالتأثیر
 قیادة أو سیادة فتكون والشرعیة الإقناع مصدرها السیطرة كانت فإذا. معا الاثنین أو) سائد فكر تشریعات،

  . وقهر استبداد فهي شرعیتها كانت مهما بالإكراه كانت وان
                                                             
21 Choi, J., & Vinokur, A. D. (2002). Links in the chain of adversity following job loss: How economic 
hardship and loss of personal control lead to depression, impaired functioning, and poor health. Journal of 
Occupational Health Psychology, 7, 302-312. 
22 Whitson, J. A., & Galinsky, A. D. (2008). Lacking control increases illusory pattern perception. Science. 
23 Skinner, E. A. (1995). Perceived control, motivation, and coping. Newbury Park, CA: Sage 
Publications.  
24 Twenge, J. M., & Campbell, W. K. (2002). Self-esteem and socioeconomic status: A meta-analytic 
review. Personality and Social Psychology Review, 6, 59-71.  
25 Magee, J. C. & Galinsky, A. D. (2008). Social hierarchy: The self-reinforcing nature of power and status. 
Academy of Management Annals, 2, 351-398 
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ستندة ، والمالاجتماعي النوع حسب بفلسطین بالنساء علاقتهم في الرجال وضعیة تقسیم الممكن من وعلیه
أخذ شرعیته من القانون والثقافة یالى منطق القوة او قوة المنطق والذي یأتي ضمن سیاق اجتماعي 

 ووضعیة ،والقیادة السیادة بین الجمع هي جرامشي عند والهیمنة ،هیمنة وضعیة إلى  ،الاجتماعیة السائدة
 كلا أن الرشید مضاوي .د ویرى ).المرأة ضد العنف حالة في مثالها( دحو، ابو رلى تصفها كما - استبداد
،تسلط نالشكلی  المادي المباشر، غیر أو المباشر القهر أو الجبر من نوع أي انه على التسلط یعرف حیث اً

 الإجبار من اً ضرب إذًا التسلطفا .أخرى مجموعة أو آخر فرد ضد المجموعة أو الفرد یمارسه الذي والمعنوي

  ".الحقیقي القبول- حقیقة قناعة دون السطحي الاقتناع حتى أو ما شيء عملو  قرار، اتخاذ على
 وتلبیة الخارجیة البیئة على السیطرة أن إلا الذاتیة، المصالح تحقیق البشریة للطبیعة العام المیل ان

 كمجموعة والعمل جهودهم یوحدوا أن الأفراد على یفرض ما غالبا منها الرغبات على والحصول الاحتیاجات
 الاجتماعیة الثقافة في حتماً  ویترجم جماعة،ال مع التماثل الى بالانتماء الشعور منویتض. 26اجتماعیة

 وبغض 27.ةالجماعی" نحن"وال ةالفردی" انا"ال بین المستقر التمفصل وتضمن الجمع، تهیكل التي السائدة
 تتحلى التي دةالسیا مستوى حسب تتجلى) المجتمعیة( الجماعیة الأفراد فاحتیاجات الفردیة الفروق عن النظر

 سیادةو  الدیمقراطیة،و  النزاهة،و  التنمیة،و  الاستقلال،و  الاستقرار، مثلا النامیة الدول ففي. المجتمعات بها
 هو عما مختلفاً  تعبیراً  المجتمعات هذه في الذاتیة-الفرد احتیاجات تأخذ فیما. اجتماعیة أولویة تكون القانون،

 لسد الغذاء النامیة الدول في المثال سبیل فعلى. منها المقهورة تالفئا في خاصة المتقدمة، المجتمعات في
 هذه تكون حیث المتقدمة الدول وفي المقابل الطرف على. للتكاثر والجنس للامان والمأوى الرمق،

 والجنس للراحة والمأوى للتلذذ، للطعام الناس فینظر ما، حد إلى فرةامتو  الأغلب على المجتمعیة الاحتیاجات
 على الذاتیة الاحتیاجات تكون) المؤسساتیة( المجتمعیة الحاجات إشباع عند انه هنا، واللافت. وغیرها للمتعة

 یجب التي القضایا بأولویات التفكیر  علینا بان للقول یدفعنا مما. والتطور للتقدم الأكبر الدافع هي الأغلب
 التمكین فهم یمكن فلا. فلسطین في يمجتمع هو بما والبدء النساء تمكین عملیة في  بها الرجال إشراك
   .التمكین فیها یتم والذي" الثقافيو  السیاسي،و  الاقتصادي،" الثلاثة بأبعاده الاجتماعي سیاقه خارج

 لیس فالأمر. المجتمع في الرجل له یخضع الذي القهر درجة مع المرأة على یفرض الذي القهر یتناسبو 
 مكانته في ورضوخا غبنا أكثر الرجل كان فكلما. وتسلط ادةسی مجرد یقابلهما ورضوخاً  غبناً  مطلقاً 

 الطبقات في المرأة لوضعیة عدة حالات بین نمیز أن ویمكننا. المرأة على اكبر قهرا مارس الاجتماعیة،
 اخرى إلى بیئة من وقوته التسلط درجات تختلف وربما 28.الامتیاز ذات والفئات المثقفة،- الوسطى الفقیرة،
 خلال القوة بنفس یكون لا قد إجبار وأداة قهر كعنصر التسلط أن أي المرأة، فیها تمر التي المرحلة وحسب

                                                             
26 Brewer, M., The Social Psychology of Intergroup Relations: Can Research Inform Practice?. Journal of 
Social Issues, Vol. 53, Issue 1, pages 197–211, Spring 1997. 
27 Geertz, C. (1975); “Ideology as a cultural system” in the interpretation of cultures. NY. 

 .العربي الثقافي المركز). 2005( 9 ط المقهور، الانسان سیكولوجیة الى مدخل: الاجتماعي التخلف ،حجازي مصطفى. د 28
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 كل منها تعاني مطلقة حالة لیس التسلط أن الاعتبار بعین الأخذ یجب لذلك .المرأة حیاة من المختلفة المراحل

 الاقتصادیة والطبقة – جتماعیةالا الحالة – بالعمر مرتبطة حالة هو بل ل.والشك والقوة الدرجة بنفس النساء

  29 .المجتمع في المرأة تجربة على المؤثرة العوامل من وغیرها
 الأسرة في المرأة ضد العنف انتشار بین الواضحة العلاقة عربیة، بلدان في أجریت التي الدراسات تظهر

 الطبقة أبناء بین ملحوظ بشكل العنف ویكثر كما. والزوجة للزوج والثقافي التعلیمي المستوى وانخفاض
 له تتعرض الذي القهر ازدواجیة على یؤكد مما  .الموظفین وصغار وحرفیین وعمال فلاحین من العاملة
لا الواقع، عن الأعین مغمضي البقاء یمكننا لاو  .داغر) (فیولیت الفقیرة الطبقات في النساء  عاجزین بقینا وإ

 من الرغم على متصلة غیر وأجزاء شظایا إلى جنانتائ تخلص وبالتالي منسجما ربطا یصنعه ما ربط عن
  .عنه واقعیة صورة إعطاء في رغبتنا

  ):والاحتلال (الدولة فلسطین في النسویة للحركة تاریخي سیاق
نما معزولة مجموعة لسن الفلسطینیات النساء إن   ما إلى ویتعرضن المجتمع من جزء هن وإ

 قراءة من لنا بد لا الفلسطینیة المرأة لواقع أعمق ولمعرفة. هفی المهمشة الشرائح من وكجزء ككل إلیه یتعرض
  .والاقتصادي السیاسي سیاقه في له تاریخیة

 الحضارات مركزي بین وقعت حیث القدیم، تاریخها في أثرا الأكثر العامل كان الجغرافي فلسطین موقع إن
 فقد اللاحقة، العصور في أما). أخرى جهة من النیل ووادي جهة، من والفرات دجلة وادي( الأولى التاریخیة

. تاریخها صوغ في كبیر اثر جوارها وفي فیها تتقاطع التي والطرق الدینیة ومكانتها الاستراتیجي لموقعها كان
 ولا ،فیها للاستقرار وشعوب قبائل هجرات أنظار محط تكن لم أیضا، الجغرافي موقعها ومن فلسطین لكن

 للمعارك وساحة المتبادلة حملاتها في للجیوش ممرا أیضا كانت بل فحسب، وحضاري تجاري تبادل نقطة
  .الاتجاهات جمیع من سیاسیة لضغوط عرضة فلسطین كانت تاریخها، وطول لذلك،. العمالقة بین
 من كان والتي فلسطین، على جدیدة مرة الأضواء بونابرت نابلیون حملة سلطت الصلیبیة، الحملات عدوب

 لتضع علي محمد حملة وجاءت. فرنسا على الأفضلیة بریطانیا یعطي الذي یقالطر  هذا ضرب أهدافها
 العثمانیة، السلطنة أراضي في النفوذ بشأن الأوروبي التنافس بؤرة في أي الشرقیة، المسألة قلبفي  فلسطین
 رالمم ذلك عن دفاع كخط ستراتیجیةالا فلسطین أهمیة زادت السویس قناة حفر وبعد. لاقتسامها تمهیدا
 الامبریالیة وتنامي جهة، من العثمانیة السلطنة انحلال سیاق وفي. في العالم الأهم أصبح الذي المائي

 من عنها نجم وما الصهیونیة، الفكرة نشوء مع العربیة القومیة الحركة بروز ترافق أخرى، جهة من الأوروبیة
 العالمیة الحرب فخلال. نطقةالم شعوب لحركة مضاد إقلیمي مركز تشكل إلى یرمي استیطاني مشروع

                                                             
 .لندن – كولیدج كینكز ،)2005. (المجتمعیة البنى خلال من المرأة على التسلط تكریس ،الرشید مضاوي .د 29
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 القضیة تشكلت وبذلك ،30الصهیوني الكیان قام الثانیة العالمیة الحرب وبعد بلفور، وعد صدر الأولى
  31.العربیة للأمة المركزیة القضیة تزال لا التي الفلسطینیة،

 سلع على صولللح سعیا جدیدة بلاد غزو إلى الأوروبیون ذهب عندما للامبریالیة الأولى المرحلةوكانت 
 السعي أصبح الصناعیة، الثورة بعدو . دینیة مظلة تحت الأحیان من كثیر وفي لدیهم ةر افمتو  غیر خام ومواد
 رفعو . دیني غطاء دون المحرك هو لسلعهم، جدیدة أسواق وفتح صناعاتهم تغذي التي الخام المواد وراء

 اجزء الأخیرة اكتسبت بعدما خاصة المتحدة اتوالولای الأوروبیة الأمم بین المنافسة حدة الصناعي التطور
 المصنعة للأمم الضمان تشكل المستعمرات كانت حیث العربي، العالم في النفط على التنقیب حق من اكبیر 

  ). رخیصة عاملة وأید خام، موادو  الطاقة،(
. الغرب من یستعمر نأ دون القلیل إلا المصنعة غیر العالم دول من یبق لم الأولى العالمیة الحرب باندلاعو 
 الهیمنة أي" نیوكولونیالیة" جدیدة ستراتیجیةا الغربي الاستعمار قوى تبنت الثانیة، العالمیة الحرب بعدو 

 الحالات من كثیر في. البدیل ورخص الاحتلال كلفة لارتفاع احتلالها، دون المستعمرات على الاقتصادیة
 أبواب فتح على الشرائح هذه عملتو . للاستقلال شرطك) كمبرادور( متعاونة شرائح تشكیل تم أو تشكلت
 وكانت). وضریبیة بیئیة،( عدة وتفضیلات بمزایا) الأجنبي للاستثمار تشجیعا( الغربیة للاستثمارات بلدانها
. التمام بالاستقلال تتحلى تكن ولم السابق المستعمر من شرعیتها تكتسب ما غالبا الجدیدة، الحاكمة النخب

 خطوط أنشأت والتي الجنسیة عابرة الشركات ظهور بعد خاصة الدول هذه في الاقتصادیة عالأوضا ساءتو 
). 32الخمس على% 83 ویعتاش مواردها، من% 80 المعمورة سكان من% 17 یستهلك( عالمیة إنتاج

 والمجتمعات الإعلامیة، والتغطیة المفتوحة، في الاسواق وتراثها ثقافاتها المحلیة المجتمعاتوبدلت 
 الاقتصادیات بین الروابط تعمقت والمعلومات، الاتصال تقنیات خاصة التكنولوجیا تطور ومع. ستهلاكیةالا

الصعد  مختلف على العولمة لواقع الاجتماعیة الحیاة جوانب من كثیر وخضعت والعالمیة، والإقلیمیة المحلیة
33.  

خفاق الشرقیة المنظومة انهیاران   قلبها كان والتي الجدیدة، للیبرالیة داقیةمص ىأعط الثالث العالم ثورات وإ
 رأسها علىو  الدولیة المنابر من كثیر خلال من العولمة من استفادت والتي الجنسیة عابرة الشركات النابض

 من العالم في الجدیدة اللیبرالیة سیاسة لتعمیم الأولى الأداة باتا اللذان العالمي، النقد وصندوق الدولي البنك
 أربعمائة الیوم تتحكم( العالمیة تجارتها لتحریر الاقتصادیة الدول سیاسات على هیكلیة یلاتتعد فرض خلال
 على السیطرة الغربیة الشركاتواكتسبت . ةالحر  للسوق العالمي المال رأس من% 80 ب للجنسیة عابر شركة
 استثمار نسبة ازدادتو . اللاتینیة وأمریكا أفریقیاو  آسیا، في والطاقة المعادن ومناجم مصادر أرباع ثلاثة

                                                             
 منطقة في القائم الوضع على بالمحافظة خلالھ تعھدت الثلاثي، التصریح وفرنسا وبریطانیا المتحدة الولایات اصدرت 1950 ایار 25 في  30

 .والقرارات التعھدات تتالت ثم. العربیة والدول اسرائیل بین التسلح موازین وبصیانة الاسرائیلي العربي النزاع
 .الفلسطینیة الدراسات مؤسسة -السیاسي فلسطین تاریخ في الموجز): 1996( شوفاني لیاسا  31

32 http://www.worldshops.org/fairtrade.html 
33 Hoogvelt, A. 1997. Globalization and the Postcolonial World: The New Political Economy of 
Development. London: Macmillan. 
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 العاملة الأیدي على الحصول بهدف% 84 حوالي 1990و 1985 عامي بین الخارجیة الأمریكیة الشركات
 في هو عما% 50 عن الثالث العالم دول في الأمریكیة الشركات ارباح نسبة وتزید. آسیا شرق في الرخیصة

 المال لراس مركزیة دول الى منقسم العالم بات( ةالعالمی الاستقطاب عملیة العولمة عززتو ). 34الشمال دول
 للانتاج المكثفة العمالة على تعتمد التي المحیط ودول المكثف، والإنتاج الثقیلة الصناعات على تركز

  .الافراد دون المركز نحو المال راس وهجرة التجارة تحریر خلال من) الخام للمواد ومصدر والبدائیة،
ة تكنولوجیة تخرج إلى العالم تجد انعكاساتها في النظم الاقتصادیة،  والاجتماعیة، ن أي ثور امما لا شك فیه 

نمط الإنتاج و القانون والتشریعات، و العلاقات، و العادات، و وتظهر تجلیاتها في حیاة الناس الیومیة، 
. 35ل، الخالرؤى المشتركة لتفسیر كثیر من الأمور، التعلیم، الاتصال والتواصو الأعراف، و والاستهلاك، 

وخضع تطور مفهوم المجتمع المدني الأوروبي لمعطیات داخلیة غاب فجاءت الحداثة مع الثورة الصناعیة، 
 اجل من تكن لم العالم في قراطیةللدیم الداعیة الغربیة الحملة. الا ان فیها التأثیر السلبي لاي عامل خارجي

 تخدم دكتاتوریة لنظم المستمر دعمها ذلك ودلیل حینها في الاشتراكیة ضد حملة كانت بل حقا، الدیمقراطیة
 اجتماعیا استقطابا بدوره خلق الرأسمالي التوسع عن الناتج العالمي الصعید على والاستقطاب. مصالحها

 المحیط دول في استقرار عدم عنه نتج الذي الأمر. الاجتماعي والتهمیش الدخل تفاوت في یتمظهر داخلیا
 ثورات الى أفضت أو ،مشخصنة نظم الأحیان غالب في عسكریة،-كتاتوریهدی نظم ظهور إلى أدى مما

 بتأیید حظیت أنها رغم دیمقراطیة تكن لم النظم هذه بان علما. شعبویة نظم إلى بعضها تحول بعضها
 الشخصیة على واعتمادها الدول، لهذه الاجتماعي التطور جنض لعدم وذلك الأوسع الشعبیة القاعدة

 نظام "ان المشخصن النظام یصف (Ntalaja Nzongola) نزونجالا ئیرياالز  المفكر كتبو . دللقائ الكارزمیة
 أرى. صحیحة تقلیدیة حقوق احترام على قامت التي التقلیدیة للنظم شبیها ولیس المافیا بنظام شبیه هنا الحكم

 نا إذ. الظروف هذه في الرأسمالي التوسع احتیاجات تماما تلائم فهي أمرها واقع في حدیثة الدورة هذه أن
. لها موائمة اجتماعیة قاعدة على قائمة معنى ذات تنمیة ایة ویمنع ممكنة شرعیة ایة یلغي هذا الجیش وضع
 أي تفقد نفسها البرجوازیة بل النظم، هذه مثل من تعاني أن بد لا التي الوحیدة هي الشعبیة الطبقات فلیست
 هذه وفي. الفردي الاغناء أغراض لانجاز مباشرة السلطة غلالاست الا ذلك بعد یبقى فلا. معنى ذا تطلع

 فهي هنا لها وجود فلا الكارزمیة اما. النظام ضرورات من السلطة وشخصنة والفساد الإرهاب یكون الظروف
 البرجوازیة أن عادة یقالو . الشعبویة النظم في علیه الأمر كان كما حقیقیة شعبیة نتاج ولیست مصطنعة
 واسعة فئات أن بما في الظاهر صحیح هذا. هنا علیها الحكم یعتمد التي الاجتماعیة القاعدة هي الصغیرة

 لهذه تطورا الأحیان بعض في هناك أن كما. العامة المیزانیات من دخولها فعلا تستدرج الطبقة هذه من

                                                             
34  Michael Parenti, 1995;, Against Empire. 
35 Perez, Carlota (2001) “  Great surges of development and  alternative forms of Globalization”, 
University of Cambridge, 2007. 
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 في آمالها وخیبة عجزها تعكس ذاتها، حد في السلطة عبادة 36ةستیالفاش الایدیولوجیا من نوع نحو الطبقة
  .38"لبدیلا طرح على قادرة ثوریة 37انتلجنسیا تبلور غیاب

 بان تسمح ولا الأموال رؤوس وحركة التجاري التبادل تحریر الى تدعو والتي الجدیدة اللیبرالیة ظهور ان
 المركز عن المحیط دول ارتباط وفك السوق باقتصادیات الإضرار درجة إلى الأطراف في التناقضات تصل

 ظهور نتیجة المتبادل الاعتماد ظاهرة فیها تعمقت جدیدة مرحلة دخلت التي العولمة ظل وفي لرأسمالي،ا
 السریع التطور إلى إضافة الإنتاج، نظم عن مستقلا طابعا المالي المال راس كسب البعد، عالمیة إنتاج نظم

 تتجاوز الدیمقراطیة جعلت عالمیة، ةثقافی نماذج وظهور  المعلومات، وتكنولوجیا الاتصال نظم في والمتسارع
  .للتطور قصریة لضرورة التكیف حدود

 في الأول بتأثیریهما، یتوازنا لم اثنین بمتغیرین تاریخها مدار على الفلسطینیة النسویة الحركة طابع ارتبطو 
 بالمتغیر تهتسمی یمكن ما أي المختلفة، مراحله عبر فلسطین في الاستعماري الكولونیالي المشروع مع الصراع
 وطابع المرأة مكانة على بالتالي أثرت والتي الاجتماعیة، البنیة على التغیرات والثاني السیاسي،- الوطني
 یحدد كان الأول المتغیر أن اللافت ومن .الاقتصادي-الاجتماعي بالمتغیر تسمیته یمكننا ما أي حركتها،
ا – من أكثر اومهماته تنظیمها وأشكال النسویة الحركة طابع باستمرار ا وأحیانً  والسمة. الثاني المتغیر -عن رغمً

 خدماتیة، إغاثیة، اجتماعیة حركة من تحولها هو الفلسطیني التاریخ في تطورها في النسائیة للحركة الأبرز
 اصلاح خلصتو . 39الوطنیة وأهدافه الفلسطیني السیاسي بالنظام مرتبطة وطنیة سیاسیة حركة إلى خیریة،

 على متناقض تأثیر لها كان له، المقاومة الفلسطینیة الوطنیة الحركات وبروز الاحتلال وجود أن إلى 40جاد
لغاءو  مشروعه، لخدمة السائدة الاجتماعیة القیم الطرفین كلا وظف بحیث. النسویة الحركة  بین الحدود إ
  .والتقلید داثةالح بین الفلسطینیة الوطنیة الحركة موقف وتراوح ،)المجتمع( والعام بالمرأة الخاص

 الانتداب منذ الاحتلال ومقاومة النضال في ةالفاعل الفلسطینیة المرأة مشاركة على الباحثون یجمعو 
 مرئیة غیر بقیت المشاركة هذه أن إلا المشاركة، لهذه التفسیر أو الدافع عن النظر بغض البریطاني،

 الا فلسطین، في النسویة الحركة تطور لمراحل تقسیم من أكثر وجود ورغم .عام بشكل النخب إطار خارج
 النضال مع طردیا یتناسب كان المرأة دور ان: الأولى. النسویة الحركة عمل میزتا نفارقتی نعلامتی هناك أن

 للعمل النخبویة الأطر خارج بامتیاز اوشعبی اجماهیری النضالي العمل كان كلما انه أي. الجماهیري
 وكوادر قیادات ویفرز الإنتاجي،و  الاجتماعي،و  الكفاحي، المستوى ىعل اكبر المرأة دور كان السیاسي،

                                                             
عْلي شأن الأمة ، حركة، نظامهي فلسفة: الفاشیة  36 عم حكومة اوتوقراطیة (متسلطة تد ،(وغالباً العنصر والعرق) على الفرد،  سیاسي یُ

  ومستبدة) مركزیة یرأسها قائد دیكتاتور، وهي تتكون من أنظمة اقتصادیة واجتماعیة صارمة یتم فیها قمع المعارضة بالقوة.
الاوضاع  ولا یتماهون معقوة نضالیة في خدمة ما یجب أن یكون و الجانب الخلاق في الفكر الاجتماعي السیاسي،  ونمثلالمثقفون الذین ی  37

  القائمة او یكونوا بوقا للنظام القائم.
 الفارابي دار - 1990. المعاصر العالم تحدیات حول تأملات: لمستقبلل قضایا بعض ،امین سمیر. د  38
 .فلسطین -بیرزیت جامعة. الاحتلال تحت العربیة المرأة ،)2005( دحو ابو رلى  39
 بیرزیت جامعة- المرأة دراسات معھد). 2000. (الراھن الوضع: نیةالفلسطی المرأة -والسیاسة المرأة جاد، اصلاح  40
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 والحركات المشاریع من كثیرا أن: الثانیة. والثانیة الأولى الانتفاضتین في الحال هو كما فاعلة، نسویة
 حركة عن ناتجة موضوعیة وحاجة اجتماعیة ضرورة ولیس أخلاقیة أرضیة على أسست فلسطین في النسویة
مجتمع  الى بالانتقال له تسمح لدرجة المجتمع نضج الى عدم عائد هذا إن الظن اغلب وفي .المجتمع

 طرح على القدرة دون للمقهورین الاجتماعیة العدالة عن كتعبیر الحركات هذه جاءت بل قراطي مدني،دیم
  .الموضوعي الواقع احتیاجات مع المتماشیة الاجتماعیة للعلاقات بدیل نمط
ذا  ثلاث نلتمس فإننا نضالیة، مراحل في فلسطین في النسویة الحركة تطور نضع ان من لنا لابد كان وإ

 ذمن الثانیةو  ،1978 عام حتى الانتداب عهد منذ الأولى المرحلة: فلسطین في النسوي العمل میزت مراحل
  .هذا یومنا حتى أوسلو ذ توقیع اتفاقیةمن الثالثة والمرحلة أوسلو، وحتى 1978 عام

 اجتماعي طابع ذوو  مؤطر، غیر بأنه المرحلة هذه بدایات في النضالي النسوي العمل امتاز: الأولى المرحلة
 لیأخذ فلسطینیة وطنیة سیاسیة قوى تأسیس بعد تطورثم ). خیري خدماتي، اغاثي،( اوطنی كونه من أكثر

 الوعي طابع علیها غلب التي. السیاسیة الأطر هذه ضمن اجتماعیا كونه من أكثر ووطنیا كفاحیا طابعا
 تم( نقد بلا بإرث مرتبطا تقلیدیا خطابها أبقت فیما الوطن، تحریر على القوى هذه عملت حیث المزدوج،
 فبدل). المصدر نفس-جاد اصلاح السائدة، الاجتماعیة والعلاقات الاجتماعیة القوة توزیع أسس نقد تجاهل

 لم أساسها، على الجماهیر وقیادة السلوك من ییرلمعا التلقائي للانتماء تمثیلا الأحزاب هذه تكون ان
 داخل النوع علاقات على جدي تحول یحدث ولم. "الداخلیة حیاتها في للسلوك كمبدأ التحرر تستوعب
 مرتبط المرأة تحرر " شعار تحت وجودهن وأقصت النساء، الرسمیة الفلسطینیة القیادة اختزلت و المقاومة،

  ).2005-دحو ابو رلى" (المجتمع بتحرر
 وقد. والوطني الدیمقراطي بین الجمع إلى مستندة المرحلة، هذه في النسویة الأطر تبلورت: الثانیة المرحلة

 حیث أخرى، تنظیمات لیشمل أكثر توسع ثم الفلسطیني، الیسار تنظیمات من بمبادرة نسویة أطر تشكیل جاء
ا رافدًا ما مرحلة في الإطار شكل  أخذتو  .السیاسي والاستقطاب یةالدعا لممارسةو  الحزبیة للعضویة أساسیً
 الریف في خاصة النساء قطاع وسط بالعمل الأم التنظیم من ودعمها قوتها مستمدة عاتقها على الأطر هذه

 هذه نتاج فابرز ،. السیاسیة ومشاركتهن وعیهن رفع على والعمل النساء تأطیر نحو وانطلقت والمخیمات،
 ابو( الایدولوجیا محترفاتل نماذج وبرزت الأحزاب، عبر السیاسي العمل في مرست انسوی اقیادی اصف المرحلة

  ).2005-دحو
 التقلیدي النمط تجذر الاحتلال، وجود الى فبالإضافة الاجتماعیة، التشكیلة تعقید بزیادة المرحلة هذه اتسمتو 
 للرأسمالي اقرب اجتماعي نمط وربالظه أوبد ،والقبلیة الدینیة، الانتماءات على القائم) الرأسمالیة قبل ما(

 قطریةال غیر الما العصبیات فاقمت. محلیة صناعات وظهور الاحتلال مع الاقتصادیة الروابط تعمق نتیجة
 والتبعیة بالفقر المصحوب التخلف عن والناجمة الوطني الاندماج عدم حالة دینیة، الخ)و محلیة، و (قبلیة، 

 في للسلام مدرید مؤتمر جاء السیاسیة، والخارجیة الداخلیة تغیراتللم وكنتیجة. والخ السیاسي والاضطهاد
  .الأوسط الشرق
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 في وأزمة الوطنیة المقاومة فصائل دور في كبیر تراجع عن لتكشف أوسلو تفاقیةا جاءت: الثالثة المرحلة
 انقلب حیث المضادة، بالثورة وصفها للبعض یحلو وكما). 2005- دحو ابو( الحزبي والعمل والبرامج البنیة

 معها الصلح الى الصهیونیة ضد الصراع ومن مهادنته، الى الاستعمار معاداة من الوطني المشروع
 واجهة إلى المؤسساتي والبناء السیاسیة السلطة موضوع أوسلو اتفاقیة رفعت وقد هذا . بها والاعتراف

 المنظمات من العدید تأسیس فتم. هالتطور  الثالثة المرحلة في النسویة الحركة دخلت وهنا الوطنیة، الأجندة
ن والتي الحكومیة، غیر النسویة  عن منظماتهن في والمستفیدات المنتمیات النساء "استقلالیة" جسدت وإ

 أزمتها في النسائیة الحركة فدخلت السیاسي، والحزب النساء بین الانفكاك جسدت أیضًا أنها إلا الأحزاب،
 كیف معرفة عن عجزها عن ناجمة الأحزاب أزمة). 2005-دحو واب( الحزب أزمة مع بالتوازي الخاصة
 المرحلة وعن الجماهیر عن وانعزالها البیروقراطیة روح سیادة الى أدى ما المتغیر الواقع إیقاع مع تتطور

 ان. 41ةالتنموی والایدولوجیا للوضعیة لدنویةا الدیانة یمثل بالدولة الافتتان وأضحى. تعیشها التي التاریخیة
في  الجامحة بالرغبة الحكومة مع تشترك ولاءاتها، وتنوع توجهاتها اختلاف مع الفلسطینیة المعارضة ىقو 

 وحتى والسلوكیة البنیة حیث من معها وتتطابق المعلنة، والمواقف والتحلیل العمل في معها وتختلف السلطة
 العلاقة الأحیان من كثیر في دتوافتق النسویة، الحركات لدى خاصة الجماهیریة العزلة فازدادت. النمطیة

 الطرح ضروریة القضایا منها سیخرج التي الفعل بیئة الثقافي، المناخ تغییر تستهدف التي الفعالة الاجتماعیة
. المغلقة صالوناتهن وفي شطاتاالن النسوة في شخصیة  محصوراً  الدیمقراطي العمل وأصبح. والحل

 وعبرها بواسطتها السلطة منحت ثقافیة وظیفة غالبیتهافي  المدني المجتمع مؤسسات لعبت وللأسف،
 العام القطاع اتساع وفاقم. الدولة لمؤسسات كامتداد الفكري القبول أو الرضا على في الحصول الاستمرار

 وخلق به، یحلمون المستفیدین وغیر المستفیدین جعل الذي الأمر الأزمة، من )العمل لقوى اكبر كمشغل(
 الفرد سلوك میز مما. العامة الهموم من والاستقالة الوهمي والرفاه والاتكالیة السیاسي الاستنكاف من حالة

  .اللامبالاة من بشيء السیاسي
 لسیادة خاص، بشكل مصیرها على السیطرة عن المرأة وعجز عام بشكل الفلسطیني الإنسان عجز وتعمق
 القدر لیلة ظاهرة وبروز الدیني، ام لسیاسيا في الخطاب هذا كانا سواء العظمى، القوى بید الحل أن مفهوم

 تغیب وبات. والنیابیة المحلیة والانتخابات التشریعي المجلس عمل تجمید بعد خاصة السلطة بمركزیة
  .بأسره للمجتمع تغیبا الدیمقراطیة

 يالخارج الممولین دعم على الفلسطیني المدني المجتمع مؤسسات هي كما النسویة المؤسسات لاعتماد كان
 والتقدم النمو في أزمته منها الكثیر وأدرك. الممول لأجندة المؤسسات هذه أجندة تبعیة في الأكبر الأثر

 الفاعلیة، عدم بالشفافیة، یتعلق فیما لها الانتقادات صوت ارتفاع ضوء وفي الخارجي، للتمویل استنادا
 وما المؤسسات هذه ممارسات من مهورالج لدى الإحباط من حالة خلق الذي الأمر. دالرشی للحكم والافتقار

                                                             
.1991- الحزبیة التعددیة نحو والتحول المدني المجتمع مفھوم -الزغل القادر عبد  41  
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 هذه أن الى إضافة. الواقع ارض على الفعلي التغییر عن وعجزها شعارات من ترفع ما عظمة ومن تقدمه،
 وتحاول ذاتها على تتمركز مؤسسة كل جعل الذي الأمر بها، یستهان لا توظیف قناة أمست المؤسسات

عادة تمویلها، ضمان   .لتبقى ذاتها إنتاج وإ
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  محة عن المشاریع/ المؤسسات المبحوثةل

  

  
  قطاع غزة - تجربة جمعیة الثقافة والفكر الحر

بهدف تمكین   UNFPAمن خلال مشروع تجریبي مع ال  1995مركز صحة المرأة لدى جمعیة الثقافة والفكر الحر في العام   تأسس
وتقویة المرأة للتتمتع بوضع صحي وانجابي متكامل، ولتمكین النساء حتى یطالبن بحقهن في الخدمات الصحیة والصحة الانجابیة 

على اعتبار ان تنظیم الاسرة هو قرار مشترك بین المرأة والرجل، وبالتالي ضرورة تعامل الرجل وحقوقهن المدنیة. ویستند عمل المركز 
سلیة مثلا لان كشریك في امور صحة زوجته والعائلة ككل. فعند تلقي النساء هذه الخدمة احیانا تشفى المرأة او لا تشفى من الامراض التنا

  العدید من المشاكل الاخرى . نف المبني على النوع الاجتماعي و العخر الحمل و نطبق على حالات مثل تأهذا یالرجل لم یعالج. و 
ع الرجال على ان یكونوا فقط المرأة، یعمل المركز على تشجی العدید من الاحیان هما الضحیتان ولیس الرجل فيوایمانا بان المرأة و 

- 1998عوام بدأت عملیة دمج الرجال لدى المركز في  الاو ة. شركاء یساندون المرأة وانفسهم، كون العائد یعود علیهم كاسر داعمین و 
یقدم المركز تدخلات و ممأسس، عن طریق انشاء وحدة تدخل الرجال لدى المركز، بهدف تقدیم خدمات متكاملة. في اطار ممنهج و  1999

اما في الامور السریة كحالات العنف  النفقة.و واستشارات قانونیة في الامور التي لا تتطلب سریة مطلقة مثل الطلاق  فردیة  وخدمات
یسعى ال المعنفین للتعریف بالمركز وخدماته المقدمة و زیارات للرج  عنف ضد المرأة، فیقوم المركز بعملالمبني على النوع الاجتماعي او ال

  المركز.  في فعالیات ونشاطاتهؤلاء الرجال للمشاركة  الى دعوة
ت لاستقطاب الرجال بشكل عام كشركاء وداعمین ومناصرین، من خلال وحدة تدخل الرجل التي المركز بعمل العدید من النشاطا ویقوم

المركز بانشطة غیر  ویقومیعمل في هذه الوحدة منسق مشاریع رجل واخصائي نفسي واجتماعي للرجال. و تعنى بقضایا النساء المعنفات. 
جلي او تنظیف او رعایة حة للاسرة، ومسابقات تتناول قضایا معینة كمسابقات تقلیدیة لنشر رسالته منها مثلا یقوم المركز بعمل ایام مفتو 

سكتشات مسرحیة یصب هدفها في وضع الرجل في مكان المرأة والعكس، لكي یشعر الطرف الآخر باعباء الشریك في الاطفال وا
الالیة، ویصبح الرجال مناصرین یقومون بالتدخل  مسؤولیاته وادواره. وبهذا یكسب  المركز والنساء بشكل عام، دعم الرجال من خلال هذه

في حالات معینة، مثل التحدث مع رجال معنفین او رجال لا یریدون تلقي خدمات في الصحة الجنسیة، واستقطاب اصحابهم و مجتمعهم 
الى الرجال كفئة مستهدفة او ینظر المركز ة اسرة ولیست قضیة مرأة فحسب. وبالتالي لا من الرجال لقضایا المرأة، من منطلق انها قضی

  مناصرتها.بل كشركاء لتوصیل هذه الرسالة و  كزبائن لخدماته
التواصل لاداء هذا الدور. التدخل وتدریب المدربین و  ومن النشاطات التي یقوم بها المركز عمل تدریبات للرجال المناصرین مثل دورات في

صریحین مع بعضهم الفردیة، یكون الرجال منفتحین و  رجال، وبالاخص في الحالاترأى انه عندما یتدخل الرجال مع ال ،من تجربة المركز
الانجابیة، فعلى سبیل المثال ان المرأة التي یأتي زوجها معا لتلقي الخدمات  اكثر. كما ویقدم المركز بعض الحوافز في مجال الصحة

  الصحیة تدخل دون الحاجة الى انتظار الدور.
مركزا ذا طابع نسوي بعكس كانوا یعتبرونه ان المجتمع المحلي والرجال على الاخص،  في البدایة المركز التحدیات التي واجهت ومن

لاهم تعزیز النوادي الریاضیة مثلا. مما استدعى ضروري العمل على بناء ثقة في المركز لتخطي الحواجز الثقافیة في استقطاب الرجال، وا
صول الى شرائح جدیدة من من المجتمع المحلي والو  خلال عمل المركز مع مؤسسات عدیدة لیس فقط النساء منقضایا الاسرة كاملة و 

  . الرجالالنساء و 

 



 صفحة | 27
 

 
  

  

  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  الضفة الغربیة و قطاع غزة - جمعیة تنمیة المرأة الریفیةتجریة 

 الى تهدفترخیصها وتسجیلها كجمعیة مستقلة ،  حیث تم 2001، مرورا بعام 1987بدأت جمعیة تنمیة المرأة عملها كدائرة في جمعیة التنمیة الزراعیة منذ عام  
، كما تعمل الجمعیة على تمكین المرأة الفلسطینیة في كافة المیادین يتنظیم وتأهیل النساء عبر الاندیة النسویة المنتشرة في المواقع المهمشة في الریف الفلسطین

  . حیاتهن  في ایجابي تغییر الاجتماعیة والاقتصادیة والسیاسیة لاحداث

تلتزم الجمعیة بمبادىء .و تتبنى الجمعیة وتطالب من اجل تطبیق جمیع المعاهدات الدولیة حول حقوق الانسان وتؤمن في تقریرالمصیر وفقا لقرارات الامم المتحدةو    
لفاعلة في كافة مناحي الحیاة، وعملت معهن لتعزیز منذ تأسیسها بأن النساء الریفیات قادرات على المساهمة اوآمنت الجمعیة . ل والمساواة وقیم المجتمع المدنيالعد

، من عضوات هذه الاندیة 18دورهن الاجتماعي والاقتصادي والسیاسي، حیث بلغ عدد النساء اللواتي اصبحن فیما بعد عضوات في المجالس المحلیة والبلدیة 
هناك العدید من النساء اللواتي یقدن اسرهن اقتصادیا و وتمكینهن اجتماعیا وسیاسیا، النسویة وهذا مؤشر واضح على نجاح هذه الاندیة في بناء قدرات هؤلاء النسوة 

لعضوات هذه الاندیة من قبل اتحاد جمعیات التوفیر والتسلیف لجمعیة، كذلك هناك استهداف واضح عبر ادارتهن لبعض المشاریع الصغیرة التي حصلن علیها عبرا
  والذي یعمل على تمكینهن اقتصادیا.

ي هذه مت الجمعیة في السنوات الاخیرة وبناء على حاجة النساء بالعمل على قضیة العنف ضد النساء بالتعاون مع المؤسسات والجمعیات المتخصصة فقاو  
الصداقة  ، لمدة سنة واحدة وبتمویل من جمعیة2009القضایا، وبعد ذلك بدأنا بالعمل على القضیة بشكل ممنهج من خلال مشروع متخصص بدأ تنفیذه عام 

، حیث تم العمل من خلاله على نشر التوعیة بقضیة العنف ضد المرأة باعتبارها قضیة مجتمعیة ولیست قضیة نسویة، ومن هذه القناعة قمنا الدنمركیة الفلسطینیة
مرأة معیة، وكرست لدینا قناعة ان العنف ضد الباستهداف الرجال في التدریبات وورش العمل التي نفذت على هامش المشروع، وقد مثلت هذه التجربة خبرة كبیرة للج

وحدهن، لان المرأة لا تصنع التغییر وحدها، بل على العكس اذا استمرت المؤسسات بالعمل على قضیة العنف ضد المرأة مع النساء لن ینتهي بالعمل مع النساء 
  فقط ، نزید من الفجوة بین الجنسین ونخلق جوا من العداء تجاه الاخر.

في الضفة الغربیة، لعمل حملة متكاملة  مواقع ةبتنفیذ مشروع آخر بتمویل من مؤسسة التعاون ، حیث استهدفنا ثلاث مت الجمعیةاق ، 2010ذلك وفي عام  بعد   
كل المستهدفین في المشروع انتهى المشروع بمؤتمر ختامي في المواقع المستهدفة شارك فیه و لموضوع العنف ضد المرأة وباستهداف الرجال والنساء على حد سواء، 

  .رجالا ونساء وخرج بتوصیات اهمها: اهمیة الاستمرار في العمل على هذه القضیة الحساسة التي یدفع ثمنها المجتمع ككل ولیس المرأة وحدها

یل وبیت لحم، یدور حول توفیر خدمة الارشاد نماركیة لمدة عام في محافظتي الخلمن جمعیة الصداقة الفلسطینیة الدتنفذ الجمعیة حالیا مشروعا آخر بتمویل و    
  لجنسین في هذا المجال.النفسي في الاندیة النسویة، لان النساء الریفیات یعجزن عن الوصول لهذه الخدمة لاسباب ذاتیة واخرى موضوعیة، بالاضافة الى التوعیة ل

اننا "القول ب تقدر الجمعیة تجربتهاالوعي تجاه هذه القضیة في المجتمع الفلسطیني، و  جمعیة باستهداف الرجال في حملة لمكافحة العنف ضد المرأة، ونشروتقوم ال 
عقد هذه اللقاءات في الاندیة النسویة، وعندما اخفقنا قلیلا كنا نقوم بذلك من خلال مجموعات منفصلة، وقد وعات( رجالا ونساء)  غالبا، وتم نجحنا في دمج المجم

عقد هذه اللقاءات والتدریبات مساء او أیام السبت كي نصل الى هؤلاء الرجال في القرى المستهدفة، كذلك نبدأ العمل في الموقع بتشكیل قمنا بتكییف وقتنا بحیث كنا ن
ونقوم بشرح  الاجتماع في النادي النسوي،ویعقد عن كل مؤسسة او جمعیة او فعالیة في الموقع،  امندوبو عن البلدیة او المجلس القروي  الجنة محلیة تضم مندوب

تنفیذ وكذلك عند تقییم اهداف الحملة لهم ونأخذ بنصائحهم انطلاقا من خصوصیة الموقع مما یسهل علینا العمل لاحقا، ثم نعود لهم في اي مشكلة نصادفها اثناء ال
یجابیة جداً    ."المشروع، وكانت أهم ممیزات الحملة اشتراك فئات مجتمعیة مختلفة فیها بطریقة فاعلة وإ
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  بلدیة نابلس - تجربة مركز ركن المرأة 

مؤسسة من  60حوالي بالشراكة مع  2007منذ عام  مشروع دعم المرأة النفسي والإجتماعي بالتعاون مع صندوق الأمم المتحدة للسكان مركز ركن المرأةینفذ 
ولى تم إعلانه منذ الخطوات الأ على التنسیق والتشبیك وعلى تأكید مافي البلدیة وذلك حرصا من لجنة شؤون المرأة نابلس، مؤسسات المجتمع المدني في مدینة 

  ستطاعتها للجمیع.انما داعمة ومساندة بقدر أنها لم تأت بدیلا عن المؤسسات الفاعلة في المدینة ولا تكرارا لها، وإ  هالتأسیس
- القرار الامميیة لم الاهلي والاجتماعي على خلفتوعیتها اوتقویتها لتأخذ دورها في السالنوع الاجتماعي وتمكین المرأة و ولدت فكرة المشروع لتوعیة النساء بامور و 

اما فكرة دمج الرجال فكانت فكرة احدى العاملات في المشروع في مر حتى یومنا هذا. اشهر، ولكنه است 8- 7. كان اساس المشروع ان یكون تجریبیا لمدة 1325
"اصدقاء الحیاة" اللاتي یركزن في عملهم على مركز المرأة، حیث اقترحت ان تنفذ ورشة عمل في الجامعة مع الشبان والشابات مع مؤسسات "شباب بلا حدود" و 

لتوعیة رجالهن. لانه عند توعیة النساء فقط، تعود النساء الى التي عبرت النساء بها عن الحاجة تعززت فكرة دمج الرجال من خلال تنفیذ الورش و مكافحة المخدرات. 
رن عن اتساع الفجوة بینهن وبین رجالهن ومجتمعهن المباشر، الذي لیس لدیه ادنى فكرة بیوتهن لمجابهة واقع لم یتغیر في البیت بل على العكس من ذلك، حیث عب

"مختلط او منفصل" بین  والحوارفي العام  الحالي اخذ دمج الرجال طابعا رسمیا في المشروع، حیث تضمن المشروع عنصر التوعیة و و ما یدور في هذه الندوات. ع
 الجنسین.

الحصار الذي كان سیة مثل البطالة و بناء نظرة مستقبلیة نحو عدالة اجتماعیة ومجتمعیة. ففي ظل الظروف الاقتصادیة والسیا هدف المشروع  في اطار ویصب
ر في الفهم الاجتماعي فقط بل هناك عوامل معززة لهذه المشكلة. لذا المشروع ان مسببات العنف لا تنحص سنوات، ادرك القائمون على 8مفروضا على نابلس لمدة 

.  الى العنفامرأة اضافة نوع الاجتماعي یمارس على المرأة كونها اراد المركز توصیل الفهم بان العنف المبني على ال   الممارس على المجتمع رجالاً ونساءً
مؤسسات المجتمع المدني المحلیة القرى المحیطة بها من خلال یا النوع الاجتماعي في المدینة و ورش عمل لتوعیة النساء والرجال في قضا المشروع بتنفیذ وقام 

اساسها اجتماعي  على ان الشریكة. وقد تم التعاطي مع القضیة "كموضوع انساني" وخصوصا عند التعامل مع الرجال. اما عند النساء فكان التعامل مع قضیة العنف
یة لانهم رجال والمفروض منهم اجتماعیا القیام بواجباتهم" كرجال" اضافة الى اسباب اخرى تفاقم الوضع من ضمنها ان الرجال یتعرضون لضغوط اقتصادیة واجتماع

  و تأمین متطلبات الاسرة.
. واعتمد المشروع على 1325- حرص المشروع على عمل تدریبات لتوحید مفاهیم النوع الاجتماعي بین المؤسسات الشریكة ومواءمتها والقرار الاممي وفي البدایة  

شرائح متعددة و . وكانت المؤسسات الشریكة من اطر لفئة المستهدفینمؤسسة مجتمع محلي نفذت هذه الورش ونسقت لها ووصلت  60 علىبناء شراكات مع ما یزید 
 منها من یستهدف فئة الشباب، المرأة، اسر الاسرى، مخیمات اللاجئین، ذوي الاحتیاجات الخاصة، وآخرین.

عمل على ضرورة تبني وتر الفكرة حالیا باستهداف الرجال في عملیة التخطیط للمشاریع منذ كتابة المشروع واشراكهم في كافة مراحل التنفیذ، كما یطو تم تلقد   
تنمیة والحیاة العامة بمثابة ارضیة المؤسسات بشكل عام، فكرة ان تكون برامجهم ومشاریعهم حساسة لقضیة النوع الاجتماعي، وان یكون الوعي بقضیة المرأة في ال

ة یعتمد على تقدیم خدمات إرشادیة لكافة البرامج والمشاریع مهما كان نوعها. كما وتنفذ الجمعیة حالیاً مشروعاً نوعیاً بالتعاون مع جمعیة الصداقة الدنمركیة الفلسطینی
  ة المشروع بعد انتهاءه.في بعض مناطق الریف الفلسطیني وتشكیل مجموعات دعم مجتمعیة تكمل مسیر 

ء ،لان تراكم ولو ببطستمر في العمل و تبأن التغییر المجتمعي هو اصعب انواع التغییر، وقضیة المرأة هي جوهر هذا التغییر، ولكن المهم ان   وتؤمن الجمعیة
 طریق الالف میل یبدأ بخطوة واحدة.
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هناك مواجهة من مؤسسات المجتمع المدني التي رأت في عمل المركز منافسا  تلمرأة تابع للبلدیة، وكانالتحدي الاكبر الذي واجه المشروع هو ان مركز ركن ا
مظلة الكبیرة. لیس دور البلدیة. و تم تجاوز هذا التحدي عن طریق اشراكهم في المشروع  وبقى  المركز الن الدور الذي نقوم به هو دورها و لها على التمویل، وا
من قبل المؤسسات الفاعلة في مجال النوع الاجتماعي والتي تعمل منذ عشرات السنین وترى ان عنصر بناء القدرات في قضایا النوع  كما وكان هناك تحد

في النوع  الاجتماعي مجال عملها ولا یحتاجون للتدرب علیه، بل هن من یجب ان یقوم به. وعلیه تم الاتفاق معهم على ان یتولوا موضوع بناء القدرات
هناك شراكات كثیرة وكبیرة على ارضیة مشتركة. حتى ان المؤسسات الصغیرة  تجتماعي للمنسقین من جمیع المؤسسات.  وهذا كله انجح المشروع لانه كانالا

  ولة.التي لم ترحب بالمركز في البدایة استفادت كثیرا من المشروع كما واستخدم العدید منها مرافق البلدیة مثل المسرح ومركز اسعاد الطف
جال والشباب مثل لجنة هناك تحدیات مختلفة عند العمل مع الرجال، وتحدیدا في استقطابهم للتدریبات. فعملت المؤسسات الشریكة التي تعمل مع الر  وكانت

ب الرجال والشباب عن طریق البلدة القدیمة ونادي نسوي مخیم العین والجمعیة النموذجیة الخیریة والعشرات من المؤسسات الاخرى على استقطا شؤون لاجئي
 ورش  اجراء ورش تعالج قضایا اسریة ومجتمعیة بشكل عام دون تخصیصها بالعنف ضد المرأة، كآلیة لضمان تواجد الرجال في هذه الورش. اضافة لعمل

 علاقات الخطوبة واستیعاب الآخر بطرحراهقة، و بادل الادوار، والمتات الاسریة ومشاركة المسؤولیات و العلاقو دور كل منها، تتحدث عن علاقة الزوج بالزوجة و 
في الاسرة او المدرسة بشكل عام مع التطرق للعنف ضد المرأة بشكل عناوین مثل "كیف تفكر المرأة" و"كیف یفكر الرجل". كما تم التطرق لمسببات العنف 

ر مباشرة، وكانت اللقاءات غیر مختلطة والحدیث اكثر صراحة مقارنة خاص. وبالتالي كان التوجه لاستقطاب الرجال نحو مناهضة العنف ضد المرأة بطریق غی
  ئین. حسب رأي لجنة شؤون اللاج-دث معهممع ان مرأة هي التي تتح

ها جتمعاتاهم العوامل المیسرة لاستقطاب الرجال هو ان المؤسسات الشریكة للمركز تعمل على مستویات قاعدیة وتقدم العدید من الخدمات الاخرى في م ومن
ل" والذي یوفر فرص عمل متعمل مع وكالة الغوث على سبیل المثال في برنامج التشغیل الطارئ " المال مقابل الع - ولفئاتها المستهدفة. لجنة شؤون اللاجئین

  المستهدفة وخصوصا الرجال.  مؤقتة للاجئین. ویرى القائمون على المشروع بان العمل مع مؤسسات المجتمع المدني ذات المصداقیة ییسر الوصول الى الفئات
في الغالب. مثل اساتذة شریعة اعتمدوا منهج السرد السلس وبطرق یفهمها الرجال بشتى  میسري الورش للرجال، فقد كانوا رجالااما من ناحیة المدربین و 

وسلالسة. وكان التحدي الاكبر عند بعض شرائح  ةطابسمستویاتهم وشرائحهم والذین تتفاوت خلفیاتهم الاكادیمیة وحرفهم. فكانت الافكار تنهج نهج الحوار ب
  الرجال "المتعصبین" وبعض الفئات التي تشجع الزواج المبكر للرجال والتي اصبحت "ظاهرة كبیرة".

للنساء وعقد اللقاءات  المؤسسات. فعمد الى التوجه یرتدنحالة النساء رآى المركز ضرورة توسیع قاعدة النساء المتلقیات وعدم التوجه للنساء اللاتي  وفي
دة النساء الجدیدات. الجماعیة داخل احد البیوت في العمارات السكنیة والاحیاء، وثبت في تقییم المشروع ان هذه كانت من عوامل نجاح المشروع والتي زادت قاع

 تزید قواعدها حالیا. المشاركات هن هن دون تغییر لان المؤسسات لا یزد وبقیتالنساء الاعضاء في المؤسسات لم  عددلان 
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  جمعیة تنظیم وحمایة الاسرة الفلسطینیة-مشروع دمج الرجال

. وتعمل الجمعیة على تزوید خدمات جیدة للصحة (الابویة) الوالدیةي الاتحاد الدولي لتنظیم وتتمتع بالعضویة الكاملة ف 1963تأسست الجمعیة في القدس عام 
  قوق انسانیة واساسیة للجمیع.الجنسیة والانجابیة ایمانا منها بانها ح

% من الاتحاد العام 70الممولة بنسبة من المؤسسة  هتم تمویلو عبارة عن نموذج تجریبي حتى یتم تعمیمه،  وهوالمشروع كجزء من سیاسة المؤسسة  وجاء
و الرجل. خاصة ان مشاریع التوعیة للنساء فقط م لعمل المؤسسة التي وجدت بان العمل یجب ان یكون مع صاحب القرار وهیلتنظیم الاسرة. وكان نتیجة تقی

 واقیمحیان. ادت الى ان تقول النساء بانهن یواجهن مشكلة في عدم تفهم الرجال وكانت النتائج لمثل هذه المشاریع غیر مرضیة لا بل عكسیة في بعض الا
دمج ممرض، واخصائي اجتماعي. و خلال توفیر طبیب مسالك بولیة،  المشروع لمدة سنة كمرحلة تجریبیة قبل تعمیمه في مقر الجمعیة في مدینة الخلیل من

رأة فقط بل الرجل والمرأة الرجال هنا متعلق بالصحة الجنسیة والانجابیة بما فیها قضایا النوع الاجتماعي وفیها حمایة للمراة والاسرة، وهذا الموضوع لا یمس الم
وشابة غالبیتهم  شباب 200تجنید متطوعین وصل عددهم  فیهخرى ودائمة مثل برنامج القرین والذي یتم وهو مسؤولیة مشتركة. الا ان الجمعیة لدیها انشطة ا

للشباب  الى مركزة الجنسیة وحقوق الانسان. اضافة الرجال والنساء على مواضیع الصح . یعملون على تعمیم المهارات الحیاتیة، وتثقیفمن الطلبة الجامعیین
النشرات والانشطة  ویوفردورات توعیة في مجالات مختلفة متعلقة بحقوق النساء والصحة الانجابیة والمهارات الحیاتیة  ویعقدیة الجمع مقارموجود في كافة 

  والخدمات الاخرى للشباب.
دمة خلال دوام الرجال توفیر الخو فر بعض الفوحوصات المخبریة المختصة بالرجال، وبعض الاجهزة. اعدم تو في التحدیات التي واجهها المشروع،  اما اهم

الى وحدنا وهذا الهدف یحتاج جنسیة او نفسیة بشكل خاص، عملنا نظرة المجتمع للرجل الذي یبحث عن علاج بشكل عام وعن صحة و وتواجدهم في عملهم، 
  الجهود من قبل جمیع المؤسسات العاملة في نفس المجال لخلق ثقافة لدى الرجال. تضافر

مركز ارشاد) یخدم الذكور والاناث (مساواة في الخدمة و صحة عامة، و نفسیة، و ون هناك خدمات متكاملة (صحة انجابیة، وترى الجمعیة ضرورة ان تك
اعتماد الیة قرین لقرین في تعمیم الثقافة للمجتمع و طوعیة وفي مجالس الادارات للمؤسسات مناصفة بین الذكور والاناث،  في انشطةاشراك الشباب و المقدمة)، 

صیاغة الخطاب الموجه و التنسیق مع رجال الدین فهم الاكثر تاثیرا وتجربتنا معهم ناجحة خاصة اذا تم توفیر التوعیة لهم. و باب یستمعون لاصدقائهم. لان الش
الجامعات، و س المحلیة، التنسیق مع المجالو اعطاء دورات للاعلامین واشراك الاعلام في هذا الموضوع. و بلغة مفهومة ضمن اطارنا الثقافي وللانسان البسیط. 

  ب المناطق البعیدة والاكثر تهمیشا.یعدم تغیو التربیة والتعلیم. و 
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  النتائج

  

  دمج الرجالالفاعلة في مجال و  المشاریع المبحوثةمع المعمقة نتائج المقابلات 
فاءات جمیعها تراعي الكالمبحوثة المؤسسات ان ها باجراؤ من المقابلات التي تم  اتضح :طاقم المؤسسات

تحاول المؤسسات إثراء طواقمها و وطاقمها من ذوي الشهادات الأكادیمیة والخبرات العملیة. ،في التوظیف
  معرفتهم مع المستجدات في الحقل.وتحدیث النوع الاجتماعي بتدریبات في موضوع 

 حیثب، رجاللمن ام هساء وفتیات وقلة قلیلة مننال هم من المؤسسات المبحوثة الغالبیة العظمى من موظفيو 
 وهناك حاجة لبحث أعمق حول أسباب - % من طواقم المؤسسات10عن  نسبة الموظفین الرجال لا تزید

 بالفئة علاقة له هل هي مخططة ومقصودة وتنبع من سیاسة ممنهجة أم نتاج إلزام آخرو الفجوة  تلك
 للتوظیف المادي المردود أو المؤسسة عن السائدة الفكرة أو ،المقدمة الخدمات نوعیة أو ،مثلا المستهدفة

  وغیرها.
رجال تقدم من قبل طاقم الرجال وقلما تقدم خدمة الالخدمات التي تستهدف معظم  ان على التقییم دلو 

أن التجربة المبحوثة أفادت المؤسسات في هذا السیاق و قبل ذكور أو للذكور من قبل إناث.  للإناث من
  جتماعي من قبل ممثل عن النوع نفسه.الا لنوعلأثبتت نجاعة إیصال الفكرة المرجوة 

 دمج منهجیة أقرت هذه المؤسسات التي في والخطاب العمل أجندة تطور بالرغم من :المستهدفةفئات ال
المستهدفین في  الرجال أعداد في طردي ارتفاع الأمر الذي ادى الى تقدمها، عدة خدمات في الرجال

سسات التي تمت مقابلتها في موضوع النوع الاجتماعي تعمل المؤ  .الماضیة السنوات خلال برامجهم
المستفیدة مباشرة  ىوتستهدف في الغالب النساء أساسا في جمیع نشاطاتها. بمعنى أن النساء هن الفئة الأول

بالرغم من ذلك، من خدمات المؤسسات وأعداد المستفیدات یفوق بأضعاف عدیده من المستفیدین الذكور. 
النساء  ركز في عمله معمتنوع، بمعنى ان منها من ی الهدف جمهورتجعل من سات المؤس فان مقربة هذه

المتزوجات، الأسرة، الشباب، ویعمل مع النساء المتزوجات وأزواجهن إن أمكن، أو/ ومنهم من یعمل مع فئة 
ناثا في مشاریع توعویة.   الشباب ذكورا وإ

وحدة خاصة عرفت  منها من اقام - مباشرة غیر استقطاب الرجال بطرق مباشرة وطرقتحاول المؤسسات و 
 یستهدف من خلال خطاب غیر مباشربالنوع الاجتماعي ومنهم من یطرح مواضیع تتعلق  للعمل مع الرجال،

لم تذكر المؤسسات العمل مع جمهور كبار السن أو الأطفال كما . والجسدیة الجنسیة الصحة أو ككل الأسرة
  متزوجین. الغیر راشدین أو ال
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الجنسیة وواحدة منها و  مقابلتها أساسا في مجال الصحة الإنجابیة تتعمل المؤسسات التي تم: العملمجال 
تسویق منتجات و مثل التدریب لنساء في مجال الدعم النفسي والاجتماعي للنساء وتوفیر فرص اقتصادیة ل

  .ات النساءصناعمن 
لم تذكر كما و  .ة كمشاریع في النوع الاجتماعيلم تذكر مشاریع اقتصادیة للرجال أو تدمج بین الرجل والمرأو 

الضغط والمناصرة أو الإعلام التربوي أو سن القوانین والتشریعات أو  في الجانب عملها عن أیة مشاریع
  .يبشكل منهج

 ولا واحدة كوحدة والأسرة كاملا المجتمع تخص كقضیة الاجتماعي النوع قضیة إبراز المؤسسات تحاولو 
 النتائج من ومتأثر المسؤولیة في كشریك الرجل إبراز الى المشاریع تهدفو . النساءعلى  خطابها في تقتصر

 من اأی یستثني لا الأولى بالدرجة اواجتماعی اإنسانی المؤسسات خطاب أصبح هنا من, الحالات جمیع في
  .الأسرة أطراف

 مع" الصدام"  عدم الى هاملع وطریقة خطابها في المؤسسات بعض ارتأت المیدان في التجربة على اعتماداو 
 سیئاتها حول الأطراف جمیع توعیة الى بل الاجتماعي النوع مجال في الموجودة السلبیة والأفكار الممارسات

 المتهم منظور من معه التعامل ورفض كشریك للرجل التوجه تمو . أكثر الواقع مع تتماشى بطریقة أسبابها أو
  .باحتیاجاتهم خاصة تدریبیة وأخرى للتدخل برامج وطورت لمختلفةا للمشاریع الرجال تجنید في ساهم مما

 الممارسات وراء تقف التي الأسباب تفسیر على ركزت المؤسسات من بعضا أن الى الحالي التقییم أشارو 
 وضحناه والذي– السائد الاعتقاد مع تماشیا هنیعیشو  الذي القهر لوضع منها یدعدال نسب فتم، للرجال العنیفة

 وأفراد المرأة على أكبر قهرا مارس الاجتماعیة مكانته في رضوخا أكثر الرجل كان كلما انه -مقدمةال في
 وحده التفهم أن إذ الخطاب من النوع هذا مثل جدوى فحص أهمیة إلى الإشارة تجدر وهنا . عموما أسرته
 یرىو . الظلم تحمل على الضحیة یساعد بل شیئا، الواقع من یغیر ولا الراهن الوضع یشرعن -التغییر دون

 لذلك مخطط وعي دون تتم أنها أم هاب وموصى مدروسة هي وهل المنهجیة، هذه مراجعة أهمیة التقییم
  . المجتمع هذا من نساء الأمر نهایة في هن واللاتي البرامج هذه على القائمات قبل من تلقائي وبشكل

 تم التي المؤسسات انتهجتها التي لأسالیبا بعض لنجاح جدا واضحة دلالات هناك كانت أخرى ناحیة من
ها جمعیة تنتهجاالتوعیة للشباب من قبل الشباب التي  -منهجیة القرین المثال سبیل فعلى, المیدان في بحثها

إذ أن الشباب في مرحلتهم العمریة تلك یكونون أكثر  ناجعةهي منهجیة  - ومركز ركن المرأة تنظیم الأسرة
وعموما تكوین الآراء وتغییرها یتم من خلال النقاش مع من یشبهنا  في السنربهم تأثرا بأصدقائهم ومن یقا

  ویختلف عنا.اوالتعلم منه أو التأثیر علیه ولیس من قبل من نجده غریبا 

 تضافر إلى تحتاج الاجتماعي النوع قضایا أن إلى دراستها تمت التي سساتالمؤ  جمیع أشارت: التنسیق
الا انه  .المجتمع شرائح جمیع إلى والوصول الخدمات في التكاملیة ضمان أجل من المشترك والعمل الجهود
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 لم یحدث تنسیق ممنهج بین المؤسسات الأربعة التي قوبلت أو بینها وبین الوزارات المعنیة او المختصة.
 المنطقة نفس في قاعدیة مؤسسات مع مشترك وعمل تعاون بناء في ونجحت المؤسسات هذه وسعت بعض

 والرجال النساء استقطاب في عالیة فائدة له توكان كبیر بشكل العمل أثرى الذي الامر للتدخل افیةالجغر 
 ذلك كون إلى أشارت القاعدي التعاون هذا لمثل تصل لو التي المؤسسات تلك. سواء حد على أكبر بأعداد

  .القادمة المراحل في علیها العمل یجدر التي والتحدیات المعیقات أهم من

 أماكن في المرجوة بالطریقة التعاون وعدم التمویل على في الحصول التنافس قضیة إلى المؤسسات رتاأشو 
 - أخرى لمؤسسة تهدید أو سابق لمشروع تحد هو الاجتماعي النوع مجال في قادم مشروع أي وكأن عدیدة
 تحدید خلال من همن الحدو  الموضوع بحث ضرورة نجد السیاق هذا فيو . بعنایة دراسته تجدر الذي الأمر

 والنوع الإنسان حقوق مجال في كلها لتصب تخصصها مجال في مؤسسة كل تعمل بحیث ،مستقبلا الأدوار
 تشمل أن التي یجب العلاقة ذات والجهات الفاعلة المؤسسات قبل من علیه متفق إطار ضمن الاجتماعي

  .أیضا الممولة الجهات

تخص الأسرة بكاملها وتؤثر على المجتمع ككل  الاجتماعيقضایا النوع ترى المؤسسات أن : دمج الرجال
یجب أن یكون قاعدیا ومؤسساتیا  الغالبیة أن دمج الرجال ترى. و ولیست قضیة تقتصر على المرأة وحدها

وهذا متفق علیه. لكن رغم هذا  -فر التمویل والفرصاهناك بحسب تو ه على مشروع هنا او ثابتا وعدم اقتصار 
 المشاریع فجاءت ات في الخطاب والممارسات التي تقوم بها هذه المؤسسات لدمج الرجالالاجتماع نجد فروق

وحدة في قطاع غزة جمعیة الثقافة والفكر الحر  تفبینما أقام .مضماره في كل وثریة متنوعة المیدان في
شروع القرین طورت جمعیة تنظیم الأسرة م، ل المعنفین لنسائهماجر مع المل اعتلمن الرجال للتدخل واخاصة 

، واقامت عیادة متخصصة لعلاج الامراض التناسلیة للرجال في احد للشبان والشابات على حد سواء
المؤسسات القاعدیة العاملة في المحافظة على استقطاب عمل ركن المرأة في نابلس من خلال و  .مراكزها

في بعض لمساعدات المقدمة ربط االرجال لورش عمل ومحاضرات تدریبیة حول قضایا النوع الاجتماعي و 
اعتمدت جمعیة تنمیة المرأة الریفیة على اندیتها النسویة المنتشرة و  .الاحیان بحضور مثل هذه المحاضرات

 منفصلفي القرى وبالتعاون مع المجالس المحلیة لاعطاء محاضرات توعیة للرجال والنساء معا او بشكل 
  حسب الموقع وتفاعل المحیط.

تقام دورات ف مباشر.الجمهور الرجال بطرق مختلفة منها المباشر ومنها غیر  ذبجتحاول المؤسسات و 
كیف  \توعویة للرجال والنساء تحت مسمیات مختلفة أكثر جاذبیة وأقل تهدیدا مثل دورات " كیف تفكر النساء

یشارك  سابقا وقد فیها" أو یحاولون استقطاب الرجال من خلال مؤسسات قاعدیة أخرى نشطوا ؟یفكر الرجال
موضوعات في معرفة ولیس بالضرورة من دافع الرغبة  ،الرجال أملا في الحصول على فرصة عمل مثلا

تتعلق بالنوع الاجتماعي. رغم أننا لا نجد في الأمر ضررا إلا أن ذلك یعكس عدم تهیؤ الرجال بما یكفي 
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الدرجة الحذر الزائد من قبل تخصهم كما تخص النساء, أو قد یعكس بذات  التي لمواضیع النوع الاجتماعي
  المؤسسات في التخاطب مع الرجال.

  التحدیات التي واجهتها المشاریع: 

 عام مضمار ضمن یراه ولا فقط والمرأة الاجتماعي النوع بین یربط والذي مجتمعیا السائد الفكر 
 .اساسا نسویة مؤسسات دراستها تمت التي المؤسسات في یرىكما و  .مجتمعي

 في المیدان في الناشطة القاعدیة والمؤسسات دراستها تتم التي المؤسسات بین والتنسیق التعاون غیاب 
 المناطق بعض

 عدم قبول الانشطة المختلطة بین الذكور والاناث في القرى والمناطق المحافظة الاكثر تشددا  

 المطلوبة بالدرجة مؤهلین غیر مدربین طةاسبو  التدریبات بعض تنفیذ 

 شكل المطلوب بال ت الاخرى، حكومیة كانت او اهلیةعدم تعاون الجها 

 مدة المشروع قصیرة، وحجم التمویل غیر كاف  

 الخدمات التي قدمت للرجال تمت في اوقات تتعارض مع اوقات تواجدهم في عملهم  

  نقص المعدات والكادر المدرب  

  المقترحات: 

  برامج ولا یقتصر على مشروع الدمج یجب ان یكون منهجیة عمل ضمناجمع جمیع المبحوثین بان. 

   هذه البرامج یجب ان تكون شاملة لخدمات عدة تغطي المجال اجمع جمیع المبحوثین على ان
على ان  وتصل الى المناطق الاكثر تهمیشا الاعلام،و التشغیل، و الارشاد النفسي والقانوني، و التوعوي، 

 .توفر هذه الخدمات للرجال ایضا

  هذه البرامج تكاملیة، بحیث تشارك فیها مختلف المؤسسات وتأخذ الدور كون ن على ان تاجمع المبحوثو
 .المناط بها بشكل تكاملي

  ،محوري ورئیسي، ویجب على انه دور رجال الدین الفكر الحر، وتنظیم الاسرة و ترى كل من ركن المرأة
 .العمل على تجنیدهم واشراكهم في عملیة الدمج

 والاطباء لما لهم من دور حساس خاصة في قضایا العنف ضد  هناك حاجة لاستهداف رجال الشرطة
 المرأة.

  التعاون مع المجالس المحلیة والبلدیة لما لها من دور فاعل في الوصول والتواصل مع المجتمعات
 ة.المحلیة، والقدرة على تنسیق الجهود والبرامج في المناطق المستهدف

 نیة التي تنبذ العنف ضد المرأة في ثقافتناالعمل على احیاء وتجییر القیم النبیلة والدی. 
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  ز بین الرجل یانساني (حقوق الانسان) دون تمیاجتماعیه ببعد  لمعالجة قضایا تبنى المشاریعیجب ان
التعامل مع الرجل كشریك في جمیع مراحل المشروع من و  بل الدمج. والمرأة، وعدم تكریس الفصل

 التصمیم الى التقیم.

  الاحتیاجات:

  الاحتیاجات  ةالمؤسس

  جمعیة تنمیة المرأة الریفیة

 اعداد مدربین قادرین من الرجال. 

  یتم دمج الرجال والنساء من بحیث اقامة مشاریع اقتصادیة تستھدف المناطق الریفیة
 خلالھا

  تطویر البنیة التحتیة للاندیة النسائیة والكوادر العاملة بھا حتى تتمكن من توسیع قاعدة
 .استھدافھا

 الجهود مع المؤسسات الاخرى لتقدیم خدمات متكاملة، ولحشد الجهود ق یتنس
  .في مناصرة قضایا المرأة

  جمعیة الثقافة والفكر الحر
 خدمات الصحة الانجابیة للرجال وفیرتاعداد مراكز ل. 
 وبدمج الرجال لزیادة فعالیتھا بناء قدرات كوادر المركز بقضایا النوع الاجتماعي 
 قادرة على تعمیم المعرفة وتدریب المؤسسات الاخرى في ھذا  خلق نواة في المركز

 .المضمار
 التشبیك مع مؤسسات المجتمع المدني لتكامل الخدمات المقدمة.  

جمعیة تنظیم وحمایة الاسرة 
  الفلسطینیة

 یة ما بین جمیع المؤسسات تنسیق الجھود المبذولة في مجال الصحة الانجابیة والجنس
  العاملة.

 المقدمة الصحیة، النفسیة، والارشادیة تكامل الخدمات. 

 توفیر معدات واجھزة وفحوصات مخبریة.  

  بلدیة نابلس- مركز ركن المرأة

  ،مھارات تواصل القرین، وبناء قدرات مؤسسات المجتمع المحلي ( االبنیة التحتیة
 قضایا النوع الاجتماعي)و

 تنسیق الجھود المبذولة في المحافظة في بوتقة واحدة 

 یتم دمج الرجال والنساء من خلالھابحیث شاریع اقتصادیة للحد من الفقر اقامة م.  

  

  المجموعات البؤریة والمقابلات الشخصیة نتائج

بالنساء كما  أشارت جمیع المجموعات البؤریة الخاصة :تقسیم الأدوار بین النساء والرجال في فلسطین
ر في فلسطین بین الرجال والنساء رغم تفاوته بین للادوا اواضح اهناك تقسیمأن الى  الرجال على حد سواء،
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ونسبة لا  من الرجال الأغلبیة العظمىالثقافي والاقتصادي. وبینت النتائج بان  والمستویینالقرى والمدن، 
الإیمان السائد أن دور المرأة الرئیسي و باس بها من النساء یؤمن بالتقسیم التقلیدي لادوار الرجال والنساء. 

دارة أمور ومهام البیت الرئیس هو إنجاب الأطفال ورعایة شؤونهمفي الحیاة  ل ة بینما یكون دور الرجوإ
عایة الحاجات المادیة الاقتصادیة ور  وحمایتها من أیة تهدیدات خارجیة، الإشراف العام على أمور الأسرة،

المشاركین في احدى  احد وقال لها وأخذ القرارات في الأمور العامة وخاصة ذات الشأن والمصیریة منها.
اعالة الاسرة  هيالمرأة مسؤولیاتها تربیة الاولاد، تنظیف المنزل والطبخ، ومسؤولیة الرجل  "ان المجموعات البؤریة 

  ".واتخاذ القرارت لانه اقدر على ذلك كون المرأة عاطفیة
ز جغرافي محدد وهو ة تنحصر داخل حیان ادوار المرأة الرئیس وهكذا نرى أن التقسیم التقلیدي الذي یرى

  البیت وادوار الرجل تمتد لتكون أدوارا إشرافیة وعامة داخل البیت والعالم الخارجي هي السائدة.
ذلك ینظر إلیها كأنها دلت المجموعات أن مهام البیت جمیعها بما یشمل التنظیف والطبخ والترتیب وما إلى و 

بغض النظر عن واجبات المرأة الأخرى. وبینما  - اسرتهاأولیة خاصة ومنحصرة في واجب المرأة تجاه  مهام
ننظر إلیه كحالة اضطراریة في  أشار بعض الرجال إلى قیامهم ببعض المهام المنزلیة إلا أن هذا الوضع

وهكذا یمكن الإشارة  -وحدهاالقیام بكل المهام اجتماعي آخر یمنع المرأة من حال وجود وضع صحي أو 
  العام.  النمطس إلى انه الوضع الاستثنائي ولی

كمساعدة" في القیام بمهام منزلیة " النساء بأدوار أزواجهن داخل البیت لكن الوضع أشیر إلیه بعض أشادتو 
  محددة ( غالبا البسیط منها) ولم ینظر إلیه كمشاركة متكافئة وعادلة.

 عناخل بیوتهم توقفوا كان من الملاحظ أن غالبیة الرجال الذین شاركوا في القیام ببعض المهام المنزلیة دو 
یمكنهن القیام بالمهام المنزلیة، كما ورأوا في "استقلالیتهم" بتصریف  بلوغ بناتهن جیلا ذلك تماما في حال

 الخاصة في بیوتهم كتحضیر قهوة لأنفسهم أو تحضیر الحمام خاصتهم ضربا من المساعدة. مشؤونه بعض
الضرورة التي تحتمها الحیاة مرده على مستوى الأداء  یةالجار  اتإلى أن بعضا من التغییر  الامر الذي یشیر

  ولیس على مستوى الإیمان الفكري بالمشاركة الحقیقیة بین الأزواج.
وكان من  رتفعة من النساء في فلسطین،عدم التغییر النوعي في المفاهیم یمثل غالبیة الرجال ونسبة مو 

انهن قمن او یقمن بتربیة ابنائهن  الى انهن لم یشرن الاالواضح أن للنساء الدور الأكبر في تربیة أبنائهم 
   .مفهوم المشاركة والعدالة داخل المنزل وخارجهعلى 

ریفي وكلما قلت نسبة تعلم المرأة والرجل الطابع ال منالبیئة  اقتربت انه كلما الى أشارت جمیع المجموعاتو 
ففي المجموعات داخل المدینة وبوسط النساء على حد سواء كلما كان التقسیم التقلیدي للأدوار أكثر حدة. 

نجد أن  نالكن في التقسیم التقلیدي للأدوار، يتغییر إیجاب علىالعاملات المتعلمات كانت هناك دلالة واضحة 
أنهم یمارسون بعض با معل ،صعب على بعض الرجال المشاركةیالهیمنة العامة لخطاب التقسیم التقلیدي 

  م داخل البیوت.المهام المنزلیة مع زوجاته
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حیث لا یراعي  ،متزوجات المتعلمات والعاملات إلى الوضع الأصعب من بین الجمیعالالنساء غیر واشارت 
ویطلب  "كربات بیوت" في غالب الاحیانالأهل أو المجتمع كونهن عاملات وبعدم زواجهن ینظر إلیهن 

عملهم خارج  یحصنهم نهن الذكور الذیناإخو  دون نمنهن القیام بكافة الأعمال المنزلیة في بیوت أهالیه
  من العمل داخله. المنزل

فبینما اعتادت  - أن تغییرا حصل في نوعیة عمل المرأة خارج إطار بیتها على تدل المجموعات :عمل المرأة
النسوة في فلسطین سابقا العمل ضمن الحیز الجغرافي لأملاك الأسرة خاصة في الزراعة وتربیة الدواجن أو 

تغییر الحیز الجغرافي في  إلا أن .عاملة شریكة في الاقتصاد المنزلي مما أعطاها قیمة هامة كایدلنسیج ا
 وزیادة الاعباءدنى الأا همصادرة الأراضي ووصول الملكیة الخاصة للأراضي الزراعیة حدو  فلسطین،

رجن للعمل في ممن یعملن في الاقتصاد المنزلي وزیادة اللواتي یخ تراجع نسبةقتصادیة أدى إلى الا
أن نسبة مشاركة النساء في قوة وهذا ما تؤكده بیانات جهاز الاحصاء المركزي، حیث  .القطاعات المختلفة
التي تقارب الماضیة ( مقارنة مع نسبتهن  ةخمس عشر سنوات ال% خلال ال15 - %7العمل ارتفعت من 

العمل اختلفت بین الرجال والنساء الدول العربیة) إلا أن النظرة لمشاركة المرأة في قوة  بعض % في30
 -اولیس حق - ملحة  فبینما نظر الرجال إلى خروج المرأة للعمل خارج بیتها كضرورة اقتصادیا بشكل كبیر.

رأت غالبیة النساء  -أي إلى حاجة آنیة نتیجة الظروف الاقتصادیة القاهرة وبغیاب الحاجة تنتهي الضرورة
قرار العدالة الاجتماعیة وخطوة في سبیل الحصول على  خارج البیت نوعا من تحقیق في عملهن الذات وإ

  الاستقلالیة الفكریة وبنسبة قلیلة فقط الاستقلالیة المادیة.
 يول الاقتصادهو المسؤ  نرى أن الأغلبیة العظمى من الأسر التي قوبلت في المجموعات رأت في الرجلو 

رغم عمل المرأة . بمعنى أن عمل المرأة وتحولها  یهفي یدإدارة الأمور الاقتصادیة عن الأسرة وهكذا تظل 
صل اإلى مصدر شریك مدر للدخل لم یضمن لها في غالبیة الأحیان الاستقلالیة المادیة حیث یبقى الرأي الف

  .على الاغلب في الدخلللرجل في كیفیة إدارة مصروفات الأسرة والتحكم 
والتعلیم مجال التربیة في ة في وظائف تقلیدیة خاصة یفضل معظم الرجال وقسم كبیر من النساء عمل المرأو 

" محدودیة قدرات المرأة ىلابینما یرجع الأغلبیة السبب الرئیس في تفضیلهم هذا  - والوظائف الحكومیة
بداعها في مجال التربیة وهي مهمة رافقتها عبر الأجیال ینسب البعض الأمر إلى أن الوظائف و  ،الجسدیة" وإ

 یوفر للمرأة الوقت الكافي للقیام بالمهام المنزلیة وبنفس الوقت مصدرا للدخل في التعلیموالعمل الحكومیة 
قد یعود السبب إلى وضوح سلم الأجور مما یضمن عدم الاستغلال و  .وتربیة الأطفال دون معیق كبیر

  المادي للنساء في أماكن عملهن كما یحدث في وظائف أخرى.
في ارتفاع عدد النساء  ، ساعدفي القطاع الخاصالرجل ب مرأة مقارنةلأجر ا تدنيمن الجدیر بالذكر أن و 

لا یمكن الاخذ به على انه مؤشر تحسن في وضعیة المرأة بقدر ما هو ولكن  في هذا القطاع العاملات
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من ناحیة ساعات العمل والأجور وعدم توفیرالحقوق ( من قبل المشغلین لهن استغلال واضحاساءة و 
  .)كأذن الولادة والإجازات المرضیة االدنیالاجتماعیة 

فرص العمل الامر الذي یزید من نسبة البطالة حسبما یرون یرى الكثیر من الرجال أن النساء تنافسهم على و 
من الرجال المبحوثین ان خروج المرأة الى  كما یرى عدد لدى الرجال في ظل الظروف الاقتصادیة الصعبة. 

ذلك دون الرجل، ومعللین ذلك لغیابها  عنسرة، محملین المرأة المسؤولیة میادین العمل ادى الى تفكك الا
  .عند عمل المرأة بیتالسلطته داخل یفقد شیئا من مكانته و الرجل  الطویل عن المنزل والاطفال وشعورهم بان

وبغیاب بیئة حاضنة كدور رعایة أطفال بأسعار معقولة ونظام تحفیز وقانون ضمان اجتماعي یشجع على 
مل النساء من ناحیة ویضمن لهن حقوقهن الاجتماعیة من ناحیة أخرى ودون تغییر جذري في مفهوم عمل ع

وهذا ما اكدت علیه المرأة كحق ولیس كحاجة سیحرم المجتمع الفلسطیني من نصف كوادره الاجتماعیة. 
% من 74ارت الى ان نتائج دراسة اجرتها مؤسسة الفا العالمیة والمعلوماتیه واستطلاع الرأي. والتي اش

  . 42المجتمع یرى عمل المرأة حاجة ولیس حقا

هناك دلالة تعلیم بالنسبة للفتیات في فلسطین بان أشارت المجموعات إلى تغییر في مفهوم ال :المرأة تعلیم
جس وأصبح ها -حق یسعى الأهل إلى ضمانه لبناتهم ان مفهوم تعلیم الفتیات تحول إلى على واضحة

ب جمیع المشاركین أهمیة تعلیم الفتیات على غلّ و خاصة المدرسي منه.  ان تعلیم بناتهمالأهل الأول ضم
بینما رأى  ،إلا أن أكثرهم رأى في التعلیم " سلاحا" للفتاه یحمیها من المخاطر المستقبلیة الممكنة ،زواجهن

  بلا.في تعلیم الشاب مفتاحا للوصول إلى عمل ومناصب والرقي بوضع أسرته الاقتصادي مستق
تعلم الفتیات في فلسطین إلا أن  في نسبة فكان هناك ارتفاع طردي وملحوظأما بالنسبة للتعلیم الجامعي 

 .وضمان تعلیم الذكور إن استطاعوا ثانیا ات الاقتصادیة أولاً افر الإمكانتو  تراه ثانویا وتضمنه في حال الأسرة
الزواج وأیضا أشیر إلى أن فرص  في التعلیم أولا. إخوانهنیبقى حق تعلیم الفتیات الجامعي ثانویا لحق  الذ

الرجل اقتصادیا  ةإذا یرتبط الأمر بمساعدفة والأفضل من ذلك موظ للفتیات ترتفع في حال كون الفتاه متعلمة
  الأسرة. نفي إدارة شؤو 
یع الفتیات في مواض یجمع أغلبیة الرجال إلى ضرورة انخراط حیث كذلك التعلیم الجامعي ،وكما العمل

ولیس ترك المجال مفتوحا أمام غالبیتهن بتشكیل اختیاراتهن بما  ةوالصحی لعلوم الانسانیةجامعیة معینة مثل ا
  یتناسب مع رغباتهن وقدراتهن.

لها  أتیحت اذاالمجموعات البؤریة بأهمیة التعلیم الجامعي للمرأة اشتركوا في  ممنأشاد غالبیة الرجال و 
المدرسیة  ها مستقبلا ومتابعة واجباتهمیادة قدرة المرأة على تربیة أبنائهمیة بز ربطوا هذه الأ لكنهم ،الفرصة

بمعنى انه رغم وجود تغییر على مستوى الممارسات فیما یخص تعلیم النساء إلا  .بأفضل حال وما إلى ذلك
لا أاسیة لمهمة النساء الأس یة الأحیان ینظر الى الموضوع وكأنه سلاح مستقبلي وعامل مفیدانه في غالب

                                                             
، الجهاز المركزي للاحصاء الفلسطیني.2010اعتدال الجریري، فداء البرغوثي، المرأة والعمل.   42  
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وهي التربیة ولیس حقا أو أساسا من أسس العدالة الاجتماعیة للمرأة كإنسان. بمعنى أن التغییر السلوكي لم 
خلص الباحث زیاد یعیش في دراسة اجراها  المعنى ایضاهذا ب. یرافقه تغییر عقائدي فكري وبنیوي بما یكفي

اسب ، بان مكانة المرأة والمكفي ظل أزمة التفاوض حول السلطة والرجولة داخل الأسر التي تعیشحول 
  اي انها ظرفیة او مشروطة. .43بتغیر الظرف السیاسي المحققة اجتماعیا كانت متغیرة

الحاصل على وضع النساء في فلسطین فبینما مهم للتغییر ییختلف الرجال والنساء في تقی :یة المرأةوضع
أن وضع النساء تحسن في جمیع المیادین من ناحیة  یرى جمیع الرجال، المشتركین في المجموعات البؤریة،

ووجود ضمانات  نحریة التنقل والتعلیم والعمل وحق المیراث واللجوء لسلطة القانون لمنع العنف ضده
بل  ،ترى النساء بغالبیتهن أن التغییر وان وجد أحیانا فهو سطحي وغیر مكتمل أو كاف حقوقیة لهن وغیرها،

بل الحق بالتنقل  ، لا. فعلى سبیل المثال ترى النساء أنهن لم یكسبن حریة التنقلةر یفي أحیان كث أانه للأسو 
، لا یعدو ح لهنكسلا كتسبنه من دراسة اكادیمیةیما یعملن به او المقترن بموافقة ولي الأمر أو الزوج, و و 

 نیضمن حقوقه أما العمل فلم .مجالات محددة تضمن هیمنتهوفي  عن كونه تكریس للمكانة الفوقیة للرجل
ولا تزال المرأة  .في میادین عدة كما ولم تكتسب الاستقلالیة المادیة بالدرجة المرجوة نإذ بخست قیمته

محرومة من المیراث وان كان الأمر یتم من خلال التخجیل لها وتفعیل مقولات مثل " بدك رجال ولا بدك 
اء أشارت نسو یث تغیب الضوابط العملیة لتفعیلها. رغم وجود قوانین إلا أن تطبیقها لا یزال بائسا ح .المال"

"التدین" الزائد هي ممارسات تسيء الى وفرض مظاهر  عدة إلى أن فرض نمط لباس معین خاصة في غزة
  النساء لطریقة حیاتهن وتفرض علیهن نمط حیاة عنوة لا یتماشى ومفاهیمهن. اختیارحریة 

وجوب تحسین وضع النساء وزیادة الاحترام لهن والاستفادة  من الملاحظ أن العدید من الرجال أشاروا إلىو 
لان ذلك لیس فقط حقا لهن بل أیضا لان العنف لیس من شیم فاءتهن وعدم ممارسة العنف تجاههن من ك

برر الرجال بان ممارساتهم قد لا ترقى لمستوى إیمانهم ومعتقداتهم (ولیس العكس) بوضعهم و الرجولة. 
بمعنى أن الرجل المقهور فاقد الشعور بحریته وقیمته لا یستطیع  - سیاسي المترديفسي والاجتماعي والالن

  توفیر تلك القیم للنساء من حوله.

التصریحات" فیما اءات كانت هناك فجوة واضحة بین "انه في مجالات عدة خلال اللق الى تجدر الإشارة
الممارسات الشخصیة حین طلبت  وبین ،وحقوق المرأة والإنسان عموماالنوع الاجتماعي یخص موضوع 

حیث أن الممارسات تجاه النساء  .وكان حجم الفجوة أكبر في مجموعات منطقة غزة -أمثلة محسوسة لذلك
. مثل تلك الفجوة ارغم انه على المستوى الفكري والثقافي بدا أن الوعي مرتفع ،بدت أكثر تقلیدیة وأقل انفتاحا

                                                             
43 Yaish Z., Negotiating Authority and Masculinity in Households Living in Crisis Situation: The Case of 
Palestinian Male Breadwinners Losing Jobs, 2010. Faculty of Graduate Studies at Birzeit University, 
Palestine 



 صفحة | 40
 

 ،كیة هو أمر منتشر في میادین عدة لدى البشر وفسره علماء النفسبین التصریح الذهني والممارسة السلو 
  ویبدو انه في حالة الممارسات المجتمعیة ضد المرأة تزداد مثل هذه الفجوة.

سعین إلى الوصول إلى " تفاهمات" فعلیة بخصوص إدارتهن نیة من الواضح أن غالبیة النساء یمن جهة ثا
حقهن  م یتم تلمس الحماسة لاحقاقول ،فردي الممارسة الیومیة وبشكللال واقع من خوذلك الذاتیة لشؤونهن 

وقد فتبقى النجاحات على المستوى الفردي ویصعب تعمیمها على المستوى العام.  العام كجزء من المجتمع
ضد باتخاذ خطوة ذلك بان اي محاولة من المرأة  كما النساء في المجموعات البؤریة فسر بعض الرجال

ذكرت نساء كثیرات أنهن و تدفعه هي واسرتها دون غیرها من النساء.  اعیة سائدة له ثمن باهظمفاهیم اجتم
تلك  من اجل" الحصول على ةجابهالمطالبة بحقوقهن ولیس في وضعیة الحسم و"الم" لا یزلن في وضعیة

  . الحقوق
الاختیار لحق في في قاموس حقوق الإنسان مثل اعموما یبدو أن حقوقا أساسیة مفهومة ضمنا وبدیهیة 

 ،فحین یتم الحصول على بعض في حیزنا العام، هضخمم یراث وغیرها توالتعلیم والعمل وحریة التنقل والم
وتبقى مقارنة المجتمع عامة لمدى التغییر أو  مر انجازا في قاموسنا الفلسطیني،یعتبر الأ ،ولو الیسیر منها

الماضي ولیس مع ما یجب السعي إلیه والوصول له ب مقارنة مستوى تحصیل مثل هذه الحقوق في زالانجا
  مستقبلا.

أشار المشاركون بشكل واضح إلى أهمیة المؤسسة الدینیة ودورها المفصلي فیما یخص  :المؤسسة الدینیة
لكن هذا الدور یبقى في إطار الممكن ولیس الفعلي  ،تحقیق العدالة الاجتماعیةو النوع الاجتماعي موضوع 

، اضافة الى تفاوت أدوارهم المرجوة في المیدان همسسة الدینیة ورجال الدین وعدم اخذضوء غیاب المؤ  في
  .القراءة الدینیة بین رجال الدین لقضایا النوع الاجتماعي

رجال الدین مكانة ما یقوله ول ،كغیرنا من المجتمعات العربیة الشرقیة یولى النص الدیني أهمیة خاصة
شیوخ و والسیاسیین. أغلبیة الدعاة  الاجتماعیینهم من الخطباء والناشطین تفوق في أحیان عدة غیر  ،مرموقة

لذا بوجود رجال دین یعملون  ،هم من الرجالفي المساجد كما أن أغلبیة المصلین  ،الدین هم من الرجال
سیكون الأثر كبیرا على الرجال  ،المختلفة ابرهمعلى تحقیق العدالة الاجتماعیة والإنسانیة من خلال من

  عموما والمجتمع ككل.
والى  ،أشار الرجال كما النساء إلى القیمة الایجابیة التي یولیها المجتمع للمؤسسة الدینیة ولرجال الدینو 

سیؤدي إلى النوع الاجتماعي إیمانهم الشدید أن تفعیلهم بما یتماشى مع الأهداف العادلة والإنسانیة لموضوع 
  لمؤسسة الدینیة من احترام وقدرة على التأثیر.لما تحظى به ا ،تغییر جذري في المجتمع

ة هیمنة وزیاد ،التأویلات والتفسیرات الخاطئة للنص الدیني وتحویره لتضخیم الفجوة بین الرجال والنساءاما 
ساءة استخدام المقولات الدینیة للحد من حریة ،هالمجتمع الرجولي على نسائ  المرأة واحترام كیانها ومكانتها وإ

یاب تصد وبغ ،للغایة في المجتمع الفلسطینيمنتشر  هو أمر  ي أتیحت لها وفق الشرائع الدینیةلتحتى تلك ا



 صفحة | 41
 

جوابا  یاتينورد فیما و ستؤول الأمور للأسوأ بالطبع.  ورجال الدین خاصة واضح من قبل أصحاب الشأن
  معه: قاضي القضاة على أحد أسئلتنا في مقابلتنا الفردیة القائم باعمالللشیح یوسف دعیس 

 ما ھو مفھومك للعدالة، المساواة بشكل عام؟  - 
الإسلام ھو دین العدل ولا یوجد فوارق في إعطاء الحقوق، وھو مبني على أساس إنساني بحت بغض 
النظر عن الدین أو الجنس أو العرق. والإسلام ساوى بین الإنسان والإنسان في أمور ثلاثة: الحریة 

نسان یعامل كانسان، وھو حر مطلق، والتكریم بان الله كرم بني ادم بغض والتكریم والإنسانیة، یعني ھو إ
 .النظر عن ماھیتھ. فالنفس بالنفس والعین بالعین

حقوقھا وواجباتھا؟ وما الفرق في الادوار دینیا؟ الرجاء لنص الدیني وضع المرأة من ناحیة كیف یصف ا - 
 إعطاء أمثلة.

حیة التكلیف، إلا أن ھناك بعض التفاصیل التي یرى فیھا البعض ممن ن أمام الله من ناالرجال والنساء متساوو
ا انھم لأبناء، رغممیراث اعدم مساواة كما في حال إعطاء الذكر مثل حظ الأنثیین في  ،الدین على غیر علم یقرأ

ت ثابتة كما فھي لیس ،في حال الأب والأم أو في حال الإخوة من أم، وقد تأخذ الأم المیراث كاملا. إذن یتساویان
یدعي البعض بان للذكر ضعف الأنثى في المیراث. وعندما بین الله السبب رده إلى نفسھ ولحكمتھ بأننا لا 

وتلك أنثى. والمرأة لھا حق كامل بالتعامل في  اكون ھذا ذكریھم انفع واقرب إلینا ولم یردھا نعرف أبناءنا أ
الزواج بالقبول أو الرفض أو حتى أن تعرض نفسھا للزوج و السیاسة،والانتخاب، والتعلیم، والعمل، والتجارة، 

من رجل. وھي تبرم العقود والمعاھدات، ولھا ذمة مالیة منفصلة عن الرجل، ولھا حق النفقة من الزوج حتى 
وما تقدمھ من مال فھو صدقھ على زوجھا. ولھا الحق والواجب في المشاركة في المعارك  ،وان كانت غنیة
لاسباب عدة، منھا اختلاف  لفھم النصوص اختلاف التفاسیر تماعیة وحتى الجھادیة. وقد یعودالسیاسیة والاج

حیث یختلف إدراك البشر ومنھم علماء الدین. الظرف، او حتى ادراك الفرد نفسھ، - المكان، والواقعوالزمان، 
تباع للھوى فھذا ا ینطق بما نطق بھ رجل الدینولا یوجد دلیل شرعي  اوصریح اولكن إذا كان النص واضح

  وشطط.

النوع حدین فیما یتعلق بموضوع  المؤسسة الدینیة قد تكون سلاحا ذاهر جلیا أن ظمما ورد أعلاه ی
كلما زادت إمكانیاته على التأثیر  ،أشمل بالموضوع كان لرجل الدین ثقافة أوسع ووعي فكلما ،الاجتماعي

. ونرى في فلسطین مؤخرا بعضا وصاالمرأة خصلما هو في صالح حقوق الإنسان عموما ووضع  ،ایجابیا
القائم ذكر على لسان  مالا تزال محدودة ومنها وفق  كانت وان ،من المبادرات المحمودة في هذا المجال

إنشاء دائرة الإرشاد والإصلاح الأسري للنظر في قضایا الخلافات الأسریة ولفض  ،قاضي القضاة باعمال
والجنسیة بما  ةكما وان العمل جار على إصدار كتیب للتوعیة الجسدی ،قالأمور العالقة في قضایا الطلا

قرار بعض القوانین لتعزیز حقوق المرأة  ،للشبان والشابات المقبلین على الزواجوالعلم یتماشى مع الدین  وإ
 أراد الحقانون إلزام الزوج إخبار زوجته والحصول على موافقتها في ومبادرة  ،كتعیین قاضیات شرعیات

وكما ذكر الشیخ تدار غالبا من قبل  ،محدودةما زالت هذه المبادرات كانت  لزواج بزوجة ثانیة. وانا
إلا أنها دلالة واضحة لأهمیة قیام المؤسسة  ،متطوعین یفتقرون للمهنیة المرجوة وللدعم المالي المطلوب

  . ذاتهالدینیة بواجبها تجاه الموضوع 
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نرى ان جمیع المشاركین في المجموعات البؤریة وممثلي المجتمع  :یاسیةالسلطة، والاحزاب السو ، الاحتلال
عدة  وذلك من نواح ،المحلي أشاروا بلا استثناء إلى أن الاحتلال ساهم سلبا في وضع النساء في فلسطین

  أهمها:
م القهر الممارس على الرجال والمس برجولتهم وشعورهم العام بالعجز وزیادة نسبة البطالة بینهم وعد

وهن  ،انعكس سلبا على جمیع أفراد الأسرة وخاصة النساء ،كما السابق ،استطاعتهم الإیفاء بواجبات أسرهم
د في ممارسة تشفاعلى عالمه الخارجي  في السیطرةالزوجات والبنات والأخوات للرجل. فقد الرجل شعوره 

مارس السطوة من قبل المحتل بالعجز والاضطهاد شعر وعندما  السیطرة على عالمه الداخلي وهو الأسرة
مارس عنفا اكبر تجاه أبناء بیته خاصة منزلته الاجتماعیة والاقتصادیة  فقدوعندما  ،والقهر تجاه أفراد أسرته

  النساء.
صعوبة السفر و  من الطرقات والحواجز ،زیادة الشعور بالخطر المحدق من الخارج فانجانب آخر من 

 في التعامل معأدى إلى زیادة التشدد  ،في العبور داخل الحیز الجغرافيالراحة بشعور الوالحد من  ،والتنقل
في فلسطین أصبح للبعد ومنعهن من التنقل لمناطق "بعیدة" نسبیا ( وان كان  في بیوتهنواخضاعهن النساء 

اضطرت النساء إلى البحث عن أماكن تعلیم وعمل و . )مفهوم زمني أكثر منه جغرافي او دلالة على مسافة
احد  وقال ضعفت الشبكة الاجتماعیة المحیطة بهن وقدرتهن على التنقل بحریة.و  ،بة من بیوتهنقری

نا وبناتنا اذا خرجوا من ك في العمل العام ونخاف على ابنائلنا نشار بطّ  المجموعات البؤریة " في احدىالمشاركین 
واذا كان محظوظ یوفر لقمة عیش البیت. وین بدنا انروح ولمین نشكي. فصار الواحد بدو یحمي بیته وعرضه 

  ."عیاله
مما  شرف الاسرة)اجتماعیة بطریقة سلبیة (الحریة و  ان الاحتلال وظف قیمباالقول  ن علىواكد المبحوثو 

 ،استمرار الاحتلال وممارساته القمعیةالسیاسیة و  ىان انكفاء القو  أدى إلى زیادة الممارسات القمعیة ضدهن.
غیاب الشعور بالانتماء إلى و  ،ات وتكرارها داخلیا تجاه أبناء الشعب الواحدمن هذه الممارس جزء شخصنةو 

وكبیر على مستوى أدى إلى تراجع عام  بالإضافة إلى ضعف سیادة القانون وضعف الرادع الأخلاقي ،العام
م قی المجتمع نحونكوص كتفسیر لظاهرة  ن في المجموعات البؤریةكما افاد المبحوثو  ،ككلالعمل الجماعي 

  . )والمرأة المثال الأكثر وضوحا لذلك(سلبیة غابرة ضد الأضعف في المجتمع 
وتبقى  ،اثر سلبا على النساء والرجال على حد سواء عفراد المجتمأالاحتلال الجاثم على صدور جمیع ان 

  الأضعف في القاعدة المجتمعیة للأسف. كونهن المبحوثین، النساء الأكثر ضررا بعیون
لمبحوثین ومواقفهم من الاحزاب السیاسیة وقضیة المرأة، فیما اجمعوا على دور سابق لهذه اختلفت اراء ا

مما زاد من الفجوة بینها  ،هذه الاحزاب حالیا لدور اواضح اتراجعى البعض منهم أر  ،الاحزاب في الماضي
الموقف من حیث  اما وعمق الشعور بعدم الثقة بالعمل الجماعي او الحزبي وحتى الشعبي. ،هاوبین جماهیر 
في القوانین التي تخص  اور صن على ان هناك قفقد ركز المبحوثو یخص قضایا المرأة،  فیمامن السلطة 

فكما افاد احد  ة تعكسها على الصعید العملي.یلا توجد الیات واجراءات موضوعفان وجدت، و  ،المرأة
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ب والتعنیف نتیجة الفقر، وحتى صرنا نسمع تتعرض النساء للضر  المشاركین في احدى المجموعات البؤریة قائلا "
 ".دون رادع فلو كان هناك قانون لحمى المجتمع والاسرة وعاقب الجاني وكان رادعا فاح القربىعن قضایا مثل س

محاربة و كالضمان الاجتماعي، ودورها، المرأة  تنعكس سلبا علىالقضایا الاخرى التي بدورها اضافة الى 
أن فلسطین هي دولة غیر كاملة السیادة ومن هنا من  الا ان البعض رأى سبب ذلك الامن، وغیرها.و الفساد، 

في وضع كهذا وبغیاب الثبات و وأدوارها كما لو كانت سلطة لدولة مستقلة.  ةغیر العادل الحكم على السلط
تمعیة السیادیة قد تتماشى السلطة في بعض الأحیان مع قیم وأعراف مج ةالأمني والاقتصادي والاستقلالی

سائدة إذ لا یمكنها القیام بتغییرات جذریة قد تتنافى مع الأعراف السائدة دون ضمان تغییر قاعدي ولو 
وراى البعض بان السلطة لم تأت من الفراغ وانما هي انعكاس لواقع اجتماعي قائم وتكثیف أساسي أولا. 

رر التقاعس في سن بعض القوانین لا یب كله ان هذاقوى اجتماعیة واقتصادیة وسیاسیة. و واضح لموازین 
  لحقوق المرأة كإنسان ولكن من العدالة ذكره. المساندة

استطاعت نسبة عالیة من الحاضرین تسمیة مؤسسات  :قضایا النوع الاجتماعي المؤسسات الفاعلة في
كان  ،اع العام بخصوص المؤسسات الفاعلةالانطبو نسویه وأخرى ناشطة في مجال تمكین النساء وحقوقهن. 

  التنمیة والتمكین الاقتصادي. في مجالخاصة  نوأشید بعملهایجابیا
نها وفرت الترفیه والثقافة والتدریب المهني إذ ا ،عموما كانت النظرة تجاه الأندیة النسویة ایجابیة جداو 

  وذلك في كل من غزة والضفة الغربیة على حد سواء. ،والتوعیة وبعضا من المشاریع الاقتصادیة
إلا أن  ،ة أخرى ورغم وجود عشرات المشاریع التي تخص التوعیة بحقوق المرأة ونبذ العنف مثلامن ناحی

المشاریع  تلك السؤال یبقى مطروحا بخصوص مدى التغییر الفعلي والإفادة على ارض الواقع التي نجحت
الممارسات كما یبدو لم یتحقق سوى تغییر محدود على مستوى المفاهیم كما على مستوى و  .في تحقیقه

یبدو أن كم المشاریع لم یحقق التغییر المرجو في مجال التوعیة والتثقیف وتبقى و خاصة فیما یتعلق بالرجال. 
  النساء. تطرح بدیلا یتبناه الرجال وبعض كونها تطرح وجهة نظر للتفكیر أكثر من انها المشاریع كما لو

لكثیر من الرجال من النساء مما غیب اهو جمهور فجمهور الهدف على الاغلب لهذه المؤسسات اما 
المؤسسات الناشطة في مجال العنف ضد النساء وتقدیم ید على سبیل المثال المساهمة في هذه المشاریع. 

 تقیمالنوع الاجتماعي و  قضایاتلك التي تطرح  . امامستهدفالعون لهن بأغلبیتهم لا یستقبلن رجالا كجمهور 
وزد على ذلك أن مؤسسات مجتمعیة كثیرة ترسل ممثلات  ،اء بالأساسالنستستهدف الارشادیة فالدورات 

بالنوع الاجتماعي هم كأن المقصود و  النوع الاجتماعينساء فقط لحضور محاضرات وبرامج في موضوع 
  نساء فقط.ال
وان استطاعت استقطاب جمهور  النوع الاجتماعي ن نشاطات المؤسسات عموما في مجال القول ایمكننا و 

احتواء و إلا أنها أخفقت في سماع حاجات الرجال  ،وأحیانا اقتصادیا ،نجحت في تمكین النساء معنویاواسع و 
وبهذا تكون في أحیان كثیرة قد كرست مفهوم الفصل  ،والاستجابة إلى حاجاتهم في المضمار نفسه ،مخاوفهم
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لم یرفد هذا التغییر  اإذ ،وزادت من شعور الرجال بالغربة والتهدید من نجاح النساء حولهم ،بدل الدمج
  بالمرافقة المرجوة للرجال أیضا.

 فضائهاالمرأة سعت إلى إجراء التغییر في  ت تمكیننشیر إلى أن العدید من المؤسسات الناشطة في مجالاو 
ها ولیست وحدتخص المرأة على انها قضیة المرأة  تناولواالمستوى العام كما ینبغي، و  علىولیس  ،الخاص

كما افاد احد  .كان من الواجب العمل علیها في مستواها العامو وقضایا عامة  كوحدة واحدة،قضیة مجتمع 
العام هو عنف القوي  ان العنف في إطارهقال: فحیث موضوع العنف حول  المبحوثین في اللقاءات الفردیة

مسن وهي بذلك موضوع یخص الطفل والعامل وال ،سطوة صاحب السیطرة على فاقدهاو  تجاه الضعیف،
سیاقه العام  فيوالمرأة على حد سواء, من هنا فالعمل على موضوع العنف یجب أن یكون ضمن العمل 

  وتحدیده بالمرأة فقط أو اقتصاره علیها. ،ولیس الخاص
 ،النوع الاجتماعيالعدید إلى تكرار المواضیع التي تطرحها المؤسسات في موضوع  شارأ ،أضف على ذلك

وقضیة الزواج المبكر والمیراث وغیرها من  ،ق بالعنف الممارس ضد النساءوفي غالبیة الأحیان تتعل
التي غالبا ما  كرار في المواضیع أو طریقة الطرحالمواضیع المكررة على المستوى التوعوي. مثل هذا الت

من أدى إلى شعور المجتمع بالملل وعدم الوصول إلى الفائدة المرجوة.  تكون محاضرات وأیام دراسیة نظریة،
الرجال  فیهناحیة أخرى  ثمن الغالبیة تلك المشاریع التوعویة التي تضمنت جانبا عملیا أو اقتصادیا شارك 

  والنساء على حد سواء وأوصوا بتعمیم مثل هذه التجارب.
 اللازموفي نفس المنطقة  دون التنسیق  ،أشیر إلى أن العدید من المؤسسات نشطت في نفس المجال كما

إلا أن غیاب التنسیق أدى إلى  ،الایجابیة من ناحیة هله اثار  ترغم أن تكثیف النشاطات كانو  ،فیما بینها
  أخرى كان من الممكن العمل علیها.ومناطق جغرافیة التكرار مقابل اغفال حاجات ومواضیع 

ریع الرجال تقبلا وانفتاحا للمشاركة في مشامن  العدیدأبدى  :النوع الاجتماعي دمج الرجال في مشاریع 
 ،وتزداد دافعیتهم كلما كانوا شركاء أكثر في التخطیط .(اقل من نصف المبحوثین) النوع الاجتماعيتخص 

 وركزوا على ان تكون وحدها.على الأسرة ككل ولیس على المرأة المشاریع تعود بالفائدة  تلك وشعروا بان
بل ان یكون  ،بالمرأة بشكل خاص دون حصرها ةحقوقیو ، ةاقتصادیو ، ةمنطلقات المشاریع اجتماعی اساسیات

  مل من رجال ونساء.تبما یش كانسان خطابها على اساس الانسان
المشاركة في هذه  عنفسر الرجال عزوفهم عن المشاركة في قضایا النوع الاجتماعي لاقصائهم غالبا و 

لاسرة والمجتمع. كما ، ولعدم وعي الرجال لاهمیة هذه المواضیع وانعكاساتها على االمشاریع في كافة مراحلها
الاجتماعیة، والتهدید في مصدر رزقه اذا تحسنت مكانة المرأة.  ل یشعر بالتهدید من فقدان المكانةوان الرج

    اضافة الى السخریة التي قد یتعرض لها الرجل من قبل الرجال اذا ما شارك بشكل فاعل في مشاریع نسویة.
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ولن یتم مثل هذا التغییر  ،من حولهم له علاقة مباشرة بالرجل وضعیة النساء فين أي تغییر بأأقر الرجال و 
العامل المهدد  انه ولیس التعاطي معه على الشریك منطلقالتغییر من لان  .له هدون مرافقة الرجل وتقبل

هماله في المشاركةالمعیقو    .، وإ
نته دون إقناعه بان مثل هذا أشار الرجال إلى أن أي تقدم للمرأة قد یستشعر منه تغییب للرجل وخسارته لمكاو 

  غالبا ما سیحارب من قبل الرجال. رأة والرجل والأسرة والمجتمع ككل،التغییر هو لصالح الم
یحمل الرجال أنفسهم المسؤولیة فیما یتعلق بوجوب تحسین حقوق النساء في المجتمع الفلسطیني ودمجهن 

الفئات جب أن تستهدف الذكور من جمیع ی النوع الاجتماعي أن مشاریع  على , واجمعوافیهكشریكات 
بدایة من أنماط التربیة والنمذجة الأسریة, ثم المناهج التعلیمیة تلیها الدورات والحلقات التثقیفیة  العمریة

عداد الشباب والشابات كما یجب قبل زواجهم لیكونوا قادرین على إنشاء اسر سعیدة وآمنه.   للشباب وإ
وان الرجل الذي یشبهك  ،من المرأة جل قادر على التأثیر على الرجل أكثراتفقت المجموعات على أن الر و 

قادر على التاثیر على الرجال من حوله أكثر من قدرة من یستشعر  یئة والمستوى الثقافي والاجتماعيالب في
  بأنه " غریب" على التاثیر علیهم لتغییر ممارساتهم.

تشریعات والقوانین المعمول بها والمؤسسة الدینیة أدوارا الو مناهج التعلیم, و حملت المجموعات السلطة, و 
ة, وان ئالنساء حقوقا عادلة ومتكاف ، واعطاءودمج الرجال لنوع الاجتماعيامفصلیة فیما یتعلق بموضوع 

ء بالمعالجة بمراحل بدال تمو  ،المستویات الأرفع في السلطات المختلفة ممارسات في جاءت النمذجة من
  ا كان التغییر المرجو أكثر عمقا. كلم عمریة صغیرة،

ن بانه مرتبط بالبیئة، وتعني قدرته على ادارة اموره في منزله وحیاته مفهوم الرجولة، فقد افاد المبحوثو وعن 
والقدرة على مواجهة المواقف على اختلافها. وقدرته على العمل واعالة اسرته. وفي رأي اخر، رأى البعض 

وصفات لها علاقة بقیم اجتماعیة، من ناحیة السلوكیات فالرجل هو من یقوم انها مرتبطة ایضا بسلوكیات 
بالدور المنوط به بطریقة صحیحة وایفاء واجباته اتجاه اسرته ومجتمعه. اما الصفات فهي تحدد بمفهوم 

  الخ. ...الكرم،و المجتمع للصفات النبیلة كالشهامه، 

  
  

  التحلیل
ات البؤریة ان السبب الاول في عزوف الرجال عن المشاركة بینت نتائج اللقاءات المعمقة والمجموع

برز هذا و الاول الثقافة الاجتماعیة السائدة.  عیا ومناهضة العنف ضد النساء مردهفي انصاف المرأة اجتما
التعلیم، و جلیا في تسلیم المجتمع بالادوار التقلیدیة للرجل والمرأة، وفي نظرته  لحق المرأة في الصحة، 

بالتقسیم  -رجالاً ونساءً  -ن من حیث قناعة المجتمعوهذا ما عبر عنه المبحوثو ومفهومه للرجولة. والعمل، 
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التقلیدي لأدوار الرجال والنساء، والدافع وراء تقبله لتعلیم المرأة وعملها وماهیة تعاطیه معها (تعلیم المرأة في 
ویكون قدرتها على تربیة الابناء، و اج، حسن فرصها في الزو ئم طبیعتها ومقبولة اجتماعیا، لتتتخصصات تلا

یة، في وظائف العمل لمساعدة الرجل في تحمل اعباء الحیاة الاقتصادو . ا یحمیها من عثرات الزمنسلاح
  قدراتها وتهضم حقوقها العمالیة والانسانیة). قد تبخسنمطیة، او في میادین اخرى تقلیدیة 

 میدان في الانجاز أن إلى الاشارة یجب ولكن مختلفة صعد ىعل انجازات حققت الفلسطینیة المرأة تكون قدو  
فعند الحدیث عن ارتفاع نسبة التعلیم . تلقائي وبشكل الجوانب باقي على ینساق أن بالضرورة یعني لا معین

بوء نساء انتخابیة للنساء، او تخراطها في سوق العمل، او اقرار بعض القوانین، او تحدید كوتا نللمرأة وا
المتاحة فقط، الامر الذي لم  فر المواردایجب التنبه الى ان هذا تحسن نسبي في تو  ،وزاریة وقضائیةلمواقع 

هذا یقودنا الى و  .حیث ان الخطاب العام للمجتمع ما زال ذكوریا بامتیاز .صداه في الثقافة الاجتماعیة یلق
ة في النشاط الاجتماعي، ولكن الاستنتاج بان هناك زیادة في الحضور النسوي في فلسطین ومشاركة المرأ

. فكما ماهیة المشاركة ومدى ما حققت النساء من استقلالیتهن وسیادتهن لامور حیاتهن بقي في حدوده الدنیا
 الأثر في ومتداخل الأبعاد متعدد التمكینفر الموارد میسر ولیس بدیلا عن التمكین. فااسلفنا سابقا، بان تو 

 یجب بل ،فقط للقیاس واحد بمؤشر نأخذ أن السلیم من ولیس اجتماعي، منظا عن نتحدث نحنإذن  .والتأثیر
، وكما اجمع تمكین المرأة هو الرجال وبما ان الهدف من دمج .المختلفة أبعادها من التمكین لعملیة ینظر أن

 لذا علینا. اجتماعیة له علاقة مباشرة بالرجلأي تغییر في وضعیة النساء هو عملیة ن على ان المبحوثو 
  .السیاسيو  الاقتصادي،و  الثقافي،: الثلاثة أبعاده في إدراكه

المانع  توشكل فبرغم ان الثقافة الاجتماعیة السائدة مازالت هي المحدد الاول لوضعیة المرأة في فلسطین،
الاجتماعي كما افاد  الاكبر في اندماج الرجال في مناهضة العنف ضد النساء وتحقیق العدالة في النوع

انماط الانتاج ومعطیات البنیة الاجتماعیة بابعادها في  تفاعل جاءت نتیجةالا ان هذه الثقافة ن، المبحوثو 
نساني، بالتالي فهي و . یترجم إدراك الإنسان بكافة تجلیاته سیاق تاریخي العلاقة بین الثقافي و نتاج اجتماعي وإ

لا نجد ضیرا فیما  لذا غیرا ثقافیا.والاجتماعي هي علاقة تضمن واحتواء، فكل ما هو تغیر اجتماعي یعد ت
الیه الاوضاع الاقتصادیة  آلتمن المبحوثین بتحمیل الاحتلال والدول المانحة المسؤولیة عما  عمد الیه كثیر

. ذلك بمقابلوضعف اداء السلطة القائمة وطنیة واضحة  سیة والاجتماعیة في ضوء غیاب رؤیةوالسیا
أن انعكاساتها لا یمكن أن تكون  الاظاهرها، في وقانونیة  ، اقتصادیةةكانت سیاسیوان فالاحتلال وممارساته 

إلا اجتماعیة بالدرجة الأولى، لأنها تمس الإنسان في ذاته وثقافته ومحیطه. والاستعمار مهما كان نوعه 
یعرف أن الإنسان هو جوهر الحیاة ومحورها والفاعل فیها، لذا یجب أن یتعرض الشعب المستعمر لقدر 

وده ككائن حر في وطنه وبین من المضایقات والاضطهاد، لیتخلى عن حقه في العزة والدفاع عن وجكاف 
مارس واحدا من أبشع أنواع  صهیونيالمن المسلمات أن نقول إن الاستعمار  وأبناء جلدته. ولعل  ذویه

  .الاضطهاد والاحتلال في العصر الحدیث
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السلبیة في المجتمع الفلسطیني، وعطل اي مشروع تنموي الاحتلال وممارساته كرس الكثیر من القیم هذا 
وهذه الماء والارض والاقتصاد.  هم مصادر حیاتهم منسلبو سلب الناس شعورهم بالامن والامان، و ، وطني

سواء، وتبقى النساء الأكثر ضررا في عیون المبحوثین، الاثار السلبیة هي على النساء والرجال على حد 
  عدة المجتمعیة.الأضعف في القا كونهن

یستدل من اللقاءات المعمقة والمجوعات البؤریة ان سببا من اسباب عزوف الرجال عن الاندماج في احقاق و 
 موضوع بین الربطو  العدالة للنوع الاجتماعي له علاقة بمحاولة المجتمعات المحلیة الحفاظ على هویتها.

أن الحملات الغربیة  إذ العربیة، المنطقة في طویل ختاری لهو  الخارجي، امر موجود، ونهضتها والتدخل المرأة
والأقلیات  والمرأة الإنسان ومسوغات باسم الدیمقراطیة وحقوق على المنطقة العربیة كان لها دائما مقولات

ا المرأة تصبح وعندما وغیرها. ومحاربة الارهاب ا وقضیتها شعارً  منالخارجي  التدخل لشرعنة یستهلك خارجیً
قضیة  الاجتماعیة والواقع الاقتصادي إلى الموروث فیها اجتماعیة یؤثر قضیةلاً من كونها بدو  ،حق دون

بادراك مجتمعنا، خاصة  المرأة تحولت حیث .المحلیة تتحرك المجتمعات أن الطبیعي بحتة، من سیاسیة
. ولا ننسى ان على هویته المجتمع قدرته على الحفاظ به یقیس رمز إلى الحركات الاصولیة، كماالرجال منه 

ات من القرن الماضي جعلت من المرأة یات والثمانینیقوى المقاومة والاحزاب السیاسیة في مرحلة السبعین
. والاجتماعي الفكري للغزوالاحتلال و  لهیمنةا مقاومته عنوانا للهویة ورمزا للثقافة والتراث كجزء من ایضا

ا الاحتلال من لصوالتخ العدوان صد الأنظمة فيهذه القوى و  فشل بعدو  ا عسكریً ا وسیاسیً تحولت  ودبلوماسیً
 .هتوطهار  عفته بها ویقیس فیها المجتمع یقاوم الذي المعركة ساحة أصبح والذي النسوي الحیز إلى الأنظار

 وتبرز .الأرض على الواقع المهزوم الموقف لتمییع والأصالة والهویة مصطلحات الخصوصیة اجترار فیكثر
 بأشكاله الخارجي الغزو مقاومة أو صد العدوان من المجتمع تخول التي الوحیدة القضیة هاوكأن المرأة قضیة

استباحة  وكأنه التاریخیة والمخیلة الذاكرة في الغزو هذا ویصور. والعسكریة والسیاسیة الثقافیة المختلفة
   .في الهرم الاجتماعي مرأةالوضعیة و  بالأصالة الاحتفاظ طریق عن مقاومة المقاومة لتصبح للمحارم "الحریم"،

 عنساهم في اقصاء الرجال من المشاركة  فقداداء مؤسسات المجتمع المدني خاصة النسویة اما من حیث 
. اضافة الاستهداف في امالتنفیذ للبرامج  امالتخطیط كان هذا الاقصاء في اقضایا النوع الاجتماعي، سواء 

 وارتباط اجندة المؤسسات الفاعلة باجندة الممول في الغالب. الى تبعثر الجهود المبذولة في هذا المضمار،
 الأحداث لآنیة فریسة من العمل یتحول لم ما تتأتى لن الاجتماعي النوع عدالة تحقیق نحو التقدم إن

 بالمحاولات التجزیئیة ومن علیه، سیادة الى بالواقع انفعالات ومن تسوده، واعیة إرادة إلى والمشاریع
 الكل هذاب دو والمقص( الكل الى النسویةالمجتمع المدني بما فیها الحركة  كاحر  منها تتشكل يالت والأعمال

فبها ). الاجتماعي النوع یتضمن بما ككل والاقتصادي السیاسيو  الاجتماعي التحرر تحقیق نحو العمل هو
مؤسسات  فعملكل تحول، معناه بالعدالة على اساس النوع الاجتماعي. و وفي ضوئها فقط یجد كل عمل، 

 بین تربط التي العضویة العلاقة تمثیل عن عاجزا كان الأحیان من كثیر في فلسطین في المجتمع المدني
 أجندته لارتباط. الاجتماعیة العدالة أي به، ترتبط أن یجب الذي بالكل ضبطها وعن واجهها،ت التي القضایا
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 المجتمع مؤسسات بین الأدوار تكامل وعدم ؤیةالر  لقصور أو الممولة، الجهة بأجندة الأحیان من كثیر في
 المرأة تحریرو . واضحة المباشرة فوائده كانت مهما یخدمها، لا ما وینبذ برامجه یخدم ما منها فیقبل. المدني

  .44كله المجتمع تحریر من جزء
 على هل منافسة أو بها، یتحلى لامتیازات أو لمكانته خسارة انه على النساء تمكین الرجال بعضیدرك 
 بالمساواة، مؤمنا كان وان الآخر والبعض. الدخل وخسارة العمل مواقع على المنافسة كزیادة المتاحة، الموارد
عدة كفقدان المكانة الاجتماعیة واحترام القرائن من الرجال، او الخوف من سطوة  لأسباب یشارك أن یخشى

یا ابدوا الاستعداد للمشاركة في برامج ذات طابع الا ان المبحوثین جمع. النساء، او عدم الاهتمام او غیرها
نا الى ضرورة التوعیة للرجال بقضایا النوع الامر الذي یقود اجتماعي تخدم المجتمع بكافة شرائحه وقضایاه.

القضایا ب الموضوعوربط  ،الاقتصادیة والاجتماعیةو الاجتماعي، ومعرفة احتیاجاتهم حسب الفئة العمریة، 
الطبقة والفئة، مدربین ومجهزین بما یلزم من وسائل  ة الاخرى. مستعینین برجال من نفسیالاجتماعیة والصح

  ومعارف لنشر الوعي بین الرجال والفتیان.

هناك ضرورة للبناء  دة من حیث الحجم والنشاط، الا انالبرامج المبحوثة في هذه الدراسة وان كانت محدو ان 
هذه البرامج جاءت نتیجة ادراك هذه المؤسسات لضرورة دمج الرجال ان الى جدر الاشارة وت .علیها وتعمیمها

في مشاریعها كما الت الیه القرارت الاممیة ولكن من واقع عملي ممارس على الارض. الامر الذي یقودنا 
الى ضرورة الاخذ بما اجمعت علیه هذه البرامج من تكامل المعالجة والخدمات المقدمة، اضافة الى تنسیق 

  وتقاسم الادوار.الجهود 
في مراحل التحول الاجتماعي التاریخي السریع، یتعرض الوعي، بشكل عام، الى العجز عن مجاراة تطورات 

موضوعیة  الذي یتطلب استراتجیة واضحة ورؤیةالواقع الذي یرى نفسه یسعى جاهدا الى اللحاق به. الامر 
ن الحدیث عن عملیة دمج الرجال في برامج ا متینة القواعد والاتجاه حتى لا یضیع في خضم التحولات.

كن هناك رغبة وارادة. فالاطار المطروح لا ا ما لم تالنوع الاجتماعي او وضع نظریة عن ضرورته لا یولد اثر 
یستطیع في ذاته ان یدفع الى تحقیق عدالة النوع الاجتماعي من خلال دمج الرجال، بل یستطیع ان ییسر 

 القفزات بعض فرغم  الشخصیة، الأحوال قوانین دراسة من ذلك على أدل لیسو  العمل للذین یریدون تحقیقه.
 للثقافة القوانین خاضعة هذه ما زالت ،استثنائیة ظروف وفي المضمار هذا في المرأة حققتها النوعیة التي

جهة موا وأحیانا السیاسي التسلط من علاقات ظل النوع اجتماعي في تمایز أساس على تتشكل التي السائدة
 العنف واضحة بین الهرمیة الجدلیة تغدو بحیث المدني، المجتمع مؤسسات وضعف ومقموع قامع بین

  .والأسري والاجتماعي السیاسي

 الاستنتاجات

                                                             
 1972. العربي المجتمع في لجنسوا المرأة مشاكل الى صریحة علمیة نظرة اول: والجنس المرأة السعداوي، نوال  44
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  من الواضح ان هناك عدم كفایة للمشاریع التي تعمل على دمج الرجال من حیث الكم او المحتوى او
  .ات العاملة في قضایا النوع الاجتماعيعدم تكامل الادوار بین المؤسسو  التمویل.

  معالجة قضایا النوع الاجتماعي بما فیها دمج الرجال، غالبا ما تتناول الظواهر ولا تتبنى معالجة بنیویة
تبعیة و للاسباب. ومرد ذلك قد یكون ازدواجیة الوعي والخطاب لدى القائمین على مثل هذه المشاریع، 

ام ثقافة احتر "بدعوى  ه الجدیدهوكولنیالیلغى علیها لغة الخطاب االمشاریع لاجندة الممول التي یط
والوسائل  او عدم القدرة على تحدید الاسباب ، "المشاریع مع مصالحها المجتمعات اذا ما تعارضت

  .او سلفیة فتخلص فیما تخلص لمعالجات ظاهریة 45وبویةلیة التفكیر التي اما ان تكون طآ نتیجة
 ایا النوع الاجتماعي بما فیها دمج الرجال تأتي ضمن معالجة اجتماعیة لا شك في ان معالجة قض

 ااختلاف مشاربه قوى المجتمع علىالاقتصادي، والسیاسي. ویجب ان تحتوي و بابعادها الثلاثة الثقافي، 
 ) ولا تستقصي احدا. ویجب ان یكون هناك اشراك للرجال كما النساء في مختلف المراحل(جامعة

  تم صیاغتها وتنفیذها.في اي برامج ت )والتقییم والتنفیذ طحتیاج والتخطیمراحل فحص الا(
 امل، لا بل دور رجال الدین والواعظات مركزي في اي عملیة تغییر، وهي حتى الان غیر مستغلة بالك

وفي غالب الاحیان ظرفیة. علما بان اي برامج تقوم على توعیة رجال الدین  ،تفتقد الى المنهجیة
من تأثیر وتقبل  /نضمن انشطتها وموازناتها قد تؤتي اكلها بشكل اكبر، لما لهم م/نتشملهوالواعظات و 

  من قبل المجتمع وخاصة الرجال.
 العمل على استهداف و  ،ومراعاة النوع الاجتماعي في الصیاغة هناك حاجة لمراجعة المناهج التعلیمیة

قضایا حقوق الانسان بما فیها المرأة في الشباب على مقاعد الدراسة في المدارس والجامعات، وتضمین 
  .ةالمنهاج الدراسی

  ،المدرسین لما لهم من دور حساس و الاطباء، و هناك حاجة لاشراك جهات واستهدافها كرجال الشرطة
   . والاتصال المباشر بفئات المجتمع المختلفة وقضایاهم.الوقایة، والمعالجةو في التوجیه، 

  ن القوانین التي تفتقد الى الالیات والسیاسات الفاعلة لترجمتها الى كثیر مالتفعیل لسن و هناك حاجة
لنساء اجد قانون لحمایة یو  ولا، الأدنى للأجور الحدتحدید  قانون العمللا یوجد في  :(مثال حیز الوجود.

عدم تنفیذ القوانین لعدم وجود و ، مي النساء العاملات من التحرش الجنسيحقانون یاو   ،المسنات
ن القانون منح المرأة الحق في الاجر اضمعدم و  عات الثانویة التي توضح آلیات تنفیذ القوانین.التشری

یؤخذ على قانون العمل ان اقرار مبدأ التمییز دون و ، المماثل لاجر الرجل وذلك عن العمل المماثل
  .)ضمانات ودون عقوبات وجزاءات تحمي هذا الحق یفقده معناه

 یز بین منطقة ل والنساء في فلسطین، ومفهوم الذكورة، ومفهوم المساواة، یتماتقاسم الادوار بین الرجا
مخیم)، ومستوى ثقافي واقتصادي، و مدینة، و وسط، غزة)، وتجمع واخر (قریة، واخرى (شمال، وجنوب، و 

                                                             
  .نزعة مثالیة في التفكیر والدعوة للتغییر تقدم العلم والمعرفة ونشر الاخلاق غیر المؤسس على فھم علمي لقوانین تطور المجتمع والتاریخ  45
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على  اللفئات المستهدفة مبنیالموجه  الخطاب ان یكونوفئة عمریة واخرى. مما یتطلب التخطیط السلیم و 
 .طر اكثر الحاحاالافي اي و التغییر  اتاتهم وادراكهم لضرور حاج

  اسلوب من رجل لرجل او من قرین لقرین، اجدى في كثیر من الاحیان من الخطاب العام او استخدام
 .فارغة المضمون، او خطاب النساء للرجال علان لفترات محدودة بعبارات رنانةوسائل الا

  في تحسین وضعیة المرأة ولكن بشكل مجزوء، وخضع لحاجات عمل وتعلیم المرأة ساهم بشكل كبیر
 اجتماعیة. ولم یصل الوعي الاجتماعي لضرورة تمكین المرأة كضرورة تنمویة وحق انساني.و اقتصادیة 

 نتیجة  تلعب الدور الاكبر في هذا لمرأة كامالاسرة هي التي تعید انتاج ثقافتنا الاجتماعیة السائدة، وا
، مما یستدعي ان تكون هناك برامج تربویة وتثقیفیة تستهدف النساء من د اجتماعیادورها الرعوي المحد

 ، والبرامج المتلفزة او المسموعة.بما في ذلك الداعیات نخلال مصادر المعلومات الاكثر قبولا لدیه

  الاجتماعي تجد في دمج  - مجال النفسيالمن الجدیر ذكره ان كافة البرامج في فلسطین الفاعلة في
نشاطات هذه اشتراك الرجال بالدرجة الكافیة في  عدمنرى من هنا لا  - لرجال بمشاریعها تحدیا كبیراا

 انه أمر یتعلق بالنوع الاجتماعي وخطاب المؤسسات بل هو حالة عامة في بلادنا. على المؤسسات

 ترجمته مجللد یكون ان وعلیه یجب صحیح، والعكس الجماعي التمكین عن بدیلا لیس  الفردي التمكین 
 الرسمي. والمستوى  المدني، المجتمع مؤسساتو  الأسرة،و  الفرد عدة، فضاءات في

  
  
  
  

  مصفوفة تحلیل مجال القوى
 العامل معزز مثبط

اذا لم تستخدم لتعزیز دور المرأة وتمكینها، ولم 
لها قد تكون  يیكن هناك توجیه واستغلال منهج

للقوى  امیدانوتكون یعزز العزل  عاملا
 .اهضةالمن

تزید من معارف الناس والاطلاع على افكار 
واراء متنوعة، وتخلق میادین للتواصل والتأثیر 

 .من خلال شبكات التواصل الاجتماعي

 التكنولوجیا

ممارسات الاحتلال تعیق الحركة والتطور 
وتثبط من المشاركة الفاعلة للرجال وقبولهم 

 .لفكرة الدمج

عة للعمل القضیة الوطنیة كانت جامعة وراف
لاندماج الرجال  اواسع االنسوي، وكانت میدان
 والنساء في النضال.

 الاحتلال

التماشي مع الاعراف و عدم توفیر الامن، 
السائدة، الفساد، وغیاب سلطة القضاء، وعدم 

لعملیة الدمج  یكون معیقاتفعیل القوانین 

رافعة لعملیة الدمج اذا ما تم تفعیل دورها في 
الضمان الاجتماعي، و الصحة،  مجالات

 .تطبیق القوانینو الاعلام، و 

 السلطة
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 والتمكین

غیاب الدور الفاعل والانعزال عن الجماهیر، 
وازدواجیة الخطاب خلق حالة من عدم الثقة 

الانكفاء، مما شكل حالة من الشك في و 
 .مصداقیة اي مبادرة تقدم علیها هذه القوى

ممارسات بعض الاحزاب بتفعیل دور المرأة، 
ومساندة القوى السیاسیة لحقوق الانسان 

وقضایا النوع الاجتماعي تیسر عملیة الدمج، 
اذا ما تمت على نحو  اوتعطي نموذج

 صحیح.

 القوى
 السیاسیة

سوء الوضع الاقتصادي فاقم من العنف ضد 
المرأة، ومن تخوف الرجال من منافسة النساء 

 .لهم في سوق العمل

دخول سوء الوضع الاقتصادي ساهم في 
المرأة سوق العمل، وقبول فكرة الاختلاط في 

 .العمل

 الاقتصاد

وبعض القوانین غیاب الاجراءات والسیاسات 
 ا.قانونی امانعا ممأسستعطل الدمج وتخلق 

 عامل مساعد وسیاج یحمي ویظلل اي مبادرة
 .في وجود قوانین نافذة

 القوانین

عدم تنسیق الجهود والتركیز على النساء في 
لتخطیط والتنفیذ، تحد من مج من حیث االبرا

، وتقزم من الاندماج لدى الرجالالرغبة في 
 قضایا النوع الاجتماعي لقضیة مرأة فقط.

توظیف ودمج الرجال في الاطر النسویة 
من  اساعد خاصة اذا اصبح جزءعامل م

 هذه المؤسسات. فلسفة عمل

 الحركات
 النسویة

عملیة  مهارات القائمین، وسیاساتهم لا تخدم
 .الدمج في اطارها الحالي

عملیة الدمج بشكل  تداعم ومعزز اذا ادخل
منهجي، من حیث الهیاكل التنظیمیة، 

، وتنسیق الادوار فیما البرامجو السیاسات، و 
  بینها.

 مؤسسات
 المجتمع
 المدني

كلما زاد الفقر والجهل وارتفع عدد افراد الاسرة، 
ا شكلت مناطق الریفیة النائیة، كلمخاصة في ال

انتاج التقسیم  الاسرة عائقا امام الدمج، واعادت
 التقلیدي للادوار في المجتمع.

قضایا النوع في  اذا كان مستوى وعي الابوین
الاكادیمي،  اتحصیلهمو ، الاجتماعي

ن ویشاركا اكبر، في سوق العمل اانخراطهمو 
تماعي غالبا ما تكون الاسرة في نشاط عام/اج

 للدمج. داعمة

 الاسرة

تشكل المعیق الاكبر لعملیة التمكین وعملیة 
ف الرجال و ، خاصة فیما یتعلق بخدمج الرجال

 الاجتماعیة. من فقدان المكانة

حد من هناك قیم اجتماعیة تحتاج لاحیاء لل
العنف ضد المرأة وقد تساعد في تیسیر عملیة 

 .الدمج

 الثقافة
 الاجتماعیة

اعادة المناهج الحالیة بحاجة الى اعادة قراءة و 
صیاغة حتى یكون للدمج دیمومة فعلیة في 

 .المجتمع

كلما ارتفعت الدرجة الاكادیمیة كلما كان 
الدمج ممارسا بشكل واقعي (جامعي)، وكلما 

من  زادسوق العمل و سهل انخراط المرأة في 
  تقبل المجتمع لعملیة الدمج.

 التعلیم
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صحیة غیر مكتملة وغیر متكاملة الخدمات ال
 .مؤسساتیةعالجة نوعیة و بحاجة الى م

ارتفاع نسبة الوعي الصحي، ساهم في ادراك 
الحاجات الصحیة، وتحدیدا الصحة الانجابیة 

والجنسیة، على انها حاجات اسریة ولیست 
 فردیة. اتفقط حاج

 الصحة

تنعكس  القیادات الحالیة كثیر من ممارسات
ضعف الوعي  نتیجة سلبا على عملیة الدمج،

لقضایا النوع الاجتماعي لدى الكثیر منها 
 .واهمیة الدمج

ة ، وترجمعلى التأثیر تهاداعمة من خلال قدر 
 نموذجیة. الخطاب النظري الى ممارسة عملیة

 القیادات

، لقضایا النوعي الاجتماعيتدني الوعي 
في  ال عائقشكوالتمكین ت الدمج ولضرورات

 .مشاركة الرجال

 ادراك كثیر من الشرائح الاجتماعیة لقضایا
 النوع الاجتماعي ییسر عملیة الدمج.

 لدى الوعي
 والنساء الرجال

ضعف الوعي للعاملین و ، عدم وجود رقابة ذاتیة
في هذا المجال في قضایا النوع الاجتماعي، 

وعدم تضمینها ودمج الرجال یشكل عائقا 
 القائمویكرس الواقع 

، والمشاركة النسویة في الهادفة بعض البرامج
كبیر اذا ما  يالاعلام لتأثیرالاعلام، وحجم ا

 تم تسخیره بطریقة صحیحة.

 الاعلام

  
  
  

  التوصیات
خاصة التوعویة لرجال في برامج النوع الاجتماعي و إقامة مشاریع ونشاطات مشتركة للنساء وا  .1

 .والاقتصادیة منها

ي قضایا لمشاریع العاملة فالبرامج وایهدف الى اعادة صیاغة اهداف وهیاكل بناء برنامج متكامل   .2
بما في  الاطر والبرامج ذات العلاقة.في كافة كما النساء دمج الرجال النوع الاجتماعي بما یسمح ب

واستعدادهم ز ضد النساء یذلك التوظیف حیث بینت الدراسات بان نسبة وعي الرجال لوجود تمی
و یدارون من یعملون اكان اعلى لدى الرجال الذین للمشاركة في تحقیق عدالة النوع الاجتماعي 

 قبل نساء.

 :الامور الاتیة لذا یجب مراعاةاجتماعي ادراك الدمج على انه عملیة تغییر یجب   .3

 بدایة من   تشكیل مجموعة عمل من كافة الاطر العاملة في قضایا النوعي الاجتماعي)
، ولضبط مشتركة وبرامج لدمج الرجال والفتیان وذوي العلاقة لوضع رؤیة المشاریع القائمة)

 .ایقاع العملیة
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  ادراك القضایا المراد تغییرها (ما هو المطلوب تغییره لدمج الرجال وتحقیق العدالة الاجتماعیة
 والمساواة بین الجنسین) وكیف.

  الرجال في قضایا النوع الاجتماعي دمج ل همعطلالو  ةلمحفز لعوامل العمل دراسات استكشافیة
 والاقتصادیة والثقافیة).(لاختلاف حاجات الفئات المستهدفة العمریة 

  التغییرلادراك اهمیة الجماهیري عمل حملات توعویة واعلامیة تستهدف خلق حالة من الوعي 
 كضرورة اجتماعیة للتنمیة والاستقلال.

  تحفیز الافراد والمؤسسات المشاركة من خلال دعم مشاریع ذات صلة حتى تتمكن من جعل
 من فلسفتها وممارستها. االدمج جزء

  ومع الجمهور المستهدف من ناحیة اخرى ،اصل المستمر مع جمیع ذوي العلاقة من ناحیةالتو. 

  تطویر وتطویع القوانین والانظمة المعمول بها داخل مؤسسات المجتمع المدني والسلطة
 .لتعزیز عملیة الدمجالفلسطینیة 

  لومات والمعارفوعیها، وتعمیم المعتعزیز القوى الداعمة للتغییر من خلال تشبیكها، زیادة .
جتماعي، وازالة العوائق (ازالة الاختلاف والتناقض بین القوى العاملة على الدمج والنوع الا

 ة للتغییر).والحد من الاجندات المناوئ

 تحقیق نجاحات سریعة وملموسة تعزز من صدقیة التوجه. 

 ) لفاعلة في تحویل المؤسسات ااعطاء نماذج وتسلیط الضوء على شخصیات وتجارب نموذجیة
كل حسب  ،مجال النوع الاجتماعي إلى أمثلة قاعدیة یعمل بها الرجال والنساء على حد سواء

 .مؤهلاته ووفق معادلات العدالة الاجتماعیة)

 .المراجعة الدوریة لما تم انجازه واتخاذ الخطوات التصحیحة اللازمة 

لاسري في دیوان قاضي القضاة، هناك حاجة ملحة لتبني مبادرة فكرة دائرة الارشاد والاصلاح ا  .4
هناك حاجة لعمل برامج  ان والتنسیق الدائم معهم واشراكهم بالمشاریع المتعلقة بدمج الرجال. كما

  .بصورة منهجیة مشتركة لتوعیة رجال الدعوة والداعیات حول حقوق المرأة وقضایا النوع الاجتماعي

عدیة الفاعلة في المجتمع والاستفادة من للتعاون مع المؤسسات القا واضحة منهجیةإیجاد سبل   .5
 .و ادوارها ها المستهدفبیاناتها وجمهور 

علام .6 ثراء نوعیة الخدمات المقدمة في مشاریع النوع الاجتماعي لتشمل مواضیع تربویة وإ  یهتوسیع وإ
 .وغیرها

هیه تأخذ استهداف اماكن التجمعات الشبابیة كالجامعات والمدارس والاندیة بمشاریع تشاركیة وتوجی  .7
 بالاعتبار خصوصیة المرحلة العمریة واحتیاجات الفئة الشبابیة. 
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لدى الفئات الاجتماعیة  تحلیل المفاهیم/ بحثیة موسعة لتحدید و استخدام اسالیب نوعیة وكشفیة  .8
 السعي في الرجال مشاركة من تحد التي العواملو  "الرجولة"تلفة من الذكور والمتعلقة بمفهوم المخ
 .والإناث على مستوى وطني موسع الذكور بین المساواة وتحقیق المرأة تمكین نحو

من ذوي العلاقة من خلال اسلوب تشاركي كاساس لتحدید مؤشرات ومعالم  اهمیة وجود توافق  .9
 لمفهوم التمكین وتطویر محتوى مشروع له.

  متكاملةتناول قضایا الصحة الانجابیة والجنسیة كجزء من توفیر خدمات صحیة السعي لضمان  .10

  
  
  
  
  
  
  
  

  مصفوفة التدخلات
 المجال التدخل

  .لسن قوانین وتفعیل اخرى الحشد والمناصرة - 
  .للنساء الصحي - الاجتماعي - التحویل القانونينظام و كول و تو تفعیل العمل ببر  - 
الاطباء، و دورات توعیة في قضایا النوع الاجتماعي لرجال الشرطة،  اعداد وعقد - 

 .المدرسینو 

 ةالسلط - قوانینال

استهداف التجمعات الشبابیة كالاندیة والجامعات بدورات تثقیفیة حول قضایا النوع  - 
  .(تجربة تنمیة المراة) مشاركة الفتیان في هذه القضایا ضرورةالاجتماعي و 

 .تعمیم تجربة القرین (تنظیم الاسرة) وخلق مجموعات في كافة المواقع - 

 الشباب -الفتیان

ى الخدمات الصحیة المقدمة بما فیها الحقوق الحشد والمناصرة لتطویر مستو  - 
 .الانجابیة والصحة الجنسیة، والتنسیق مع المؤسسات الرائدة مثل تنظیم الاسرة

 الصحة

 القائمة البرامج .توفیر احتیاجات البرامج والمؤسسات العاملة كما هو مذكور اعلاه - 

  .وتقاسم الادوارتحدید الاحتیاجات حسب المنطقة الجغرافیة والفئات المستهدفة  - 
  .بلدیة نابلس) - (تعمیم تجربة ركن المرأة تیسیر العمل المشترك وتنسیق الجهود - 
ات الهیكلیة دمج الرجال وعمل التغییر تشیكل هیئة من المؤسسات تهدف الى  - 

 عالمجتم مؤسسات
 المدني
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  .والبرامجیة المطلوبة
  .التنسیق مع المجالس المحلیة والبلدیة للوصول الى اكبر قطاعات ممكنة - 

 الاقتصاد .تمویل مشاریع اقتصادیة تحارب الفاقه وتضمن الدمج بین الرجال والنساء

تخصیص برامج لتعزیز قدرات القیادات النسویة لخوض الانتخابات البلدیة  - 
  .والتشریعیة

عمل برامج توعیة لخطباء المساجد والداعیات حول قضایا النوع الاجتماعي  - 
  .لقضاةبالتعاون مع دیوان قاضي ا

دعم وتمویل دائرة الارشاد والاصلاح الاسري في دیوان قاضي القضاة واشراك  - 
 .مؤسسات فاعلة في قضایا النوع الاجتماعي في انشطتها

 القیادات

الحشد والمناصرة لتطویر المناهج التعلیمیة ومراعاتها لقضایا النوع الاجتماعي، وادراج الحقوق 
 مناهج التعلیمیة.الانجابیة والصحة الجنسیة ضمن ال

 التعلیمیة المناهج

  .التنسیق مع مؤسسات المجتمع المدني العاملة في قضایا النوع الاجتماعي - 
  .تخصیص برامج تعالج قضایا النوع الاجتماعي - 
حول مواضیع النوع العاملین في الاعلام یة اقامة دورات تدریبة وورشات لتوع - 

 .الاجتماعي

 الاعلام 

  

المؤسسات الشریكة (المشاریع المبحوثة) بتأسیس مجموعة عمل لتنسیق الجهود وتعمیم  ختاما، نقترح ان تقوم
  :الاتیةالخبرات والمعرفة، وتنفیذ الانشطة 

الاندیة النسویة التابعة لجمعیة تنمیة ل والنساء (خدمات صحیة متكاملة) في ایام طبیة للرجا تنظیم .1
 .الاسرة الفلسطینیةالمرأة الریفیة بالتعاون مع جمعیة تنظیم وحمایة 

 .الجنسي في مكان العمل التحرشالحشد لسن وتفعیل قوانین كسن قانون یجرم  .2

 .لدى هذه المؤسسات في تدریب الرجال وتوعیتهم للعملاعداد كادر مدرب من الرجال  .3

المؤسسات و المستشفیات، واقسام الطوارئ في  المدارس،و  تثقیفیة في الجامعات والاندیة ورشات عقد .4
 میة حول قضایا النوع الاجتماعي ودمج الرجال.الاعلا

العمل مع المؤسسات الشبابیة لتعمیم تجربة القرین في الجامعات والتجمعات الشبابیة الاخرى،  .5
وتناهض حقوق الانسان (ومن ضمنها حقوق المرأة) وتشیكل مجموعات من الفتیان تناصر قضایا 

 العنف الاسري.

من الوعي الجماهیري لادراك اهمیة التغییر كضرورة اجتماعیة حملات اعلامیة تستهدف خلق حالة  .6
 للتنمیة والاستقلال.
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المؤسسات عمل دورات توعیة وتدریب لخطباء المساجد حول قضایا النوع الاجتماعي من خلال  .7
 .ووزارة الأوقاف دیوان قاضي القضاةالدینیة ذات العلاقة ك

ع الاجتماعي یشارك فیها اساتذة شریعة واساتذة دراسة تبین الموقف الدیني من قضایا النو  اعداد .8
 .في النوع الاجتماعي متخصصون
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  الملاحق
 .استمارة المجموعات البؤریة .1

 .استمارة المقابلات المعمقة مع القیادات السیاسیة والمجتمعیة .2

 .استمارة المقابلة المعمقة مع رجال الدین .3

ي تعمل على دمج الرجال في قضایا النوع استمارة المقابلات المعمقة مع ادارة البرامج الت .4
 .الاجتماعي

  .لمقابلاتوالمشاركین في اقائمة باسماء الشخصیات  .5


