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تبصير وتقوية قدرات مقدمي الخدمات في مجال "دورة تدريبية حول  – أولا
  "قة العربيةمكافحة العنف ضد النساء في المنط

   
   نظرة عامة-أ 
  

تبصير وتقوية قدرات مقدمي الخدمات في مجال مكافحة "عقدت الدورة التدريبية حول 
 . بتونس2006أيلول /  سبتمبر20-19خلال الفترة " العنف ضد النساء في المنطقة العربية

المرأة افتتحت الدورة التدريبية من قبل السيدة عزيزة حتيرة رئيسة الإتحاد الوطني و
 التونسية وبحضور السيد سمير بوزكري ممثل عن برنامج الأمم المتحدة الإنمائي مكتب تونس

  .وثلة من الشخصيات" كوثر" والدكتورة سكينة بوراوي مديرة 
بالتعاون مع " كوثر"وقد نظّم الدورة التدريبية مركز المرأة العربية للتدريب والبحوث 

تبصير وتقوية مقدمي الخدمات في " في إطار مشروع صندوق الأمم المتحدة للمرأة وذلك
  :ومن أهداف المشروع " مجال مكافحة العنف ضد النساء في المنطقة العربية

 الرفع من مستوى المعارف حول الوضع الراهن بعلاقة مع مسألة العنف الموجه ضد النساء - أ
تونس ولبنان والمملكة وذلك من خلال جمع وتحليل المعطيات المتعلقة بالموضوع في كل من 

  .العربية السعودية
  . بناء قدرات مقدمي الخدمات في مجال مكافحة العنف ضد النساء في المنطقة العربية-ب
 خلق تحالفات إستراتيجية للدفع بالديناميكيات الإقليمية والوطنية بهدف تحسين نوعية -ج

لدى الجمهور العادي الخدمات في مجال الاستماع وتوجيه النساء ضحايا العنف وذلك 
  .وصانعي القرار والإعلاميين

ومن ضمن أنشطة المشروع إعداد حقيبة تدريبية والقيام بدورة تدريبية وبالفعل تم إعداد 
  :الحقيبة التدريبية والتي تتضمن خمس جلسات 

  المواثيق والآليات الدولية القوانين الوطنية لمكافحة العنف ضد النساء : الجلسة الأولى
  العنف الممارس ضد النساء، المفاهيم، الأشكال، الأنماط والنتائج : سة الثانيةالجل

  مناهج وتقنيات الاستماع وإرشاد ضحايا العنف : الجلسة الثالثة
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أية تجارب ناجحة وأية استراتيجيات لمكافحة العنف ضد النساء في الدول  : الجلسة الرابعة
  .العربية

   مكافحة العنف الممارس ضد النساء في المنطقة العربيةدور التوثيق في : الجلسة الخامسة
  

تعتبر الحقيبة التدريبية إحدى وسائل تحقيق الهدف : الأهداف العامة للحقيبة التدريبية 
تبصير وتقوية قدرات مقدمي الخدمات في مجال مكافحة العنف ضد النساء (العام لمشروع 

ير مواد تدريبية تطبيقية للمدربين وهو يهدف بالأساس إلى توف) في المنطقة العربية
والمدربات ومقدمي الخدمات والإعلاميين وكل من يعمل في مجال مكافحة العنف ضد 

  .المرأة في أي بلد من البلدان العربية
  

وتتمثل الأهداف المعرفية العامة لهذا الدليل في التعرف على آليات التغيير الاجتماعي، 
لوكيات والمواقف لمكافحة العنف ضد النساء ورصد أوجه وتأثيرها على منظومة القيم والس

  .وأشكال عدم المساواة والتمييز ضد المرأة
  

أما من الناحية وتطوير المهارات، فإن الحقيبة التدريبية تهدف إلى تمكين مقدمي 
الخدمات والعاملين والعاملات في خلايا الإنصات والمراكز والمؤسسات التي تستقبل ضحايا 

 نساء وأطفال من مهارات التواصل والحوار والتفاوض والإنصات والتوجيه وذلك العنف من
  .للحد من الممارسات التمييزية على أساس العمر أو الجنس أو إهمال الحقوق الإنسانية للنساء

لذلك فإن مجمل مواد الحقيبة التدريبية والتمارين التي يتضمنها، مصممة لخدمة هذه 
.  تحديد أهداف خاصة بكل فصل من فصوله، وبكل تمرين على حدةوقد تم. الأهداف العامة

ويجب النظر إلى مجمل هذه الأهداف بصفتها وحدة مترابطة وإن جرى التركيز في فصل أو 
  .تمرين معين على جانب محدد دون آخر

  
الحكومية (مقدمي الخدمات في مجال مكافحة العنف الممارس ضد النساء : الفئة المستهدفة 

  :بما فيها ) غير الحكوميةمنها و
  ...العاملين في مجال الصحة الإنجابية، الإسعاف -
 .الجمعيات غير الحكومية العاملة في المجال -
 ...أقسام الشرطة -
 ..وزارات الصحة -
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ومن أهداف هذه الدورة . أما النشاط الثاني فهو تنظيم دورة تدريبية محور هذا التقرير
  : التدريبية 

 مقدمي الخدمات في مجال مكافحة العنف ضد النساء في المنطقة تبصير وتقوية قدرات* 
  .العربية وتمكين

والمشاركين من مهارات الاستماع والإرشاد من ناحية ومهارات / وتمكين المشاركات* 
توثيق حالات العنف وجمع المعلومات لوضع قواعد بيانات توفر المعطيات والمعلومات 

  .ذه الظاهرةلتمكين صانعي القرار من مكافحة ه
  

   المشارآة –ب   
  

الأردن، تونس، الجزائر، فلسطين، ( بلدان عربية 8 يمثلون 31شارك في الدورة التدريبية 
ويتكون فريق ) انظر المرفق الأول قائمة المشاركين) (لبنان، ليبيا، المغرب، ومصر

  .المتدربين من مقدمي الخدمات وإعلاميين
  ).انظر قائمة المشاركين( من المغرب وتونس وشارك في التدريب فريق من الخبراء

  
   هيكل الدورة التدريبية –ج   

  
  .استغرقت الدورة التدريبية يومان تضمنت خمس جلسات

شملت الجلسة الأولى محاضرين حول المواثيق والآليات الدولية والقوانين الوطنية  - 1
  .لمكافحة العنف ضد النساء

 .أشكال وأنماط العنف الممارس ضد النساءكان مضمون الجلسة الثانية حول مفاهيم و - 2
 .تمحورت الجلسة الثالثة حول مناهج وتقنيات الاستماع لضحايا العنف - 3
تم خلال الجلسة الرابعة عرض بعض التجارب الناجحة من مختلف الدول الممثلة في  - 4

 .هذه الدورة
ممارس تمّ التركيز في الجلسة الخامسة على أهمية دور التوثيق في مكافحة العنف ال - 5

  .ضد النساء
  .اللغة التي استعملت خلال الدورة التدريبية هي اللغة العربية
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   الوثائق والمخرجات - د 
  

  .تمّ توزيع الحقيبة التدريبية على كل المشاركين والمشاركات
ويتمثل المخرج الرئيس لهذه الدورة في لائحة التوصيات وتشكيل شبكة إقليمية لمكافحة 

  .العنف ضد النساء
  

   افتتاح الدورة التدريبية واختتامها : ثانيا
  
  الافتتاح –أ 
  

حول مكافحة العنف ضد النساء " اليونيفيم"و" كوثر"بعد كلمات الترحيب وتقديم مشروع 
سكينة بوراوي المديرة التنفيذية لمركز المرأة العربية للتدريب والبحوث . من قبل د

لإعتناء بظاهرة العنف ضد النساء في الدول سكينة بوراوي على أهمية ا. ركزت د". كوثر"
العربية خاصة وأن هناك فجوة فيما يتعلق بالمعطيات والإحصاءات حول هذه الظاهرة، هذا 
وأشارت كذلك إلى ضرورة دراسة هذه الظاهرة وجمع كل البيانات حولها وتضمينها قاعدة 

وهذا وأكدت .  الدقيقةبيانات تمكن صانعي القرار والإعلاميين والباحثين من المعلومة
/ العاملين في مجال الصحة والإسعاف (على ضرورة تأطير مقدمي الخدمات بمختلف شرائحهم 

مجال الصحة الإنجابية الأخصائيين الاجتماعيين، الجمعيات العاملة في مجال مكافحة العنف ضد 
وتمكينهم من مهارات وتقنيات الإحاطة بالمعنفات ...) سام الشرطة وغيرهمالنساء، أق
  .وإرشادهن

  
  .أما كلمة السيدة عزيزة حتيرة رئيسة الإتحاد الوطني للمرأة التونسية

فلقد ركزت على أن ظاهرة العنف ضد النساء هي ظاهرة عالمية ولا تخص مجتمع معيّن وأن 
ي تم تحقيقه في أواخر القرن العشرين وذلك من خلال هذه الظاهرة متفشية رغم التطور الذ

ولقد . المواثيق الدولية والتشريعات الوطنية وتطور وضعية النساء الاقتصادية والاجتماعية
اعتمدت السيدة عزيزة حتيرة المثال التونسي فرغم حصول المرأة التونسية بالمقارنة مع 

لها إلى أعلى المناصب إلا أن المجتمع مثيلاتها في البلدان العربية من حقوق ورغم وصو
لايزال يمارس مختلف أشكال العنف ضدّها مما دعى بالإتحاد إلى تسليط الضوء على هذه 

  .الظاهرة بوضعه انتهاكا لحقوق الإنسان
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  .هذا وتعرضت في كلمتها لما أنجزه الإتحاد لمكافحة ظاهرة العنف ضد النساء في تونس
  

   الاختتام–ب   
  

 الدورة التدريبية توزيع شهادات على المشاركين والمشاركات كما تمّ الإعلان تمّ في ختام
رسميا على بعث الشبكة الإقليمية لمكافحة العنف ضد النساء وسرد لأهم ما جاء في 

  .التوصيات
  

  تقرير حول الجلسات : ثالثا
  

 اليوم الأول
  

 لمكافحة العنف ضد النساء القوانين الوطنية/المواثيق والآليات الدولية : الجلسة الأولى
المحاضرة الأولى للسيدة فريدة بناني من المغرب والمحاضرة الثانية للسيدة خديجة المدني (

  ).من تونس
لقد تم خلال هذه الجلسة تقديم الإطار القانوني والمؤسساتي الدولي حول مسألة العنف ضد 

 مثلا الإعلان العالمي لحقوق :المواثيق والآليات الدولية حول العنف ضد المرأة (النساء 
الإنسان، اتفاقية القضاء على كافة أشكال التمييز ضد المرأة، إعلان القضاء على العنف ضد 

  ...)المرأة، المقررة الخاصة بالعنف
  .وتقديم الإطار القانوني الوطني لبعض الدول العربية ومختلف تعريفات أشكال العنف

دربين من الإحاطة بالقوانين الدولية الفاعلة بعلاقة الهدف من هذه الجلسة هو تمكين المت
. الإحاطة بمختلف أنواع العنف. بإشكالية العنف، وتبيان تطور المنظومة القانونية الدولية

ربط أشكال العنف بالقانون لتحديد ما هي المضرة قانونا . تصنيف مختلف أشكاله ومستوياته
  .وما هي التي لا عقاب عليها

  
المدربة (العنف الممارس ضد النساء، المفاهيم، الأشكال، الأنماط والنتائج  : يةالجلسة الثان

  )السيدة خديجة المدني من تونس
تعتبر هذه الجلسة بمثابة المدخل العام لتعريف مفهوم العنف، مستويات العنف وأشكاله 

  .والتركيز على العنف الأسري أنواعه وأشكاله والفئات المستهدفة
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  : سة الثانية تمكين المشاركات والمشاركون منالهدف من الجل
تم استعمال صور لأنواع العنف ( تحديد العنف القائم على النوع تعريفه تحديد مستوياته - 1

  ).وقام المشاركون بتصنيفها حسب محيطها ونوعها
  )من الواقع( تصنيف العنف وربطه بمواقف حياتيه - 2
  الفئات المستهدفة تعريف العنف الأسري وأنواعه وأشكاله و- 3
  . تحديد أثار العنف والمشاكل الناتجة عنه- 4

  وذلك عن طريق التمارين 
  

المدربة السيدة خديجة الرباح من (مناهج وتقنيات الاستماع لضحايا العنف  : الجلسة الثالثة
  )المغرب

ثم تم . مباشر وغير مباشر، وقائي وعلاجي(تتضمن الجلسة عرض لمفهوم الإرشاد وأنواعه 
حديد الفرق بين مدارس الإرشاد مع التركيز على الإرشاد الحديث مع إبراز نوعية العلاقة ت

إضافة إلى ممارسة مهارات وتقنيات المقابلة . بين المرشد وصاحب المشكلة في النوع وأثره
من خلال مختبر ينقل المشاركات والمشاركين إلى أجواء إرشادية حقيقية يقومون خلالها 

تم ذلك بتقسيم المشاركات والمشاركين إلى ثلاث (ت وتقنيات المقابلة بممارسة مهارا
على أين يتم استعمال . أقسام مرشدات ومرشدين، نساء معنفات وأخيرا مراقبات ومراقبين

  ).مواقف وحالات حقيقية للعنف
  : الهدف من الجلسة هو تمكين المشاركات والمشاركين من 

  )رضع( تحديد مفهوم الإرشاد وأنواعه - 1
  )عصف ذهني( تحديد الفرق بين الإرشاد التقليدي والإرشاد الحديث- 2
   التعرف على مهارات وتقنيات المقابلة - 3
   تحديد مؤهلات ومهارات المرشد- 4
  

 اليوم الثاني
  

  .هو مواصلة للجلسة الثالثة وذلك بإنجاز تمارين مع المدربة السيدة خديجة الرباح من المغرب
دربة في هذه الجلسة على تبادل الأدوار وتقسيم المشاركين إلى هذا ولقد اعتمدت الم

  .مجموعات تقوم بلعب دور المرشدات والمعنفات في مركز للاستماع
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  : أية تجارب ناجحة وأية استراتيجيات في الدول العربية  : الجلسة الرابعة
 بتقديم نتائج دراسات في كل من" كوثر"قامت السيدة هادية السبعي من مركز  -

  .تونس، لبنان والسعودية والممارسات الناجحة في كل من الأردن ومصر والسودان
 كما قامت السيدة خديجة الرباح بتقديم إستراتيجية المغرب -
التابعة " خلية الاستماع"وتجربة " مركز الإحاطة والتوجيه بتونس: "تقديم تجارب ناجحة  -

بكة الوطنية لمراكز الاستماع الش"للجمعية التونسية للنساء الديمقراطيات وتجربة 
بتونس " مشروع الديوان الوطني للأسرة والعمران البشري"بالمغرب و" أناروز

اللجنة الوطنية "بلبنان ومن الأردن " الهيئة اللبنانية لمناهضة العنف ضد المرأة"و
 ".الأردنية لشؤون المرأة

 
النساء في المنطقة العربية دور التوثيق في مكافحة العنف الممارس ضد  : الجلسة الخامسة

  ).المدرب السيد ناصر الكافي من تونس(
تهدف الجلسة إلى إبراز دور توثيق حالات العنف الممارس ضد النساء، أنواع المعلومات 
المطلوب جمعها وتسجيلها بعلاقة بحاجات مختلف الأطراف المتدخلة في إشكاليات العنف 

، العلاقة بين )...ع، المحامين، الباحثين، الصحفيينالمنظمات غير الحكومية، مراكز الاستما(
التوثيق والاستماع، تقنيات ومناهج جمع وتوثيق المعلومات حول العنف، نماذج قواعد بيانات 

  )...الهيكل، الكلمات المفاتيح(حول العنف 
وذلك من أجل توعية وتحسيس المتدربين بأهمية توثيق حالات العنف، وتمكينهم من الإطلاع 

  .ى تجارب ناجحة في المجالعل
  

  التوصيات والمخرجات  :رابعا
    

   التوصيات–أ 
  

  : تلخصت توصيات المشاركات والمشاركين في 
  .تأسيس شبكة إقليمية لمكافحة العنف ضد النساء والتزام أعضائها بتبادل الخبرات* 
  ضرورة معالجة العنف بجميع أشكاله* 
  ءتوعية الشباب بمخاطر العنف ضد النسا* 
الكتب المدرسية، الإعلام، الإشهار، (وضع إستراتيجية إعلامية بالاعتماد على سياسات تثقيفية * 

  لمكافحة العنف ضد النساء..) الأفلام
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  التشبيك الرجوع إلى شبكة أناروز* 
  تنظيم دورات تدريبية معمقة في مجال تعزيز القدرات* 
  العنف عن طريق الشبكة الإقليمية ضرورة التنسيق بين الشبكات الوطنية حول مكافحة * 
  ..) وزارة العدل– إطارات الصحة –مراكز الشرطة (ضرورة تكوين كافة المتدخلين * 
  مكونات/ تكوين مكونين* 
  نشر المعلومات والتقارير الوطنية* 
  إنشاء منظومة معلوماتية لتجميع معطيات علمية ذات مصداقية* 
  اتإدماج وإشراك الإعلاميين والإعلامي* 
   للتحليل-  : مع التكوين * 

     لنشر الآثار-      
   التوعية-      
   التحسيس-      

  
   إطلاق الشبكة الإقليمية حول مكافحة العنف ضد النساء- ب 

  
  .رحّب كل المشاركين والمشاركات بهذا المقترح والتزموا بتبادل المعلومات والتجارب

  . وغير حكومية وخبراء وصحافيون عضوا يمثلون مؤسسات حكومية35: وتظمّ الشبكة حاليا 
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  دورة تدريبية حول
 "تبصير وتقوية قدرات مقدمي الخدمات في مجال مكافحة العنف ضد النساء في المنطقة العربية" 

  2006 سبتمبر 20-19 نزل المشتل،تونس،
ƇيƂارŬمة المőاſ  

  

  
 

Ŕƀوالل ƅسƗة  اŽيŲسسة  الوŌالم  Żřاƌال  ũƂاŽال  ƑرونřƂلƗا ťالبري  

Ƈťالأر
  

1  

 ŵبد ينŲمŵاőدة 
ũالمعطي أبو را  

اللجنة الوطنية اƕردنية لŌŬوƇ   مسؤولة برامج
  المرأة

9626+  
5825241 

M 795547379  

9626+  
5827350/5526768  jo.com.nets@jncw  

jo.com.go@aidaz 

2  
يسة مصلحة النهوض رئ  جاŨية الهمامي

  بالمرأة الريفية
71342573/71252514  

M 97414898  
71349900 

34257371  
tn.ati.email@maffe 

net.stelapo @hammami.eljezia  

3 
ƐبيدŨمصلحة المرأة –متصرفة   نادية ال 

  ذات الحاجيات الخصوصية

وŨارة ŌŬوƇ المرأة واƕسرة 
Ƈولة والمسنيŽ71252514  والط  

M 98689961  71349900  
tn.ati.email@maffe 
fr.hotmail@roshini 

fr.yahoo@2004ena_nadia 
  

4  
  72896970/ 70 729090   كاهية مديرة  رŬيدة الرŨقي

M 98288414  
728855 70 /
72897370 

  

tn.rns@onfp.boc  
fr.yahoo@rachida_rezgui 

 

  متصرفة مكلفة بالنشر  بƇ حسيƇلمياء  5

 Ƈسرة والعمراƖالوطني ل Ƈالديوا
ƐرŬ70458271  الب  

97481689 M 
71704592  tn.rns@onfp.boc 

fr.yahoo@bhassine_lamia 

  71560181 / 71 560178   أولىمرشدة اجتماعية  كوثر الحداد  6
98381375 M 

567131 71  

7  ƐŨŽأولىمرشدة اجتماعية  فاطمة الن   
اƗتحاد الوطني للمرأة التونسية

Ɗحاطة والتوجيƗا Ũ575304 71  مرك 
M 20275179 71 567131  

tn.ati.email@unft 

ũ
řون

  

8  

  اƗتحاد الوطني للمرأة التونسية  عضو مكتب تنفيذي   سامية بالحاŵ Ŝمر

  رابطة النساء صاحبات المهƇ القانونية
  

560178 71 / 71560181  
M 20 560826 

 

567131 71 
fr.yahoo@samiabelhadjamor 

tn.ati.email@unft 
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9      Ɛرفاوŵ 71 870580  الكاتبة العامة  خديجة  
98469016M  

870580 71  
71 742400 

fr.yahoo@aafturd 
com.yahoo@win_douja  

10  
مسؤولة بإدارة الجامعة   Ƌالة كŬباطي

  المركزية بالبحث والتنمية

جمعية النساء التونسيات للبحŚ حول 
  561707 71  التنمية

97422169 
870580 71  

  com.excite@1Helak  
 fr.yahoo@hkochbati 

11  ƚŵ نيرملة    ũي بتونőنماƗالمتحدة ا ƅمƕا ŝ560094 71 564011 71  برنام  org.undp@tn.registry 

 71833929  جمعية أمل للعاőلة والطŽل  أخصائية نفسية  سميرة الورŹي  12
M 95391742 

71833929   

13  ŲوŽ884205 71    أستاذة محاضرة وباحثة  درة مح 
M 98323975 

71 884205 
 

, tn .gnet@mahfoudh.dorra
fr.yahoo@draoui_saida 

14  
ƏŬالوحي Ŕج نفسانيلأخصائي ومعا  الحبي   Ũمتياƚالمساندة المهنية ل Ũمرك

  )مكتŔ دراسات ورŵاية أسرية(
71 336673 

M 98345375 71 354526  

15  
الجمعية التونسية للنساء   ةعضو  حياة الجŨار

  تالديمقراطيا
71 831135  

M 98342309  831525 71 tn.planet@atfd 

  71788313/71795140  مجلة حقاžő  صحفية  ألŽة الجامي 16
M 20417902 

78716071 com.hotmail@olfa_jami 

17  Ɛالمجلد Ə773611 71 773511 71  باحثة  سليم tn.planet@cawtar  
 

18  ƐوارŨماد الŵ 773611 71 773511 71  منسق مشروع المراهقة  محمد  tn.planet@cawtar  
 

 صحفية  نجيبة الحمروني  19

 Ŕالمرأة العربية للتدري Ũمرك
Śوالبحو  

71 773511 71 773611  tn.planet@cawtar  
 

20 ūراŹ71717222  دار الصباح  صحفية  كريمة د  
97333747M  

71717749 
72336171  fr.yahoo@dg_karamel 

21 
Ɛحورية محمود  

  مختصة قانونية بالمركز  
 Ũمركųساني والقانوني  الاستماŽالن

  – بالجŨاőر
  جمعية نجدة النساء في Ŭدة 

+213 21 
926076/929619  

M 72167459  
+213 21 
929619  

 

com.hotmail@emmessosf  
الجŨاőر 

  

  مديرة المركز  سعيدة نجمة 22
 Ũمركųساني   القانونيالاستماŽوالن 

Ɗبباتن - 
  جمعية نجدة النساء في Ŭدة

+213 33 
819077/819087/819069  

+213 21929922 
M 79485374 

+213 33  
818930/21929619 

 

com.ilhotma@sosfemmes 
com.hotmail@batna-auresfemmes 

 

Ƈيűس
żل

  

23  
سيريƇ فتحي Žŵيف 

  الŬخŬير
رئيسة قسم البحوث 

  الاجتماعية
  وŨارة ŌŬوƇ المرأة    

+970/972 2 
2409461/2409462  

2403315 
D 2407945 

M 59948607  

+970/972 2 
2402175  

ps.mowa@contactus  
com.yahoo@2003lounacarra 
com.yahoo@sireenshakhshir 

ps.mowa@seren 
 

Ƈلبنا

24  ūملوŹ دةŹضة العنف ضد   مساعدة اجتماعية  راƋة اللبنانية لمناőالهي
  المرأة

+9611  
612846/612899 

M 3829809  

+9611  
612899/612846  

+9616624060  

lb.com.inco@lecorvaw 
lb.net.idm@corvaw_L 
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   ŵبودنتالي خليل 25
مساعدة اجتماعية بمصلحة 

 دائرة – الشؤون الاجتماعية
  شؤون المرأة

+9611  
611246/611260/ 
611242/612870  

M  3789219  

+9611 
612849/611242 

611245 

lb .gov   .socialaffairs@nabboud 
 

26  žأخصائية نفسية في   نضال صاد
  الجمعية

 ƇوŌŬارة الŨيةوŵالاجتما  
  
  
  

  جمعية ōنماء المرأة

+961 9 
925426-635519  

920652 
M 3683519   

 

+961 9  
925426 

com.hotmail@nidsadek 
 

ليبيا
  

27  

  92 218+    مستشار وخبير تدريب  بساŵ ƅيŬة
6102531 

+218 22 
630220208 

com.hotmail@a_m_Bassam 

28  
  –اƗتحاد الوطني النساőي المźربي   رئيسة الإتحاد   ŵاŬőة الورديźي

  فرų دار البيضاء
+212 22 
258317  

M 64001030 

+212 22 
990551  ma.menara@ufmcasaanfa 

 Ŕ
المźر

  

29 Ƈة تمجرديŽطيŵ  
ADFM 

المنسقة الوطنية لأناروز 
الشبكة الوطنية لمراكز 

  الاستماع

Ŕرźالجمعية الديمقراطية لنساء الم 
  الرباط

+212  
737165 

  

+212 22 
314547 

/ ma .menara@adfmcasa
ma.net.casanet@adfm 

fr.yahoo@timaatifa 
 

Ůر
م

  

30  

Ɛلي الكردŵ مديرة مشروع مناهضة   ملكة محمد
  رابطة المرأة العربية  العنف ضد المرأة

+20 2 
3939899  

M 103613188 +20 2  
3936820 

net.link@AAW  
 @allianceforArabwomen

com.yahoo 

  المدربين والمحاضرينفريق 
     Ŕواللق ƅسƗة  اŽيŲسسة  الوŌالهاتف  الم  ũاكŽلكتروني  الƗالبريد ا  

31 
 فرع الدار – رئيسة الجمعية  رباحالخديجة 

  اءالبيض
 Ŕرźالجمعية الديمقراطية لنساء الم- 

  الدار البيضاء
+212 22 
449455/314547  

M 62183766 
+212 22 
314547  

/ ma .menara@adfmcasa
ma.net.casanet@adfm 
ma.menara@baherrab 

 

المغرب
  

  212+   كلية الحقوž-جامعة مراكū   أستاذة جامعية  فريدة بناني 32
61249968 

  @bennani_Farida
com .hotmail 

 76700371  71767889  المعهد العربي لحقوž اƗنساƇ   بالمعهد مستشار  ناصر الكافي  33
M 20332356 71750911 tn.gnet@kefi.aihr س

تون
  

 71846821 71841067    محامية لدى التعقيب  خديجة المدني  34
M 98652364 71846821 tn.planet@kelmadani.maitre 
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   والاختتامالافتتاحضيوف 
    Ŕواللق ƅسƗة  اŽيŲسسة  الوŌالهاتف  الم  ũاكŽلكتروني  الƗالبريد ا  

  71 560178  اƗتحاد الوطني للمرأة التونسية  رئيسة الإتحاد  ŨŵيŨة حتيرة  1
560181 71  567131 71  

 
tn.ati.email@unft ũ

تون
  

2  
ƐكرŨي   ف ببرنامجمكل  سمير بوőنماƗالمتحدة ا ƅمƕا ŝبرنام

ũبتون  
71 573729 71 560094  

 
org.undp@bouzekri.Samir 

  
  ) بعد الŨوال12 صباحا ōلƏ 10 سبتمبر مƇ 20اليوƅ الثاني مƇ الدورة (  الناجحةالتجارب المشاريع وفريق مقدمي

    Ŕواللق ƅسƗة  اŽيŲسسة  الوŌالهاتف  الم  ũاكŽلكتروني  الƗالبريد ا  

1  
الديواƇ الوطني لƖسرة والعمراƇ   متصرفة مكلفة بالنشر  بƇ حسيƇلمياء 

ƐرŬالب  
70458271  

97481689 M 
71704592  tn.rns@onfp.boc 

.yahoo@bhassine_lamia
fr 

 اƗتحاد الوطني للمرأة التونسية   أولىمرشدة اجتماعية  كوثر الحداد  2
–Ɗحاطة والتوجيƗا Ũمرك   

560178 71  
560181 71  567131 71  

 
unft@email.ati.tn 

 

ũ
تون

  

3  
 ƅƚأح Ŝالجمعية التونسية للنساء   عضوة  بالحا

  الديمقراطيات
831135 71  831525 71  

 
atfd@planet.tn 

المغرب
  

4  

Ƈة تمجرديŽطيŵ   المنسقة الوطنية لأناروز
الشبكة الوطنية لمراكز 

  الاستماع

الجمعية الديمقراطية لنساء 
Ŕرźالرباط الم  

+212  
737165 

  

+212 22 
314547 

/ ma .menara@adfmcasa
ma.net.casanet@adfm 

fr.yahoo@timaatifa 
 

لبنان
  

5  

مساعدة اجتماعية بمصلحة   نتالي خليل ŵبود
دائرة  –الشؤون الاجتماعية 

  شؤون المرأة
  وŨارة الŌŬوƇ الاجتماŵية

+9611  
611246/611260/ 
611242/612870  

M  3789219  

+9611 
612849/611242 

611245 

   .socialaffairs@nabboud
lb .gov 
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  ز المرأة العربية للتدريب والبحوثمركفريق 
  

  البريد اƗلكتروني  الŽاكũ  الهاتف  المŌسسة  الوŲيŽة  للقŔاƗسƅ وا    
  المدیرة التنفيذیة  سكينة بوراوƐ.د

Cawtar@planet.tn 
 
 

  Ƌادية بالحاŜ يوسف
  

مسؤولة وحدة التوثيق 
   وتكنولوجيا المعلومات

Documentation@cawtar.org 
 
Sebai_hedia@yahoo.fr 
 
 

ƐوارŨالمسؤولية المالية والإدارية  حكمت ال  Finance.cawtar@planet.tn 
 

آوثر
  

Ŝسكرتاريا  سنية فر  

 Śوالبحو Ŕالمرأة العربية للتدري Ũمرك" 
  "كوثر

+216 71 
773511  

+216 71 
773611 / 
780002 

 

 
 

Web Site : www.Cawtar.org 
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